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คํานํา 
 

ในปัจจุบันเป็นที่ยอมรับกันว่าคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเป็นสิ่งสําคัญ ซึ่งทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วม            
ในการจัดการศึกษาจะต้องตระหนักและดําเนินการให้บรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาที่กําหนดไว้   ระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาจึงเป็นกลไกสําคัญที่จะช่วยให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
หมวด ๖ มาตรา ๔๘ ได้ระบุให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ดําเนินการอย่างต่อเนื ่อง โดยให้มีการจัดทํารายงานประจําปีเสนอต่อหน่วย งานต้นสังกัดและหน่วยงาน                    
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา รวมทั้งเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกต่อไป 

คู่มือการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เล่มนี้จัดทําข้ึนตามกรอบนโยบายปฏิรูประบบ
การประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สําหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางดําเนินงาน
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และเตรียมการสําหรับการประเมินคุณภาพภายนอกตามกรอบ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งจะทําให้เกิดความมั่นใจแก่ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่า                  
การจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพได้มาตรฐาน และคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐาน 

ทั้งนี้ ขอขอบคุณผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) ทุกท่านที ่มี                
ส่วนร่วมในการจัดทําเอกสารเล่มนี้ให้สมบรูณ์ สามารถนําไปปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล
ต่อไป 

 
 
 

      งานประกันคุณภาพการศึกษา 
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สารบัญ 
 

บทที่ หน้า 
บทที่ ๑ บทนํา  

 ความสําคัญและความจําเป็นในการกําหนดมาตรฐานการศึกษา 2 
 ประโยชน์ของมาตรฐานการศึกษา 3 
 มาตรฐานกับการประกันคุณภาพการศึกษา 3 
 หลักการการประกันคุณภาพการศึกษา 4 
 แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 4 

บทที่ ๒ การดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 แนวทางการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 6 
 การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 6 
 คําอธิบายและรายละเอียดมาตรฐานการศึกษา 7 
 ค่าเป้าหมายความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 10 
 การตัดสินผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 13 

บทที่ ๓ เครื่องมือการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา   
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 14 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 84 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 108 

ภาคผนวก 130 
 ปฏิทินแผนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 131 
 เครื่องมือและผู้รับผิดชอบการประเมินมาตรฐานการศึกษา 132 

 



~ ๑ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

บทที่ ๑ 
บทนํา 

 
การศึกษาเป็นกระบวนการที่ทําให้คนมีความรู้และคุณสมบัติต่างๆ ที่ช่วยให้คนนั้นอยู่รอดในโลกได้

เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัวและสังคมส่วนรวม (สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี,๒๕๔๕) ดังนั้นคุณภาพการศึกษาจึงสะท้อนถึงคุณภาพคนที่เป็นผลผลิตของการจัดการศึกษา ในบริบท
ของสังคมไทย ในปัจจุบัน รูปแบบการศึกษาส่วนใหญ่เป็นการศึกษาในระบบ ดังนั ้นสถานศึกษาจึงเป็น
หน่วยงานหลักที่มีหน้าที่ ในการจัดการศึกษา โดยเฉพาะในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อย่างไรก็ตามใ น
สถานการณ์ปัจจุบันสถานศึกษาส่วนใหญ่ ยังมีความเลื่อมล้าแตกต่างกัน ทั้งในด้านงบประมาณ คุณภาพ
บุคลากรหรือแม้แต่ปัจจัยด้านผู้เรียน รวมทั้งปัจจัยเอื้อ อื่นๆ เช่น ความร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษา
การสนับสนุนจากชุมชน หน่วยงานหรือองค์กรที่อยู่ใกล้เคียง สถานศึกษา การสนับสนุนจากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสิ่งเหล่านี้ส่งผลกระทบต่อคุณภาพการจัดการศึกษา อีกท้ังปัจจุบันสถานศึกษามีอิสระในการบริหาร 
จัดการด้วยตนเอง มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเอง คุณภาพผู้เรียน และคุณภาพบริหารจัดการจึงมีความ
แตกต่างกัน ดังนั้น พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
๒๕๔๕ จึงกําหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ ภายในของ
สถานศึกษาอันนําไปสู่การกําหนดให้มีมาตรฐานการศึกษา 

สําหรับโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) เป็นสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มี
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา ตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ โดยกระทรวงมหาดไทยได้ประกาศ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และแนวทางปฏิบัติในการดําเนินงานการประกัน คุณภาพการศึกษาเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกาศใช้เมื่อ วันที่ ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑
สําหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการดําเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพ ภายในของสถานศึกษา และ
เตรียมการสําหรับการประเมินคุณภาพภายนอกซึ่งจะทําให้เกิดความม่ันใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัด
การศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพได้มาตรฐาน และคงรักษาไว้ซึ ่งมาตรฐานจากการดําเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา โดยกําหนดให้สถานศึกษาต้องพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ ภายในสถานศึกษา 
ด้วยการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และให้สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดําเนินการ 
ดังนี้ 

1. ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเพื่อให้เกิด
การพัฒนาและเพื่อเป็นกลไกลในการควบคุม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให้เกิดการพัฒนา
และสร้างความเชื่อมั่นให้กับสังคม ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

2. การดําเนินการจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาให้ดําเนินการ ดังนี้ 
๒.๑ กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา ระดับ

การศึกษา ปฐมวัยและหรือระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ และให้สถานศึกษา
กําหนดเป้าหมาย ความสำเร็จตามมาตรฐานของสถานศึกษาตามบริบทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษา  ทั ้งนี ้สามารถเพิ ่มเติมประเด็นในมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นอกเหนือจากที่
กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้  โดยสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องดําเนินการและรับผิดชอบร่วมกัน 



~ ๒ ~ 
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๒.๒ จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ และแผนปฏิบัติ
การประจําปีการศึกษาให้มีความสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ โดยสะท้อนคุณภาพความสําเร็จอย่างชัดเจนตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๒.๓ ดําเนินการตามแผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี แผนการปฏิบัติประจําปีงบประมาณ และ
แผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา 

๒.๔ ประเมินผลการดําเนินการเพื ่อพัฒนาสถานศึกษาภายในสถานศึกษา โดยกําหนด
ผู้รับผิดชอบ และวิธีการที่เหมาะสม 

๒.๕ ติดตามผลการดําเนินการเพื ่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาและนําผลการติดตามไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนา 

๒.๖ จัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ตามมาตรฐาน 
การศึกษาของสถานศึกษานําเสนอรายงานผลการประเมินตนเองต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
เพ่ือให้ความเห็นชอบและจัดส่งรายงานดังกล่าวต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจําทุกปี 

๒.๗ พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพโดยพิจารณาจากรายงานผลการประเมินตนเอง
(SelfAssessment Report : SAR) และตามคําแนะนําของหน่วยงานต้นสังกัดหรือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

3. ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งให้ความร่วมมือกับสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) ในการประเมินคุณภาพภายนอก เพื ่อปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพภายนอก   ตาม
ข้อเสนอแนะของสํานักงานรับรองคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงาน กํากับดูแล 
เพ่ือนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาต่อไป 
 
ความสําคัญและความจําเป็นในการกําหนดมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาเป็นข้อกําหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะคุณภาพที่พึงประสงค์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นใน
สถานศึกษาทุกแห่ง มาตรฐานถูกกําหนดขึ้นเพื่อใช้เป็นหลักเทียบเคียงสําหรับการส่งเสริมและกํากับ ดูแลการ
ตรวจสอบ การประเมินผลและการประกันคุณภาพการศึกษา การกําหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาทําให้เกิด
โอกาสเท่าเทียมกันในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพราะสถานศึกษาทุกแห่งรู้ว่าเป้าหมายการพัฒนาที่แท้จริง 
อยู่ที่ใด การกําหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาจึงเป็นการให้ความสําคัญกับการจัดการศึกษา ๒ ประการ คือ 

๑. สถานศึกษาทุกแห่งมีเกณฑ์เปรียบเทียบกับมาตรฐานการศึกษาเป็นมาตรฐานการศึกษาเดียวกัน 
๒. มาตรฐานการศึกษาทําให้สถานศึกษาเข้าใจชัดเจนว่าจะพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปในทิศทางใด 
ดังนั้น หากมีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา เพื่อประเมินความก้าวหน้าหรือมีการประเมิน

เพื่อรองรับมาตรฐานการศึกษาโดยองค์กรภายนอก สถานศึกษาก็สามารถเตรียมตัวให้พร้อมในการประเมิน
นั้นๆ ได ้  

การกําหนดมาตรฐานการศึกษาเป็นการกําหนดความคาดหวังให้ชัดเจนทั้งครู ผู ้บริหาร พ่อแม่  
ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา หากไม่มีมาตรฐาน สาธารณชน  ก็
จะไม่ทราบว่าสาระสําคัญที่แท้จริงของการจัดการศึกษาอยู่ที่ใด คุณภาพคนที่ชาติต้องการเป็นอย่างไร   การ
จัดการเรียนการสอนปัจจุบันต้องไปในทิศทางใด คุณภาพการจัดการศึกษาแต่ละแห่งมีจุดเด่น จุดควรพัฒนา     
๓ ในเร ื ่องใดบ ้าง เน ื ่องจากไม่ม ี เคร ื ่องช ี ้ว ัดเท ียบเคียง ทําให ้ขาดการร ับผ ิดชอบต ่อสาธารณชน  
(Accountability) การกําหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาทําให้สถานศึกษาต้องถือเป็นความรับผิดชอบที่จะทําให้ 
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ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีกระบวนการบริหารและการจัดการที่มีคุณภาพครอบคลุมด้านวิชาการ  ด้าน
ครูและบุคลากร ด้านข้อมูลสารสนเทศ ด้านสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ และด้านระบบประกัน
คุณภาพภายใน รวมทั้ง คุณภาพครู ที่ต้องจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญให้ได้มาตรฐาน นอกจากนี้
มาตรฐานการศึกษายังเป็นแนวทางให้สาธารณชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้การสนับสนุน  
ส่งเสริมสถานศึกษาในด้านต่างๆ ได้เพื่อให้คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปตามความคาดหวัง
ของชุมชน 
 
ประโยชน์ของมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษามีประโยชน์ต่อบุคคลที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
๑. ผู้เรียน ทําให้เกิดการปรับปรุงและพัฒนาตนเองตามความคาดหวังของสังคมและประเทศชาติว่า 

ต้องการคนที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างไร จะทําอย่างไรจึงจะเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่มาตรฐานการศึกษา 
กําหนด 

๒. ครู ใช้มาตรฐานเป็นกรอบแนวทางในการออกแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
และเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองตามคุณลักษณะและคุณสมบัติตามที่มาตรฐานกําหนด เพ่ือให้ผู้เรียน 
มีคุณภาพตามที่มาตรฐานกําหนดไว้ 

๓. ท้องถิ่นและสถานศึกษา ใช้มาตรฐานเป็นแนวทางร่วมมือกันจัดการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย 
ที่ตั้งไว้ 

๔. พ่อแม่ผู้ปกครองประชาชนและผู้นําชุมชน ใช้มาตรฐานเป็นเครื่องมือสื่อสารให้ประชาชนได้รับ
ทราบกระบวนการจัดการศึกษา การจัดการเรียนการสอนที่จะทําให้คนไทยในท้องถิ่นเข้าใจและเข้ามามีส่วน
ร่วม เพื่อให้การจัดการศึกษาช่วยยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้ได้ตามมาตรฐานที่กําหนด 

๕. ประเทศชาติ ใช้มาตรฐานเป็นเครื่องมือที่ทําให้ทุกองค์ประกอบของระบบการศึกษาขับเคลื่อนไป
พร้อมๆ กันสู่เป้าหมายเดียวกันและทําให้เกิดภาพการจัดการศึกษาที่มีความหมาย 
 
มาตรฐานกับการประกันคุณภาพการศึกษา 

การประกันคุณภาพการศึกษา (Quality Assurance) เป็นกลไกสําคัญที่สามารถขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้ดําเนินไปอย่างต่อเนื่อง การประกันคุณภาพมีหลักการสําคัญ คือ การกระจายอํานาจการ
เปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการทํางาน และการแสดงความรับผิดชอบที่สามารถตรวจสอบได้ ระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาประกอบด้วยกระบวนการดําเนินงานที่สัมพันธ์กัน ๓ ส่วน คือ 

๑. การประเมินคุณภาพภายใน ซึ่งดําเนินการได้โดยสถานศึกษาเองหรือการประเมินโดยหน่วยงานต้น
สังกัด 

๒. การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา สถานศึกษาต้องมีการติดตามตรวจสอบความก้าวหน้าใน
การดําเนินโครงการกิจกรรมงานเป็นระยะ มีผู้รับผิดชอบการดําเนินงานเพื่อการรวบรวมสารสนเทศและผลการ
ติดตามตรวจสอบมาใช้ปรับปรุงงานอย่างต่อเนื่อง นอกจากจะแสดงว่าสถานศึกษา ทํางานอย่างเป็นระบบ แล้ว
ยังเป็นการเตรียมตัวให้พร้อมรับการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด อย่างน้อย              
๑ ครั้ง ภายใน ๓ ปี และการประเมินคุณภาพภายนอกอีกด้วย 

๓. การพัฒนาคุณภาพการศึกษา เป็นการดําเนินกิจกรรมใดๆ เพ่ือให้เกิดการยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น
โดยมีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเป็นเป้าหมาย ในการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาต้อง
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติและมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สถานศึกษาอาจเพ่ิมเติมมาตรฐาน ที่
เฉพาะเจาะจงเหมาะกับสภาพของชุมชนได้ มาตรฐานจะเป็นกรอบควบคุมการดําเนินงานให้บรรลุตาม
เป้าหมายที่กําหนดไว้ 
 
หลักการการประกันคุณภาพการศึกษา 

๑. เป็นหน้าที่ของบุคลากรทุกคนที่ต้องปฏิบัติงานตามภารกิจที่แต่ละคนได้รับมอบหมาย 
๒. มุ่งพัฒนาการดำเนินงานตามความรับผิดชอบของตนให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้น เพราะผลการพัฒนาของ

แต่ละคนก็คือผลรวมของการพัฒนาทั้งสถานศึกษา 
๓. เน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยให้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้อง

ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ไม่ใช่ทำเพ่ือเตรียมรับการประเมินเป็นครั้งคราวเท่านั้น 
๔. ต้องเกิดจากความร่วมมือของบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ไม่สามารถว่าจ้างหรือขอให้บุคคลอื่นๆ

ดำเนินการแทนได ้
๕. ต้องเกิดจากการยอมรับ และนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 
แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ กำหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้
มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศกำหนดพร้อมทั ้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กาหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่ง
รายงานผลการประเมินตนเองพร้อมแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปีการศึกษา เพื่อให้การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
๒๕๖๑ และสถานศึกษาเข้าใจแนวทางการดำเนินการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
และการรองรับการประเมินภายนอก กรมส่งเสริมเสริมการปกครองท้องถิ่นจึงกำหนดแนวทางแนวทางการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาสำหรับสถานศึกษาในสังกัดให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง ตาม
ขั้นตอน ดังนี้ 

๑. กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ
ประเภท โดยให้ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนดำเนินการร่วมกัน โดยกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จ และเกณฑ์การ 
ประเมินตามสภาพและบริบทของสถานศึกษา และจัดทำประกาศมาตรฐานและค่าเป้าหมายความสำเร็จของ
สถานศึกษา โดยอาจกำหนดมาตรฐานของสถานศึกษาเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่กระทรวงมหาดไทยประกาศ
กำหนด 

๒. จัดทำ หรือปรับปรุง หรือเพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อให้
เป็นแผนที่มุ ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดทาแผนปฏิบัติการประจ ำปี
การศึกษาแต่ละปีการศึกษาให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาห้าปีของสถานศึกษา 
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๓. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจาปีการศึกษาของสถานศึกษา ตามโครงการ/กิจกรรม ในช่วง
เวลาที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ และปฏิทินการปฏิบัติงานของสถานศึกษา 

๔. ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา กำหนดผู้รับผิดชอบในการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งในระดับบุคคลและระดับสถานศึกษา โดยจัดทำเป็นคำสั่ง
มอบหมายงาน มอบหมายการปฏิบัติหน้าที่ต่างๆ และกำหนดการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
ภายในสถานศึกษา อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง โดยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม 

๕. ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยการ
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามผลการดำเนินการ และคณะกรรมการดำเนินการ และรายงานผลการติดตาม จัด 
หากไม่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ อาจต้องพิจารณาปรับปรุงแผนปฏิบัติการประจำปีหรือ
ปรับปรุงการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจาปี ตามความจำเป็นและเหมาะสม  ดำเนินการปรับปรุงและ
พัฒนาโดยนำผลจากการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาปีปัจจุบัน ไปเป็นข้อมูล
ในการปรับปรุงและพัฒนาแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในปีถัดไป ให้มีคุณภาพตามเป้าหมาย
ของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา โครงการ/กิจกรรม ให้เป็นไปตามช่วงเวลาที่ระบุไว้ในแผนและปฏิทินการดำเนินงาน และให้เป็นไป
ตามเป้าหมาย/วัตถุประสงค์ ของโครงการ /กิจกรรม โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษา 

๖. จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ตามมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษาเมื่อสิ้นปีการศึกษาเป็นประจำทุกปี และส่งรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) พร้อม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นสังกัด ที่กำกับดูแลสถานศึกษา
เป็นประจำทกุปีการศึกษา 

๗. พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง โดยการศึกษาวิเคราะห์ผลการประเมิน กำหนด
ประเด็นการพัฒนาสถานศึกษา กำหนดแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา จากนั้นนำข้อมูลไปปรับปรุงจัดทำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในปีถัดไป โดยให้มีการดาเนินงานอย่างเป็นระบบตาม
กระบวนการ PDCA 

๘. รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
(องค์การมหาชน) ตามช่วงเวลาที่กำหนด 

๙. นำข้อเสนอแนะจากการวิเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ของหน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา และข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกของสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) มากำหนดแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา โดยอาจต้องพิจารณาปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี รวมทั้งการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีตาม
ความจำเป็นและเหมาะสม 
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บทที่ 2 
การดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
แนวทางการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
การดำเนินงาน 
๑. ขั้นวางแผน (Plan) 
 1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 
 1.2 ประชุมวางแผนกำหนดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 1.3 จัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดค่าเป้าหมาย 

๒. ขั้นดำเนินการตามแผน (Do) 
 2.1 จัดทำแนวทางการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 2.2 ชี้แจงระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาแก่บุคลากรของโรงเรียน 
 2.3 จัดทำ/ตรวจสอบ เครื่องมือเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูล/ผลการประเมินตามเป้าหมายในภาพรวมของ

แต่ละมาตรฐาน และประเด็นพิจารณา 
 2.4 เก็บรวบรวมข้อมูล/หลักฐาน/ร่องรอยจากการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในแต่ละ

มาตรฐาน และประเด็นพิจารณา ของบุคลากรรายบุคคลและกลุ่มให้เป็นปัจจุบัน 
 2.5 วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการพัฒนาในแต่ละประเด็นพิจารณา 

๓. ขั้นตรวจสอบ (Check) 
 3.1 ติดตาม ตรวจสอบ ทบทวนการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 3.2 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
 3.3 ประเมินคุณภาพการศึกษาในแต่ละมาตรฐาน และประเด็นพิจารณา ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 3.4 จัดทำรายงานการประเมินตนเอง 

๔. ขั้นพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง (Act) 
 4.1 จัดส่งรายงานการประเมินตนเองให้กับหน่วยงานต้นสังกัด 
 4.2 นำผลการประเมินคุณภาพภายใน มาวางแผนในการพัฒนาสถานศึกษาในปีการศึกษาต่อไป 
 4.3 จัดทำสารสนเทศ 

 
การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๑. ศึกษา วิเคราะห์มาตรฐานและประเด็นพิจารณาตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง  มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานและแนวทางในการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๒. พิจารณาสาระสำคัญที่จะกำหนดในมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที ่สะท้อนอัตลักษณ์
เอกลักษณ์และมาตรการส่งเสริมของสถานศึกษา 

๓. กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จของแต่ละมาตรฐานการศึกษา 
๔. เสนอเพ่ือขอความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๕. ประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ผู้เกี่ยวข้อง 

ทั้งภายในและภายนอกรับทราบ 
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คําอธิบายและรายละเอียดมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีจํานวน 3 มาตรฐาน ๒๑ ประเด็นพิจารณา ได้แก่ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถใน

การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อ
วิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

  ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนดในแต่ละระดับชั้น 

๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ 
โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยง
องค์ความรู้และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน 
ชิ้นงาน ผลผลิต 

๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร เพื่อการพัฒนาตนเอง
และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมใน
ด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผล
การทดสอบอื่นๆ 

๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
  ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่
สูงขึน้ การทำงานหรืองานอาชีพ 
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๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

  ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสำนึก
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ผู ้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 

๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจ

อย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ในทุก
กลุ ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มี              
ความเชี ่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ           
การเรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ

สถานศึกษา ความต้องการของ ชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล
และของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบ
ดูแลช่วยเหลือ นักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดขอบต่อผลการจดัการศึกษา 
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๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ                
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร             
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึง การจัดการ
เรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อม            
ทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาส

ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบวิหารจัดการชั้นเรียนเซิงบวก 
สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง มี
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับ           
การฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ ใน
ชีวิตได้ 

๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และ
เด็กรักเดก็ เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 



~ ๑๐ ~ 
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๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวดัและประเมินผล ที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
นำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 
ค่าเป้าหมายความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
      ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
          ๑.๑) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการอ่านอยู่ในระดับ ๓ ขึ้นไป ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
          ๑.๒) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการเขียนอยู่ในระดับ ๓ ขึ้นไป ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
          ๑.๓) ร้อยละของผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการสื่อสาร 
ระดับด ีขึ้นไป                     
           ๑.๔) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
      ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา   
          ๒.๑) ร้อยละของผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด ระดับ
ดี ขึ้นไป 
          ๒.๒) ร้อยละของผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 
ระดับด ีขึ้นไป 
      ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   
          ๓.๑) ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ด้วยตัวเอง ระดับดี ขึ้นไป 
          3.2) ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการทำงานเป็นทีม ระดับดี ขึ้นไป 
          3.3) ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการเชื่อมโยงองคความรู และประสบการณ มาใชในการสราง
สรรคสิ่งใหม่ ระดับด ีขึ้นไป 
      ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   
          ๔.๑) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
          4.2) ร้อยละของผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี ระดับด ีขึ้นไป 
      ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
          ๕.๑) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ ๓ ขึ้นไป 
          ๕.๒) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
          ๕.๓) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ ๓ ขึ้นไป 
          ๕.๔) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับ 
๓ ขึ้นไป 
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          ๕.๕) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ ๓ ขึ้นไป 
          ๕.๖) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
          ๕.๗) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
          ๕.๘) ร้อยละผู้เรียนทีม่ีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ ๓          
ขึ้นไป 
          ๕.9) ร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ทีม่ีคะแนนเฉลี่ยรวม จากผลการประเมินความสามารถ
ด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 
         ๕.10) ร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ทีม่ีคะแนนเฉลี่ยรวม จากการทดสอบความสามารถ
พ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
         ๕.11) ร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ทีม่ีคะแนนเฉลี่ยรวม จากผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
      ๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   
          ๖.๑) ร้อยละของผูเรียนทีม่ีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดีขึ้นไป           
          ๖.๒) ร้อยละของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มีเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
ระดับดีข้ึนไป           
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
      ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด   
          ๑.๑) ร้อยละของผู้เรียนทีผ่่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดีขึ้นไป 
      ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
          ๒.๑) ร้อยละของผู้เรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย ในระดับดี  ขึ้นไป 
          ๒.2) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ในระดับด ี 
ขึ้นไป 
      ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   
          ๓.๑) ร้อยละของผู้เรียนทีย่อมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติศาสนา ภาษา 
วัฒนธรรม ประเพณ ีไทย ในระดับดีขึ้นไป 
          ๓.2) ร้อยละของผู้เรียนอยู่ร่วมกันได้อย่างปกติสุขบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อ
ชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี ไทย ในระดับดีขึ้นไป 
      ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   
          ๔.๑) ร้อยละของผู้เรียนทีมี่ภาวะโภชนาการสูงดีสมส่วนตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
          ๔.๒) ร้อยละของผู้เรียนทีไ่ด้รับการตรวจสุขภาพโดยครูประจำชั้นเดือนละครั้ง 
          4.3) ร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 – 6 ทีมี่ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์
มาตรฐานของกรมพลศึกษา 
          ๔.4) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ ด้านอารมณ์ อยู่ในระดับปกติ ตาม
เกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต 
          ๔.5) ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีผลการประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ ด้านสัมพันธภาพทางสังคม อยู่ใน
ระดับปกติ ตามเกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต 

 
 



~ ๑๒ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   ๒.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
         ๒.๑.1 มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค ที่ส่งผลต่อ      
การพัฒนาของสถานศึกษา 
         ๒.๑.2 มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา           
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ ่น แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ทันต่อ               
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
   ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
         ๒.๒.๑ มีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
         ๒.๒.๒ มีการบริหารอัตรากำลังทรัพยากรทางการศึกษา  
         ๒.๒.๓ มีการดำเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
         ๒.๒.๔ มีการนิเทศภายในสถานศึกษา 
   ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
         ๒.๓.๑ การบริหารหลักสูตรสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
         ๒.๓.๒ การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผูเรียนรอบด้านและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
   ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
         ๒.๔.๑ สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
         ๒.๔.๒ จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 
   ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
        ๒.๕.๑ มีสภาพแวดลอมทางกายภาพ ที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย 
        ๒.๕.๒ การมีส่วนร่วม-ปฏิสัมพันธ์ ในการจัดและใช้บริการด้านสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ 
   ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
         ๒.๖.๑ มีการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
         ๒.๖.๒ มีการเชื่อมโยงเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และการให้บริการ 
 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
   ๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
          ๓.๑.๑ ร้อยละของครูทีจ่ัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง 
          ๓.๑.๒ ร้อยละของครูทีม่ีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง 
          3.1.3 ร้อยละของครูทีจ่ดักิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น 
สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
          ๓.๒.๑ ร้อยละของครูทีใ่ชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู้มาใชในการจัดการ
เรียนรู้ 
          ๓.๒.๒ ร้อยละของครูทีน่ําบริบทหรือภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนรู 
 



~ ๑๓ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

   ๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
          ๓.๓.๑ ร้อยละของครูที่บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เป็นที่พึงพอใจของนักเรียนอยู่ในระดับมาก (๓) 
ขึ้นไป 
   ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
          ๓.๔.๑ ร้อยละของครูทีม่ีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
          ๓.๔.๒ ร้อยละของครูทีม่ีการใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม 
          ๓.๔.3 ร้อยละของครูทีใ่ห้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 
   ๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
         ๓.๕.๑ ร้อยละของครูทีม่ีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
         3.5.2 ร้อยละของครูทีน่ําข้อมูลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 
การตัดสินผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

การตัดสินผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แบ่งออกเป็น ๕ ระดับคุณภาพ ดังนี้ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

ระดับ คุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
5 ยอดเยี่ยม ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ ขึ้นไป มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
4 ดีเลิศ ผู้เรียนรอ้ยละ ๘๐.00 - ๘๙.๙๙ มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะ                

อันพึงประสงคตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
3 ดี ผู้เรียนร้อยละ 70.00 - 79.99 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะ                 

อันพึงประสงคตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
2 ปานกลาง ผู้เรียนร้อยละ 60.00 - 69.99 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะ                

อันพึงประสงคตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
1 กำลังพัฒนา ผู้เรียนร้อยละ 0.00 - 59.99 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะ                 

อันพึงประสงคตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับ คุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม ประเด็นการพิจารณาในภาพรวมทั้ง 6 ข้อ มีค่าเฉลี่ย 4.50 – 5.00 
4 ดีเลิศ ประเด็นการพิจารณาในภาพรวมทั้ง 6 ข้อ มีค่าเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
3 ดี ประเด็นการพิจารณาในภาพรวมทั้ง 6 ข้อ มีค่าเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 ปานกลาง ประเด็นการพิจารณาในภาพรวมทั้ง 6 ข้อ มีค่าเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 กำลังพัฒนา ประเด็นการพิจารณาในภาพรวมทั้ง 6 ข้อ มีค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ระดับ คุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม ครรูอ้ยละ ๙๐ ขึ้นไป มีผลการประเมินด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน           
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามที่สถานศึกษากําหนด 

4 ดีเลิศ ครรูอ้ยละ ๘๐.00 - ๘๙.๙๙ มีผลการประเมินด้านกระบวนการจัดการเรียน              
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

3 ดี ครูร้อยละ 70.00 - 79.99 มีผลการประเมินด้านกระบวนการจัดการเรียน              
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

2 ปานกลาง ครูร้อยละ 60.00 - 69.99 มีผลการประเมินด้านกระบวนการจัดการเรียน          
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

1 กำลังพัฒนา ครูร้อยละ 0.00 - 59.99 มีผลการประเมินด้านกระบวนการจัดการเรียน           
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

 
 
 
 



~ ๑๕ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๖ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินความสามารถในการอ่านและการเขียนของผู้เรียน 

………………………………………………….. 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน ครูประจำชั้น ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
คําอธิบาย 

ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
ในแต่ละระดับชั้น 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. ทดสอบการอ่านและการเขียนของนักเรียน 
2. การตรวจผลงานนักเรียน เช่น บันทึกการอ่าน ผลงาน/ชิ้นงานที่เกิดจากการอ่าน การเขียน 
3. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีสะท้อนผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่านและ

การเขียนสื่อสารภาษาไทย  
 
แหล่งข้อมูล 

1. แบบสรุปผลการประเมินการอ่านและการเขียนของนักเรียน 
2. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาไทย 
3. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
4. กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการอ่านและการเขียน 
5. บันทึกการอ่าน ผลงาน/ชิ้นงานที่เกิดจากการอ่าน การเขียน 
6. นักเรียน 

 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ผู้เรียนมีผลการอ่านอยู่ในระดับ ๓ ขึ้นไป ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
2. ผู้เรียนมีผลการเขียนอยู่ในระดับ ๓ ขึ้นไป ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

 
คำชี้แจง 

1. ให้ผู้ประเมินดำเนินการทดสอบการอ่านและการเขียนตามวันเวลาที่สถานศึกษากำหนด 
2. บันทึกผลการอ่านและการเขียนลงในแบบสรุปผลการประเมิน 
3. สรุปผลการประเมินเป็นรายระดับชั้นลงในแบบสรุปผลการประเมิน 

 

มฐ.1.1/1 



~ ๑๗ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลประเมินความสามารถในการอ่านและการเขียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ภาคเรียนที่ ..........  ปีการศึกษา .................  ชั้นประถมศึกษาปีที่................ จำนวนนักเรียน…....... คน 

ผลการประเมินการอ่าน     ผ่าน ........... คน   ไม่ผ่าน ........... คน 
ผลการประเมินการเขียน    ผ่าน ........... คน   ไม่ผ่าน ........... คน 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

ผลการประเมินการอ่าน ผลการประเมินการเขียน 
คะแนน 

5 4 3 2 1 
สรุป คะแนน 

5 4 3 2 1 
สรุป 

40 ผ่าน 
ไม่

ผ่าน 40 
ผ่าน 

ไม่
ผ่าน 

1                                       
2                                       
3                                       
4                                       
5                                       
6                                       
7                                       
8                                       
9                                       

10                                       
11                                       
12                                       
13                                       
14                                       
15                                       
16                                       
17                                       
18                                       
19                    
20                                      

เกณฑ์ประเมิน        

ได้ 33-40  คะแนน  ระดับ 5 (ดีมาก) 
ได้ 25-32  คะแนน  ระดับ 4 (ดี) 
ได้ 17-24  คะแนน  ระดับ 3 (พอใช้) 
ได้ 9-16    คะแนน  ระดับ 2 (ไม่ผ่าน) 
ได้ 0-8      คะแนน  ระดับ 1 (ไม่ผ่าน) 

มฐ.1.1/1.1/1.2 



~ ๑๘ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการอ่านและการเขียน ระดับ 3 ขึ้นไป 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6     โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)  

 
ระดับชั้น จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด (คน) 
มฐ.1.1/1.1 

ความสามารถในการอ่าน 
มฐ.1.1/1.2 

ความสามารถในการเขียน 
จำนวน (คน) ร้อยละ จำนวน (คน) ร้อยละ 

ป.1/......      
ป.1/......      
ป.1/......      
ป.1/......      
รวม ป.1      
ป.2/......      
ป.2/......      
ป.2/......      
ป.2/......      
รวม ป.2      
ป.3/......      
ป.3/......      
ป.3/......      
ป.3/......      
รวม ป.3      
ป.4/......      
ป.4/......      
ป.4/......      
ป.4/......      
รวม ป.4      
ป.5/......      
ป.5/......      
ป.5/......      
ป.5/......      
รวม ป.5      
ป.6/......      
ป.6/......      
ป.6/......      
ป.6/......      
รวม ป.6      

 

มฐ.1.1/1.1/1.2 



~ ๑๙ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

………………………………………………….. 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน ครูประจำชั้น, งานวัดผลนักเรียน 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
คําอธิบาย 

ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
ในแต่ละระดับชั้น   

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
คําอธิบาย 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   
คําอธิบาย 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม
ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
2. สอบถาม/สัมภาษณ์นักเรียน 
3. การตรวจผลงานนักเรียน เช่น การตรวจผลงานนักเรียน เชน โครงงาน/ชิ้นงาน 
4. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน รองรอย ขอมูลเชิงประจักษ ที่สะทอนผลสัมฤทธิ์ดานการคิด          

วิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา เช่น โครงการ
อยู่คายพักแรม 

 
แหล่งข้อมูล 

1. แบบสรุปผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียน 
2. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาคอมพิวเตอร์ 
3. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

มฐ.1.1/1.3/2.1/2.2/4.2 



~ ๒๐ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

4. โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการคิด การแก้ปัญหา และการใช้เทคโนโลยี 
5. นักเรียน 

 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการสื่อสาร ระดับดี ขึ้นไป 
2. ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิดระดับดี ขึ้นไป  
3. ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการแก้ปัญหา ระดับดี ขึ้น

ไป 
4. ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับดี 

ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๒๑ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
สมรรถนะด้านความสามารถในการสื่อสาร 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับคุณภาพ 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน* รวม สรุปผล 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 คะแนน 
1.         
2.         
3.         
4.         
5.         
6.         
7.         
8.         
9.         

10.         
11.         
12.         
13.         
14.         
15.         

จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี (2) ขึ้นไป        
 
*หมายเหตุ  รายการประเมิน 

1.1 มีความสามารถในการรับ-ส่งสาร 
 1.2 มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ความคิด ความเข้าใจของตนเอง โดยใช้ภาษาอย่าง
เหมาะสม 
 1.3 ใช้วธิีการสื่อสารที่เหมาะสม 
 1.4 วิเคราะห์แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล 

1.5 เขียนบันทึกเหตุการณ์ประจำวันแล้วเล่าให้เพื่อนฟัง 
 

 
 

 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ ให้ 3 คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ 2 คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้ 1 คะแนน 
ไม่เคยปฏิบัติพฤติกรรม   ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม  13-15 คะแนน  
ดี  9-12 คะแนน 
ผ่าน    1-8 คะแนน  
ไม่ผ่าน       0 คะแนน 
 

มฐ.1.1/1.3 



~ ๒๒ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
สมรรถนะด้านความสามารถในการคิด 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับคุณภาพ 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน รวม สรุปผล 

2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 คะแนน 
1.         
2.         
3.         
4.         
5.         
6.         
7.         
8.         
9.         

10.         
11.         
12.         
13.         
14.         
15.         

จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี (2) ขึ้นไป        
 

*หมายเหตุ  รายการประเมิน 
 2.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
 2.2 มีทักษะในการคิดนอกกรอบอย่างสร้างสรรค์ 
 2.3 สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
 2.4 มีความสามารถในการคิดอย่างมีระบบ 
 2.5 ตัดสินใจแก้ปัญหาเกี่ยวกับตนเองได้ 
 
 
 
 
 
 
 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ ให้ 3 คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ 2 คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้ 1 คะแนน 
ไม่เคยปฏิบัติพฤติกรรม   ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม  13-15 คะแนน  
ดี  9-12 คะแนน 
ผ่าน    1-8 คะแนน  
ไม่ผ่าน       0 คะแนน 
 

มฐ.1.1/2.1 



~ ๒๓ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
สมรรถนะด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับคุณภาพ 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน รวม สรุปผล 

3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 คะแนน 
1.         
2.         
3.         
4.         
5.         
6.         
7.         
8.         
9.         

10.         
11.         
12.         
13.         
14.         
15.         

จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี (2) ขึ้นไป        
 

หมายเหตุ  รายการประเมิน 
 3.1 สามารถแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่เผชิญได้ 
 3.2 ใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา 
 3.3 เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงในสังคม 
 3.4 แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
 3.5 สามารถตัดสินใจได้เหมาะสมตามวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ ให้ 3 คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ 2 คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้ 1 คะแนน 
ไม่เคยปฏิบัติพฤติกรรม   ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม  13-15 คะแนน  
ดี  9-12 คะแนน 
ผ่าน    1-8 คะแนน  
ไม่ผ่าน       0 คะแนน 
 

มฐ.1.1/2.2

 

 มฐ.1.2/4.1 



~ ๒๔ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
สมรรถนะด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 
คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับคุณภาพ 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน รวม สรุปผล 

3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 คะแนน 
1.         
2.         
3.         
4.         
5.         
6.         
7.         
8.         
9.         

10.         
11.         
12.         
13.         
14.         
15.         

จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี (2) ขึ้นไป        
 

หมายเหตุ  รายการประเมิน 
 5.1 เลือกและใช้เทคโนโลยีได้เหมาะสมตามวัย 
 5.2 มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี 
 5.3 สามารถนำเทคโนโลยีไปใช้พัฒนาตนเอง 
 5.4 ใช้เทคโนโลยีในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 5.5 มีคุณธรรม จริยธรรมในการใช้เทคโนโลยี 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ ให้ 3 คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง ให้ 2 คะแนน 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้ 1 คะแนน 
ไม่เคยปฏิบัติพฤติกรรม   ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม  13-15 คะแนน  
ดี  9-12 คะแนน 
ผ่าน    1-8 คะแนน  
ไม่ผ่าน       0 คะแนน 
 

มฐ.1.1/4.2

 

 มฐ.1.2/4.1 



~ ๒๕ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนระดับดี (2) ขึ้นไป   
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ................  

 
สมรรถนะ ชั้น/ห้อง ป.../... ป.../... ป.../... ป.../... ป.../... ป.../... รวม 

จำนวน        
ความสามารถในการสื่อสาร         
ความสามารถในการคิด         
ความสามารถในการแก้ปัญหา         
ความสามารถในการใช้ทักษะ
ชีวิต 

        

ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มฐ.1.1/1.3/2.1/2.2/4.2 



~ ๒๖ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนระดับดี (2) ขึ้นไป  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 
สมรรถนะ ชั้น ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม ร้อยละ 

จำนวน         
ความสามารถในการสื่อสาร          
ความสามารถในการคิด          
ความสามารถในการแก้ปัญหา          
ความสามารถในการใช้ทักษะ
ชีวิต 

         

ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 

         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มฐ.1.1/1.3/2.1/2.2/4.2 



~ ๒๗ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

………………………………………………….. 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน ครูประจำชั้น, หัวหน้าสายชั้น 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
คําอธิบาย 

ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์
ความรู้และประสบการณ์ มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน 
ผลผลิต 

 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สังเกตพติกรรมของนักเรียน 
2. ผลงานนักเรียน เช่น โครงงาน/ชิ้นงาน 
3. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ที่สะท้อนผลสัมฤทธิ์ ด้านการสร้าง

นวัตกรรม เช่น กิจกรรมประกวดโครงงาน  
 
แหล่งข้อมูล 

1. แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
2. กิจกรรมที่ส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรม เช่น กิจกรรมประกวดโครงงาน และผลงาน

นักเรียน 
3. รางวัลผลงานดีเด่นด้านการสร้างนวัตกรรม 
4. นักเรียน 

 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ด้วยตัวเอง 
๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการทำงานเป็นทีม 
๓. ผู้เรียนมีความสามารถในการเชื่อมโยงองคความรูและประสบการณ มาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม่ 

 
 
 
 

มฐ.1.1/3 



~ ๒๘ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ด้วยตัวเอง 

 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ …..…/…..….   

 

คำชี้แจง  ให้ครูประจำชั้นพิจารณาความสามารถของผู้เรียน แล้วทำเครื่องหมาย ✓ ให้ตรงกับความเป็นจริง 
 

 
เลขที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

4 
ดี 
3 

ปานกลาง  
2 

พอใช้  
1 

1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      

10.      
11.      
12.      
13.      
14.      
15.      

รวม     
จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป  

 
*เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายการให้ระดับคุณภาพ 
4 ดีมาก   สืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น อินเตอร์เน็ต ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้                 

อย่างน้อยภาคเรียนละ 4 ครั้ง  
3 ดี สืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น อินเตอร์เน็ต ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้                 

อย่างน้อยภาคเรียนละ 3 ครั้ง  
2 ปานกลาง สืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น อินเตอร์เน็ต ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้                 

อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง  
1 พอใช้ สืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น อินเตอร์เน็ต ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้                 

อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

มฐ.1.1/3.1 



~ ๒๙ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ความสามารถในการทำงานเป็นทีม 

 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ …..…/…..….   

 

คำชี้แจง  ให้ครูประจำชั้นพิจารณาความสามารถของผู้เรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับคุณภาพ 
เลขที่ ชื่อ-สกุล *รายการประเมิน รวม สรุปผล 

2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 คะแนน  
1.         
2.         
3.         
4.         
5.         
6.         
7.         
8.         
9.         

10.         
11.         
12.         
13.         
14.         
15.         

จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป  
 
*หมายเหตุ รายการประเมิน 

2.1 การวางแผนการทำงาน 
2.2 ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
2.3 ความร่วมมือในการทำงาน 
2.4 มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
2.5 การรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 

 
 
 
 
 
 
 

มฐ.1.1/3.2 



~ ๓๐ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

เกณฑ์การประเมิน 
รายการประเมิน คะแนน คำอธิบายระดับคะแนน 

การวางแผนการทำงาน ดีมาก (4) มีส่วนร่วมในการวางแผนการทำงานและเสนอวิธีแก้ปัญหาหรือ
ทางเลือกในการดำเนินงานอ่ืนๆได้ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ได้จริง 

ดี (3) มีส่วนร่วมในการวางแผนการทำงานและเสนอวิธีแก้ปัญหาหรือ
ทางเลือกในการดำเนินงานอ่ืนๆได้ 

พอใช้ (2) มีส่วนร่วมในการวางแผนการทำงาน 
ปรับปรุง (1) มีส่วนร่วมในการวางแผนการทำงานน้อย 

ความร ับผ ิดชอบต่อ
งานที่ได้รับมอบหมาย 

ดีมาก (4) ทำงานที่ได้รับมอบหมายอย่างสมบูรณ์ และภายในเวลาที่กำหนด 
ดี (3) ทำงานที่ได้รับมอบหมายอย่างสมบูรณ์ แต่ส่งช้ากว่าเวลาที่

กำหนด 
พอใช้ (2) ทำงานที่ได้รับมอบหมายไม่สมบูรณ์ แต่ส่งภายในเวลาที่กำหนด 

ปรับปรุง (1) ทำงานที่ได้รับมอบหมายไม่เสร็จสมบูรณ์ และส่งช้ากว่าเวลาที่
กำหนด 

ความร่วมมือ 
ในการทำงาน 

ดีมาก (4) ให้ความร่วมมือในการทำงานดีมาก 
ดี (3) ให้ความร่วมมือในการทำงานดี 

พอใช้ (2) ให้ความร่วมมือในการทำงานปานกลาง 
ปรับปรุง (1) ให้ความร่วมมือในการทำงานน้อย 

มีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็น 

ดีมาก (4) แสดงความคิดเห็นได้ชัดเจนมากและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้
เป็นอย่างดีมาก 

ดี (3) แสดงความคิดเห็นได้ชัดเจนและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ดี 
พอใช้ (2) แสดงความคิดเห็นค่อนข้างน้อยและไม่สามารถนำไปประยุกต์ใช้

ไดป้านกลาง 
ปรับปรุง (1) แสดงความคิดเห็นค่อนข้างน้อยและไม่สามารถนำไปประยุกต์ใช้

ไดน้้อย 
การรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อื่น 

ดีมาก (4) รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนเป็นอย่างมาก และสามารถสรุป 
เสนอทางเลือกในการแก้ไขปัญหาได้ดีมาก 

ดี (3) รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนอย่างมาก และสามารถสรุปเสนอ
ทางเลือกในการแก้ไขปัญหาได้ดี 

พอใช้ (2) รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนปานกลาง 
ปรับปรุง (1) รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนน้อย 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีมาก  18-20 คะแนน  
ดี  13-17 คะแนน 
พอใช้    8-12 คะแนน  
ปรับปรุง       5-7 คะแนน 



~ ๓๑ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ความสามารถในการเชื่อมโยงองคความรู และประสบการณ มาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม่ 

เปนแนวความคิด/โครงการ/โครงงาน/ชิ้นงาน/ผลงาน 
 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ …..…/…..….   
 

คำชี้แจง  ให้ครูประจำชั้นพิจารณาความสามารถของผู้เรียน แล้วทำเครื่องหมาย ✓ให้ตรงกับความเป็นจริง 
 

เลขที่ 
 

ชื่อ-สกุล 
ระดับคุณภาพ 

ดีมาก 
4 

ดี 
4 

ปานกลาง  
2 

พอใช้  
1 

1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      

10.      
11.      
12.      
13.      
14.      
15.      

รวม     
จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป  

 
*เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ   

ระดับคุณภาพ คำอธิบายการให้ระดับคุณภาพ 
4 ดีมาก   เป็นผลงานที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ประยุกต์ใช้วัสดุทดแทนได้อย่างเหมาะสม ตกแต่ง

สวยงามรายละเอียดสมบูรณ์ นำไปใช้ประโยชน์และได้ผลจริง 
3 ดี เป็นผลงานที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ประยุกต์ใช้วัสดุทดแทนได้อย่างเหมาะสม ตกแต่ง

สวยงามรายละเอียดสมบูรณ์ 
2 ปานกลาง เป็นผลงานที่ไม่แปลกใหม่คล้ายตัวอย่าง ตกแต่งสวยงามรายละเอียดค่อนข้างสมบูรณ์ 
1 พอใช้ เป็นผลงานที่ปรับปรุง ดัดแปลงเล็กน้อยจากตัวอย่าง 

 

มฐ.1.1/3.3 



~ ๓๒ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับดี ขึ้นไป   
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ................  

 
ประเด็นการพิจารณา ชั้น/ห้อง ป.../... ป.../... ป.../... ป.../... ป.../... ป.../... รวม 

จำนวน        
ความสามารถในการรวบรวม
ความรู้ได้ด้วยตัวเอง 

        

ความสามารถในการทำงาน
เป็นทีม 

        

ความสามารถในการเชื่อมโยง
องคความรู และประสบการณ 
มาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม่ 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับดี ขึ้นไป   
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6    โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 
ประเด็นการพิจารณา ชั้น ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม ร้อยละ 

จำนวน         
ความสามารถในการรวบรวม
ความรู้ได้ด้วยตัวเอง 

         

ความสามารถในการทำงาน
เป็นทีม 

         

ความสามารถในการเชื่อมโยง
องคความรู และประสบการณ 
มาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม่ 

         

เฉลี่ยร้อยละ          
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 …………………………………………………..  
ผู้รับผิดชอบการประเมิน ครูประจำวิชา งานวัดผลนักเรียน 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
คําอธิบาย 

ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
ในแต่ละระดับชั้น 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   
คําอธิบาย 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม
ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
คําอธิบาย 

ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืน  ๆ
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ที่สะท้อนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา เช่น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผลการประเมินความสามารถด้าน            
การอ่าน (RT) ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ผลการทดสอบ     
ทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  

 
แหล่งข้อมูล 

1. แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน (RT) 
3. ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
4. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  
5. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
6. นักเรียน 

มฐ.1.1/1.4, 4.1, 5 



~ ๓๕ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

ประเด็นการตรวจสอบ 
๑. ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ ๓ ขึ้นไป 
2. ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
3. ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ ๓ ขึ้นไป 
4. ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับ ๓ ขึ้นไป 
5. ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ระดับ ๓ ขึ้นไป 
6. ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
7. ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
8.ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ ๓ ขึ้นไป 
9. ผู้เรียนมีผลการเรียนวชิาคอมพิวเตอร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
10.ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีคะแนนเฉลี่ยรวม จากผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน

ของผู้เรียน (RT) 
11.ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยรวม จากการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน

ระดับชาติ (NT) 
12.ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีคะแนนเฉลี่ยรวม จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ            

ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



~ ๓๖ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุประดับผลการเรียนทุกกลุม่สาระ   ประจำปีการศึกษา.......... 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ……….            จำนวนนักเรียนทั้งหมด  ……………  คน 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับผลการเรียน 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 
 จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน 
ภาษาไทย         
คณิตศาสตร์         
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี         
สังคมศึกษาฯ         
ประวัติศาสตร์         
สุขศึกษาและพลศึกษา         
ศิลปะ         
การงานอาชีพ         
ภาษาอังกฤษ         
คอมพิวเตอร์         
หน้าที่พลเมือง         
รวม         
ร้อยละ         

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มฐ.1.1/1.4, 4.1, 5.1-9 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุประดับผลการเรียนทุกกลุม่สาระ   ประจำปีการศึกษา.......... 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 
  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6            จำนวนนักเรียนทั้งหมด  ……………  คน  

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับผลการเรียน สรุปจำนวนนักเรียนที่ได้

ระดับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 
 จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน รวม ร้อยละ 
ภาษาไทย           
คณิตศาสตร์           
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี           
สังคมศึกษาฯ           
ประวัติศาสตร์           
สุขศึกษาและพลศึกษา           
ศิลปะ           
การงานอาชีพ           
ภาษาอังกฤษ           
คอมพิวเตอร์           
หน้าที่พลเมือง           
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 
  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)   
 

ความสามารถ ค่าเฉลี่ยร้อยละ 
การอ่านออกเสียง  
การอ่านรู้เรื่อง   
รวม  
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)   

 
ความสามารถ ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านภาษา  
ด้านคำนวณ   
รวม  
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
แบบสรุปผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)   
 

รายวิชา คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย  
คณิตศาสตร์   
วิทยาศาสตร์  
ภาษาอังกฤษ  
รวม  
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   

………………………………………………….. 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน ครูประจำชั้น, งานแนะแนว 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   
คําอธิบาย 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่ส ูงขึ้น          
การทำงานหรืองานอาชีพ 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สัมภาษณ์/สอบถาม ความต้องการในการศึกษาตอของนักเรียน 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ท่ีสะท้อนความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และ

เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  เช่น แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน รายงานการศึกษาต่อ กิจกรรมแนะแนว 
3. โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ/แนะแนวอาชีพ 
 

แหล่งข้อมูล 
1. แบบสรุปผลการประเมินความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   
2. รายงานการศึกษาต่อ 
3. แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน  
4. โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ/แนะแนวอาชีพ 
5. นักเรียน 

 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
๒. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีเจตคติที่ดพีร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น           
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~ ๔๒ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   
มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ …..…/…..….   

 

คำชี้แจง  ให้ครูประจำชั้นพิจารณาความสามารถของผู้เรียน แล้วทำเครื่องหมาย ✓ ให้ตรงกับความเป็นจริง 
 

 
เลขที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

4 
ดี 
4 

ปานกลาง  
2 

พอใช้  
1 

1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      

10.      
11.      
12.      
13.      
14.      
15.      

รวม     
จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป  

 
*การใหร้ะดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายการให้ระดับคุณภาพ 
4 ดีมาก   มีความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ เริ่มฝึกทักษะอาชีพที่สนใจ และแสดง 

เจตนามุ่งมั่นจะประกอบอาชีพที่สนใจในอนาคต 
3 ดี บอกได้ว่าชอบอาชีพอะไร หาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจอย่างจริงจัง และ

แสดงความสนใจจะประกอบอาชีพที่สนใจในอนาคต 
2 ปานกลาง บอกได้ว่าชอบอาชีพอะไร เริ่มหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ แต่ยังไม่ตระหนักว่าอนาคต

จะต้องประกอบอาชีพที่สนใจ 
1 พอใช้ ไม่แสดงความสนใจหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ บอกไม่ได้ว่าชอบอาชีพใด และ 

ไม่ตระหนักว่าอนาคตจะต้องประกอบอาชีพหรือไม่ 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   
มีเจตคติที่ดีพร้อมทีจ่ะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  

 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ …..…/…..….   

 

คำชี้แจง  ให้ครูประจำชั้นพิจารณาความสามารถของผู้เรียน แล้วทำเครื่องหมาย ✓ ให้ตรงกับความเป็นจริง 
 

 
เลขที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

4 
ดี 
4 

ปานกลาง  
2 

พอใช้  
1 

1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      

10.      
11.      
12.      
13.      
14.      
15.      

รวม     
จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป  

 
*การใหร้ะดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายการให้ระดับคุณภาพ 
4 ดีมาก   สามารถบอกแนวทางการศึกษาต่อที่ตนสนใจ ตรงตามความสามารถและความถนัด 

สนใจที่จะศึกษาต่อ และหาความรู้เกี่ยวกับสถานศึกษาท่ีตนเองสนใจอย่างจริงจัง 
3 ดี แสดงความสนใจ เริ่มหาความรู้เกี่ยวกับการศึกษาต่อ บอกได้ว่าชอบสาขาใด 

แต่ยังไม่ตระหนักว่าอนาคตจะเรียนสาขาที่ตนชอบหรือไม่ 
2 ปานกลาง แสดงความสนใจอาชีพ เริ่มหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ บอกได้ว่าชอบอาชีพ 

อะไร แต่ยังไม่ตระหนักว่าอนาคตจะต้องประกอบอาชีพที่สนใจ 
1 พอใช้ ไม่แสดงความสนใจหาความรู้เกี่ยวกับศึกษาต่อ บอกไม่ได้ว่าชอบสาขาใด 

และไม่ตระหนักว่าอนาคตจะต้องศึกษาต่อหรือไม่ 

มฐ.1.1/6.2 



~ ๔๔ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ระดับดี ขึ้นไป 
 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ................  
 

 
ชั้น/ห้อง 

 
จำนวน 

นักเรียนทั้งหมด 

ประเด็นพิจารณาที่ 6.1 ประเด็นพิจารณาที่ 6.1 
นักเรียนทีมี่ความรู ทักษะพื้นฐาน 

และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
นักเรียนชั้น ป.6 ที่มีเจตคติที่ดี
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้น             

ที่สูงขึ้น           
    

ป...../......    
ป...../......    
ป...../......    
ป...../......    
ป...../......    
ป...../......    
ป...../......    
ป...../......    

รวม    
 

หมายเหตุ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 6.2  ประเมินเฉพาะนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ระดับดี ขึ้นไป 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6   โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 
ชั้น/ห้อง จำนวน 

นักเรียนทั้งหมด 
ประเด็นการพิจารณา 6.1 
นักเรียนทีมี่ความรู ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติที่ดี           

ต่องานอาชีพ 

ประเด็นการพิจารณา 6.2 
นักเรียนชั้น ป.6 ที่มีเจตคติที่ดี
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้น        

ที่สูงขึ้น           
ป.1    
ป.2    
ป.3    
ป.4    
ป.5    
ป.6    
รวม    

ร้อยละ    
เฉลี่ยร้อยละ   

 
หมายเหตุ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 6.2  ประเมินเฉพาะนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
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~ ๔๖ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

………………………………………………….. 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน ครูประจำชั้น, งานวัดผลนักเรียน 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
คําอธิบาย 
 ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที ่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่
สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ที่สะท้อนคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี

ตามที ่สถานศึกษากำหนด เช่น สรุปการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร
สถานศึกษา รายงานโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมและจริยธรรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

 
แหล่งข้อมูล 

1. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
๓. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
๔. แผนการจัดการเรียนรู้ 
5. รางวัลผลงานดีเด่นที่แสดงถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  
6. นักเรียน 

 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ผู้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดีข้ึนไป 
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~ ๔๗ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับการปฏิบัติ 
 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน* รวม สรุปผล 

1 2 3 4 5 6   
1.          
2.          
3.          
4.          
5.          
6.          
7.          
8.          
9.          

10.          
11.          
12.          
13.          
14.          
15.          

 
 

*หมายเหตุ  รายการประเมิน 
1 เข้าแถวเคารพธงชาติ 

 2 ปฏิบัติตามหลักคำสอนของศาสนา 
 3 เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 
 4 ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางชาติ 

5 ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
6 ร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 

 
 

 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับการปฏิบัติ 
เป็นประจำ  ให้ 3 คะแนน 
เป็นบางครั้ง  ให้ 2 คะแนน 
น้อยครั้ง   ให้ 1 คะแนน 
ไมท่ำเลย/ไม่ชัดเจน ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม (3) 15-18 คะแนน  
ดี (2)  11-14 คะแนน 
ผ่าน (1)    6-10 คะแนน  
ไม่ผ่าน (0)      0-5 คะแนน 
 

มฐ.1.2/1.1 



~ ๔๘ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ซื่อสัตย์  สจุริต 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับการปฏิบัติ 
 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน* รวม สรุปผล 

1 2 3 4 5 6   
1.          
2.          
3.          
4.          
5.          
6.          
7.          
8.          
9.          

10.          
11.          
12.          
13.          
14.          
15.          

 
 

*หมายเหต ุ รายการประเมิน 
1 ไม่ทะเลาะเบาะแว้ง 

 2 พูดความจริง 
 3 ไม่เอาของคนอ่ืนโดยไม่ได้รับอนุญาต 
 4 ไม่หาผลประโยชน์ในทางท่ีผิด 

5 เป็นคนมีเหตุผล 
6 เป็นผู้รักษาสัญญาต่อผู้อื่นเสมอ 
 

 
 

 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับการปฏิบัติ 
เป็นประจำ  ให้ 3 คะแนน 
เป็นบางครั้ง  ให้ 2 คะแนน 
น้อยครั้ง   ให้ 1 คะแนน 
ไมท่ำเลย/ไม่ชัดเจน ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม (3) 15-18 คะแนน  
ดี (2)  11-14 คะแนน 
ผ่าน (1)    6-10 คะแนน  
ไม่ผ่าน (0)      0-5 คะแนน 
 

มฐ.1.2/1.1 



~ ๔๙ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
มีวินัย 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับการปฏิบัติ 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน* รวม สรุปผล 

1 2 3 4 5 6   
1.          
2.          
3.          
4.          
5.          
6.          
7.          
8.          
9.          

10.          
11.          
12.          
13.          
14.          
15.          

 
 

*หมายเหต ุ รายการประเมิน 
1 จัดเก็บสิ่งของเป็นที่เป็นทาง 

 2 แต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน/เหมาะสมตามกาลเทศะ 
 3 ทิ้งขยะในที่ที่จัดเตรียมไว้ 
 4 ทำงานเสร็จตามเวลาที่กำหนด 

5 ทำตามกฎระเบียบของห้องเรียน/โรงเรียน 
6 ไปโรงเรียนทันเวลาหรือเข้าร่วมกิจกรรมตามเวลาที่นัดหมาย 
 

 
 

 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับการปฏิบัติ 
เป็นประจำ  ให้ 3 คะแนน 
เป็นบางครั้ง  ให้ 2 คะแนน 
น้อยครั้ง   ให้ 1 คะแนน 
ไมท่ำเลย/ไม่ชัดเจน ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม (3) 15-18 คะแนน  
ดี (2)  11-14 คะแนน 
ผ่าน (1)    6-10 คะแนน  
ไม่ผ่าน (0)      0-5 คะแนน 
 

มฐ.1.2/1.1 



~ ๕๐ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ใฝ่เรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับการปฏิบัติ 
 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน* รวม สรุปผล 

1 2 3 4 5 6   
1.          
2.          
3.          
4.          
5.          
6.          
7.          
8.          
9.          

10.          
11.          
12.          
13.          
14.          
15.          

 
 

*หมายเหต ุ รายการประเมิน 
1 ตั้งใจเอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 

 2 สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ 
 3 ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือ เอกสาร สิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน และเลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม 
 4 บันทึกสรุปความรู้ วิเคราะห์ข้อมูลจากสิ่งที่เรียนรู้สรุปเป็นองค์ความรู้ 

5 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้วยวิธีการต่าง ๆและ นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

 
 

 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับการปฏิบัติ 
เป็นประจำ  ให้ 3 คะแนน 
เป็นบางครั้ง  ให้ 2 คะแนน 
น้อยครั้ง   ให้ 1 คะแนน 
ไมท่ำเลย/ไม่ชัดเจน ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม (3) 13-15 คะแนน  
ดี (2)  9-12 คะแนน 
ผ่าน (1)    5-8 คะแนน  
ไม่ผ่าน (0)      0-4 คะแนน 
 

มฐ.1.2/1.1

 

 มฐ.1.2/4.1 



~ ๕๑ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่อย่างพอเพียง 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับการปฏิบัติ 
 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน* รวม สรุปผล 

1 2 3 4 5 6   
1.          
2.          
3.          
4.          
5.          
6.          
7.          
8.          
9.          

10.          
11.          
12.          
13.          
14.          
15.          

 
 

*หมายเหต ุ รายการประเมิน 
1 ใช้ทรัพย์สินของตนเอง เช่น เงิน สิ่งของ เครื่องใช้ อย่างประหยัด คุ้มค่าและเก็บรักษาดูแลอย่างดี 

 2 ใช้ทรัพยากรของส่วนรวมอย่างประหยัด คุ้มค่าและเก็บรักษาดูแลอย่างดี 
 3 ปฏิบัติตนและตัดสินใจ  ด้วยความรอบคอบมีเหตุผล 
 4 ไม่เอาเปรียบผู้อ่ืน และไม่ทำให้ผู้อื่น เดือดร้อน 

5 วางแผนการเรียน การทำงาน และการใช้ชีวิตประจำวันบนพื้นฐานของความรู้ ข้อมูลข่าวสาร 
6 รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสภาพแวดล้อม ยอมรับและปรับตัวเพ่ืออยู่ ร่วมกับผู้อ่ืนได้

อย่างมีความสุข 
 

 
 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับการปฏิบัติ 
เป็นประจำ  ให้ 3 คะแนน 
เป็นบางครั้ง  ให้ 2 คะแนน 
น้อยครั้ง   ให้ 1 คะแนน 
ไมท่ำเลย/ไม่ชัดเจน ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม (3) 15-18 คะแนน  
ดี (2)  11-14 คะแนน 
ผ่าน (1)    6-10 คะแนน  
ไม่ผ่าน (0)      0-5 คะแนน 
 

มฐ.1.2/1.1 



~ ๕๒ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
มุ่งมั่นในการทำงาน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับการปฏิบัติ 
 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน* รวม สรุปผล 

1 2 3 4 5 6   
1.          
2.          
3.          
4.          
5.          
6.          
7.          
8.          
9.          

10.          
11.          
12.          
13.          
14.          
15.          

 
 

*หมายเหต ุ รายการประเมิน 
1 มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน 

 2 ตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 
 3 ทำงานด้วยความเพียรพยายาม 
 4 รู้จักแก้ปัญหาในการทำงานเมื่อมีอุปสรรค 

5 อดทนเพ่ือให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย 
6 ปรับปรุงและพัฒนาการทำงานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง 
 

 
 

 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับการปฏิบัติ 
เป็นประจำ  ให้ 3 คะแนน 
เป็นบางครั้ง  ให้ 2 คะแนน 
น้อยครั้ง   ให้ 1 คะแนน 
ไมท่ำเลย/ไม่ชัดเจน ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม (3) 15-18 คะแนน  
ดี (2)  11-14 คะแนน 
ผ่าน (1)    6-10 คะแนน  
ไม่ผ่าน (0)      0-5 คะแนน 
 

มฐ.1.2/1.1 



~ ๕๓ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
รักความเป็นไทย 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับการปฏิบัติ 
 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน* รวม สรุปผล 

1 2 3 4 5 6   
1.          
2.          
3.          
4.          
5.          
6.          
7.          
8.          
9.          

10.          
11.          
12.          
13.          
14.          
15.          

 
 

*หมายเหต ุ รายการประเมิน 
1 มีมารยาทงดงามแบบไทย มีสัมมาคารวะ กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

 2 ร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรมไทย ชักชวนแนะนำให้ผู้อื่นปฏิบัติตาม 
 3 ใช้ภาษาไทยและเลขไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 4 นำภูมิปัญญาไทยมาใช้ให้เหมาะสมในวิถีชีวิต 

5 ร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาไทย 
6 มีส่วนร่วมในการสืบทอดภูมิปัญญาไทย 
 

 
 

 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับการปฏิบัติ 
เป็นประจำ  ให้ 3 คะแนน 
เป็นบางครั้ง  ให้ 2 คะแนน 
น้อยครั้ง   ให้ 1 คะแนน 
ไมท่ำเลย/ไม่ชัดเจน ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม (3) 15-18 คะแนน  
ดี (2)  11-14 คะแนน 
ผ่าน (1)    6-10 คะแนน  
ไม่ผ่าน (0)      0-5 คะแนน 
 

มฐ.1.2/1.1 



~ ๕๔ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
มีจิตสาธารณะ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจงให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับการปฏิบัติ 
 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน* รวม สรุปผล 

1 2 3 4 5 6   
1.          
2.          
3.          
4.          
5.          
6.          
7.          
8.          
9.          

10.          
11.          
12.          
13.          
14.          
15.          

 
 

*หมายเหต ุ รายการประเมิน 
1 ช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูทำงานด้วยความเต็มใจ 
2 อาสาทำงานให้ผู้อ่ืนด้วยกำลังกาย กำลังใจ และกำลังสติปัญญา โดยไม่หวังผลตอบแทน 

 3 แบ่งปันสิ่งของ ทรัพย์สิน และช่วยแก้ปัญหาให้กับผู้อ่ืน 
 4 ดูแล รักษาสาธารณสมบัติและสิ่งแวดล้อมด้วยความเต็มใจ 

5 เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชนและสังคม 
 

 
 

 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนนระดับการปฏิบัติ 
เป็นประจำ  ให้ 3 คะแนน 
เป็นบางครั้ง  ให้ 2 คะแนน 
น้อยครั้ง   ให้ 1 คะแนน 
ไมท่ำเลย/ไม่ชัดเจน ให้ 0 คะแนน 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม (3) 13-15 คะแนน  
ดี (2)  9-12 คะแนน 
ผ่าน (1)    5-8 คะแนน  
ไม่ผ่าน (0)      0-4 คะแนน 
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~ ๕๕ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 

 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน* รวม สรุปผล 

1 2 3 4 5 6 7 8   
1.            
2.            
3.            
4.            
5.            
6.            
7.            
8.            
9.            

10.            
11.            
12.            
13.            
14.            
15.            

 
*หมายเหต ุ รายการประเมิน 

1 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
2 ซื่อสัตย์ สุจริต 
3 มีวินัย 
4 ใฝ่เรียนรู้ 
5 อยู่อย่างพอเพียง 
6 มุ่งม่ันในการทำงาน  
7 รักความเป็นไทย  
8 มีจิตสาธารณะ 
 

เกณฑ์การสรุปผล  
ดีเยี่ยม (3) 20-24 คะแนน  
ดี (2)  12-19 คะแนน 
ผ่าน (1)    8-11 คะแนน  
ไม่ผ่าน (0)      0-7 คะแนน 
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~ ๕๖ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ .................. 

 

ชั้น/ห้อง 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 
จำนวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม (๓) ด ี(๒) ผ่าน (๑) ไม่ผ่าน (๐) 
ป........./.........      
ป........./.........      
ป........./.........      
ป........./.........      
ป........./.........      
ป........./.........      

รวม      
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~ ๕๗ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพ  
จำนวนระดับดี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ระดับดีขึ้น

ไป 
ดีเยี่ยม 
(๓) 

ดี  
(๒) 

ผ่าน  
(๑) 

ไม่ผ่าน 
(๐) 

ประถมศึกษาปีที่ 1        
ประถมศึกษาปีที่ 2        
ประถมศึกษาปีที่ 3        
ประถมศึกษาปีที่ 4        

ประถมศึกษาปีที่ 5        

ประถมศึกษาปีที่ 6        

รวม        

ร้อยละ       
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~ 58 ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

………………………………………………….. 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน ครูประจำชั้น, หัวหน้าสายชั้น 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
คําอธิบาย 
 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สังเกตพฤติกรรม/สอบถามนักเรียน 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ที่สะท้อนคุณลักษณะถึงความภูมิใจ

ในท้องถิ่นและความเป็นไทย เช่น สรุปการประเมินคุณลักษณะความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย โครงการกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมวันสารทเดือนสิบ
การร่วมงานประเพณีในชุมชน รางวัลผลงานดีเด่น แผนการจัดการเรียนรู้ 

 
แหล่งข้อมูล 

1. แบบสรุปการประเมินคุณลักษณะความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
2. โครงการกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
๓. กิจกรรมวันสารทเดือนสิบ 
๔. แผนการจัดการเรียนรู้ 
5. รางวัลผลงานดีเด่นที่แสดงถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
6. นักเรียน 

 
 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย ในระดับดีข้ึนไป 
๒. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ในระดับดีข้ึนไป 
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~ 59 ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ความภูมิใจในท้องถิ่น เหน็คุณค่าของความเป็นไทย  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจง 
1. ให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนตัวเลขลงในช่องให้ตรงกับระดับคุณภาพ 
2. รวมคะแนน ข้อ 1-3 ใส่ในช่องคะแนนรวม 
3. นำคะแนนรวมมาคิดค่าเฉลี่ย โดยการหารด้วย 3 กรณีที่มีเศษต่ำกว่า 0.5 ให้ปัดทิ้ง แต่ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไปให้
ปัดขึ้น (ใส่ในช่องเฉลี่ย)  
4. ตัดสินระดับคุณภาพตามเกณฑ์การประเมิน 
 
เลขที่ ชื่อ-สกุล รายการประเมิน รวม เฉลี่ย ระดับ

คุณภาพ การใช้
ภาษาถ่ิน 

การแต่งกาย
แบบท้องถิ่น 

การปฏิบัติตน            
ตาม

ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 

1.        
2.        
3.        
4.        
5.        
6.        
7.        
8.        
9.        

10.        
11.        
12.        
13.        
14.        
15.        

จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป (คน)  
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

เกณฑ์การประเมิน  
 

รายการประเมิน ระดับคุณภาพ/คะแนน คำอธิบายระดับคุณภาพ/คะแนน 
1 การใช้ภาษาถ่ิน 
 

4 ดีมาก   ใช้ภาษาท้องถิ่นได้อย่างดีเยี่ยม 
3 ดี ใช้ภาษาท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง 

2 ปานกลาง ใช้ภาษาท้องถิ่นได้บางครั้ง 
1 พอใช้ ใช้ภาษาท้องถิ่นไม่ถูกต้อง 

2 การแต่งกายแบบ
ท้องถิ่น 

4 ดีมาก   มีการแต่งกายแบบท้องถิ่นตามขนบธรรมเนียม
และวัฒนธรรมไทยในชีวิตประจำวัน               
อย่างสม่ำเสมอ 

3 ดี มีการแต่งกายแบบท้องถิ่นตามขนบธรรมเนียม 
และวัฒนธรรมไทยในชีวิตประจำวันบ่อยครั้ง 

2 ปานกลาง มีการแต่งกายแบบท้องถิ่นตามขนบธรรมเนียม
และวัฒนธรรมไทยบางครั้ง 

1 พอใช้ ไม่มีการแต่งกายแบบท้องถิ่นตามขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

3 การปฏิบัติตนตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรมไทย 
 

4 ดีมาก   เป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติตน                         
ตามขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

3 ดี ปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียมประเพณีและ 
วัฒนธรรมไทยบ่อยครั้ง 

2 ปานกลาง ปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียมประเพณีและ 
วัฒนธรรมไทยบางครั้ง 

1 พอใช้ ไม่ปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 อนุรักษ์และสืบทอดภูมิปญัญาท้องถิ่น /ภูมปิัญญาไทย   

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจง ให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียน✓ลงในช่องให้ตรงกับระดับคุณภาพ 
 

 
เลขที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

4 
ดี 
4 

ปานกลาง  
2 

พอใช้  
1 

1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      

10.      
11.      
12.      
13.      
14.      
15.      

รวม (คน)     
จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป (คน)  

 

*การใหร้ะดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ คำอธิบายการให้ระดับคุณภาพ 

4 ดีมาก   ร่วมกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นที่เก่ียวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น /ภูมปิัญญาไทย
อย่างน้อย ๔ ครั้งต่อปี 

3 ดี ร่วมกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นที่เก่ียวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น /ภูมปิัญญาไทย
อย่างน้อย 3 ครั้งต่อปี 

2 ปานกลาง ร่วมกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นที่เก่ียวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น /ภูมปิัญญาไทย
อย่างน้อย 2 ครั้งต่อปี 

1 พอใช้ ร่วมกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นที่เก่ียวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น /ภูมปิัญญาไทย
อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ .................. 

 

ชั้น/ห้อง 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป (คน) 
ความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า

ของความเป็นไทย  
อนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญา

ท้องถิ่น /ภูมิปัญญาไทย  
ป........./.........    
ป........./.........    
ป........./.........    
ป........./.........    

ป........./.........    

ป........./.........    

รวม    
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1 
ความภูมิใจในท้องถิ่น       

เห็นคุณค่าของความเป็นไทย  

ประเด็นการพิจารณาที่ 2 
อนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญา

ท้องถิ่น /ภูมิปัญญาไทย  
ประถมศึกษาปีที่ 1    
ประถมศึกษาปีที่ 2    
ประถมศึกษาปีที่ 3    
ประถมศึกษาปีที่ 4    

ประถมศึกษาปีที่ 5    

ประถมศึกษาปีที่ 6    

รวม    

ร้อยละ   
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

………………………………………………….. 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน ครูประจำชั้น, หัวหน้าสายชั้น 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
คําอธิบาย 
 ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ที่สะท้อนคุณลักษณะถึงการยอมรับ

ที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย เช่น โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย  โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 
แหล่งข้อมูล 

1. แบบสรุปการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
2. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
3. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   
4. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
5. แผนการจัดการเรียนรู้ 
6. นักเรียน 

 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ผู้เรียนยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติศาสนา ภาษา วัฒนธรรม 
ประเพณี  

๒. ผู้เรียนอยู่ร่วมกันได้อย่างปกติสุขบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ  ศาสนา 
ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี 
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~ ๖๕ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ยอมรับความแตกตา่งระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจง ให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียน✓ลงในช่องให้ตรงกับระดับคุณภาพ 
 

เลขที่ 
 

ชื่อ-สกุล 
ระดับคุณภาพ 

ดีมาก 
4 

ดี 
4 

ปานกลาง  
2 

พอใช้  
1 

1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      

10.      
11.      
12.      
13.      
14.      
15.      

รวม (คน)     
จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป (คน)  

 

*การใหร้ะดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ คำอธิบายการให้ระดับคุณภาพ 

4 ดีมาก   - แสดงความคิดเห็น พูดคุยกันด้วยความสุภาพ รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น              
ด้วยความเข้าใจที่ดี 
- แสดงมารยาทที่เหมาะสม  ให้เกียรติกันและกัน  

3 ดี - แสดงความคิดเห็น พูดคุยกันด้วยความสุภาพ รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น             
ด้วยความเข้าใจที่ดี  
- แสดงมารยาทที่เหมาะสม 

2 ปานกลาง - รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยความเข้าใจที่ดีเป็นบางครั้ง 
- แสดงมารยาทที่เหมาะสม   

1 พอใช้ - พูดคุยกันด้วยความไมสุ่ภาพ ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
- แสดงมารยาทที่ไม่เหมาะสม ไม่ให้เกียรติกันและกัน 
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~ ๖๖ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 อยู่ร่วมกันได้อย่างปกติสขุบนความแตกต่างระหว่างบุคคล  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจง  ให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียน✓ลงในช่องให้ตรงกับระดับคุณภาพ 
 

 
เลขที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

ระดับคุณภาพ 
ดีมาก 

4 
ดี 
4 

ปานกลาง  
2 

พอใช้  
1 

1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      

10.      
11.      
12.      
13.      
14.      
15.      

รวม (คน)     
จำนวนผู้เรียนที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป (คน)     

 

*การใหร้ะดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ คำอธิบายการให้ระดับคุณภาพ 

4 ดีมาก   - เห็นประโยชน์ของการมีวัฒนธรรมที่หลากหลายในสังคม 
- ร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมและสังคม ท้องถิ่นและปรับตัวได้อย่างกลมกลืนทั้งใน 
และนอกสถานศึกษาด้วยความเต็มใจ 

3 ดี - เห็นคุณค่าวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
- ร่วมกิจกรรมที่แตกต่างทางวัฒนธรรมตามที่สถานศึกษาจัดขึ้นด้วยความเต็มใจ 

2 ปานกลาง - เห็นความแตกต่างทางวัฒนธรรมเป็นปัญหา 
- ร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรม เมื่อมีความจำเป็น   

1 พอใช้ - ไม่เห็นคุณค่าวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
- ไม่ยอมร่วมกิจกรรมที่แตกต่างทางความคิด/วัฒนธรรม 
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~ ๖๗ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ .................. 

 

ชั้น/ห้อง 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป (คน) 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 

ยอมรับความแตกต่างระหว่าง
บุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ

ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2 
อยู่ร่วมกันได้อย่างปกติสุข 

บนความแตกต่างระหว่างบุคคล 

ป........./.........    
ป........./.........    
ป........./.........    
ป........./.........    

ป........./.........    

ป........./.........    

รวม    
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~ ๖๘ ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6    โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป (คน) 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1 
ยอมรับความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ 
วัย เชื้อชาติศาสนา ภาษา 

วัฒนธรรม ประเพณี 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2 
อยู่ร่วมกันได้อย่างปกติสุข 
บนความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 

ประถมศึกษาปีที่ 1    
ประถมศึกษาปีที่ 2    
ประถมศึกษาปีที่ 3    
ประถมศึกษาปีที่ 4    

ประถมศึกษาปีที่ 5    

ประถมศึกษาปีที่ 6    

รวม    

ร้อยละ   

เฉลี่ยร้อยละ  
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   

………………………………………………….. 
 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน ครูประจำชั้น, งานอนามัย, งานแนะแนว,กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   
คําอธิบาย 
 ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สังเกต/สอบถามพฤติกรรมการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิตของนักเรียน 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ที่สะท้อนคุณลักษณะถึงการมีสุข

ภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม เช่น รายงานภาวะโภชนาการ แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ    
รายงานผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย แบบประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน (SDQ)  โครงการอ่ิม
ท้องสมองใส  โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  

แหล่งข้อมูล 
1. แบบสรุปการประเมินสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   
2. โปรแกรมคำนวณภาวะโภชนาการ 0-19 ปี กรมอนามัย 
3. แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 
4. โปรแกรมระบบจัดเก็บและรายงานผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย กรมพลศึกษา 
5. แบบประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน (SDQ) 
5. โครงการอิ่มท้องสมองใส   
6. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
7. นักเรียน 

ประเด็นพิจารณา 
๑. ผู้เรียนมีภาวะโภชนาการสูงดีสมส่วนตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
๒. ผู้เรียนได้รับการตรวจสุขภาพโดยครูประจำชั้นเดือนละครั้ง 
3. ผู้เรียนมีผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา 
4. ผู้เรียนมีผลการประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ ด้านอารมณ์ อยู่ในระดับปกติ ตามเกณฑ์ของกรม

สุขภาพจิต 
5. ผู้เรียนมีผลการประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ ด้านสัมพันธภาพทางสังคม อยู่ในระดับปกติ ตาม

เกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต 
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~ 70 ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

  รายงานภาวะโภชนาการ (โปรแกรมคำนวณภาวะโภชนาการ 0-19 ปี)  
ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ กรมอนามัย 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
 

 
 

 

         

 

 Growth Nutri 
Program-HPC1 

   
 

         
  โปรแกรมคำนวณภาวะโภชนาการ 0-19 ปี    

  กลุม่พัฒนาการสง่เสรมิสขุภาพวัยเรยีนวัยรุ่น ศนูยอ์นามัยที ่1 เชยีงใหม ่  

         

     โทรศัพท ์053-272740 ตอ่  306  

         

โดยใชเ้กณฑอ์า้งองิการเจรญิเตบิโตของเด็กอาย ุ0-19 ปี ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสขุ   
ปี พ.ศ.2564 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

โรงเรยีนเทศบาล 2 (บา้นหาดใหญ)่ เลขที1่3 ต าบลหาดใหญ ่อ าเภอหาดใหญ ่จังหวดัสงขลา  
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสำรวจภาวะโภชนาการเด็กนักเรียน 
โรงเรียน .................................................      ชั้น...........................ปีการศึกษา................................. 

        

ช่ือ - สกุล 

วัน ครั้ง อาย ุ

น้ำหนัก ส่วนสูง เดือน ปี  ที ่     

เกิด    ปี เดือน (กิโลกรัม) (เซนติเมตร) 

      พ.ค.         
      ส.ค.         
      พ.ย.         
      ก.พ.         
      พ.ค.         
      ส.ค.         
      พ.ย.         
      ก.พ.         
      พ.ค.         
      ส.ค.         
      พ.ย.         
      ก.พ.         
      พ.ค.         
      ส.ค.         
      พ.ย.         
      ก.พ.         
      พ.ค.         
      ส.ค.         
      พ.ย.         
      ก.พ.         
      พ.ค.         
      ส.ค.         
      พ.ย.         
      ก.พ.         
      พ.ค.         
      ส.ค.         
      พ.ย.         
      ก.พ.         
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปร้อยละภาวะโภชนาการสูงดีสมส่วนในนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 
ชั้น ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1  
ประถมศึกษาปีที่ 2  
ประถมศึกษาปีที่ 3  
ประถมศึกษาปีที่ 4  
ประถมศึกษาปีที่ 5  
ประถมศึกษาปีที่ 6  

รวมทุกชั้น  
 

ที่มา โปรแกรมคำนวณภาวะโภชนาการ 0-19 ป ี ศูนย์อนามยัที่ 1 เชียงใหม่ กรมอนามัย 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบบันทึกการตรวจสุขภาพของนักเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
ประจำเดือน............................วัน/เดือน/ปี ที่ตรวจ................................................. 

 

คำชี้แจง ให้ครูประจำชั้นทำเครื่องหมาย ✓ ในช่องสะอาดและไม่สะอาด ตามความเป็นจริงที่สังเกตเห็น  
 

 
เลขที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

ผมและศีรษะ ผิวหนัง เหงือกและฟัน มือและเล็บ เสื้อผ้า 
สะอาด ไม่

สะอาด 
สะอาด ไม่

สะอาด 
สะอาด ไม่

สะอาด 
สะอาด ไม่

สะอาด 
สะอาด ไม่

สะอาด 
1.            
2.            
3.            
4.            
5.            
6.            
7.            
8.            
9.            

10.            
11.            
12.            
13.            
14.            
15.            

 
รายละเอียดการตรวจสุขภาพร่างกายด้านต่างๆของนักเรียน 

1.  ผมและศีรษะ (สะอาด คือ ไม่มีตัวเหา ไข่เหา รังแค หรือผมเหนียวสกปรก) 
2.  ผิวหนัง (สะอาด คือ ไม่มีคราบสกปรกหรือขี้ไคล ไม่เป็นโรคผิวหนัง เช่น หิด กลาก เกลื้อน พุพอง 

มีแผล มีผื่นแดง) 
3.  เหงือกและฟัน (สะอาด คือ ไม่มีเศษอาหารหรือขี้ฟัน เหงือกไม่บวมแดงเป็นหนองหรือมีเลือดออก) 
4.  มือและเล็บ (สะอาด คือ เล็บตัดสั้น ไม่มีขี้เล็บ ไม่มีคราบสกปรกและขี้ไคล) 
5.  เสื้อผ้า (สะอาด คือ สวมเสื้อผ้าที่ซักสะอาดและแห้งทุกวัน ไม่มีกลิ่นเหม็น) 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

โปรแกรมระบบจัดเกบ็และรายงานผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
กรมพลศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อสถานศึกษา 

เลข 
ที่ 

เลข
ประ 
จำ 
ตัว 

เพศ ชื่อ สกุล 

วัน
เดือน
ปีเกิด 

  

น้ำหนัก/
กก. 

ส่วนสูง/
ซม. 

ระ
ดับ
ชั้น 

ชั้น
ปี ห้อง 

ลุก-น่ัง  
60 

วินาที 

ดันพื้น
ประยุกต ์

 30 
วินาที 

น่ัง
งอ
ตัว 
ไป
ข้าง
หน้า 

ยืนยก
เข่าขึ้น

ลง 
 3 นาท ี
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 แบบบันทึกผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  ………………..……………….. เลขที่.................... 

เลขประจำตัวนักเรียน...................................... 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 
ชื่อ - นามสกุล………..…………………………………………………….…………………เพศ........................   อายุ………………ป ี 
วัน เดือน ปี เกิด………….…/………..……/…….…………..……. วันที่ทดสอบ .......................................................        
โรคประจำตัว     ไม่มี        มี (โปรดระบุ)...................................................................................................  
 
 
สถานี รายการทดสอบสมรรถภาพทางกาย ผลการทดสอบ 

1 นํ้าหนัก กิโลกรัม 
2 ส่วนสูง เซนติเมตร 
3 ลุก-นั่ง 60 วินาที ครั้ง 
4 ดันพื้นประยุกต์ 30 วินาที   
 

5 
 

นั่งงอตัวไปข้างหน้า 
ครั้งที ่1 
 

ค่าท่ีดีที่สุด 
 
 

เซนติเมตร 
ครั้งที ่2 
 

6  ยืนยกเขาขึ้นลง 3 นาที  ครั้ง 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

เกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกายสำหรับประถมศึกษา (7-12 ปี) 
 

รายการดัชนีมวลกาย 

สำนักวิทยาศาสตร์การกีฬา กรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา, 2562 

 
รายการลุก-นั่ง 60 วินาที 

สำนักวิทยาศาสตร์การกีฬา กรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา, 2562 

 
 
รายการดันพื้นประยุกต์ 30 วินาที 

สำนักวิทยาศาสตร์การกีฬา กรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา, 2562 

 

อาย ุ
(ปี) 

เกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกาย รายการดัชนีมวลกาย (Body Mass Index : BMI) 
(กิโลกรัม / ตารางเมตร) 

เพศชาย เพศหญิง 
ผอมมาก ผอม สมส่วน ท้วม อ้วน ผอมมาก ผอม สมส่วน ท้วม อ้วน 

7 10.23 ลงมา 10.24 - 13.63 13.64 - 16.93 16.94 - 20.16 20.17 ข้ึนไป 10.96 ลงมา 10.97 - 14.27 14.28 - 17.36 17.37 - 20.49 20.50 ข้ึนไป 

8 10.47 ลงมา 10.48 - 14.86 14.87 - 17.95 17.96 - 21.03 21.04 ข้ึนไป 10.99 ลงมา 11.00 - 14.89 14.90 - 18.20 18.21 - 21.54 21.55 ข้ึนไป 

9 10.86 ลงมา 10.87 - 15.01 15.02 - 8.58 18.59 - 2.14 22.15 ข้ึนไป 11.03 ลงมา 11.04 - 15.07 15.08 - 18.75 18.76 - 22.39 22.40 ข้ึนไป  

10 10.97 ลงมา 10.98 - 15.26 15.27 - 19.22 19.23 - 23.18 23.19 ข้ึนไป 11.25 ลงมา 11.26 - 15.89 15.90 - 19.75 19.76 - 23.63 23.64 ข้ึนไป 

11 11.57 ลงมา 11.58 - 16.45 16.46 - 20.45 20.46 - 24.45 24.46 ข้ึนไป 11.90 ลงมา 11.91 - 16.41 16.42 - 20.50 20.51 - 24.61 24.62 ข้ึนไป 

12 11.89 ลงมา 11.90 - 17.05 17.06 - 21.26 21.27 - 25.41 25.42 ข้ึนไป 11.94 ลงมา 11.95 - 17.27 17.28 - 21.58 21.59 - 25.87 25.88 ข้ึนไป 

อายุ 
(ป)ี 

เกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกาย  รายการลุก-นั่ง 60 วินาที (60 Seconds Sit Ups) 
(คร้ัง) 

เพศชาย เพศหญิง 
ต่ำมาก ต่ำ ปานกลาง ดี ดีมาก ต่ำมาก ต่ำ ปานกลาง ด ี ดีมาก 

7 9 ลงมา 10 - 15 16 - 21 22 - 27 28 ขึ้นไป 8 ลงมา 9 - 13 14 - 19 20 - 24 25 ขึ้นไป 
8 10 ลงมา 11 - 17 18 - 24 25 - 31 32 ขึ้นไป 9 ลงมา 10 - 16 17 - 22 23 - 29 30 ขึ้นไป 
9 11 ลงมา 12 - 19 20 - 26 27 - 34 35 ขึ้นไป 10 ลงมา 11 - 18 19 - 26 27 - 33 34 ขึ้นไป 

10 14 ลงมา 15 - 21 22 - 29 30 - 36 37 ขึ้นไป 11 ลงมา 12 - 19 20 - 27 28 - 34 35 ขึ้นไป 
11 16 ลงมา 17 - 24 25 - 32 33 - 40 41 ขึ้นไป 12 ลงมา 13 - 19 20 - 27 28 - 35 36 ขึ้นไป 
12 16 ลงมา 17 - 25 26 - 34 35 - 43 44 ขึ้นไป 14 ลงมา 15 - 21 22-28 29 - 35 36 ขึ้นไป 

อายุ 
(ป)ี 

เกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกาย   รายการดันพื้นประยุกต์ 30 วินาที (30 Seconds Modified Push Ups) 
(คร้ัง) 

เพศชาย เพศหญิง 
ต่ำมาก ต่ำ ปานกลาง ดี ดีมาก ต่ำมาก ต่ำ ปานกลาง ด ี ดีมาก 

7 7 ลงมา 8 – 14 15 - 20 21 - 26 27 ขึ้นไป 5 ลงมา 6 - 11 12 - 16 17 - 22 23 ขึ้นไป 
8 8 ลงมา 9 - 15 16 - 22 23 - 28 29 ขึ้นไป 7 ลงมา 8 - 13 14 - 19 20 - 25 26 ขึ้นไป 
9 9 ลงมา 10 - 16 17 - 22 23 - 29 30 ขึ้นไป 8 ลงมา 9 - 14 15 - 19 20 - 25 26 ขึ้นไป 

10 10 ลงมา 11 - 16 17 - 23 24 - 30 31 ขึ้นไป 9 ลงมา 10 - 14 15 - 20 21 - 26 27 ขึ้นไป 
11 11 ลงมา 12 - 17 18 - 24 25 - 30 31 ขึ้นไป 9 ลงมา 10 - 15 16 - 22 23 - 28 29 ขึ้นไป 
12 12 ลงมา 12 - 18 19 - 24 25 - 31 32 ขึ้นไป 10 ลงมา 11 - 16 17 - 22 23 - 28 29 ขึ้นไป 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

รายการนั่งงอตัวไปข้างหน้า 

สำนักวิทยาศาสตร์การกีฬา กรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา, 2562 

 
 
รายการยืนยกเขาขึ้นลง 3 นาที 

 สำนักวิทยาศาสตร์การกีฬา กรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา, 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อายุ 
(ป)ี 

เกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกาย    รายการนั่งงอตัวไปข้างหน้า (Sit and Reach) 
(เซนติเมตร) 

เพศชาย เพศหญิง 
ต่ำมาก ต่ำ ปานกลาง ดี ดีมาก ต่ำมาก ต่ำ ปานกลาง ด ี ดีมาก 

7 0 ลงมา 1 – 3 4 – 6 7 – 10 11 ขึ้นไป 0 ลงมา 1 – 4 5 – 8 9 – 12 13 ขึ้นไป 
8 1 ลงมา 2 – 4 5 – 7 8 – 10 11 ขึ้นไป 1 ลงมา 2 – 4 5 – 8 9 – 12 13 ขึ้นไป 
9 1 ลงมา 2 – 5 6 – 8 9 – 11 12 ขึ้นไป 1 ลงมา 2 – 5 6 – 9 10 – 14 15 ขึ้นไป 

10 3 ลงมา 4 – 7 8 – 12 13 – 16 17 ขึ้นไป 4 ลงมา 5 – 9 10 – 14 15 – 18 19 ขึ้นไป 
11 4 ลงมา 5 – 9 10 – 14 15 – 18 19 ขึ้นไป 4 ลงมา 5 – 10 11 – 15 16 – 20 21 ขึ้นไป 
12 4 ลงมา 5 – 9 10 – 14 15 – 19 20 ขึ้นไป 5 ลงมา 6 – 10 11 – 15 16 – 20 21 ขึ้นไป 

อายุ 
(ป)ี 

เกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกาย     รายการยืนยกเข่าขึ้น-ลง 3 นาที (3 Minutes Step Up and Down) 
(คร้ัง) 

เพศชาย เพศหญิง 
ต่ำมาก ต่ำ ปานกลาง ดี ดีมาก ต่ำมาก ต่ำ ปานกลาง ด ี ดีมาก 

7 86 ลงมา 87 - 107 108 - 129 130 - 140 141 ข้ึนไป 82 ลงมา 83 - 103 104 - 123 124 - 136 137 ข้ึนไป 

8 88 ลงมา 89 - 108 109 - 129 129 - 146 147 ข้ึนไป 84 ลงมา 85 - 106 107 - 127 128 - 141 142 ข้ึนไป 

9 88 ลงมา 89 - 111 112 - 134 135 - 151 152 ข้ึนไป 87 ลงมา 88 - 107 108 - 128 129 - 141 142 ข้ึนไป 

10 90 ลงมา 91 - 114 115 - 139 140 - 157 158 ข้ึนไป 89 ลงมา 90 - 110 111 - 131 132 - 145 146 ข้ึนไป 

11 96 ลงมา 97 - 120 121 - 144 145 - 158 159 ข้ึนไป 91 ลงมา 92 - 113 114 - 135 136 - 150 151 ข้ึนไป 

12 97 ลงมา 98 - 121 122 - 145 146 - 161 162 ข้ึนไป 95 ลงมา 96 - 116 117 - 138 139 - 150 151 ข้ึนไป 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5- 6   โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 
เพศ ผ่าน ไม่ผ่าน ข้อมูลไม่ครบ รวม 
ชาย     
หญิง     
รวม     

ร้อยละ     
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ     
 ด้านอารมณ ์             

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจง  ให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนคะแนนลงในช่องให้ตรงกับความเป็นจริง 
 

เลขที่ 
 

ชื่อ-สกุล 
ข้อ*  

รวม 
ผล 

การประเมิน 3 8 13 16  24 
1.         
2.         
3.         
4.         
5.         
6.         
7.         
8.         
9.         

10.         
11.         
12.         
13.         
14.         
15.         

จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินอารมณ์ปกติ (คน)  
 
 

การให้คะแนน 
ข้อ* รายการประเมิน เกณฑ์การให้คะแนน การแปลผล 
3 บ่นปวดศีรษะ ปวดท้องหรือคลื่นไส้บ่อย ๆ ไม่จริง    ให้ 0 คะแนน 

จริงบ้าง  ให้ 1 คะแนน 
จริงแน่นอน ให้ 2 คะแนน 

ปกติ     0-3   คะแนน 
เสี่ยง     4      คะแนน 
มีปัญหา 5-10 คะแนน 

8 มีความกังวลหลายเรื่อง ดูเหมือนกังวลบ่อย 
13 ไม่มีความสุข เศร้าหรือร้องไห้บ่อย ๆ 
16 วิตกกังวลหรือติดแจเมื่ออยู่ในสถานการณ์

ใหม ่เสียความมั่นใจง่าย 

24 มีความกลัวหลายเรื่อง หวาดกลัวง่าย 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ     
ด้านสัมพันธภาพทางสังคม            

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ......../.......... 
 

คำชี้แจง  ให้ครูประจำชั้นสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนคะแนนลงในช่องให้ตรงกับความเป็นจริง 
 

เลขที่ 
 

ชื่อ-สกุล 
ข้อ*  

รวม 
ผล 

การประเมิน 1 4 9 17 20 
1.         
2.         
3.         
4.         
5.         
6.         
7.         
8.         
9.         

10.         
11.         
12.         
13.         
14.         
15.         

จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินปกติ (คน)  
 
 

การให้คะแนน 
ข้อ* รายการประเมิน เกณฑ์การให้คะแนน การแปลผล 
1 ใส่ใจกับความรู้สึกของผู้อ่ืน ไม่จริง    ให้ 0 คะแนน 

จริงบ้าง  ให้ 1 คะแนน 
จริงแน่นอน ให้ 2 คะแนน 

ปกติ     5-10 คะแนน 
เสี่ยง     -      คะแนน 
มีปัญหา 0-4 คะแนน 

4 เต็มใจแบ่งปันกับเด็กอ่ืน (ขนม ของเล่น 
ดินสอ ฯลฯ) 

9 ช่วยเหลือถ้ามีใครบาดเจ็บ ไม่สบายใจหรือ
เจ็บป่วย 

17 ใจดีกับเด็กที่อายุน้อยกว่า 
20 มักอาสาช่วยเหลือผู้อื่น (พ่อแม่ ครู เด็กอ่ืน) 

 
 
 
 

มฐ.1.2/4.4 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ     
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ .................. 

 

ชั้น/ห้อง 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวนผู้เรียนที่มีผลการประเมินปกติ (คน) 
มฐ.1.2/4.4 
ด้านอารมณ์ 

มฐ.1.2/4.5 
ด้านสัมพันธภาพทางสังคม            

ป........./.........    
ป........./.........    
ป........./.........    
ป........./.........    

ป........./.........    

ป........./.........    

รวม    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มฐ.1.2/4.4/4.5 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ     
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6   โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จำนวนผู้เรียนที่มีผลการประเมินปกติ (คน) 

มฐ.1.2/4.4 
ด้านอารมณ์ 

มฐ.1.2/4.5 
ด้านสัมพันธภาพทางสังคม            

ประถมศึกษาปีที่ 1    
ประถมศึกษาปีที่ 2    
ประถมศึกษาปีที่ 3    
ประถมศึกษาปีที่ 4    

ประถมศึกษาปีที่ 5    

ประถมศึกษาปีที่ 6    

รวม    

ร้อยละ   
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ภาวะ
โภชนาการ
สูงดีสมส่วน  

การตรวจ
สุขภาพ

ประจำเดือน 

สมรรถภาพ
ทางกาย  

ผ่านเกณฑ์ 

อารมณ์
ปกต ิ

สัมพันธภาพ 
ทางสังคม

ปกต ิ          

(ร้อยละ) (คน) (คน) (คน) (คน) 

ประถมศึกษาปีที่ 1       
ประถมศึกษาปีที่ 2       
ประถมศึกษาปีที่ 3       
ประถมศึกษาปีที่ 4       

ประถมศึกษาปีที่ 5       

ประถมศึกษาปีที่ 6       

รวม       

ร้อยละ      

ค่าเฉลี่ยร้อยละ  

 

มฐ.1.2/4 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินการมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

………………………………………………….. 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน งานแผนงานและนโยบาย, งานประกันคุณภาพการศึกษา 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 
คําอธิบาย 

สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของ ชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

๑. สอบถาม/สัมภาษณ์ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน 
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน รอ่งรอย ขอ้มูลเชิงประจักษ์ ได้แก่ แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

แผนปฏิบัติการประจําปี รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา รายการประชุมครู รายงานการประชุมผู
ปกครองนักเรียน 

 
แหล่งข้อมูล 

๑. แผนพัฒนาการศึกษา 
๒. แผนปฏิบัติการประจําปี 
๓. คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง 
๔. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมครู ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
๕. คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน 

 
ประเด็นการพิจารณา 

๑. การวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค  ที่ส่งผลต่อ                  
การพัฒนาของสถานศึกษา 

2.  มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน ท้องถิ่น แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

เกณฑ์การประเมิน 
 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1.มกีารวิเคราะห์สภาพ
ปัจจุบัน ปัญหา และ
วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน 
โอกาส อุปสรรค ทีส่่งผล
ต่อการพัฒนาของ
สถานศึกษา 

5 มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา วิเคราะห์จุดแข็ง   
จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค ที่ส่งผลต่อการพัฒนาของ
สถานศึกษา ปรากฏหลักฐานชัดเจน และเป็นแบบอย่าง
ได้ 

4 มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา วิเคราะห์จุดแข็ง   
จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค ที่ส่งผลต่อการพัฒนาของ
สถานศึกษา ปรากฏหลักฐานชัดเจน 

3 -มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา วิเคราะหจ์ุดแข็ง   
จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค ที่ส่งผลต่อการพัฒนาของ
สถานศึกษา 

2 -มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา 
1 -ไม่มีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา 

2. มีการกำหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจ  
 

5 กําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
และเปนไปไดใ้นทางปฏิบัติ สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัด ทันต่อ 
การเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยการมส่ีวนร่วมของครู 
บุคลากร และผูมีส่วนได้ส่วนเสีย 

4 กําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของ
ชุมชน ท้องถิ่นแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ของตนสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโดยการมี 
ส่วนร่วมของครู บุคลากร และผูมีสว่นได้ส่วนเสีย 

3 กําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น
แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัด 
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโดยการมีส่วนร่วมของครู 
บุคลากร และผูมีส่วนได้ส่วนเสีย 

2 กําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น
แผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัด 
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

1 ไม่มีการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกิจ 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบบันทึกผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นการพิจารณา ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินสอบถาม/ตรวจสอบเอกสาร เขียนตัวเลขแสดงระดับคุณภาพตามเกณฑ์การประเมินลงใน
ช่องให้ตรงกับความเป็นจริง  
 

 
 
 
ที ่

 
 
 

ชื่อ-สกุล/ผู้ประเมิน 

ประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นที่ 1 

การวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 
ปัญหา และวิเคราะห์จุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

ประเดน็ที่ 2  
การกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 

และพันธกิจ 
 

1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    
8    
9    

10    
คะแนนรวม   
คะแนนเฉลี่ย   
ระดับคุณภาพ   

สรุประดับคุณภาพ  
ประเด็นที่ 1 + 2  

  2 
 

 

 
เกณฑ์ประเมินระดับคุณภาพ 
 ระดับ 5 ยอดเยี่ยม คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00  
 ระดับ 4 ดีเลิศ  คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
 ระดับ 3 ดี  คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
 ระดับ 2 ปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 

ระดับ 1 กำลังพัฒนา คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 
 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

………………………………………………….. 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน งานแผนงานและนโยบาย, งานประกันคุณภาพการศึกษา 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
คําอธิบาย 

สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจดัการศึกษา 

 

วิธีการรวบรวมข้อมูล 
๑. สอบถาม/สัมภาษณ์ ผูบริหาร หัวหนางาน หัวหนากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้แก ่แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติ

การประจำปี  รายละเอียดโครงการ คําสั่งปฏิบัติงานต่างๆ รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา รายงาน
การประชุมครู รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการประชุมผู้ปกครอง             
การนิเทศติดตาม/ปฏิทินการปฏิบัติงาน รายงานการนิเทศการสอน  

 

แหล่งข้อมูล 
๑. แผนพัฒนาการศึกษา 
๒. แผนปฏิบัติการประจําปี 
๓. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมครู 
4. รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) 
5. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เช่น การเยี่ยมบ้าน แบบประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) มอบทุนการศึกษา 

การสอนซ่อมเสริม กิจกรรมโฮมรูม ประชุมผู้ปกครอง 
6. การนิเทศติดตาม/ปฏิทินการปฏิบัติงาน รายงานการนิเทศการสอน 

 

ประเด็นการพิจารณา 
๑. มีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
๒. มีการบริหารอัตรากำลังทรัพยากรทางการศึกษา  
๓. มีการดำเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๔. มีการนิเทศภายในสถานศึกษา 

มฐ.2/2.2 
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เกณฑ์การประเมิน 
 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๑. มีการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบ 
 

5 - จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ  
- ปฏิบัติการตามแผน  
- ประเมินผลการดำเนินงานตามแผน  
- นำผลการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุง  
- บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
- มีนวัตกรรมหรือแบบอย่างทีดีในการบริหารจัดการ 

4 - จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ  
- ปฏิบัติการตามแผน  
- ประเมินผลการดำเนินงานตามแผน  
- นำผลการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุง  
- บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3 - จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ  
- ปฏิบัติการตามแผน  
- ประเมินผลการดำเนินงานตามแผน  
- นำผลการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุง 
- บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องบางฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2 - จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ  
- ปฏิบัติการตามแผน  
- ประเมินผลการดำเนินงานตามแผน  
- บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องบางฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1 - จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ  
- ปฏิบัติการตามแผน  
- บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องบางฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๒. มีการบริหาร
อัตรากำลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา  

5 - มีการจัดทำโครงสร้าง คุณสมบัติและอัตรากำลัง 
- มีวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี สอนตรงตาม
วิชาเอกทุกคน   
- อัตราส่วนครตู่อนักเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
- จำนวนชั่วโมงสอนของครูทุกคนเป็นไปตามเกณฑ์ 
- มีการตรวจสุขภาพประจำปีทุกคน 
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4 - มีการจัดทำโครงสร้าง คุณสมบัติและอัตรากำลัง 
- มีวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี สอนตรงตาม
วิชาเอกหรือประสบการณ์และความถนัด   
- อัตราส่วนครูต่อนักเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
- จำนวนชั่วโมงสอนของครูทุกคนเป็นไปตามเกณฑ์ 
- มีการตรวจสุขภาพประจำปีทุกคน 

3 - มีการจัดทำโครงสร้าง คุณสมบัติและอัตรากำลัง 
- มีวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี สอนตรงตาม
วิชาเอกหรือประสบการณ์และความถนัด   
- อัตราส่วนครูต่อนักเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
- จำนวนชั่วโมงสอนของครูเป็นไปตามเกณฑ์ 
- มีการตรวจสุขภาพประจำปีบางคน 

2 - มีการจัดทำโครงสร้าง คุณสมบัติและอัตรากำลัง 
- มีวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี สอนตรงตาม
วิชาเอกหรือประสบการณ์และความถนัด   
- อัตราส่วนครูต่อนักเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
- จำนวนชั่วโมงสอนของครูเป็นไปตามเกณฑ์ 
- ไมม่ีการตรวจสุขภาพประจำปี 

1 - มีการจัดทำโครงสร้าง คุณสมบัติและอัตรากำลัง 
- มีวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี สอนตรงตาม
วิชาเอกหรือประสบการณ์และความถนัด   
- อัตราส่วนครูต่อนักเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ หรือ 
- จำนวนชั่วโมงสอนของครูไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
- ไมม่ีการตรวจสุขภาพประจำปี 

3.มีการดำเนินงานตาม
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

5 ดำเนินงานครบทั้ง 5 องค์ประกอบ (การรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล การคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล การส่งเสริม
และพัฒนานักเรียน  การป้องกันและแก้ไขปัญหา การส่งต่อ
นักเรียน) และเป็นแบบอย่างได้ 

4 ดำเนินงานครบทั้ง 5 องค์ประกอบ  
3 ดำเนินงาน 3-4 องค์ประกอบ 
2 ดำเนินงาน 1-2 องค์ประกอบ 
1 ไม่มีการดำเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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4.มีการนิเทศภายใน
สถานศึกษา 
 

5 - มีการแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศการสอน 
- มีตารางการนิเทศการสอน 
- มีการนิเทศการสอน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- มีการประเมินผลการนิเทศการสอน 
- จัดทำรายงานการนิเทศการสอน 
- นำผลมาปรับปรุงพัฒนาการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
- เป็นแบบอย่างที่ดีในการนิเทศภายในสถานศึกษา  

4 - มีการแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศการสอน 
- มีตารางการนิเทศการสอน 
- มีการนิเทศการสอน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- มีการประเมินผลการนิเทศการสอน 
- จัดทำรายงานการนิเทศการสอน 
- นำผลมาปรับปรุงพัฒนาการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3 - มีการแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศการสอน 
- มีตารางการนิเทศการสอน 
- มีการนิเทศการสอน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- มีการประเมินผลการนิเทศการสอน 
- จัดทำรายงานการนิเทศการสอน 

2 - มีการแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศการสอน 
- มีตารางการนิเทศการสอน 
- มีการนิเทศการสอน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- มีการประเมินผลการนิเทศการสอน 

1 ไมมี่มีการนิเทศการสอน 
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แบบบันทึกผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

 
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินสอบถาม/ตรวจสอบเอกสาร เขียนตัวเลขแสดงระดับคุณภาพตามเกณฑ์การประเมินลงใน
ช่องให้ตรงกับความเป็นจริง  
 

 
 
 
 
ที ่

 
 
 
 

ชื่อ-สกุล/ผู้ประเมิน 

ประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นที่ 1 
มีการบริหาร

จัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา
อย่างเป็น

ระบบ 

ประเด็นที่ 2  
มีการบริหาร
อัตรากำลัง 
ทรัพยากร
ทางการ
ศึกษา 

ประเด็นที่ 3  
มีการ

ดำเนินงาน
ตามระบบ
การดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

ประเด็นที่ 4  
มีการนิเทศ

ภายใน
สถานศึกษา 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
9      

10      
คะแนนรวม     
คะแนนเฉลี่ย     
ระดับคุณภาพ     

สรุประดับคุณภาพ  
ประเด็นที่ 1 + 2 + 3 + 4 

                           4   

 

 
เกณฑ์ประเมินระดับคุณภาพ 
 ระดับ 5 ยอดเยี่ยม คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00  
 ระดับ 4 ดีเลิศ  คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
 ระดับ 3 ดี  คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
 ระดับ 2 ปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 

ระดับ 1 กำลังพัฒนา คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

มฐ.2/2.2 
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โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินการดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้าน 

ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
………………………………………………….. 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน งานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๓ ดาํเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

       และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
คําอธิบาย 

สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเปา้หมาย 
  
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

๑. สอบถาม/สัมภาษณ์ ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง นักเรียน 
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้แก่ แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติ

การประจําปี โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการ โครงการพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
โครงการพัฒนาความเป็นเลิศด้านต่างๆ หลักสูตรสถานศึกษา แบบประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  

 
แหล่งข้อมูล 

๑. แผนพัฒนาการศึกษา 
๒. แผนปฏิบัติการประจําปี 
๓. โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการ  
๔. โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๕. โครงการพัฒนาความเป็นเลิศด้านต่างๆ  
6. หลักสูตรสถานศึกษา, แผนการจัดการเรียนรู้ 
7. แบบประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  
8. ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน 

 
ประเด็นการพิจารณา 

๑. การบริหารหลักสูตรสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
๒. การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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เกณฑ์การประเมิน 
ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 

1. การบริหารหลักสูตร
สถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ 

5 - จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 และ
ครอบคลุมทุกระดับชั้น 
- นำหลักสูตรสถานศึกษามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
- มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานสถานศึกษา 
- มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
- คณะผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
และนักเรียน มีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 

4 - จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 และ
ครอบคลุมทุกระดับชั้น 
- นำหลักสูตรสถานศึกษามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
- มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานสถานศึกษา 
- มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
- คณะผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา มีส่วนร่วม
ในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 

3 - จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 และ
ครอบคลุมทุกระดับชั้น 
- นำหลักสูตรสถานศึกษามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
- มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานสถานศึกษา 
- มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
- คณะผู้บริหาร ครู มีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา 

2 - จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 และ
ครอบคลุมทุกระดับชั้น 
- นำหลักสูตรสถานศึกษามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
- ไม่มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานสถานศึกษา 
- ไม่มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
- ครูมีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 

1 - จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาไม่ครอบคลุมทุกระดับชั้น 
- นำหลักสูตรสถานศึกษามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
- ไม่มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานสถานศึกษา 
- ไม่มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
- ครูมีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
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๒. การจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบดา้นและ
ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

 

5 - การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรรอบด้าน 
- การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
- การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
- มีการรายงานสรุปผลทุกโครงการ/กิจกรรม 
- เป็นแบบอย่างท่ีดีในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

4 - การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรรอบด้าน 
- การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
- การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
- มีการรายงานสรุปผลทุกโครงการ/กิจกรรม 

3 - การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรรอบด้าน 
- การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
- การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
- มีการรายงานสรุปผลไม่ครบทุกโครงการ/กิจกรรม 

2 - การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไม่รอบด้าน 
- การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
- การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไม่ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
- มีการรายงานสรุปผลไม่ครบทุกโครงการ/กิจกรรม 

1 - การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไม่รอบด้าน 
- การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไมเ่ชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
- การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไม่ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
- ไม่มีการรายงานสรุปผลโครงการ/กิจกรรม 
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แบบบันทึกผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๓ ดาํเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 

ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินสอบถาม/ตรวจสอบเอกสาร เขียนตัวเลขแสดงระดับคุณภาพตามเกณฑ์การประเมินลงใน
ช่องให้ตรงกับความเป็นจริง  
 

 
ที ่

  
ชื่อ-สกุล/ผู้ประเมิน 

ประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นที่ 1 

การบริหารหลักสูตร
สถานศึกษาอย่างเป็น

ระบบ 

ประเด็นที ่2 
การจัดกิจกรรม            

เสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพ
ผูเรียน 

1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    
8    
9    

10    
คะแนนรวม   
คะแนนเฉลี่ย   
ระดับคุณภาพ   

สรุประดับคุณภาพ ประเด็นการพิจารณาที่ 2.3 
ประเด็นที่ 1 + 2  

 2   
 

 

 
เกณฑ์ประเมินระดับคุณภาพ 
 ระดับ 5 ยอดเยี่ยม คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00  
 ระดับ 4 ดีเลิศ  คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
 ระดับ 3 ดี  คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
 ระดับ 2 ปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 

ระดับ 1 กำลังพัฒนา คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินการสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหม้ีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

………………………………………………….. 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน งานบุคลากร, งานวิชาการ 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๔ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
คําอธิบาย 
 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชน            
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 
 ๑. สอบถาม/สัมภาษณ์ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง นักเรียน 
 ๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้แก่ แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจำปี โครงการพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษา การนิเทศติดตาม/ปฏิทินการปฏิบัติงาน                
รายงานสรุปข้อมูลผลการปฏิบัติงาน  บันทึกการอบรม/ประชุม/สัมมนา บันทึกการประชุม PLC   

 
แหล่งข้อมูล 
 ๑.  แผนพัฒนาการศึกษา 

๒.  แผนปฏิบัติการประจําปี 
๓.  โครงการพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษา  
๔.  รายงานสรุปข้อมูลผลการปฏิบัติงาน   
๕.  บันทึกการอบรม/ประชุม/สัมมนา    
6.  บันทึกการประชุม PLC   
๗.  คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหาร ครู ผปูกครอง และนักเรียน 

 
ประเด็นการพิจารณา 
 ๑. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหม้ีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒. จัดใหม้ีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน   
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เกณฑ์การประเมิน 
 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๑. สถานศึกษาส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

5 สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทุกคน 
เข ้าร ับการอบรม ประช ุม ส ัมมนาและศ ึกษาด ูงาน           
เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพ อย่างน้อย ๔๘ ชั่วโมงต่อปี 

4 สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทุกคน 
เข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาและศึกษาดูงาน            
เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพ อย่างน้อย 36 ชั่วโมงต่อปี 

3 สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทุกคน 
เข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือการ
พัฒนาวิชาชีพ อย่างน้อย 2๔ ชั่วโมงต่อปี 

2 สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทุกคน 
เข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาและศึกษาดูงาน          
เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพ อย่างน้อย ๑๒ ชั่วโมงต่อปี 

1 สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทุกคน 
เข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาและศึกษาดูงาน          
เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพ น้อยกว่า ๑๒ ชัว่โมงต่อปี 

๒.จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ มาใช้ในการ
พัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน 

5 จัดใหม้ีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน ตั้งแต ่20 ชั่วโมงขึ้นไปต่อปี 

4 จัดใหม้ีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน ระหว่าง 15 - 19 ชั่วโมงต่อปี 

3 จัดใหม้ีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน ระหว่าง 10 - 14 ชั่วโมงต่อปี 

2 จัดใหม้ีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน ระหว่าง 5 - 9 ชั่วโมงต่อปี 

1 จัดใหม้ีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน ระหว่าง 1 - 4 ชั่วโมงต่อปี หรือ 
ไมม่ีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน  
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แบบบันทึกผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๔ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินสอบถาม/ตรวจสอบเอกสาร เขียนตัวเลขแสดงระดับคุณภาพตามเกณฑ์การประเมินลงใน
ช่องให้ตรงกับความเป็นจริง  
 

 
 
ที ่

 
 

ชื่อ-สกุล/ผู้ประเมิน 

ประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นที่ 1 

ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ใหม้ีความเชี่ยวชาญ

ทางวิชาชีพ 

ประเด็นที ่2 
จัดใหม้ีชุมชนการเรียนรู้   

ทางวิชาชีพ 

1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    
8    
9    

10    
คะแนนรวม   
คะแนนเฉลี่ย   
ระดับคุณภาพ   

สรุประดับคุณภาพ ประเด็นการพิจารณาที่ 2.4 
ประเด็นที่ 1 + 2  

                             2   
 

 

 
เกณฑ์ประเมินระดับคุณภาพ 
 ระดับ 5 ยอดเยี่ยม คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00  
 ระดับ 4 ดีเลิศ  คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
 ระดับ 3 ดี  คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
 ระดับ 2 ปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 

ระดับ 1 กำลังพัฒนา คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

………………………………………………….. 
 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน งานอาคารสถานที่ 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
คําอธิบาย 
 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดีและกระตุ้นให้ผู้เรียนใฝเรียนรู้ทั่วถึงทุก                
กลุม่เปา้หมาย 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

๑. สังเกต/สอบถาม 
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้แก่ แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติ

การประจําปี โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน โครงการจัดบรรยากาศห้องเรียนเพื่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ บันทึกการใช้บริการห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร ์กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
งานอาคารสถานที ่
 
แหล่งข้อมูล 

๑. แผนพัฒนาการศึกษา 
๒. แผนปฏิบัติการประจําปี 
๓. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน, งานอาคารสถานที่ 
๔. โครงการจัดบรรยากาศห้องเรียนเพ่ือการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๕. บันทึกการใช้บริการห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ 
๖. โครงการทัศนศึกษา 
๗. สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
๘. ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน 

 
ประเด็นการพิจารณา 

๑. มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 
๒. การมีส่วนร่วม-ปฏิสัมพันธ์ ในการจัดและใช้บริการด้านสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ 
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เกณฑ์การประเมิน 
 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๑. มีสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ ที่เอ้ือต่อ             
การจัดการเรียนรู้               
และมีความปลอดภัย 
 

5 -สถานศึกษามหีอ้งเรียน หอ้งปฏิบัติการ ห้องน้ำ โรงอาหาร 
หอ้งประชุม ครบ สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม มี
ความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัยทุกแห่ง 
-มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนรู้พอเพียงกับจํานวน
ผู้เรียนและอยูในสภาพใช้การได้ดีทุกครั้ง 
-มีสภาพแวดลอมสวยงามรมรื่น และแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และเป็นแบบอย่างได้ 

4 -สถานศึกษามหีอ้งเรียน หอ้งปฏิบัติการ ห้องน้ำ โรงอาหาร 
หอ้งประชุม ครบ สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม มี
ความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัยทุกแห่ง 
-มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนรู้พอเพียงกับจํานวน
ผู้เรียนและอยูในสภาพใช้การได้ดีทุกครั้ง 
-มีสภาพแวดลอมสวยงามรมรื่น และแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

3 -สถานศึกษามหีอ้งเรียน หอ้งปฏิบัติการ ห้องน้ำ โรงอาหาร 
หอ้งประชุม ครบ สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม มี
ความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัยทุกแห่ง 
-มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนรู้พอเพียงกับจํานวน
ผู้เรียนและอยูในสภาพใช้การได้ดีเป็นบางครั้ง 
-มีสภาพแวดลอมสวยงามรมรื่น และแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2 -สถานศึกษามหีอ้งเรียน หอ้งปฏิบัติการ ห้องน้ำ โรงอาหาร 
หอ้งประชุม ครบ สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม มี
ความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัยเป็นบางแห่ง 
-มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนรู้ไม่พอเพียงกับ
จํานวนผู้เรียนและอยูในสภาพใช้การได้ดีเป็นบางครั้ง 
-มีสภาพแวดล้อมสวยงามรมรื่น และแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

1 -สถานศึกษามหีอ้งเรียน หอ้งปฏิบัติการ ห้องน้ำ โรงอาหาร 
หอ้งประชุม ไม่ครบ สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม 
มีความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัยเป็นบางแห่ง หรือ 
-มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนรู้ไม่พอเพียงกับ
จํานวนผู้เรียนและอยูในสภาพใช้การได้ไม่ดี หรือ 
-มีสภาพแวดล้อมไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๒. การมีส่วนร่วม-
ปฏิสัมพันธ์ ในการจัดและ
ใช้บริการด้าน
สภาพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ 

5 มีการมอบหมายหน้าที่ครู นักเรียน นักการภารโรง แม่ครัว
ทุกคน ให้มีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้
สะอาดแข็งแรงปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้ทุกแห่ง 

4 มีการมอบหมายหน้าที่ครู นักเรียน นักการภารโรง แม่ครัว
ทุกคน ให้มีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้
สะอาดแข็งแรงปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้เป็นส่วนมาก 

3 มีการมอบหมายหน้าที่ครู นักเรียน นักการภารโรง แม่ครัว
ทุกคน ให้มีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้
สะอาดแข็งแรงปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้เป็นบางส่วน 

2 มีการมอบหมายหน้าที่ครู นักเรียน นักการภารโรง แม่ครัว
ทุกคน ให้มีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้
สะอาดแข็งแรงปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้เป็นส่วนน้อย 

1 ไมม่ีการมอบหมายหน้าที่ครู นักเรียน นักการภารโรง แม่
ครัวทุกคน ให้มีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียนและแหล่ง
เรียนรู้ให้สะอาดแข็งแรงปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้ 
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 แบบบันทึกผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

 
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินสอบถาม/ตรวจสอบเอกสาร เขียนตัวเลขแสดงระดับคุณภาพตามเกณฑ์การประเมินลงใน
ช่องให้ตรงกับความเป็นจริง  
 

ที ่  ชื่อ-สกุล/ผู้ประเมิน ประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นที่ 1 

สภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
ประเด็นที ่2 

การมีส่วนร่วม-ปฏิสัมพันธ์ 
1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    
8    
9    

10    
คะแนนรวม   
คะแนนเฉลี่ย   
ระดับคุณภาพ   

สรุประดับคุณภาพ ประเด็นการพิจารณาที่ 2.5 
ประเด็นที่ 1 + 2  

                              2   
 

 

 
เกณฑ์ประเมินระดับคุณภาพ 
 ระดับ 5 ยอดเยี่ยม คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00  
 ระดับ 4 ดีเลิศ  คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
 ระดับ 3 ดี  คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
 ระดับ 2 ปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 

ระดับ 1 กำลังพัฒนา คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 
 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 

และการจัดการเรียนรู้ 
………………………………………………….. 

 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้
คําอธิบาย 
 สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

๑. สังเกต/สอบถาม 
๒. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้แก่ แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติ

การประจําปี โครงการพัฒนา ระบบ ICT โครงการบริหารเครือข่ายอินเตอร์เน็ต การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
งานเทคโนโลยี งานทะเบียนและงานวัดผลนักเรียน  
 
แหลง่ข้อมูล 
 ๑. แผนพัฒนาการศึกษา 

๒. แผนปฏิบัติการประจําปี 
๓. โครงการพัฒนา ระบบ ICT  
๔. โครงการบริหารเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต 
๕. การจัดระบบข้อมูลจัดระบบขอมูลสารสนเทศ งานเทคโนโลยี งานทะเบียนและงานวัดผลนักเรียน  
๖. ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน 

 
ประเด็นการพิจารณา 
 ๑. การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 ๒. การเชื่อมโยงเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และการให้บริการ 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

เกณฑ์การประเมิน 
 

ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๑. การจัดระบบการ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
ใช้ในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

5 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที ่ม ีความถูกต้อง 
ครบถ้วน ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้ และดำเนินการ 
อย่างเป็นระบบ 

4 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีความถูกต้อง 
ครบถ้วน ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้ 

3 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีความถูกต้อง หรือ
ครบถ้วน ทันสมัย หรือนำไปประยุกต์ใช้ได้ 

2 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีความถูกต้อง 
ครบถ้วน แต่ไม่ทันสมัย และไม่มีการนำไปประยุกต์ใช้ 

1 ไม่มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ 

๒. การเชื่อมโยงเครือข่าย
อ ิน เทอร ์ เน ็ต  และการ
ให้บริการ 

5 มีการให้บริการเชื่อมโยงเครือข่ายอินเทอรเน็ตทั่วถึงทุกจุด 
บริการข้อมลูสารสนเทศที่เป็นระบบแก่ผูตองการใช้ทุกฝ่าย 

4 มีการให้บริการเชื่อมโยงเครือข่ายอินเทอรเน็ตทั่วถึงเกือบ
ทุกจุด บริการข้อมลูสารสนเทศที่เปน็ระบบแก่ผูตองการใช้
ทุกฝ่าย 

3 มีการให้บริการเชื่อมโยงเครือข่ายอินเทอรเน็ตบางจุด 
บริการข้อมลูสารสนเทศที่เป็นระบบแก่ผูตองการใช้ทุกฝ่าย 

2 มีการให้บริการเชื่อมโยงเครือข่ายอินเทอรเน็ตบางจุด 
บริการข้อมลูสารสนเทศที่เป็นระบบแก่ผูตองการใช้บางฝ่าย 

1 ไม่มีการใหบ้ริการเชื่อมโยงเครือข่ายอินเทอรเน็ต 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบบันทึกผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการพิจารณา ๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้

 
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมินพร้อมทั้งประเมินตามระดับคุณภาพจากการสังเกต/สอบถาม/
ตรวจสอบเอกสาร โดยเขียนตัวเลขแสดงระดับคุณภาพตามเกณฑ์การประเมินลงในช่องให้ตรงกับความเป็นจริง 
 

ที ่  ชื่อ-สกุล/ผู้ประเมิน ประเด็นการพิจารณา 
ประเด็นที่ 1 

การจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ประเด็นที ่2 
การเชื่อมโยงเครือข่าย

อินเทอร์เน็ต  
และการให้บริการ 

1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    
8    
9    

10    
คะแนนรวม   
คะแนนเฉลี่ย   
ระดับคุณภาพ   

สรุประดับคุณภาพ ประเด็นการพิจารณาที่ 2.6 
ประเด็นที่ 1 + 2  

 2   
 

 

 
เกณฑ์ประเมินระดับคุณภาพ 
 ระดับ 5 ยอดเยี่ยม คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00  
 ระดับ 4 ดีเลิศ  คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
 ระดับ 3 ดี  คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
 ระดับ 2 ปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 

ระดับ 1 กำลังพัฒนา คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 
ประเด็นการพิจารณา 

ระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 

(5) 
ดีเลิศ 
(4) 

ดี 
(3) 

ปานกลาง 
(2) 

กำลัง
พัฒนา 

(1) 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน  

     

๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา      
3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ           
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

     

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ         
ทางวิชาชีพ 

     

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

     

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

     

รวม      
รวมเฉลี่ย (รวมคะแนนที่ได้หาร 6)  

สรุประดับคุณภาพ   
 
เกณฑ์ตัดสินระดับคุณภาพ 
 ระดับ 5 ยอดเยี่ยม คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00  
 ระดับ 4 ดีเลิศ  คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
 ระดับ 3 ดี  คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
 ระดับ 2 ปานกลาง คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 

ระดับ 1 กำลังพัฒนา คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริง  

………………………………………………….. 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้, หัวหน้างานวิชาการ, ผู้บริหาร 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
คําอธิบาย 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง มี
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับ            
การฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สังเกตการสอน  การเยี่ยมชั้นเรียน 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์   ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษา  

แผนการจัดการเรียนรู้ สื ่อการสอน  ผลงานนักเรียน รายงานการนิเทศการสอน โครงการจัด
นิทรรศการทางวิชาการ  โครงการพัฒนาการเรียนรู้นักเรียนเรียนรวม   โครงการพัฒนาศักยภาพ
สู่ความเป็นเลิศ รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
 

แหล่งข้อมูล 
1. แบบสรุปผลการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
2. หลักสูตรสถานศึกษา   
3. แผนการจัดการเรียนรู้  
4. สื่อการสอน  
5. ผลงานนักเรียน  
6. รายงานการนิเทศการสอน  
7. โครงการจัดนิทรรศการทางวิชาการ   
8. โครงการพัฒนาศักยภาพสู่ความเปน็เลิศ 
9. รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
10. สภาพแวดล้อม/บรรยากาศการจัดการเรียนรู้ 
11. ครู นักเรียน 

 

มฐ.3/3.1 



~ 110 ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

ประเด็นพิจารณา 
๑. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
๒. ครมูีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง  
๓. ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ 

นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 

เกณฑ์การประเมิน 
ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 

1.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง 

5 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรของสถานศึกษา
ด้วยกระบวนการที่หลากหลาย เน้นให้นักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงและเหมาะสมกับกลุ่มผู้เรียน  

4 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรของสถานศึกษา
ด้วยกระบวนการที่หลากหลาย เน้นให้นักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง 

3 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรของสถานศึกษาด้วย
กระบวนการที่หลากหลาย 

2 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรของสถานศึกษา 

1 ไม่ได้จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตาม 
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรของสถานศึกษา  

2. มีแผนการจัดการเรียนรู้
ที่สามารถนำไปใช้จัด
กิจกรรมได้จริง  
 

5 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้โดยการวิเคราะห์มาตรฐาน 
ตัวชี้วัด ออกแบบการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล
เหมาะสมกับสาระวิชาและผู้เรียน  สามารถนำไปใช้จัด
กิจกรรมได้จริง เป็นแบบอย่างที่ดีและมีการเผยแพร่  

4 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้โดยการวิเคราะห์มาตรฐาน 
ตัวชี้วัด  ออกแบบการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล
เหมาะสมกับสาระวิชาและผู้เรียน  สามารถนำไปใช้จัด
กิจกรรมได้จริง 

3 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้โดยการวิเคราะห์มาตรฐาน             
ตัวชี้วัด  ออกแบบการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล
เหมาะสมกับสาระวิชาและผู้เรียน สามารถนำไปใช้จัด
กิจกรรมได้จริง 

2 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้โดยการวิเคราะห์มาตรฐาน 
ตัวชี้วัด  ออกแบบการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 

1 ไม่มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
3.ผู้เรียนได้รับการฝึก
ทักษะ แสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์
ความรู้ นำเสนอผลงาน
และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 

5 ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการฝึกทักษะ แสดงออก
แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  มีนวัตกรรม                 
ในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่  

4 ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการฝึกทักษะ แสดงออก
แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  มีนวัตกรรม                  
ในการจัดการเรียนรู้ 

3 ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการฝึกทักษะ แสดงออก
แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและ
สามารถนำไปประยุกต์ในชีวิตได้ 

2 ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการฝึกทักษะแสดงออก
แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน 

1 ครูไม่จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการฝึกทักษะ แสดงออก
ความคิดเห็น  สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน 

 
เกณฑ์ตัดสินระดับคุณภาพ 
ระดับ 5 ยอดเยี่ยม ค่าเฉลี่ย 4.50 – 5.00  
ระดับ 4 ดีเลิศ ค่าเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
ระดับ 3 ดี ค่าเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
ระดับ 2 ปานกลาง ค่าเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
ระดับ 1 กำลังพัฒนา ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบบันทึกผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
กลุ่มสาระการเรียนรู้.....................................................................จำนวนครู...................คน 

 
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมินพร้อมทั้งประเมินตามระดับคุณภาพจากการสังเกต/สอบถาม/
ตรวจสอบเอกสาร พร้อมทั้งสรุปจำนวนครูตามระดับคุณภาพ  
 

 

 
 

ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
ประเด็นพิจารณาท่ี 1 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ผ่านกระบวนการคิด 

และปฏิบัติจริง 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2 
มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่

สามารถนำไปใช้จัด
กิจกรรมได้จริง 

ประเด็นพิจารณาท่ี 3 
จดักิจกรรมส่งเสริม          

การฝึกทักษะ แสดงออก
แสดงความคิดเห็น           
สรุปองค์ความรู้             
นำเสนอผลงาน 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 1 

   

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 2 

   

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 3 

   

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 4 

   

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 5 

   

 

มฐ.3/3.1 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจรงิ  
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 ประเด็นพิจารณาที่ 2 ประเด็นพิจารณาที่ 3 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ

นำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง 
จัดกิจกรรมส่งเสริมการฝึกทักษะ แสดงออก แสดง
ความคิดเห็น  สรุปองค์ความรู้  นำเสนอผลงาน 

ระดับคุณภาพ (จำนวนคน) ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

ภาษาไทย                                 
คณิตศาสตร์                                 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

                                

สังคมศึกษา ศาสนาฯ                                 
สุขศึกษาและพลศึกษา                                 
ศิลปะ                                 
การงานอาชีพ                                 
ภาษาต่างประเทศ                                 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                                 

รวม                 
ค่าเฉลี่ย     

ค่าเฉลี่ยรวม   
ระดับคุณภาพ    

 

มฐ.3/3.1 

~ 113 ~ 



~ 114 ~ 
 

คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

………………………………………………….. 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้, หัวหน้างานวิชาการ, ผู้บริหาร 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่ ๓.2 ใช้สือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
คําอธิบาย 

มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สังเกตการสอน  การเยี่ยมชั้นเรียน 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อการ

สอน/นวัตกรรม/เทคโนโลยีสารสนเทศ ผลงานนักเรียน  โครงการท่องโลกกวางสายชั้นป.๑-๖ 
 

แหล่งข้อมูล 
1. แบบสรุปผลการประเมินการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. แผนการจัดการเรียนรู้  
3. สื่อการสอน/นวัตกรรม/เทคโนโลยีสารสนเทศ  
4. แบบประเมินการใช้สื่อ 
5. แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก   
6. โครงการท่องโลกกวางสายชั้นป.๑-๖ 
7. ผลงานนักเรียน 
8. ครู นักเรียน 

 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ครูใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้  
2. ครูนําบริบทหรือภูมิปญัญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 

  

มฐ.3/3.2 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

เกณฑ์การประเมิน 
 

ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1.ครูใชสื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้มาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ 

5 - ครูมีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 
- มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อโดยผ่าน 
กระบวนการศึกษาวิจัย  

4 - ครูมีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 
จัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ 
ตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
- มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อ 

3 - ครูมีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 
จัดการเรียนรู้ 
- มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อ 

2 - ครูมีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 
จัดการเรียนรู้ 

1 - ครไูม่มีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 
การจัดการเรียนรู้  

2. ครูนําบริบทหรือ            
ภูมิปญัญาท้องถิ่นมาใช้            
ในการจัดการเรียนรู้ 

5 - ครูนำบริบทหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการใน            
การจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและ
ลักษณะของกิจกรรมการเรียนรู้ 

4 - ครูนำบริบทหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการใน            
การจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหา 

3 - ครูนำบริบทหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการใน            
การจัดการเรียนรู้ 

2 - ครูนำบริบทหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการใน            
การจัดการเรียนรู้ แต่ขาดความเหมาะสม สอดคล้องกับ
เนื้อหา 

1 ครไูมน่ำบริบทหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการใน            
การจัดการเรียนรู้ 

เกณฑ์ตัดสินระดับคุณภาพ 
ระดับ 5 ยอดเยี่ยม ค่าเฉลี่ย 4.50 – 5.00  
ระดับ 4 ดีเลิศ ค่าเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
ระดับ 3 ดี ค่าเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
ระดับ 2 ปานกลาง ค่าเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
ระดับ 1 กำลังพัฒนา ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบบันทึกผลการประเมินการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
กลุ่มสาระการเรียนรู้.....................................................................จำนวนครู...................คน 

 
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมินพร้อมทั้งประเมินตามระดับคุณภาพจากการสังเกต/สอบถาม/
ตรวจสอบเอกสาร พร้อมทั้งสรุปจำนวนครูตามระดับคุณภาพ 
 

 

ชื่อ-สกุล 
รายการประเมิน 

ประเด็นพิจารณาท่ี 1 
ใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และแหล่งเรียนรู้มาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2 
นําบริบทหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้            

ในการจัดการเรียนรู้ 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 1 

  

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 2 

  

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 3 

  

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 4 

  

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 5 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 ประเด็นพิจารณาที่ 2 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง จัดกิจกรรมส่งเสริมการฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น  

สรุปองค์ความรู้  นำเสนอผลงาน 
ระดับคุณภาพ (จำนวนคน) ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
ภาษาไทย                       
คณิตศาสตร์                       
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

                      

สังคมศึกษา ศาสนาฯ                       
สุขศึกษาและพลศึกษา                       
ศิลปะ                       
การงานอาชีพ                       
ภาษาต่างประเทศ                       
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                       

รวม            
ค่าเฉลี่ย    

ค่าเฉลี่ยรวม   
ระดับคุณภาพ    
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อครู 

………………………………………………….. 
ผู้รับผิดชอบการประเมิน ครูประจำชั้น, หัวหน้าสายชั้น 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
คําอธิบาย 

ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็ก
รักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สังเกต/สอบถามความพึงพอใจนักเรียน 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์  ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ

การสอน  ผลงานนักเรียน  แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อครู 
 

แหล่งข้อมูล 
1. แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อครู 
2. แผนการจัดการเรียนรู้  
3. สื่อการสอน 
4. ผลงานนักเรียน 
5. ครู นักเรียน 

 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ครบูริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกเป็นที่พึงพอใจของนักเรียน 
  

เกณฑ์การประเมิน 
ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 

4 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการชั้นเรียนของครูมากที่สุด 
3 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการชั้นเรียนของครูมาก 
2 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการชั้นเรียนของครูปานกลาง 
1 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการชั้นเรียนของครูน้อย 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอ่การบริหารจัดการชั้นเรียนของคร ู                                                     
 

 คำชี้แจง :  ให้นักเรียนใส่เครื่องหมาย  ✓  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
 

ข้อที่ รายการ 
ระดับปฏิบัติ 

มากที่สุด 
(๔) 

มาก 
(๓) 

ปานกลาง 
(๒) 

น้อย 
(๑) 

๑ คุณครูของฉันมีความเป็นกันเอง     
๒ คุณครูของฉันมีความสุภาพเรียบร้อย     
๓ คุณครูของฉันมีความรักและห่วงใยนักเรียนทุกคน     
๔ คุณครูของฉันอบรมสั่งสอนฉันให้เป็นเด็กดี     
๕ คุณครูของฉันจัดบรรยากาศและคอยกระตุ้นให้ฉันสนใจเรียน     
๖ คุณครูของฉันจัดทำสื่อการเรียนการสอนเพ่ือช่วยให้ฉันเกิด

การเรียนรู้ 
    

๗ คุณครูของฉันอธิบายให้ฉันเข้าใจง่ายและอยากเรียนรู้     
๘ คุณครูของฉันให้ความเอาใจใส่ดูแลการทำงานของฉัน     
๙ คุณครูของฉันส่งเสริมให้ฉันและเพ่ือนช่วยเหลือกัน     

๑๐ คุณครูของฉันให้คำยกย่อง ชมเชย ให้กำลังใจ เมื่อฉันตั้งใจ
เรียน 

    

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบบันทึกผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการบริหารจัดการช้ันเรียนของครู 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ............................. 

 

ชั้น/ห้อง 

จำ
นว

นน
ักเ

รีย
นท

ั้งห
มด

 (ค
น)

 
รายการประเมิน/ผลการประเมินความพึงพอใจระดับมาก (3) ขึ้นไป 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันม
ีคว

าม
เป

็นก
ันเ

อง
 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันม
ีคว

าม
สุภ

าพ
เรีย

บร
้อย

 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันม
ีคว

าม
รัก

แล
ะห

่วง
ใย

นัก
เรีย

นท
ุกค

น 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันอ
บร

มส
ั่งส

อน
ฉัน

ให
้เป

็นเ
ด็ก

ดี 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันจ
ัดบ

รร
ยา

กา
ศแ

ละ
คอ

ยก
ระ

ตุ้น
ให

้ฉัน
สน

ใจ
เรีย

น 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันจ
ัดท

ำส
ื่อก

าร
เรีย

นก
าร

สอ
นเ

พื่อ
ช่ว

ยใ
ห้

ฉัน
เก

ิดก
าร

เรีย
นร

ู้ 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันอ
ธิบ

าย
ให

้ฉัน
เข

้าใ
จง

่าย
แล

ะอ
ยา

กเ
รีย

นร
ู้ 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันใ
ห้ค

วา
มเ

อา
ใจ

ใส
่ดูแ

ลก
าร

ทำ
งา

นข
อง

ฉัน
 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันส
่งเส

ริม
ให

้ฉัน
แล

ะเ
พื่อ

นช
่วย

เห
ลือ

กัน
 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันใ
ห้ค

ำย
กย

่อง
 ช

มเ
ชย

 ให
้กำ

ลัง
ใจ

 เม
ื่อฉ

ัน
ตั้ง

ใจ
เรีย

น 

ป....../........             

ป....../........             

ป....../........             

ป....../........             

ป....../........             

ป....../........             

ป....../........             

ป....../........             

รวม            
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการบริหารจัดการช้ันเรียนของครู 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6   โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

 

ระดับชั้น 

จำ
นว

นน
ักเ

รีย
นท

ั้งห
มด

 (ค
น)

 
รายการประเมิน/ผลการประเมินความพึงพอใจระดับมาก (3) ขึ้นไป 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันม
ีคว

าม
เป

็นก
ันเ

อง
 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันม
ีคว

าม
สุภ

าพ
เรีย

บร
้อย

 

คุณ
คร

ูขอ
งร

ักแ
ละ

ห่ว
งใย

นัก
เรีย

นท
ุกค

น 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันอ
บร

มส
ั่งส

อน
ฉัน

ให
้เป

็นเ
ด็ก

ดี 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันจ
ัดบ

รร
ยา

กา
ศแ

ละ
คอ

ยก
ระ

ตุ้น
ให

้ฉัน
สน

ใจ
เรีย

น 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันจ
ัดท

ำส
ื่อก

าร
เรีย

นก
าร

สอ
นเ

พื่อ
ช่ว

ยใ
ห้

ฉัน
เก

ิดก
าร

เรีย
นร

ู้ 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันอ
ธิบ

าย
ให

้ฉัน
เข

้าใ
จง

่าย
แล

ะอ
ยา

กเ
รีย

นร
ู้ 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันใ
ห้ค

วา
มเ

อา
ใจ

ใส
่ดูแ

ลก
าร

ทำ
งา

นข
อง

ฉัน
 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันส
่งเส

ริม
ให

้ฉัน
แล

ะเ
พื่อ

นช
่วย

เห
ลือ

กัน
 

คุณ
คร

ูขอ
งฉ

ันใ
ห้ค

ำย
กย

่อง
 ช

มเ
ชย

 ให
้กำ

ลัง
ใจ

 เม
ื่อฉ

ัน
ตั้ง

ใจ
เรีย

น 

ป.1             

ป.2             

ป.3             

ป.4             

ป.5             

ป.6             

รวม            

ร้อยละ           

ค่าเฉลี่ยร้อยละ  

ระดับคุณภาพ  
 

เกณฑ์ตัดสินระดับคุณภาพ 
ระดับ 5 ยอดเยี่ยม     ค่าเฉลี่ยร้อยละ ๙๐ ขึ้นไป 
ระดับ 4 ดีเลิศ          ค่าเฉลีย่ร้อยละ ๘๐.00 - ๘๙.๙๙ 
ระดับ 3 ดี               ค่าเฉลี่ยร้อยละ 70.00 - 79.99 
ระดับ 2 ปานกลาง     ค่าเฉลี่ยร้อยละ 60.00 - 69.99 
ระดับ 1 กำลังพัฒนา   ค่าเฉลี่ยร้อยละ 0.00 - 59.99 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 
 

 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

แบบประเมินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
………………………………………………….. 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้, หัวหน้างานวิชาการ, ผู้บริหาร 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
คําอธิบาย 

มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผล ที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือ
นำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1. สอบถาม/สัมภาษณ์ครู นักเรียน 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์  ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ คู่มือ

การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา  แบบวัดและประเมินผลรายวิชา  รายงานการนิเทศการ
สอน รายงานวิจัยในชั้นเรียน  
 

แหล่งข้อมูล 
1. แบบสรุปผลการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
2. แผนการจัดการเรียนรู้  
3. คู่มือการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
4. แบบวัดและประเมินผลรายวิชา   
5. รายงานการนิเทศการสอน  
6. รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
7. ครู นักเรียน 

 
 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
๒. ครูมีการใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม 
๓. ครใูห้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

เกณฑ์การประเมิน 
ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 

๑. ครูมีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพ             
การจัดการเรียนรู้             
อย่างเป็นระบบ 
 

5 มีการประเมินนักเรียนจากสภาพจริง  มีข้ันตอนตรวจสอบ 
และประเมินอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ 

4 มีการประเมินนักเรียนจากสภาพจริง  มีข้ันตอนตรวจสอบ 
และประเมินอย่างเป็นระบบ 

3 มีการประเมินนักเรียนจากสภาพจริง  มีข้ันตอนตรวจสอบ 
และประเมิน 

2 มีการประเมินนักเรียน  มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมิน
เป็นระบบ 

1 มีการประเมินนักเรียน ไม่มีขั้นตอนตรวจสอบและประเมิน
ไม่เป็นระบบ  

๒. ครูมีการใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสม 

5 ใช้เครื่องมือ วิธีการวัด และประเมินผลที่หลายหลาย 
เหมาะสมกับเป้าหมายและการจัดการเรียนการสอน  

4 ใช้เครื่องมือ วิธีการวัด และประเมินผลที่เหมาะสมกับ 
เป้าหมาย และการจัดการเรียนการสอน 

3 ใช้เครื่องมือ วิธีการวัด และประเมินผลที่เหมาะสมกับ 
เป้าหมาย 

2 ใช้เครื่องมือ วิธีการวัด และประเมินผล 
1 ไม่ใช้เครื่องมือ วิธีการวัด และประเมินผล 

๓. ครใูห้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่ผู้เรียนเพ่ือนำไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 
 

5 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนและนักเรียนนำไปใช้              
ในการพัฒนาตนเองทุกครั้ง  

4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนและนักเรียนนำไปใช้          
ในการพัฒนาตนเองเกือบทุกครั้ง 

3 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนบ่อยครั้ง 
2 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนบางครั้ง 

1 ไม่ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน 
 

เกณฑ์ตัดสินระดับคุณภาพ 
ระดับ 5 ยอดเยี่ยม ค่าเฉลี่ย 4.50 – 5.00  
ระดับ 4 ดีเลิศ ค่าเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
ระดับ 3 ดี ค่าเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
ระดับ 2 ปานกลาง ค่าเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
ระดับ 1 กำลังพัฒนา ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบบันทึกผลการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้.....................................................................จำนวนครู...................คน 

 
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมินพร้อมทั้งประเมินตามระดับคุณภาพจากการสังเกต/สอบถาม/
ตรวจสอบเอกสาร พร้อมทั้งสรุปจำนวนครูตามระดับคุณภาพ 
 

 

 
 

ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
ประเด็นพิจารณาท่ี 1 
มีการตรวจสอบและ

ประเมินคุณภาพ              
การจัดการเรียนรู้            
อย่างเป็นระบบ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2 
มีการใช้เครื่องมือและ

วิธีการวัดและประเมินผล
ที่เหมาะสม 

ประเด็นพิจารณาท่ี 3 
ให้ข้อมูลย้อนกลับ       

แก่ผู้เรียนเพ่ือนำไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 1 

   

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 2 

   

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 3 

   

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 4 

   

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 5 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

แบบสรุปผลการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 ประเด็นพิจารณาที่ 2 ประเด็นพิจารณาที่ 3 
มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ         

การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
มีการใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผลที่เหมาะสม 
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
เพ่ือนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

ระดับคุณภาพ (จำนวนคน) ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

ภาษาไทย                                 
คณิตศาสตร์                                 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

                                

สังคมศึกษา ศาสนาฯ                                 
สุขศึกษาและพลศึกษา                                 
ศิลปะ                                 
การงานอาชีพ                                 
ภาษาต่างประเทศ                                 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                                 

รวม                 
ค่าเฉลี่ย     

ค่าเฉลี่ยรวม   
ระดับคุณภาพ    
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

 
 

 
 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
แบบประเมินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
………………………………………………….. 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้, หัวหน้างานวิชาการ, ผู้บริหาร 
แบบประเมินนี้สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้
คําอธิบาย 

ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
นำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 
วิธีการรวบรวมข้อมูล 

1.  สอบถาม/สัมภาษณ์ครู  
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ รายงาน 

การนิเทศการสอน บันทึกการประชุม PLC บันทึกการประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้  วิจัยในชั้นเรียน โครงการ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
แหล่งข้อมูล 

1. แบบสรุปผลการประเมินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

2. แผนการจัดการเรียนรู้  
3. รายงานการนิเทศการสอน  
4. บันทึกการประชุม PLC  
5. บันทึกการประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
6. วิจัยในชั้นเรียน  
7. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
8. ครู  

 
ประเด็นพิจารณา 

๑. ครมูีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
2. ครูนําข้อมูลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทศบาล ๒ (บา้นหาดใหญ่) 

 

เกณฑ์การประเมิน 
ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 

1.ครูมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
 

5 - มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
- ได้รับการนิเทศการสอน ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

4 - มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
- ได้รับการนิเทศการสอน ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง หรือ 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

3 - ได้รับการนิเทศการสอน ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

2 - ได้รับการนิเทศการสอน ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง  หรือ 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

1 - ได้รับการนิเทศการสอน ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง  หรือ 
- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แต่ไม่มีการให้ข้อมูลสะท้อนกลับ  

2. ครูนําข้อมูล           
จากการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้มาปรับปรุง
และพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
 

5 ครูนำข้อมูลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ข้อเสนอแนะ                 
จากการนิเทศการสอน มาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน            
การสอนอย่างต่อเนื่อง  และเป็นแบบอย่างได้ 

4 ครูนำข้อมูลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ข้อเสนอแนะ              
จากการนิเทศการสอน มาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน          
การสอนอย่างต่อเนื่อง 

3 ครูนำข้อมูลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ข้อเสนอแนะจากการนิเทศ
การสอน มาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2 ครูนำข้อมูลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ข้อเสนอแนะ                      
จากการนิเทศการสอน มาปรับปรุงการสอนเป็นบางครั้ง 

1 ครูไม่นำข้อมูลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ข้อเสนอแนะ            
จากการนิเทศการสอน มาปรับปรุงการสอน 

เกณฑ์ตัดสินระดับคุณภาพ 
ระดับ 5 ยอดเยี่ยม ค่าเฉลี่ย 4.50 – 5.00 
ระดับ 4 ดีเลิศ ค่าเฉลี่ย 3.50 – 4.49 
ระดับ 3 ดี ค่าเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
ระดับ 2 ปานกลาง ค่าเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
ระดับ 1 กำลังพัฒนา ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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แบบบันทึกผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้.....................................................................จำนวนครู...................คน 
 
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินศึกษารายการประเมินพร้อมทั้งประเมินตามระดับคุณภาพจากการสังเกต/สอบถาม/
ตรวจสอบเอกสาร พร้อมทั้งสรุปจำนวนครูตามระดับคุณภาพ 
 

 

ชื่อ-สกุล 
รายการประเมิน 

ประเด็นพิจารณาท่ี 1 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนา 

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2 
นําข้อมูลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้         

มาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 1 

  

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 2 

  

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 3 

  

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 4 

  

จำนวนครูที่ได้
ระดับคุณภาพ 5 

  

 
 
 
 

มฐ.3/3.5 
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แบบสรุปผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน

ครู
ทั้งหมด 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 ประเด็นพิจารณาที่ 2 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง               

การจัดการเรียนรู้ 
นําข้อมูลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มาปรับปรุงและพัฒนา             

การจัดการเรียนรู้ 
ระดับคุณภาพ (จำนวนคน) ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
ภาษาไทย                       
คณิตศาสตร์                       
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

                      

สังคมศึกษา ศาสนาฯ                       
สุขศึกษาและพลศึกษา                       
ศิลปะ                       
การงานอาชีพ                       
ภาษาต่างประเทศ                       
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                       

รวม            
ค่าเฉลี่ย    

ค่าเฉลี่ยรวม   
ระดับคุณภาพ    
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ภาคผนวก 
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ปฏิทินแผนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 

ห้วงเวลา แผนงาน/กิจกรรม 
เมษายน   - ศึกษาวิเคราะห์มาตรฐาน และประเด็นพิจารณางานประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาตามที่กระทรวงศึกษาประกาศใช้ 
-กำหนดประเด็นพิจารณาย่อยในแต่ละมาตรฐาน 

เมษายน   ศึกษา วิเคราะห์หาค่าเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 3 ปี ย้อนหลัง 
ตามมาตรฐานและประเด็นพิจารณา เพ่ือกําหนดคา่เป้าหมายของสถานศึกษา 

พฤษภาคม กําหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
พฤษภาคม เสนอร่างมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและค่าเป้าหมายต่อฝ่ายบริหารและ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อประกาศใช้ 
พฤษภาคม ประกาศใช้มาตรฐานคุณภาพการศึกษาและค่าเป้าหมายให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและ

ภายนอกรับทราบ 
พฤษภาคม จัดทำคู่มืองานประกันคุณภาพการศึกษา 
พฤษภาคม จัดทําเครื่องมือและออกแบบวิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลจากแหล่ งข้อมูลต่างๆ ตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มิถุนายน แต่งตั ้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา และการติดตาม 

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
มิถุนายน-กันยายน จัดเก็บรวมรวมข้อมูลภาคเรียนที่ 1 จากแหล่งข้อมูลต่างๆ ตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา  
กันยายน ประชุมชี ้แจงแก่ทุกฝ่ายที ่เกี ่ยวข้องเพื ่อทราบ เตรียมการและดำเนินการติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ตุลาคม ประเมิน/ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ติดตามร่องรอย โครงการ/กิจกรรม ตาม

มาตรฐานและประเด็นพิจารณา เก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศภาคเรียนที่ ๑ 
ธันวาคม-มีนาคม จัดเก็บรวมรวมข้อมูลภาคเรียนที่ 2 จากแหล่งข้อมูลต่างๆ ตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 
กุมภาพันธ์ ประเมิน/ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ติดตามร่องรอย โครงการ/กิจกรรม ตาม

มาตรฐานและประเด็นพิจารณา เก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศภาคเรียนที่ 2 
มีนาคม แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
เมษายน สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาและจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 

พฤษภาคม นำเสนอรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานเพื่อขอความเห็นชอบ 

พฤษภาคม ส่งรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ต่อหน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่ 
ต่อผู้เกี่ยวข้องในรูปแบบเอกสารและในเว็บไซต์โรงเรียน 
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เครื่องมือและผู้รับผิดชอบการประเมินมาตรฐานการศึกษา 
 

เครื่องมือประเมิน ผู้รับผิดชอบ ประเด็นพิจารณา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.แบบประเมินความสามารถใน
การอ่านและความสามารถในการ
เขียน 

-ครูประจำชั้น 
-ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

2.แบบประเมินสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียน 

-ครูประจำชั้น 
-งานวัดผลนักเรียน 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

3.แบบประเมินความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

-ครูประจำชั้น 
-หัวหน้าสายชั้น 

๓) มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

4.แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

-ครูประจำวิชา 
-งานวัดผลนักเรียน 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร   
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                  
ตามหลักสูตรสถานศึกษา   

5.แบบประเมินความรู้  ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ   

-ครูประจำชั้น 
-งานแนะแนว 

๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ   

ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
6.แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

-ครูประจำชั้น 
-งานวัดผลนักเรียน 

๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

7.แบบประเมินความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

-ครูประจำชั้น 
-หัวหน้าสายชั้น 

๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

8.แบบประเมินการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

-ครูประจำชั้น 
-หัวหน้าสายชั้น 

๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน         
ความแตกต่างและหลากหลาย 

9.แบบสำรวจภาวะโภชนาการเด็ก
นักเรียน 

-ครูประจำชั้น 
-งานอนามัย 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   
 

10.แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ
ของนักเรียน   

-ครูประจำชั้น 
-งานอนามัย 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   
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เครื่องมือประเมิน ผู้รับผิดชอบ ประเด็นพิจารณา 
11.แบบบันทึกผลการทดสอบ
สมรรถภาพทางกายของนักเรียน 

-ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้        
สุขศึกษาและพลศึกษา 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   
 

12.แบบประเมินจุดแข็งและ
จุดอ่อน SDQ     

-ครูประจำชั้น 
-งานแนะแนว 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
13.แบบประเมินการมีเปาหมาย 
วิสัยทัศน และพันธกิจ               
ที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

-งานแผนงานและนโยบาย 
-งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ 
ที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

14.แบบประเมินการมีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

-งานแผนงานและนโยบาย 
-งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ            
ของสถานศึกษา 

15.แบบประเมินการดําเนินงาน
พัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพ           
ผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

-งานหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน 

๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณ
ภาพผูเรียนรอบดานตาม หลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

16.แบบประเมินการสงเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร           
ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

-งานบุคลากร 
-งานวิชาการ 

๒.๔ สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน 
พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

17.แบบประเมินการจัดสภาพ
แวดลอมทางกายภาพและสังคม       
ที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

-งานอาคารสถานที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

18.แบบประเมินการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการ 

-งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
19.แบบประเมินการจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง 

-หัวหน้ากลุ่มสาระ         
การเรียนรู้ 
-หัวหน้างานวิชาการ  
-ผู้บริหาร 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

20.แบบประเมินการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

-หัวหน้ากลุ่มสาระ         
การเรียนรู้ 
-หัวหน้างานวิชาการ  
-ผู้บริหาร 

๓.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

21.แบบประเมินความพึงพอใจ
ของนักเรียนที่มีต่อครู 

-ครูประจำชั้น 
-หัวหน้าสายชั้น 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียน              
เชิงบวก 
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เครื่องมือประเมิน ผู้รับผิดชอบ ประเด็นพิจารณา 
22.แบบประเมินการตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

-หัวหน้ากลุ่มสาระ         
การเรียนรู้ 
-หัวหน้างานวิชาการ  
-ผู้บริหาร 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

23.แบบประเมินการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง           
การจัดการเรียนรู้ 

-หัวหน้ากลุ่มสาระ         
การเรียนรู้ 
-หัวหน้างานวิชาการ  
-ผู้บริหาร 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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