
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

ผู้จัดทำ : ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 
 บทนำ 
 โรงเรียนเทศบาล  ๒ (บ้านหาดใหญ่)  ตั้งอยู่เลขที่ ๑๓  ถนนพลพิชัย  ตำบลหาดใหญ่ อำเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา   รหัสไปรษณีย์  90110  โทรศัพท์  074-252324   โทรสาร  074-252324  E-mail : 
t2hatyai@gmail.com   Website http://banhatyai.ac.th/com  ส ังก ัดเทศบาลนครหาดใหญ่   อำเภอ
หาดใหญ่  จังหวัดสงขลา เปิดสอนระดับชั ้นปฐมวัย (อนุบาล) ถึงระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6  จำนวน                    
53 ห้องเรียน  โรงเรียนมีเนื้อที่  5 ไร่  2 งาน 6๒  ตารางวา   
 มีผู ้บริหารจำนวน 4 คน  ได้แก่ นางสาวศุภรา  ปางนิติคณากร  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา                        
นายกฤตภาส  วงศ์วาทยากร นายธีรพงค์  จินดาวัลย์  และนางสาวอติกานต์  บุญช่วย ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา   
 มีบุคลากรทั้งสิ ้น 89 คน  จำแนกเป็นครู จำนวน 80 คน บุคลากรสนับสนุนการสอน จำนวน 9 คน                 
มีนักเรียนระดับปฐมวัย จำนวน 401 คน และระดับขั้นพ้ืนฐาน 1,412 คน รวมทั้งสิ้น 1,813 คน 
 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเมือง มีร้านค้าขายของ และบ้านเรือนรอบโรงเรียน  
มีประชากรประมาณ  1,164  คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่  บ้านที่อยู่อาศัย  ร้านค้า อาชีพหลัก
ของชุมชน คือ  รับจ้างและ ค้าขาย  ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ  ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไป คือ ประเพณีลากพระ ทำบุญสารทเดือนสิบ  ประเพณีหล่อเทียน 
 ผลการประเมินตนเอง     
 ระดับการศึกษาปฐมวัย อยู่ในระดับ  ดีมาก 
 จากผลการสรุปอภิปรายดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน  จากผลการประเมินสรุปว่า  อยู่ในระดับดมีาก  
ทั้งนี้เพราะ มาตรฐานที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก มาตรฐานที่ ๒ 
ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการเรียนรู้  และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพดมีาก 
มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย  อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก 
 ทั้งนี้  สถานศึกษาจัดเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยผ่านกิจกรรมหลัก  ๖ กิจกรรม มีการประเมิน
พัฒนาการของเด็กโดยครูประจำชั้นประเมินตามความจริงตามศักยภาพของเด็กเป็นรายบุคคล  

เอกสารหรือข้อมูลที่ใช้ประกอบการประเมินตนเอง ได้แก่ แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา หลักสูตร
สถานศึกษา ระดับปฐมวัย ข้อมูลบุคลากร/จำนวนนักเรียน แฟ้มประวัติบุคลากร วุฒิการศึกษาวิชาเอกปฐมวัย 
บันทึกการอบรม สัมมนา หรือศึกษาดูงาน แบบประเมินสภาพแวดล้อมภายนอกอาคารเพื่อความปลอดภัย  แบบ
คัดกรอกความเสี่ยงของพื้นที่เล่น/สนามเด็กเล่น แบบประเมินระบบอัคคีภัย แบบสรุปภาวะโภชนาการ น้ำหนัก-
ส่วนสูง กรมอนามัย บันทึกการประชุม สื่อเทคโนโลยี แบบบันทึกการนิเทศการสอน สมุดรายงานประจำตัว 
แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ บันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย   สมุดรายงานประจำตัวเด็ก
ปฐมวัย คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) โครงการที่เกี่ยวข้อง ภาพถ่ายกิจกรรม 
 สำหรับจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับปฐมวัยให้ดี
ขึ้นกว่าเดิม สรุปได้ดังนี้ 

ก 



 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
☺ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
     - สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่าง
เป็นระบบ มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจำปี โดยบุคลากรร่วมกันจัดทำโครงการและ
ปฏิบัติตามแผนการปฏิบัติงานประจำปี มีการประเมิน
และปรับปรุงแผน มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) เป็นตัวกำหนด
แนวทางการจัดการศึกษา เพื่อส่งเสริมให้เด็กบรรลุ
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 กำหนด  
     - สถานศึกษามีการนิเทศกำกับติดตามการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ 
หัวหน้าสายชั้นระดับปฐมวัย 
     - คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการภาคี 
4 ฝ่าย และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
โดยการให้ข้อเสนอแนะในการบริหารจัดการสนับสนุน
ทุนการศึกษาให้กับผู้เรียน 
 
☺ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการเรียนรู้  
และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย    
    - ครูจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการทั ้ง 4 ด้าน 
ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหกับเด็กปฐมวัยทุกดาน 
โดยเฉพาะอยางยิ ่งระเบียบวินัยความรับผิดชอบ        
พร อมท ั ้ งมุ ง เน นให เด ็กประพฤต ิปฏ ิบ ัต ิตนใน
ชีวิตประจำวันในทางที่ดีและถูกตอง สามารถอยูใน
สังคมรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข  
 
☺  คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
   - เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมวัย พัฒนาการด้าน    
การใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหวและทรง
ตัวได้คล่องแคล่วมั่นคง การใช้กล้ามมเนื้อมัดเล็ก และ
การประสานสัมพันธ์ระหว่างมือกับตาเหมาะสมตามวัย  
มีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งการเล่น 
การทำงาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา และเด็กสามารถอดทน 
รอคอย ควบคุมตนเอง ทำตามข้อตกลงคำนึงถึง
ความรู้สึกของผู้อื่นได้เหมาะสมตามวัย โดยโรงเรียนจัด

☺ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
     - สถานศึกษาควรพัฒนาและปรับปรุงบริเวณ
ห้องน้ำ ห้องส้วม ที่แปรงฟัน อ่างล้างมือให้เพียงพอ 
สะอาด ปลอดภัย เหมาะสมกับการใช้งานของเด็กและ
ถูกสุขลักษณะ 
     -  ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ค ว ร พ ั ฒ น า แ ล ะ ป ร ั บ ป รุ ง
สภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ ให้
ปลอดภัยเหมาะสม กับการใช้งานและเพียงพอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
☺ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการเรียนรู้  
และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย    
     - ควรมีการส่งเสริมให้ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย เหมาะสมกับวัยของเด็ก  และจัดกิจกรรมให้
เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมในการดูแล
สุขภาพความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน 
 
 
 
☺  คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
    - เด็กควรได้รับการดูแลสุขภาพช่องปาก เพราะเด็ก
ฟันผุมาก  

ข 



 
 

ส่งผลพัฒนาการให้ผู ้ปกครองรับทราบปีละ ๒ ครั้ง 
ผ่านสมุดรายงานประจำตัวเด็กปฐมวัยและมีการจัดตั้ง
กลุ ่มไลน์ห ้องเร ียนทุกห้องเพื ่อให้ผ ู ้ปกครองได้ดู          
การจัดการเรียนการสอนในแต่ละวัน 

 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น 
 1. พัฒนาคุณภาพของเด็กในการดูแลสุขภาพช่องปากร่วมกับผู้ปกครอง  
 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับ  ดเีลิศ 
 จากผลการสรุปอภิปรายดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน  จากผลการประเมินสรุปว่า  อยู่ในระดับดีเลิศ 
ทั้งนี้เพราะมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและ
การจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่
ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
 ทั้งนี้ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้โดยบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้ และจัดทำฐาน
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพตามความสนใจหรือความถนัด  ใช้วิธีการประเมินด้วย
วิธีการที่หลากหลาย และเหมาะสมตามเป้าหมายที่ต้องการวัด  มีการนําผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน มาเป็น
ข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น และรายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนต่อผู้ปกครอง ชุมชน  
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมผู้ปกครอง 
และเผยแพร่ผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น LINE ผู้ปกครอง  LINE ห้องเรียน และ Website ของสถานศึกษา 
 สถานศึกษามีการวางแผนกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทและจุดเน้น
ของสถานศึกษาและบริบทของท้องถิ ่น  ผ่านแผนพัฒนาการศึกษา ดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร              
ทุกปี  ติดตามตรวจสอบการดำเนินการ และจัดทำรายงานการดำเนินกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ เพื ่อนำผล               
การประเมินมาใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป นอกจากนี้มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ โดยประชุมชี้แจงผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานต้น
สังกัด และเผยแพร่ผ่านช่องทางออนไลน์ ได้แก่ Facebook page และ Website ของสถานศึกษา  
 สถานศึกษาได้ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองตามความต้องการ ความถนัดและความสนใจ   มีการ
ขยายผลการอบรม รายงานการอบรมต่อผู้บริหารสถานศึกษาหลังสิ้นสุดการอบรม ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย  นําผลการเรียนรู้ของผู้เรียนมาวิเคราะห์ สะท้อนผล พัฒนาครูให้ทําการวิจัยในชั้นเรียน  
มีการรายงานผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาทั้งต่อหน่วยงานต้นสังกัด  และทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางที่
หลากหลาย โดยการประชุมครู ผู้ปกครอง หรือการเผยแพร่ทางระบบออนไลน์  เช่น Facebook Website Line 
Application ติดประกาศป้ายนิเทศเพ่ือเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ เป็นต้น เพ่ือให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ
ถึงการดําเนินงานของสถานศึกษา 
 
 

ค 



 
 

 เอกสารหรือข้อมูลที่ใช้ประกอบการประเมินตนเอง ได้แก่ แบบประเมินการอ่านและการเขียน   แบบ
ประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ชิ้นงาน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) แบบสรุปการศึกษาต่อของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ หลักสูตรสถานศึกษา แบบบันทึกการอบรมของบุคลากร แบบบันทึกนิเทศการสอน แบบประเมินจุด
แข็งและจุดอ่อน SDQ  (The Strengths and Difficulties Questionnaire : SDQ)  แผนการจัดการเรียนรู้และบันทึก
หลังสอน สื่อและทะเบียนสื่อ ทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น วิจัยในชั้นเรียน โครงงาน ผลการประเมิน
ความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อครู โครงการต่างๆ รางวัล/ถ้วยรางวัลเกียรติบัตร/โล่ประกาศเกียรติคุณ 
 สำหรับจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับขั้นพ้ืนฐาน  ให้
ดีขึ้นกว่าเดิม สรุปได้ดังนี้ 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
คุณภาพของผู้เรียน 
   - ผู้เรียนมีความสามารถทางด้านดนตรี กีฬาและ
นาฏศิลป์ มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ไทยและท้องถิ่น และดำรงตนอย่างมีความสุขตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 
 
 
 
 
 
 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  - การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มา
ประยุกต์ใช้โดยบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอน
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และจัดทำฐานกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ ส่งผลให้โรงเรียนผ่านการประเมินเป็น
ศูนย์การเรียนรู้พอเพียง 
 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
- ครูจัดกิจกรรมฐานการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คุณภาพของผู้เรียน 
-  ควรส ่งเสร ิมการจ ัดการเร ียนรู้ ตามหล ักส ูตร
สถานศึกษา เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ
เพื่อยกระดับผลการประเมินความสามารถด้านการ
อ ่านของผ ู ้ เร ียน (RT) การสอบประเม ินค ุณภาพ
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (NT) และการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ให้สูง
ยิ่งขึ้น 
- ควรจัดกิจกรรมให้ความรู ้เก ี ่ยวกับโภชนาการที่
เหมาะสมในช่วงวัย พร้อมทั้งส่งเสริมการออกกำลัง
กำลังกายแก่ผู้เรียน 
 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   - สถานศึกษาควรเปิดโอกาสให้คณะกรรมการ
สถานศึกษา และชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษาให้มากยิ่งขึ้น 
 
 
 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ   
  - ครูควรส่งเสริมผู้เรียนเพื่อยกระดับด้านการคิด
วิเคราะห์ การนำเสนอผลงาน อภิปรายงานแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือนำไปสู่การเรียนรู้ในรูปแบบโครงงาน 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น 
 1. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 

ฆ 



 
 

 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
ประจำปีการศึกษา 2566 

 ตามที่โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)  ได้ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ประกาศของกระทรวงมหาดไทย โดยจัดทำ
รายงานประจำปีเสนอต่อ หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง และเสนอต่อสาธารณชน เพื ่อนำไปสู่                     
การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก              
 บัดนี้การดำเนินการประเมินคุณภาพภายในถานศึกษาเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้   
 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดมีาก 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานด้านที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย   ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๔  การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ดีมาก 
มาตรฐานด้านที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่น
เพื่อพัฒนาเด็ก 

ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและความ
เป็นพลเมืองดี 

ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป ดีมาก 
มาตรฐานด้านที่ ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม  ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเป็นพลเมืองดี ดีมาก 

ง 



 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สรุปผลการประเมินภาพรวม 

  กำลังพัฒนา   ปานกลาง    ดี   ดีเลิศ   ยอดเยี่ยม 
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ/ร้อยละ 

มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 86.00 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา   

99.75 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   100 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   93.84 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   70.99 
๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   100 
ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด   99.91 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   100 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   100 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   89.80 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
๒.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทกุกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ดีเลิศ 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

86.84 

๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 98.84 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 100 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง                
การจัดการเรียนรู้ 

100 

จ 



 
 

คำนำ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR)  ปีการศึกษา 2566
ของโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)  สำนักการศึกษาเทศบาลนครหาดใหญ่ ฉบับนี้  จัดทำขึ้นเพื่อสรุปผล                    
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566 ของ
สถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้น  

เนื ้อหาสาระของเอกสารประกอบด้วย บทสรุปสำหรับผู ้บริหาร ข้อมูลพื ้นฐานของสถานศึกษา             
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ และ
ภาคผนวก    

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)  ขอขอบคุณผู้อำนวยการสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา 
คณะครู ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนที่ร่วมพัฒนา ร่วมประเมินคุณภาพ และร่วมจัดทำรายงาน
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR)  ให้สมบูรณ์ครบถ้วน และหวังเป็น
อย่างยิ่งว่า ข้อมูลสารสนเทศ และข้อเสนอแนะในรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาเพื่อยกระดับ
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้นต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

๑. ข้อมูลทั่วไป 

 โรงเรียนเทศบาล  ๒ (บ้านหาดใหญ่)  ตั้งอยู่เลขที่ ๑๓  ถนนพลพิชัย  ตำบลหาดใหญ่ อำเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา   รหัสไปรษณีย์  90110  โทรศัพท์  074-252324   โทรสาร  074-252324  E-mail : 
t2hatyai@gmail.com Website http://banhatyai.ac.th/com ส ั งก ัด เทศบาลนครหาดใหญ ่  อำเภอ
หาดใหญ่  จังหวัดสงขลา เปิดสอนระดับชั้นปฐมวัย (ช่วงอายุ 4 ขวบ- 6 ขวบ ) ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จำนวน 53ห้องเรียน  โรงเรียนมีเนื้อที่  5 ไร่  2 งาน 62  ตารางวา   

ประวัติความเป็นมา การจัดการศึกษา สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคมของสถานศึกษา  
 โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) เดิมชื่อ “โรงเรียนประชาบาลตำบลหาดใหญ่” ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 6 
พฤศจิกายน 2465 โดยขุนเดชราชภักดี ซึ่งดำรงตำแหน่งนายอำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา และได้แต่งตั้งให้ 
นายประพันธ์ สุขวลี เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ. 2484 อำเภอหาดใหญ่โอนให้เทศบาลหาดใหญ่เป็นผู้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน 
 พ.ศ. 2487  เทศบาลหาดใหญ่โอนให้อำเภอหาดใหญ่ดำเนินการจัดการเรียนการสอนอีกวาระหนึ่ง 
และได้เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนบ้านหาดใหญ่” 
 พ.ศ. 2506  เทศบาลหาดใหญ่รับโอนจากอำเภอหาดใหญ่และได้เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนเทศบาล ๒ 
(บ้านหาดใหญ่)” จนถึงปัจจุบัน 

 ปัจจุบันโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) ตั้งอยู่ในเขตชุมชนหลังที่ว่าการอำเภอหาดใหญ่ เลขที่ 13 
ถนนพลพิชัย ตำบลหาดใหญ่ อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา มีพื้นที่ 5 ไร่ 2 งาน 62 ตารางวา จัดการเรียน
การสอนตั้งแต่ระดับชั้นปฐมวัย (ช่วงอายุ 4 ขวบ- 6 ขวบ ) ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เป็นโรงเรียนใน
สังกัดสำนักการศึกษา เทศบาลนครหาดใหญ่  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเมือง มีร้าน
ค้าขายของ และบ้านเรือนรอบโรงเรียน  มีประชากรประมาณ  1,164  คน อาชีพหลักของชุมชน คือ รับจ้าง
และค้าขาย  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 46,000 บาท ต่อปี  ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ  ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือประเพณีลากพระ  และทำบุญสารท
เดือนสิบ   
 
๒. ข้อมูลผู้บริหาร 
 ๑) ผู้อำนวยการสถานศึกษา นางสาวศุภรา  ปางนิติคณากร  วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรดุษฎี
บ ัณฑ ิต  สาขา ภาวะผ ู ้นำและนว ัตกรรมทางการศ ึกษา   โทรศ ัพท ์   0๙๖-๙๑๕๑๙๕๖ e-mail 
suppara.psu@gmail.com  ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้  ตั้งแต่ ๑9 สิงหาคม ๒๕๖3  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 
3 ปี 7 เดือน 
 ๒) รองผู้อำนวยการสถานศึกษา   
   ๒.๑ นายกฤตภาส  วงศ์วาทยากร วุฒิการศึกษาสูงสุดศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขา การ
บริหารการศึกษา  โทรศัพท์ ๐๘๙๒๙๔๔๘๑๙   e-mail nongdat.1@hotmail.com รับผิดชอบฝ่ายปกครอง 
  2.2 นายธีรพงค์  จินดาวัลย์  วุฒิการศึกษาสูงสุดการศึกษามหาบัณฑิต  สาขา การบริหาร
การศึกษา  โทรศัพท์  089-8463630 e-mail teerapongjindawan@gmail.com  รับผิดชอบฝ่ายวิชาการ 

mailto:suppara.psu@gmail.com
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  ๒.3 นางสาวอติกานต์  บุญช่วย วุฒิการศึกษาสูงสุดการศึกษามหาบัณฑิต  สาขา การบริหาร
การศึกษา  โทรศัพท ์089-9746597   e-mail atikarn6597@gmail รับผิดชอบฝ่ายบริหารทั่วไป 
  
๓. ข้อมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 
 3.1  ข้าราชการครู/พนักงานครู 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระ
งาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารบั 

การพัฒนา 
(ปี

ปัจจุบัน) 
๑ นางปิรัณยา เพญ็

จำรัส 
35 6 - 

 
คบ. การศึกษา

ปฐมวัย 
ปฐมวัย 25

ช่ัวโมง 
56 

ช่ัวโมง 
๒ นางสาวศิริวรรณ  มู

เก็ม 
43 12 ครู 

ชำนาญ
การ 

คบ. การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 25 
ช่ัวโมง 

108
ช่ัวโมง 

3 นางสาวปาลดิา ชู
หลอง 

50 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 25 
ช่ัวโมง 

108
ช่ัวโมง 

4 นางสาวจุราวรรณ 
สังข์สินเลิศ 

34 6 ครู  คบ. การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 25 
ช่ัวโมง 

66 
ช่ัวโมง 

5 นางสาวสุรินทร์ ทิม
บึงพร้าว 

50 22 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 25 
ช่ัวโมง 

62.30 
ช่ัวโมง 

6 นางกาญจนา 
ปรางค์รัตนศลิา 

47 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ปฐมวัย 25 
ช่ัวโมง 

93 
ช่ัวโมง 

7 นางลารีย์ ช่ืนจิตต ์ 51 26 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 25 
ช่ัวโมง 

56 
ช่ัวโมง 

8 น.ส.สุคนธ์ทิพย์ 
พันธรักษ ์

45 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

ศศ.บ. ศิลปศึกษา การงานอาชีพ 12 
ช่ัวโมง 

87 
ช่ัวโมง 

9 นายเฉลมิพล ทิม
บำรุง 

46 21 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ศิลปะ 12
ช่ัวโมง 

100
ช่ัวโมง 

10 นางสายชุลี ลำนวน 56 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 11
ช่ัวโมง 

55 
ช่ัวโมง 

11 นางอารีรัตน์ เทพ
ณรงค ์

49 24 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

บธ.บ. คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

20
ช่ัวโมง 

57 
ช่ัวโมง 



๓ 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระ
งาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารบั 

การพัฒนา 
(ปี

ปัจจุบัน) 
12 นางไพรินทร์ เรือง

ศาสตร ์
46 20 ครู 

ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.ม. หลักสตูรและ
การสอน 

ภาษาต่าง 
ประเทศ 

18
ช่ัวโมง 

93 
ช่ัวโมง 

13 นางสาวนุชรินทร์ 
ตุลานนท์ 

47 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 11 
ช่ัวโมง 

70 
ช่ัวโมง 

14 นายนิพนธ์ ธนพัฒน์
ศิร ิ

55 19 ครู 
ชำนาญ
การ 

คบ. ดนตรีศึกษา ศิลปะ 14 
ช่ัวโมง 

48 
ช่ัวโมง 

15 นางฟารีดาร์ ช่างขุด 44 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

ศษ.บ. สังคมศึกษา คณิตศาสตร ์ 15 
ช่ัวโมง 

48 
ช่ัวโมง 

16 นางอมรรัตน์ คำ
วอน 

53 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. นาฏศิลป ์ ศิลปะ 14 
ช่ัวโมง 

40 
ช่ัวโมง 

17 นางสู่ติมา โส๊ะเบ็ญ
อาหล ี

46 14 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ปฐมวัย 25
ช่ัวโมง 

111.3 
ช่ัวโมง 

18 นางบุญศิรา นวลศร ี 49 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่าง 
ประเทศ 

21 
ช่ัวโมง 

93 
ช่ัวโมง 

19 นางบัณฑวรรณ 
ยอดแก้ว 

56 24 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. ศิลปะศึกษา ศิลปะ 15 
ช่ัวโมง 

48 
ช่ัวโมง 

20 นางอัจจิมา 
กาญจนารักษ์ 

55 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. ประถมศึกษา การงานอาชีพ 7 
ช่ัวโมง 

64 
ช่ัวโมง 

21 นางวาสนา ผาสุข 60 31 ครู 
เชี่ยวชาญ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย 20
ช่ัวโมง 

70 
ช่ัวโมง 

22 นางสาวฮะนลิ หมดั
เหล็ม 

46 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.บ. บรรณารักษ์ 
ศาสตร ์

คณิตศาสตร ์ 20
ช่ัวโมง 

100
ช่ัวโมง 

23 นายนราวุธ หมัดอะ
ดัม 

50 18 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

20 
ช่ัวโมง 

78 
ช่ัวโมง 

24 นายสมคดิ ชาติดำ 58 30 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

วท.บ. สัตวศาสตร ์ พลศึกษา 17
ช่ัวโมง 

70 
ช่ัวโมง 
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ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระ
งาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารบั 

การพัฒนา 
(ปี

ปัจจุบัน) 
25 นางกนกรัตน์ ทองพิ

บูรณ ์
49 19 ครู 

ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 16
ช่ัวโมง 

60 
ช่ัวโมง 

26 นางสุทธิรัตน์ คลอง
รั้ว 

45 21 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ต่างประเทศ 21
ช่ัวโมง 

114
ช่ัวโมง 

27 นางนาตยา โปตลิ่ะ 47 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

วท.บ. สถิติประยุกต ์ คณิตศาสตร ์ 16 
ช่ัวโมง 

78 
ช่ัวโมง 

28 นายจำลอง สอง
เมือง 

50 26 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.ม. บริหาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร ์ 15 
ช่ัวโมง 

78 
ช่ัวโมง 

29 นางโสภดิา ภู่เลิศ
ตระกลู 

59 31 ครู 
เชี่ยวชาญ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

สังคมศึกษา 18 
ช่ัวโมง 

102
ช่ัวโมง 

30 นางสุธิดา แวหะย ี 43 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

19 
ช่ัวโมง 

120 
ช่ัวโมง 

31 นายเอกศักดิ์ คลอง
รั้ว 

44 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. ดนตรีศึกษา สุขศึกษา ฯ 17 
ช่ัวโมง 

90 
ช่ัวโมง 

32 นางสาวพัชราภรณ์ 
เรืองศร ี

50 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

ศศ.บ. วรรณคดีไทย ภาษาไทย 20
ช่ัวโมง 

102 
ช่ัวโมง 

33 นางชรีย์รัตน์ บุษย์
เพชร 

60 35 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 21 
ช่ัวโมง 

73 
ช่ัวโมง 

34 นางสาวชญาทัศน์ 
เสมสุขกร ี

46 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

บธ.ม. จิตวิทยา แนะแนว 15 
ช่ัวโมง 

225 
ช่ัวโมง 

35 นางจริญญา เหม
มณ ี

49 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

ศศ.บ การจัดการ
ทั่วไป 
(ท่ัวไป) 

สังคมศึกษา 16 
ช่ัวโมง 

90 
ช่ัวโมง 

36 นางวาสนา อินทส
โร 

48 18 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

วท.บ. เคม ี วิทยาศาสตร ์ 18 
ช่ัวโมง 

74 
ช่ัวโมง 

37 นายดนัย วิริโย 48 24 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร ์ 18 
ช่ัวโมง 

48 
ช่ัวโมง 



๕ 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระ
งาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารบั 

การพัฒนา 
(ปี

ปัจจุบัน) 
38 นางสาวอรศิริ สืบ

สังข ์
45 19 ครู 

ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. การศึกษา
พิเศษ 

สุขศึกษา ฯ 21 
ช่ัวโมง 

133 
ช่ัวโมง 

39 นางสาวจิรารัก 
จันทร์คงหอม 

49 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่าง 
ประเทศ 

21 
ช่ัวโมง 

111
ช่ัวโมง 

40 นายกิตติ พูลแก้ว 53 27 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

ศษ.บ. ศิลปศึกษา ศิลปะ 14 
ช่ัวโมง 

85 
ช่ัวโมง 

41 นางสาวนริสรา ทอง
นุ่ม 

46 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

คณิตศาสตร ์ 12 
ช่ัวโมง 

126
ช่ัวโมง 

42 นางอุมาพร มัฏฐา
พันธ ์

47 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย 18 
ช่ัวโมง 

60 
ช่ัวโมง 

43 นางสาวสุคนธ์นภสัร์ 
กลิ่นหอม 

51 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 10 
ช่ัวโมง 

66 
ช่ัวโมง 

44 นางสาวเสาวลักษณ์ 
ทองเกียว 

44 10 คร ู วท.บ กศม. วิทยาศาสตร ์ 21 
ช่ัวโมง 

105
ช่ัวโมง 

45 น.ส.กนกลักษณ์ มี
งาม 

42 13 ครู 
ชำนาญ
การ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

บรรณารักษ์ 16 
ช่ัวโมง 

76
ช่ัวโมง 

46 น.ส.ชฎาภรณ์ 
สมศักดิ ์

40 13 ครู 
ชำนาญ
การ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

คณิตศาสตร์ ป.5 12 
ช่ัวโมง 

142
ช่ัวโมง 

47 นางสุนันทา ธรรม
โชติ 

60 24 ครู 
เชี่ยวชาญ 

ศษ.บ ประถมศึกษา ปฐมวัย 25 
ช่ัวโมง 

54 
ช่ัวโมง 

48 น.ส.ปัทมาพร กาญ
จนไพบูลย ์

55 15 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 25 
ช่ัวโมง 

90 
ช่ัวโมง 

49 นางอุษณีย์  หมัด
หมาน 

47 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

ศษ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 15 
ช่ัวโมง 

103 
ช่ัวโมง 

50 นางวันดี เหล่า
สุวรรณ 

49 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. บรรณารักษ์ ภาษาไทย 12
ช่ัวโมง 

160 
ช่ัวโมง 



๖ 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระ
งาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารบั 

การพัฒนา 
(ปี

ปัจจุบัน) 
51 นางเบญจางค์ 

อธิมุตติกาล 
58 35 ครู 

ชำนาญ
การพิเศษ 

ศศ.บ ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 21 
ช่ัวโมง 

78 
ช่ัวโมง 

52 นางเกศินี วงศ์ชนะ 47 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศบ. บรรณารักษ์ คณิตศาสตร ์ 15 
ช่ัวโมง 

91 
ช่ัวโมง 

53 นายสิทธิชัย วงศ์
ชนะ 

42 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์ 10
ช่ัวโมง 

75 
ซัว่โมง 

54 นางสาวนงค์นุช 
นันพิไชย 

52 12 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร
หาร
การศึกษา 

ปฐมวัย 25
ช่ัวโมง 

66 
ช่ัวโมง 

55 นางวรรณา พรหม
เพชร 

50 14 คร ู ศษ.ม. ประถมศึกษา คณิตศาสตร ์ 11
ช่ัวโมง 

102
ช่ัวโมง 

56 นางพิมพ์พิชชา 
ทองเพิ่ม 

46 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศบ. ภาษาไทย ภาษาไทย 20
ช่ัวโมง 

90 
ช่ัวโมง 

57 นางนาซอฟ๊ะ ฮะซา 37 11 ครู 
ชำนาญ
การ 

ศษ.ม. วิจัยและ
ประเมินทาง
การศึกษา 

คณิตศาสตร ์ 16
ช่ัวโมง 

120 
ช่ัวโมง 

58 นางสมจินตนา ทอง
กรด 

48 14 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.ม. การศึกษา
มหาบัณฑิต
(การบริหาร
การศึึกษา) 

การงานอาชีพ 15 
ช่ัวโมง  

88 
ช่ัวโมง 

59 นางสาวพัชยา นันท
เศรษฐศิร ิ

41 12 ครู 
ชำนาญ
การ 

ศษ.ม. การสอน
วิทยาศาสตร ์

วิทยาศาสตร ์ 18 
ช่ัวโมง 

140 
ช่ัวโมง 

60 นางสาวสุวรรณี 
รักษ์เกลี้ยง 

58 29 ครู 
เชี่ยวชาญ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

สังคม 11
ช่ัวโมง 

58 
ช่ัวโมง 

61 นางชุติมา สมรรค
จันทร์ 

43 19 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย 16 
ช่ัวโมง 

105 
ช่ัวโมง 

62 นายสมหมาย ชู
จินดา 

50 5 คร ู คบ. ประถมศึกษา คณิตศาสตร ์ 15
ช่ัวโมง 

73 
ช่ัวโมง 

63 นางสาวรุ่งทิวา รุ่ง
รัตน ์

39 10 คร ู กศ.ม. เทคโนโลยี
การศึกษา 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

18 
ช่ัวโมง 

111
ช่ัวโมง 



๗ 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระ
งาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารบั 

การพัฒนา 
(ปี

ปัจจุบัน) 
64 นางสุรางค์จิตร  โส

บุญ 
50 26 ครู 

ชำนาญ
การพิเศษ 

ศศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ปฐมวัย 25
ช่ัวโมง 

81 
ช่ัวโมง 

65 น.ส.แวไซตน แวอา
แซ 

33 6 คร ู วท.บ. 
 

วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทยาศาสตร ์ 11 
ช่ัวโมง 

114 
ช่ัวโมง 

66 น.ส.ดาวน้อย ขุน
เพชร 

31 6 คร ู กศ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 18 
ช่ัวโมง 

105
ช่ัวโมง 

67 นางพจีนุช แก้วสุก
กระ 

38 13 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

กศ.บ. การ
ประถมศึกษา 

คณิตศาสตร ์ 16
ช่ัวโมง 

72 
ช่ัวโมง 

68 นางสุวรรณี สตีี
เลาะ 

46 13 ครู 
ชำนาญ
การ 

ศษ.ม. วิทยาศาสตร์
ศึกษา 

วิทยาศาสตร ์ 15
ช่ัวโมง 

96 
ช่ัวโมง 

69 นายนขทัต ทอง
เพียง 

51 20 ครู 
ชำนาญ
การพิเศษ 

คบ. ดนตรีศึกษา ดนตร ี 14 
ช่ัวโมง 

60 
ช่ัวโมง 

70 นายวทัญญู สังข์
สวัสดิ ์

42 10 ครู 
ชำนาญ
การ 

ศศ.ม ไทยคดีศึกษา สังคมศึกษา 21 
ช่ัวโมง 

96 
ช่ัวโมง 

71 นางสาวโสภิต สวา่ง
อารมณ ์

35 7 คร ู กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 16 
ช่ัวโมง 

46 
ช่ัวโมง 

72 นางเกสร รักษาศร ี 48 11 ครุ 
ชำนาญ
การ 

คบ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์ - 24 
ช่ัวโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 
 

 3.2  พนักงานจ้าง(ปฏิบัติหน้าที่สอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ
งาน 

วุฒิ สาขาวิชา 

สอนกลุ่ม
สาระ 

การเรียนรู/้
ชั้น 

จ้างด้วยเงิน 

ภาระ
งาน
สอน 

(ชั่วโม
ง/

สัปดา
ห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปัจจุบัน) 

๑ นายสิทธิโชค  วงศ์
กระจ่าง 

46 11 พธ.
บ. 

พุทธจิตวิทยา สังคมศึกษา/
ป.1 

งบกรม
ส่งเสริมฯ 

18 
ช่ัวโมง 

66 ช่ัวโมง 

๒ นางพวงรัตน ์ 
สุวรรณเลื่อน 

47 11 คบ. ธุรกิจศึกษา สังคมศึกษา/
ป.2 

งบกรม
ส่งเสริมฯ 

18 
ช่ัวโมง 

 72 ช่ัวโมง 

3 นายมนตรี  ยี่สุ่น 50 11 ศศ.
ม. 

นโยบายและ
แผน 

สังคมศึกษา/
ป.6 

งบกรม
ส่งเสริมฯ 

17 
ช่ัวโมง 

66 ช่ัวโมง 

4 นายดำรงศักดิ์  
เกิดชื่น 

47 11 พธ.
บ. 

สังคมศึกษา สังคมศึกษา/
ป.4 

งบกรม
ส่งเสริมฯ 

18 
ช่ัวโมง 

66 ช่ัวโมง 

5 นางสุทธิรัตน ์หนู
มาก 

36 11 ศศ.
บ. 

ภาษาจีนเพื่อ
การสื่อสาร 

ภาษาต่าง   
ประเทศ/ป.6 

งบเทศบาล 
นครหาดใหญ ่

22 
ช่ัวโมง 

54 ช่ัวโมง 

6 นางบุปผา  ไชย
ชนะ 

40 11 ศศ.
บ. 

พัฒนาสังคม ภาษาต่าง 
ประเทศ/ป.5 

งบเทศบาล 
นครหาดใหญ ่

22 
ช่ัวโมง 

54 ช่ัวโมง 

7 นายดุสด ี   เจือ
จันทร์ 

50 10 พธ.
บ. 

สังคมศึกษา สังคมศึกษา/
ป.3 

งบกรม
ส่งเสริมฯ 

6 
ช่ัวโมง 

66 ช่ัวโมง 

8 น.ส.อิสรีย์  พงค์
ทองเมือง 

38 4 คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ป.
1 

งบเทศบาล 
นครหาดใหญ ่

11 
ช่ัวโมง 

55 ช่ัวโมง 

  

 3.3  ข้าราชการ/พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง (สนับสนุนการสอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
ตำแหน่ง ระดับ

การศึกษา 
สาขา 

ปฏิบัติ
หน้าท่ี 

จ้างด้วยเงิน 

๑ น.ส.พรรณทิพย์  
จิตนัง 

33 บุคลากรสนับสนุน
การสอน 

บธ. คอมพิวเตอร ์ ธุรการ งบกรมส่งเสริมฯ 

๒ น.ส.น้ำทิพย์  หนู
เกต ุ

33 บุคลากรสนับสนุน
การสอน 

บธ การบัญช ี ธุรการ งบกรมส่งเสริมฯ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

 3.4  สรุปจำนวนบุคลากร 
  3.4.1 จำนวนบุคลากรจำแนกตามประเภท/ตำแหน่ง และระดับการศึกษา 

ประเภท/ตำแหน่ง 
จำนวนบุคลากร (คน) รวม 

ต่ำกว่า 
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก  

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      
- ผู้อำนวยการ - - - 1 1 
- รองผู้อำนวยการ - - 3 - 3 

รวม   3 1 4 
2. สายงานการสอน      

- ข้าราชการ/พนักงานคร ู - 48 24 - 72 
- พนักงานจ้าง (สอน) - 7 1 - 8 

รวม - 55 25 - 80 
3. สายงานสนับสนนุการสอน      

- พนักงานจ้างตามภารกจิ - 2 - - 2 
- พนักงานจ้างทั่วไป 7  - - 7 
- ลูกจ้างประจำ  - - -  

รวม 7 2 - - 9 
รวมท้ังสิ้น 7 57 28 1 93  

 

 
 

7.53%

61.29%

30.11%

1.08%

แผนภูมิแสดงร้อยละของระดับการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต่ำกว่าปริญญาตรี

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก
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4.30%

86.02%

9.68%

แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจ าแนกตามประเภทต าแหน่ง

ผู้บริหารสถานศึกษา

สายงานการสอน

สายงานสนับสนุนการสอน



๑๑ 
 

  3.4.2 จำนวนครูจำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
จำนวนชั่วโมงสอนเฉลี่ย  

ชั่วโมง/สัปดาห์  
ของครูภายในกลุ่มสาระฯ 

ปฐมวัย 12 15 25 
ภาษาไทย 12 15 15 
คณิตศาสตร์ 12 15 15 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11 13.75 18 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 11 13.75 15 
สุขศึกษาและพลศึกษา 3 3.75 13 
ศิลปะ 7 8.75 11 
การงานอาชีพ 3 3.75 13 
ภาษาต่างประเทศ 8 10 20 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 1.25 17 
รวมครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 80 100 18 

 

 
  

15.00%

15.00%

15.00%

13.75%

13.75%

3.75%

8.75%

3.75%

10.00%1.25%

แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้
ปฐมวัย

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์

สังคมศึกษาฯ

สุขศึกษาและพละศึกษา

ศิลปะ

การงานอาชีพ

ภาษาต่างประเทศ

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน



๑๒ 
 

4. ข้อมูลนักเรียน  (ณ  วันที่  10 มิถุนายน 2566) 
4.1 จำนวนนักเรียนในโรงเรียน ปีการศึกษา 2566 ทั้งสิ้น 1,813 คน จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จำนวนเฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
อ.๑ (3-4 ขวบ) 4 73 42 115 29 
อ.๒ (4-5 ขวบ) 4 64 61 125 31 
อ.๓ (5-6 ขวบ) 5 74 87 161 32 

รวม 13 211 190 401 31 

ป.๑ 6 105 74 179 30 
ป.๒ 6 93 107 200 33 
ป.๓ 6 102 116 218 36 
ป.๔ 7 129 106 235 34 
ป.๕ 8 153 161 314 39 
ป.๖ 7 132 134 266 38 
รวม 40 714 698 1,412 35 

รวมทั้งสิ้น 53 925 888 1,813  
 
จำนวนเด็กพิเศษในโรงเรียน  ชาย  10  คน หญิง - คน  รวม จำนวน 10 คน 

อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับอนุบาล =  34 : 1      เป็นไปตามเกณฑ์  ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับประถมศึกษา =  21 : 1      เป็นไปตามเกณฑ์  ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 



๑๓ 
 

4.2 จำนวนนักเรียน เปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษาย้อนหลัง   ปีการศึกษา 2564 -  2566 
 

 

147

101

127

112

156

111

115

125

161

อนุบาล 1

อนุบาล 2

อนุบาล 3

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนระดับชั้นอนุบาล
ปีการศึกษา 2564- 2566

ปี กศ.2566 ปี กศ.2565 ปี กศ.2564



๑๔ 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

198

230

300

264

246

187

190

211

231

308

267

251

179

200

218

235

314

266

ประถมฯ 1

ประถมฯ 2

ประถมฯ 3

ประถมฯ 4

ประถมฯ 5

ประถมฯ 6

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีการศึกษา 2564 - 2566

ปี กศ.2566 ปี กศ.2565 ปี กศ.2564
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5. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566 
5.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

  5.1.1 พัฒนาการด้านร่างกาย 
 

 
ระดับชั้น 
ที่ประเมิน 

 
ระดับชั้น 

 
จำนวน
เด็กที่

ประเมิน 

จำนวนเด็กที่มีผลการ
ประเมินพัฒนาการ 

 
รวม 

 
ค่าเฉลี่ย 

เด็กที่มีผลการ
ประเมิน ระดับ 2 
(พอใช้) ขึ้นไป 

1 2 3 จำนวน ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

อนุบาล 1 
(3 ปี) 

อ.1/1 ๓๐ - ๒ ๒๘ ๓๐ ๒.๙๓ ๓๐ ๑๐๐ 
อ.1/2 ๒๗ ๑ ๓ ๒๓ ๒๗ ๒.81 ๒๖ ๙๖.30 
อ.1/3 ๓๐ - - ๓๐ ๓๐ ๓ ๓๐ ๑๐๐ 
อ.1/4 ๒๙ - ๑๙ ๑๐ ๒๙ ๒.๓๔ ๒๙ ๑๐๐ 
รวม ๑๑๖ ๑ ๒๔ ๙๑ ๑๑๖ ๒.77 ๑๑๕ ๙๙.๑4 

ร้อยละ ๑๐๐ ๐.๘๖ ๒๐.69 ๗๘.๔5 ๑๐๐    
อนุบาล 2 

(4 ปี) 
อ.2/1 ๓๒ - - ๓๒ ๓๒ ๓ ๓๒ ๑๐๐ 
อ.2/2 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.2/3 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.2/4 ๓๐ ๑ - ๒๙ ๓๐ ๒.๙๓ ๒๙ ๙๖.๖๗ 
รวม ๑๒๔ ๑ - ๑๒๓ ๑๒๔ ๒.๙๘ ๑๒๓ ๙๙.๑๙ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๐.๘1 - ๙๙.19 ๑๐๐    
อนุบาล 3 

(5 ปี) 
อ.3/1 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/2 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.3/3 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/4 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/5 ๓๑ - - 31 ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
รวม ๑๖๑ - - ๑๖๑ ๑๖๑ ๓ ๑๖๑ ๑๐๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ - - ๑๐๐ ๑๐๐    
รวมระดับชั้น ๔๐๑ 2 24 ๓75 ๔๐๑ ๒.๙3 ๓๙9 ๙๙.๕0 
รวมร้อยละ ๑๐๐ ๐.50 5.98 ๙3.52 ๑๐๐    

 
 
 
 
 
 

 
 



๑๖ 
 

 

 

93.52

5.98

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย 

ระดับ 3 (ด)ี ระดับ 2 (พอใช้) ระดับ 1 (ปรับปรุง)

0.5
0 
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   5.1.2 พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ   
 

 
ระดับชั้น 
ที่ประเมิน 

 
ระดับชั้น 

 
จำนวน
เด็กที่

ประเมิน 

จำนวนเด็กที่มีผลการ
ประเมินพัฒนาการ 

 
รวม 

 
ค่าเฉลี่ย 

เด็กที่มีผลการ
ประเมิน ระดับ 2 
(พอใช้) ขึ้นไป 

1 2 3 จำนวน ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

อนุบาล 1 
(3 ปี) 

อ.1/1 ๓๐ - ๓ ๒๗ ๓๐ ๒.๙๐ ๓๐ ๑๐๐ 
อ.1/2 ๒๗ ๒ ๗ ๑๘ ๒๗ ๒.๕๙ ๒๕ ๙๒.๖๐ 
อ.1/3 ๓๐ - ๕ ๒๕ ๓๐ ๒.๘๓ ๓๐ ๑๐๐ 
อ.1/4 ๒๙ - ๒ ๒๗ ๒๙ ๒.๙๓ ๒๙ ๑๐๐ 
รวม ๑๑๖ ๒ ๑๗ ๙๗ ๑๑๖ ๒.๘๑ ๑๑๔ ๙๘.๒8 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑.๗๒ ๑๔.๖๖ ๘๓.๖๒ ๑๐๐    
อนุบาล 2 

(4 ปี) 
อ.2/1 ๓๒ - - ๓๒ ๓๒ ๓ ๓๒ ๑๐๐ 
อ.2/2 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.2/3 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.2/4 ๓๐ ๑ - ๒๙ ๓๐ ๒.๙๓ ๒๙ ๙๖.๖๗ 
รวม ๑๒๔ ๑ - ๑๒๓ ๑๒๔ ๒.๙๘ ๑๒๓ ๙๙.๑๙ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๐.๘1 - ๙๙.19 ๑๐๐    
อนุบาล 3 

(5 ปี) 
อ.3/1 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/2 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.3/3 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/4 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/5 ๓๑ - - 31 ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
รวม ๑๖๑ - - ๑๖๑ ๑๖๑ ๓ ๑๖๑ ๑๐๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ - - ๑๐๐ ๑๐๐    
รวมระดับชั้น ๔๐๑ ๓ ๑๗ ๓๘๑ ๔๐๑ ๒.๙3 ๓๙๘ ๙๙.๒๕ 
รวมร้อยละ ๑๐๐ ๐.๗๕ ๔.๒4 ๙๕.๐๑ ๑๐๐    

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๘ 
 

 

 
  

95.01

4.24

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 

ระดับ 3 (ด)ี ระดับ 2 (พอใช้) ระดับ 1 (ปรับปรุง)

0.75



๑๙ 
 

 5.1.3 พัฒนาการด้านสังคม   
 

 
ระดับชั้น 
ที่ประเมิน 

 
ระดับชั้น 

 
จำนวน
เด็กที่

ประเมิน 

จำนวนเด็กที่มีผลการ
ประเมินพัฒนาการ 

 
รวม 

 
ค่าเฉลี่ย 

เด็กที่มีผลการ
ประเมิน ระดับ 2 
(พอใช้) ขึ้นไป 

1 2 3 จำนวน ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

อนุบาล 1 
(3 ปี) 

อ.1/1 ๓๐ - ๓ ๒๗ ๓๐ ๒.๙๐ ๓๐ ๑๐๐ 
อ.1/2 ๒๗ ๒ ๕ ๒๐ ๒๗ ๒.๖7 ๒๕ ๙๒.๖๐ 
อ.1/3 ๓๐ - ๑ ๒๙ ๓๐ ๒.๙๗ ๓๐ ๑๐๐ 
อ.1/4 ๒๙ - ๙ ๒๐ ๒๙ ๒.๖9 ๒๙ ๑๐๐ 
รวม ๑๑๖ ๒ ๑8 96 ๑๑๖ ๒.๘1 ๑๑๔ ๙๘.๒8 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑.๗๒ 15.52 ๘2.76 ๑๐๐    
อนุบาล 2 

(4 ปี) 
อ.2/1 ๓๒ - - ๓๒ ๓๒ ๓ ๓๒ ๑๐๐ 
อ.2/2 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.2/3 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.2/4 ๓๐ - ๑ ๒๙ ๓๐ ๒.๙7 30 100 
รวม ๑๒๔ - ๑ ๑๒๓ ๑๒๔ ๒.๙9 ๑๒4 100 

ร้อยละ ๑๐๐ - ๐.๘1 ๙๙.19 ๑๐๐    
อนุบาล 3 

(5 ปี) 
อ.3/1 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/2 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.3/3 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/4 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/5 ๓๑ - - 31 ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
รวม ๑๖๑ - - ๑๖๑ ๑๖๑ ๓ ๑๖๑ ๑๐๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ - - ๑๐๐ ๑๐๐    
รวมระดับชั้น ๔๐๑ 2 ๑9 ๓๘0 ๔๐๑ ๒.๙3 ๓๙9 ๙๙.50 
รวมร้อยละ ๑๐๐ ๐.50 4.๗๔ ๙4.76 ๑๐๐    

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



๒๐ 
 

 
 

 

94.76

4.75

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม

ระดับ 3 (ด)ี ระดับ 2 (พอใช้) ระดับ 1 (ปรับปรุง)

0.5



๒๑ 
 

  5.1.4 พัฒนาการด้านสติปัญญา  
 

 
ระดับชั้น 
ที่ประเมิน 

 
ระดับชั้น 

 
จำนวน
เด็กที่

ประเมิน 

จำนวนเด็กที่มีผลการ
ประเมินพัฒนาการ 

 
รวม 

 
ค่าเฉลี่ย 

เด็กที่มีผลการ
ประเมิน ระดับ 2 
(พอใช้) ขึ้นไป 

1 2 3 จำนวน ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

อนุบาล 1 
(3 ปี) 

อ.1/1 ๓๐ - ๕ ๒๕ ๓๐ ๒.๘๓ ๓๐ ๑๐๐ 
อ.1/2 ๒๗ ๑ ๗ ๑๙ ๒๗ ๒.๖7 ๒๖ ๙๖.๓๐ 
อ.1/3 ๓๐ - ๗ ๒๓ ๓๐ ๒.๗๗ ๓๐ ๑๐๐ 
อ.1/4 ๒๙ - ๙ ๒๐ ๒๙ ๒.๖๙ ๒๙ ๑๐๐ 
รวม ๑๑๖ ๑ ๒๘ ๘๗ ๑๑๖ ๒.๗๔ ๑๑๕ ๙๙.๑4 

ร้อยละ ๑๐๐ ๐.๘๖ ๒๔.๑4 ๗๕.00 ๑๐๐    
อนุบาล 2 

(4 ปี) 
อ.2/1 ๓๒ - - ๓๒ ๓๒ ๓ ๓๒ ๑๐๐ 
อ.2/2 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.2/3 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.2/4 ๓๐ - ๑ ๒๙ ๓๐ ๒.๙7 30 ๑๐๐ 
รวม ๑๒๔ - ๑ ๑๒๓ ๑๒๔ ๒.๙9 ๑๒4 ๑๐๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ - ๐.๘๐ ๙๙.๒๐ ๑๐๐    
อนุบาล 3 

(5 ปี) 
อ.3/1 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/2 ๓๑ - ๖ ๒๕ ๓๑ ๒.๘๑ ๓๑ ๑๐๐ 
อ.3/3 ๓๓ - - ๓๓ ๓๓ ๓ ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/4 ๓๓ - ๖ ๒๗ ๓๓ ๒.๘2 ๓๓ ๑๐๐ 
อ.3/5 ๓๑ - - ๓๑ ๓๑ ๓ ๓๑ ๑๐๐ 
รวม ๑๖๑ - ๑๒ ๑๔๙ ๑๖๑ ๒.๙3 ๑๖๑ ๑๐๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ - ๗.๔๕ ๙๒.๕๕ ๔๐๑    
รวมระดับชั้น ๔๐๑ 1 ๔1 ๓๕๙ ๔๐๑ ๒.8๙ 400 ๙๙.75 
รวมร้อยละ ๑๐๐ ๐.2๕ ๑๐.22 ๘๙.๕3 ๑๐๐    
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89.53

10.22

0.25

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา

ระดับ 3 (ด)ี ระดับ 2 (พอใช้) ระดับ 1 (ปรับปรุง)
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4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 รวม จ ำนวน ร้อยละ

ภาษาไทย 1,395 443 247 266 178 143 86 32 0 1,395 3.10  0.85 956 68.53 

คณิตศาสตร์ 1,395 424 240 259 184 143 92 53 0 1,395 3.05  0.88 923 66.16 

วิทยาศาสตร์และเทคโนฯ 1,395 503 249 266 212 112 35 18 0 1,395 3.23  0.76 1018 72.97 

สังคมศึกษาฯ 1,395 639 284 223 143 87 14 5 0 1,395 3.42  0.67 1146 82.15 

สุขศึกษาและพลศึกษา 1,395 780 253 184 99 65 14 0 0 1,395 3.55  0.62 1217 87.24 

ศิลปะ 1,395 418 334 346 187 81 28 1 0 1,395 3.26  0.66 1098 78.71 

การงานอาชีพ 1,395 816 156 173 97 87 60 6 0 1,395 3.47  0.76 1145 82.08 

ภาษาต่างประเทศ 1,395 417 220 222 248 171 86 31 0 1,395 3.03  0.86 859 61.58 

รวม 11,160 4,440 1,983 1,939 1,348 889 415 146 11,160 3.26  0.79 8,362 74.93 

ร้อยละ 100 39.78 17.77 17.37 12.08 7.97 3.72 1.31 100.00 74.93

นักเรียนท่ีได้ 3 ข้ึนไป
กลุ่มสำระ กำรเรียนรู้

จ ำนวน
นักเรียน

จ ำนวนนักเรียนท่ีได้ผลกำรเรียน ผลกำรเรียน
เฉล่ีย S.D.

 
ร้อยละของนักเรียน 

ผลการเรียนระดับดี (3) ขึ้นไป 74.93 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ (1) ถึง

ค่อนข้างดี (2.5)  
25.07 

ไม่ผ่านการประเมิน (0) 0 

 
 

74.93

25.07

แผนภูมิแสดงร้อยละของระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรวมทุกกลุม่สาระการเรยีนรู้
ระดับประถมศึกษา

ผลการเรียนระดับดี (3) ขึ้นไป ผ่านเกณฑ์ขั้นต่่า (1) ถึงค่อนข้างดี (2.5) ไม่ผ่านการประเมิน (0)

    5.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 5.2.1 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2566 
 

- 
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6. ข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
6.1 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2566 
 6.1.1 คะแนนเฉลี่ยร้อยละจำแนกตามระดับ 

คะแนนเฉล่ียร้อยละ กำรอ่ำนออกเสียง กำรอ่ำนรู้เร่ือง รวม 2 ด้ำน

ระดับโรงเรียน 67.52 62.85 65.18
ระดับจังหวัด 76.45 76.25 76.35
ระดับสังกัด 79.41 77.34 78.37

ระดับประเทศ 79.93 78.06 79.00

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

80.00

90.00

100.00

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน

ระ ับโรงเรียน ระ ับจังหวั ระ ับสังกั ระ ับประเทศ
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           6.1.2 เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
และร้อยละผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2565– 2566 
 

ความสามารถ ผลต่างของค่าเฉล่ียร้อยละ

2565 2566 ระหว่ำงปีกำรศึกษำ

การอ่านออกสียง 66.47 67.52 1.05

การอ่านรู้เร่ือง 67.91 62.85 -5.06

รวม 67.19 65.18 -2.01

ค่าเฉล่ียร้อยละของปีการศึกษา

66.47

67.91
67.1967.52

62.85

65.18

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

การอ่านออกสียง การอ่านรู้เร ่อง รวม

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผูเ้รยีน 
(Reading Test : RT) และร้อยละผลต่างระหว่างปกีารศึกษา 2565– 2566

2565 2566

 
 
 
 
 

+ 
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7. ข้อมูลผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
    7.1 ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ประจำปีการศึกษา 2566 

7.1.1 คะแนนเฉลี่ยร้อยละจำแนกตามระดับ 

 

คะแนนเฉล่ียร้อยละ ด้ำนภำษำ ด้ำนค ำนวณ เฉล่ียท้ัง 2 ด้ำน
ระดับโรงเรียน 51.30 33.40 42.35
ระดับจังหวัด 58.70 47.67 53.19

ระดับสังกัด(อปท.ทั้งหมด) 60.43 50.01 55.22
ระดับประเทศ 62.58 52.97 57.78

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

80.00

90.00

100.00

ด้านภาษา ด้านค่านวณ เฉล่ียท้ัง 2 ด้าน

ระ ับโรงเรียน ระ ับจังหวั ระ ับสังกั  อปท ท้ังหม  ระ ับประเทศ
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        7.1.2 เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ 
(National Test : NT) และร้อยละผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2565– 2566 
 

ความสามารถ ผลต่างของค่าเฉล่ียร้อยละ

2565 2566 ระหว่ำงปีกำรศึกษำ

ด้านภาษา 44.96 51.3 6.34

ด้านค านวณ 38.89 33.40 -5.49

รวม 41.93 42.35 0.42

ค่าเฉล่ียร้อยละของปีการศึกษา

44.96
38.89

41.93

51.3

33.40

42.35

0

10

20

30

40

50

60

 ้านภาษา  ้านคำนวณ รวม

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียน
ระดับชาติ 

(National Test : NT) และร้อยละผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2566

2565 2566

 
 

+ 

+ 

+ 

+ 
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8. ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  
     8.1ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจำปีการศึกษา 2566 

8.1.1 คะแนนเฉลี่ยร้อยละจำแนกตามระดับ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ระดับโรงเรียน 57.06 26.93 39.01 35.07 

ระดับจังหวัด 57.51 30.69 41.58 37.71 

ระดับสังกัด(รร.สังกัด อปท.) 56.91 28.54 39.87 36.51 

ระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 
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56.91
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้น ป.6

ระ ับโรงเรียน ระ ับจังหวั ระ ับสังกั ระ ับประเทศ
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8.1.2  เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6                         
ระหว่างปีการศึกษา 2565– 2566 

 

รายวิชา/ปีการศึกษา 
ปีการศึกษา 

2565 
ปีการศึกษา 

2566 
ผลต่างของร้อยละ 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 58.05 57.06 -0.99 

คณิตศาสตร์ 25.18 26.93 +1.75 

วิทยาศาสตร์ 41.20 39.01 -2.19 

ภาษาอังกฤษ 34.43 35.07 +0.64 
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41.2
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้น ป.6
ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2566

ปีการศึกษา 2565

ปีการศึกษา 2566
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9.  ข้อมูลนักเรียนด้านอ่ืนๆ  
 

 ที ่ รายการ 
จำนวน
(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ* 

๑. จำนวนนักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  รวมทั้ง
รู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

853 59.86 

๒. จำนวนนักเรียนที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เช่น สุรา 
บุหรี่ เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

1,813 100 

๓. จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม 10 0.55 
๔. จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ 197 10.87 
๕. จำนวนนักเรียนที่มีปัญญาเลิศ - - 
๖. จำนวนนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ - - 
๗. จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน - - 
๘. จำนวนนักเรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ 5 0.28 
๙. จำนวนนักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น 5 0.28 

๑๐. จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร ปฐมวัย 161 8.88 
                                          ประถมศึกษา 266 14.67 

  
 
10. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 

ที ่ รายการ จำนวน 
๑. อาคารเรียน 3 หลัง 
๒. อาคารประกอบ 2 หลัง 
๓. ห้องน้ำ/ห้องส้วม ๓ หลัง 
๔. สนามเด็กเล่น 1 สนาม 
๕. สนามกีฬา 1 สนาม 
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11. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
10.๑ สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเมือง มีร้านค้าขายของ และบ้านเรือนรอบ

โรงเรียน  มีประชากรประมาณ  1,164  คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ บ้านที่อยู่อาศัย ร้านค้า 
อาชีพหลักของชุมชน คือ รับจ้างและค้าขาย  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่
เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือประเพณีลากพระ  และทำบุญสารทเดือนสิบ 

10.๒ ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับมัธยมปลาย อาชีพหลัก คือรับจ้างและค้าขาย ส่วนใหญ่นับ
ถือศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 46,000 บาท ต่อปี 

10.๓  โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
โอกาส  ทางโรงเรียนและชุมชนให้โอกาสในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนและชุมชน 
ข้อจำกัด  ถนนใหญ่ติดกับโรงเรียนมากเกินไป  ทำให้การจราจร มีปัญหาเกี่ยวกับการเดินทางไปมา 

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  เกิดปัญหาบ่อยครั้งเกี่ยวกับอุบัติเหตุที่จะเกิดขึ้นตลอดเวลา แต่ทั้งนี้ทางโรงเรียนมี
มาตรการการรักษาและดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มงวดตลอดเวลา โดยจะมีเจ้าหน้าที่ ทางเทศบาลให้ความ
สะดวกในการดูแลความปลอดภัยให้กับนักเรียนในช่วงเวลาเช้าช่วงก่อนเข้าเรียนและช่วงเย็นหลังเลิกเรียน 

๑2.  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
 โรงเรียนเทศบาล  ๒  (บ้านหาดใหญ่ ) จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  และและหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖0 โดย
โรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางดังนี้ 
 ๑2.๑  ระดับการศึกษาปฐมวัย   

โรงเร ียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) จัดการศึกษาให้กับเด็กปฐมวัย(อนุบาล)  โดยแบ่งออกเป็น 
3  ระดับคือ 

1. ปฐมวัย  (อนุบาล)  ปีที่  1 อายุ  ๓-4 ปี 
2. ปฐมวัย  (อนุบาล)  ปีที่  2 อายุ  ๔-5 ปี 
3. ปฐมวัย  (อนุบาล)  ปีที่  3 อายุ  ๕-6 ปี 
เวลาเรียนสำหรับเด็กปฐมวัย (อนุบาล) โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) จัด 2 ภาคเรียนต่อ 1 ปี

การศึกษา หรือ  200 วัน : 1 ปีการศึกษา  ในแต่ละวันจะใช้เวลา  5-6  ชั่วโมง  โดยประมาณ 
 
ตารางกำหนดกิจกรรมสำหรับเด็กปฐมวัย (อนุบาล)  ปีท่ี 1-3  

กิจกรรม ปฐมวัย (อนุบาล) 
ปีท่ี  1  

ปฐมวัย (อนุบาล) 
ปีท่ี  2 

ปฐมวัย (อนุบาล) 
ปีท่ี  3 

1.  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
2.  กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
     (กิจกรรมในวงกลม) 
3.  กิจกรรมสร้างสรรค์ 
4.  กิจกรรมเสรี 
5.  กิจกรรมกลางแจ้ง 
6.  เกมการศึกษา 

66  ชั่วโมง/ปี 
100  ชั่วโมง/ปี 

 
100  ชั่วโมง/ปี 
66  ชั่วโมง/ปี 

100  ชั่วโมง/ปี 
66  ชั่วโมง/ปี 

66  ชั่วโมง/ปี 
100  ชั่วโมง/ปี 

 
100  ชั่วโมง/ปี 
66  ชั่วโมง/ปี 

100  ชั่วโมง/ปี 
66  ชั่วโมง/ปี 

66  ชั่วโมง/ปี 
100  ชั่วโมง/ปี 

 
100  ชั่วโมง/ปี 
66  ชั่วโมง/ปี 

100  ชั่วโมง/ปี 
66  ชั่วโมง/ปี 



๓๒ 
 

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
(อายุ 3-6 ปี) 

สาระท่ีควรเรียนรู้ สัปดาห์ที่ หน่วยการเรียนรู้ 
เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและ
สถานที่แวดล้อมเด็ก 

1-2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 

แรกรับประทับใจ 
เด็กดีมีวินัย 
อวัยวะและการดูรักษา 
กินดี อยู่ดี มีสุข 
ขยับกายสบายชีวา 
ปลอดภัยไว้ก่อน 
หนูน้อยนักสัมผัส 
หนูน้อยน่ารัก 
หนูทำได้ 
บ้านแสนสุข 
ครอบครัวสุขสันต์ 

 
 
 
 
 
 
ธรรมชาติรอบตัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 

13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 

บ้านเรือนเคียงกัน 
โรงเรียนของฉัน 
ชุมชนน่าอยู่ 
จังหวัดของเรา 
อาชีพในฝัน 
สมาชิกประเทศอาเซียน 
บ้านเราและเพ่ือนบ้านอาเซียน 
สิงมีชีวิตและไม่มีชีวิต 
ฤดูหรรษา 
กลางวัน กลางคืน 
สัตว์โลกน่ารัก 
ต้นไม้แสนรัก 
โลกของแมลง 
ผัก ผลไม้ 
ข้าวมหัศจรรย์ 
โลกสวยด้วยมือเรา 
เรารักประเทศไทย 
ปลอดภัยในยานพาหนะ 
สาระแห่งสีสัน 
สร้างฝันนักคิด 
วิทยาศาสตร์สร้างสรรค์ 
การสื่อสารไร้พรมแดน 
ท่องแดนอาเซียน 
เรียนรู้วัฒนธรรม 



๓๓ 
 

สาระท่ีควรเรียนรู้ สัปดาห์ที่ หน่วยการเรียนรู้ 
37 
38 
39 

ผู้นำพอเพียง 
หนูน้อยตาวิเศษ 
…………………………….(ทบทวน/ประเมินพัฒนาการ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

 ๑2.2  ระดับประถมศึกษา 
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา   

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)   เทศบาลนครหาดใหญ่  อำเภอหาดใหญ่  จังหวัดสงขลา 
ห้องเรียนปกติ (General  Program : GP) 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

   รายวิชาพ้ืนฐาน 

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 160 160 160 160 160 160 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม       

- สาระศาสนา ศลีธรรม จริยธรรม 
   ในสังคม 
- เศรษฐศาสตร ์
- ภูมิศาสตร ์

80 80 80 80 80 80 

ประวัติศาสตร ์ 40 40 40 40 40 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 

การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 

ภาษาต่างประเทศ (อังกฤษ) 120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรียนพื้นฐาน 960 960 960 880 880 880 

   รายวิชาเพ่ิมเติม/กิจกรรม 
ภาษาจีนเพิ่มเติม 40 40 40 80 80 80 

คอมพิวเตอรส์ารสนเทศ 
 

40 40 40 40 40 40 

ต้านทุจริต 
 

- - - 40 40 40 
หน้าท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40 

 รวมเวลาเรียนเพ่ิมเติม 120 120 120 200 200 200 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  แนะแนว 40 40 40 40 40 40 

  ชุมนุม 40 40 40 40 40 40 

  ลูกเสือ–เนตรนาร ี 30 30 30 30 30 30 

  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 

รวมชั่วโมงเวลาเรียนทั้งหมด 
 

1,200 ชั่วโมง/ปี 1,200 ชั่วโมง/ปี 
 



๓๕ 
 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา   
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)   เทศบาลนครหาดใหญ่  อำเภอหาดใหญ่  จังหวัดสงขลา 

ห้องเรียนปกติ (Sciece  : SME) 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

   รายวิชาพ้ืนฐาน 

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 160 160 160 160 160 160 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม       

- สาระศาสนา ศลีธรรม จริยธรรม   ในสังคม 
- เศรษฐศาสตร ์
- ภูมิศาสตร ์

80 80 80 80 80 80 

ประวัติศาสตร ์ 40 40 40 40 40 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 

การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 

ภาษาต่างประเทศ (อังกฤษ) 120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรียนพื้นฐาน 960 960 960 880 880 880 

   รายวิชาเพ่ิมเติม/กิจกรรม 
ภาษาจีนเพิ่มเติม 40 40 40 80 80 80 

คอมพิวเตอรส์ารสนเทศ 
 

40 40 40 40 40 40 

ต้านทุจริต 
 

- - - 40 40 40 
หน้าท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40 

 รวมเวลาเรียนเพ่ิมเติม 120 120 120 200 200 200 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  แนะแนว 40 40 40 40 40 40 

  ชุมนุม 40 40 40 40 40 40 

  ลูกเสือ–เนตรนาร ี 30 30 30 30 30 30 

  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 

รวมชั่วโมงเวลาเรียนทั้งหมด 
 

1,200 ชั่วโมง/ปี 1,200 ชั่วโมง/ปี 
 
*หมายเหตุ  รายวิชาเพิ่มเติมหนา้ที่พลเมืองให้บูรณาการการเรียนรู้ในชั่วโมงเดียวกันกับสาระศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 



กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

รายวิชาห้องเรียนพิเศษ SME        

-คณิตศาสตร์ (เพิ่มเตมิ) 200 200 200 200 200 200 

-วิทยาศาสตร์ (เพิ่มเตมิ) 160 160 160 160 160 160 

-ภาษาอังกฤษ (เพิ่มเติม) 200 200 200 200 200 200 

รวมเวลาเรียนเพ่ิมเติมห้องเรียนพิเศษ 560 560 560 560 560 560 

รวมชั่วโมงเวลาเรียนทั้งหมด 
 

1,760  ชั่วโมง/ปี 1,760  ชั่วโมง/ปี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๖ 



๓๗ 
 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)   เทศบาลนครหาดใหญ่  อำเภอหาดใหญ่  จังหวัดสงขลา 

ห้องเรียนพิเศษ  (CP) 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

   รายวิชาพ้ืนฐาน 

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 160 160 160 160 160 160 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม       

- สาระศาสนา ศลีธรรม จริยธรรม 
   ในสังคม 
- เศรษฐศาสตร ์
- ภูมิศาสตร ์

80 80 80 80 80 80 

ประวัติศาสตร ์ 40 40 40 40 40 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 

การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 

ภาษาต่างประเทศ (อังกฤษ) 120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรียนพื้นฐาน 960 960 960 880 880 880 

   รายวิชาเพ่ิมเติม/กิจกรรม 
ภาษาจีนเพิ่มเติม 40 40 40 80 80 80 

คอมพิวเตอรส์ารสนเทศ 
 

40 40 40 40 40 40 

ต้านทุจริต 
 

- - - 40 40 40 
หน้าท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40 

 รวมเวลาเรียนเพ่ิมเติม 120 120 120 200 200 200 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  แนะแนว 40 40 40 40 40 40 

  ชุมนุม 40 40 40 40 40 40 

  ลูกเสือ–เนตรนาร ี 30 30 30 30 30 30 

  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 

รวมชั่วโมงเวลาเรียนทั้งหมด 
 

1,200 ชั่วโมง/ปี 1,200 ชั่วโมง/ปี 



๓๘ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

รายวิชาห้องเรียนพิเศษ CP       

-ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 400 400 400 400 400 400 
รวมชั่วโมงเวลาเรียนทั้งหมด 
 

1,600 ชั่วโมง/ปี 1,600 ชั่วโมง/ปี 
 

 

๑3.  แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
๑3.๑ ห้องสมดุ 

 ห้องสมุดมีพ้ืนที่ขนาด 60 ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจำนวน ๕,๕๕๐ เล่ม การสืบค้นหนังสือและ
การยืม-คืน ใช้ระบบมือ Manual มีเครื่องคอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศในห้องสมุด จำนวน    
1 เครื่อง มีจำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุด เฉลี่ย 380 คน ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 21.78  ของนักเรียนทั้งหมด มี
การให้บริการห้องสมุดแก่ชุมชนรอบนอก โดยมีบุคคลมาใช้บริการ เฉลี่ย 15 คน ต่อปี  

๑3.๒ ห้องปฏิบัติการ  มีทั้งหมด 7 ห้อง จำแนกเป็น  
1) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จำนวน 1 ห้อง 
2) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์       จำนวน 4 ห้อง 
3) ห้องศิลปะ             จำนวน 1 ห้อง 
4) ห้องศาสตร์พระราชา    จำนวน 1 ห้อง 
5) ห้อง cording     จำนวน 1 ห้อง 
6) ห้องดนตรี     จำนวน 1 ห้อง 
7) ห้องนาฏศิลป์     จำนวน 1 ห้อง 

๑3.๓ เครื่องคอมพิวเตอร์  มีทั้งหมด จำนวน 95 เครื่อง จำแนกเป็น 
  1)  ใช้เพื่อการเรียนการสอน    จำนวน 80 เครื่อง 
  2)  ใช้เพื่อให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จำนวน 80 เครื่อง 
       โดยมีจำนวนนักเรียนที่ใช้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต เฉลี่ย  ๔๒๐ คน  ต่อวัน  คิดเป็น
ร้อยละ ๓๔.๗๙ ของนักเรียนทั้งหมด 
  3)  ใช้เพื่อสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา (สำนักงาน)  จำนวน 15 เครื่อง 

13.๔ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติการใช ้

จำนวนคร้ัง/ปี 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 

ห้องวิทยาศาสตร์ 
ห้องคอมพิวเตอร์ 
ห้องเรียนคู่ขนาน 
ห้องสมุด 
บริเวณโรงเรียน 

๔๐๐ 
๗,๘๐๐ 
197 

๑,๐๐๐ 
๒๓๐ 

 



๓๙ 
 

๑3.๕ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติการใช ้

จำนวนคร้ัง/ปี 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 

คลองอู่ตะเภา 
วัดหาดใหญ่ใน 
สวนชีวาสุข สวนสาธารณะหาดใหญ่ 
สำนักนวัตกรรมดิจิทัลและระบบอัจฉริยะ มอ. 
สนามกีฬาจิระนคร 

1 
1 
1 
1 

150 
๑3.๖ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 
นักเรียน  

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง จำนวนครั้ง/ปี 

๑. 
๒. 
3. 
4. 
5. 
 

6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
 

11. 
 

12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
30. 
31. 
32. 

นางนภา ฤทธิ์วงศ์ 
นายสมพงศ์ ฤทธิ์พรัด 
นางวาสนา  ผาสุข 
นางสุคนธ์  เรืองศรี 
นางสาวพัชราภรณ์  เรืองศรี 
 
นางอุมาพร มัฏฐาพันธ์ 
นางสุนีย์  จันทรชิต 
นางสุทธิรัตน์  หนูมาก 
นางชไมพร  สุริยกัณฑ์ 
นางสุวรรณี  สีตีเลาะ 
 
นางปัทมา  พันธ์รัตนสงคราม 
 
นางสุเพ็ญ  แสงหวาน 
นางสาวอาริยา  เอียดปู 
นางสุภา  แก้วละเอียด 
นางอนงค์  สูงศักดิ์ 
นางพูนทรัพย์  ชูแก้ว 
นางสาวจินตนา  คงทอง 
นางอวบ  แดงเหมือน 
นางพรรณี  สมสวัสดิ์ 
นางกมลวรรณ  โจวรรณถะ 
นายณตฤณ  เพ็ชรมี 
นายมานพ  วานิชกลาง 

การทำขนมเจาะหูวันสารทเดือนสิบ 
การทำน้ำหมักชีวภาพ 
การทำขนมเทียน 
การทำขนมพอง 
การทำขนมพอง 
การทำขนมลา 
การทำขนมลา 
การทำขนมต้ม 
การทำขนมบ้า 
การทำขนมไทย 
การทำน้ำยาล้างจาน 
การทำน้ำยาซักผ้า 
การจัดดอกไม้ 
การผูกผ้า 
การทำไอศกรีมกะทิ 
การทำไอศกรีมกะทิ 
การทำขนมปำจี (ขนมกรอก) 
การทำขนมลูกตาลโตนด 
การจักสานใบตาล 
การทำสบู่ตาลโตนด 
การทำสบู่ตาลโตนด 
การทำน้ำตาลแว่นและน้ำตาลผง 
การทำน้ำตาลแว่นและน้ำตาลผง 
การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพ้ืนฐาน (CPR) 
การปลูกผักสวนครัวรั้วพอเพียง 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 



๔๐ 
 

33. 
34. 
35. 
36. 

นางประทุมทิพย์  ส่งแสงอ่อน 
นายอดิศักดิ์  แก้วนวล 
นายชัยยันต์ อินทสโร 
นักศึกษาพยาบาล  มหาวิทยาลัย 
สงขลานคริทร์ 

การทำปุ๋ยดิน 
วิทยากรลูกเสือ 
การเพาะต้นอ่อนทานตะวัน 
การดูแลสุขภาพปากและฟัน 

1 
1 
5 
5 

 
๑4.  ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 14.1 ผลงานดีเด่น 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
สถานศึกษา 
 

โล่ประกาศเกียรติคุณเป็น "โรงเรียนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ให้รักษ์พิทักษ์พืชเพ่ือชีวิตก้าวไกล
สำหรับเยาวชน" 

องค์การพิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 

 รางวัลผลปฏิบัติงานดีเด่น 
ในการประชุมมอบนโยบายการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ แก่บุคลากรใน
สังกัดเทศบาลนครหาดใหญ่ ณ หอประชุม
เทศบาลนครหาดใหญ่ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 

 ประกาศนียบัตร โรงอาหารโรงเรียนเทศบาล ๒ 
(บ้านหาดใหญ่) ได้มาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร 
ระดับ "ดีมาก" ประจำปี ๒๕๖๖ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 

 ตราพระราชทาน "บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย" ตามพระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี รอบที่ ๒ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖-๒๕๖๘ 
ณ ห้องแสงเดือน แสงเทียน ชั้น ๒ อาคาร
พิพิธภัณฑ์พระรามเก้า องค์การพิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ต.คลองห้า อ.คลอง
หลวง จ.ปทุมธาน ี

องค์การพิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 

ผู้บริหาร  -  
ครู 
นางอมรรัตน์ คำวอน  
นายเอกศักดิ์ คลองรั้ว 

 
โล่เชิดชูเกียรติ รางวัลบุคลากรดีเด่น กลุ่ม
พนักงานครูเทศบาล ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ กิจกรรมวันเทศบาล ประจำปี ๒๕๖๖ 

 
เทศบาลนครหาดใหญ่ 



๔๑ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๖ ณ หอประชุม
เทศบาลนครหาดใหญ่ 

นางสุวรรณี สตีีเลาะ  
นางสาวพัชยา นันทเศรษฐศิร ิ

โล่ประกาศเกยีรติคณุเป็น "ครูผูส้รา้งเยาวชนให้รักษ์
พิทักษ์พืชเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีในท้องถิ่น 

องค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ 

นางฮะนิล หมัดเหล็ม 
นายนราวุธ หมัดอะดัม 

ประกาศเกียรติคุณครูดีเด่นด้านวิชาการ เนื่อง
ในวันครูแห่งชาติ " ประจำปี ๒๕๖๗ ณ 
หอประชุมเทศบาลนครหาดใหญ่ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 

นางอมรรัตน์ คำวอน 
นายเอกศักดิ์ คลองรั้ว 
นางสาวปาลิดา ชูหลอง 

ประกาศเกียรติคุณครูดีเด่นด้านคุณธรรม 
จริยธรรม เนื่องในวันครูแห่งชาติ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 

นายนิพนธ์ ธนพัฒน์ศิริ ประกาศเกียรติคุณครูดีเด่นด้านจิตอาสาพัฒนา
ผู้เรียน เนื่องในวันครูแห่งชาติ " ประจำปี 
๒๕๖๗ ณ หอประชุมเทศบาลนครหาดใหญ่ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 

นักเรียน   
ด้านวิชาการ   
ด.ญ.ณิสรา แก้วใจ 
ด.ช.พัฒนากร แสงจันทร์ 
ด.ช.พีรพัฒน์ ทองรอด 
 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การประกวด
หนังสือเล่มเล็ก กิจกรรม Happyness Library 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ของเทศบาลนคร
หาดใหญ่ ณ ห้องสมุดเทศบาลนครหาดใหญ่ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 

ด.ช.คุณัชญ์ สมัครพงศ์ 
ด.ช.ธธีัช เซซัง 
ด.ช.ธนกฤต ศรีสุข 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขัน
โอลิมปิกหุ่นยนต์ WRO ระดับภาคใต้ ปี 
๒๕๖๖ ณ โรงเรียนสตรีทุ่งสง อ.ทุ่งสง จ.
นครศรีธรรมราช 

 

รางวัล Rookie Team Award (ทีมหน้าใหม่
คะแนนสูงสุด) ระดับประเทศ 
รางวัลเหรียญเงิน อันดับที่ ๑๗ การแข่งขัน
โอลิมปิกหุ่นยนต์ ประจำปี ๒๕๖๖ (WRO 
2023 : World Robot Olympiad 2023) 
ระดับชิงแชมป์ประเทศไทย ระหว่างวันที่ ๘-
๑๐ กันยายน๒๕๖๖ ณ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
ธนบุรี กรุงเทพฯ 

 

ด.ช.รังสิจ์มันต์ แก้วน้อย 
ด.ช.รัชพล พิบูลย ์
ด.ช.กษิดิศ เซซัง 

รางวัลชนะเลิศ และรางวัล Rookie Team 
Award การแข่งขันโอลิมปิกหุ่นยนต์ WRO 
ระดับภาคใต้ ปี ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนสตรีทุ่งสง อ.
ทุ่งสง จ.นครศรีธรรมราช 

 



๔๒ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
รางวัล Rookie Team Award (ทีมหน้าใหม่
คะแนนสูงสุด) ระดับประเทศ 
และรางวัลเหรียญเงิน อันดับที่ ๑๗ การ
แข่งขันโอลิมปิกหุ่นยนต์ ประจำปี ๒๕๖๖ 
(WRO 2023 : World Robot Olympiad 
2023) ระดับชิงแชมป์ประเทศไทย ระหว่าง
วันที่ ๘-๑๐ กันยายน๒๕๖๖ ณ มหาวิทยาลัย
กรุงเทพธนบุรี กรุงเทพฯ 

 

ด.ช.ธนเดช ดิเรกวัฒนสาร 
ด.ช.สุจินดา สุขศรีเลิศวิชัย 
ด.ช.เตชินท์ สวุรรณรังษี 
ด.ช.ศุภวัฒน ์บุญทวี 
ด.ช.กรวิชญ์ อิสระพานิช 
ด.ช.ธนัตถ์ วุฒวิิศิฏ์สกุล 

รางวัลชนะเลิศ (สายล่าง) การเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาอีสปอร์ตชิงแชมป์หาดใหญ่ ครั้งที่ ๒ 
ประจำปี ๒๕๖๖ (HATYAI ESPORTS 
CHAMPIONSHIPS 2023) ประเภททีม
สถานศึกษา ระดับประถมศึกษา รุ่นอายุไม่เกิน 
๑๓ ปีณ โรงยิมเนเซี่ยมอาคารสุวรรณวงศ์ 
ภายในสนามกีฬาจิระนคร เทศบาลนคร
หาดใหญ่ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 

ด.ช.กฤตภัค ชูขำ 
ด.ช.กฤษตมุข แก้วบุญ 
ด.ช.กรวิชญ์ พวงแก้ว 
ด.ช.ทัศน์พล แก้วบริสุทธิ์ 
ด.ช.สิทธินนท์ พูลสง 
ด.ช.ญานพัฒน์ สุวรรณชาตร ี

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ (สายบน) การเข้า
ร่วมแข่งขันกีฬาอีสปอร์ตชิงแชมป์หาดใหญ่ 
ครั้งที่ ๒ ประจำปี ๒๕๖๖ (HATYAI 
ESPORTS CHAMPIONSHIPS 2023) 
ประเภททีมสถานศึกษา ระดับประถมศึกษา 
รุ่นอายุไม่เกิน ๑๓ ปีณ โรงยิมเนเซี่ยมอาคาร
สุวรรณวงศ์ ภายในสนามกีฬาจิระนคร 
เทศบาลนครหาดใหญ่ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 

ด.ช.ณัฐนันท์ หนูแป้น ป.๖ เกียรติบัตรคะแนนรวมรายวิชาภาษาไทย 
ลำดับที่ 3 โครงการเปิดบ้านวิชาการ                    
PRE-YORSOR 67 ณ หอประชุมศูนย์ศิลป์ 
โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัยสมบูรณ์กุลกันยา 

โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย
สมบูรณ์กุลกันยา 

ด.ช.ณวัฒน์ กิติสาโร ป.๔ เกียรติบัตรคะแนนรวมรายวิชาภาษาไทย 
ลำดับที่ ๔ โครงการเปิดบ้านวิชาการ PRE-
YORSOR 67 ณ หอประชุมศูนย์ศิลป์ 
โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัยสมบูรณ์กุลกันยา 

โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย
สมบูรณ์กุลกันยา 

ด.ช.ธมกร แก้วเกาะสะบ้า 
 ชั้น ป.๑ 
ด.ช.คุณากร แก้วชูทอง 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขัน
หุ่นยนต์ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนคร
หาดใหญ่ ระดับเทศบาล (ครั้งที่ ๑) เมื่อวันที่ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 



๔๓ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
 ชั้น ป.๑ 
ด.ช.ศศิศักดิ์ โปนุ้ย  
ชั้น ป.๑ 

๑๗ - ๑๘ มกราคม ๒๕๖๗ ณ หอประชุม
เทศบาลนครหาดใหญ่ 
 

ด.ช.กษิดิศ เซซัง ชั้น ป.๕ 
ด.ช.อัมรี หมัดเหย็บ ชั้น ป.๕ 
ด.ช.ณภัทร พัฒโน ชั้น ป.๕ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน
หุ่นยนต์ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนคร
หาดใหญ่ ระดับเทศบาล (ครั้งที่ ๑) เมื่อวันที่ 
๑๗ - ๑๘ มกราคม ๒๕๖๗ ณ หอประชุม
เทศบาลนครหาดใหญ่ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 

ด.ช.อานุภาพ พงค์สวัสดิ์ ชั้น 
ป.๕ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การแข่งขันตอบ
ปัญหาภาษาไทย ระดับ ป.๔-๖ งานเทศบาล ๕ 
วิชาการ ครั้งที่ ๗ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ณ 
โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัวป้อมนอก) 

โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัว
ป้อมนอก) 

ด.ญ.อภิชญา พลเรือง ชั้น ป.๖ รางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน Pictorial writing 
ระดับ ป.๔-๖ งานเทศบาล ๕ วิชาการ ครั้งที่ 
๗ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนเทศบาล ๕ 
(วัดหัวป้อมนอก) 

โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัว
ป้อมนอก) 

ด.ช.นนทณัฐ จันทร์สุข ป.๔ 
ด.ญ.มนัสนัสนันท์ พงค์ทอง
เมือง ป.๔ 

รางวัลชนะเลิศ การประกวดมารยาทไทย 
ระดับชั้น ป.๔-๖ งานเทศบาล ๕ วิชาการ ครั้ง
ที่ ๗ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนเทศบาล 
๕ (วัดหัวป้อมนอก) 
 

โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัว
ป้อมนอก) 

ด.ช.ธีรภัทร วงศ์เทพ ป.๖ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันกล่าว
สุนทรพจน์ ระดับ ป.๔-ป.๖ งานเทศบาล ๕ 
วิชาการ ครั้งที่ ๗ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เมื่อวันที่ 
๒๖ มกราคม ๒๕๖๗ ณ โรงเรียนเทศบาล ๕ 
(วัดหัวป้อมนอก) 

โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัว
ป้อมนอก) 

ด.ช.อรรถพล วิสาธโร ป.๓ รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันคัดลายมือ ระดับ 
ป.๑-ป.๓ งานเทศบาล ๕ วิชาการ ครั้งที่ ๗ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๖ มกราคม 
๒๕๖๗ ณ โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัวป้อม
นอก) 

โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัว
ป้อมนอก) 

ด.ช.คุณัชญ์ สมัครพงศ์ ป.๖ เกียรติบัตรยอดเยี่ยม การทดสอบผู้มี
ความสามารถพิเศษทางด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี (MIT) ลำดับที่ ๗ 

โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย 
อำเภอหาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา 



๔๔ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ด.ญ.ธาริดา ศรีโยธา ป.๖ เกียรติบัตรยอดเยี่ยม การทดสอบผู้มี

ความสามารถพิเศษทางด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี (MIT) ลำดับที่ 
๑๓ 

โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย 
อำเภอหาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา 

ด.ญ.ธาริดา ศรีโยธา ป.๖ เกียรติบัตรคะแนนสูงสุด ลำดับที่ ๓ วิชา
ภาษาไทย โครงการทดสอบความสามารถทาง
วิชาการ YORWOR PRE-TEST ครั้งที่ ๑๖ 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย 
อำเภอหาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา 

ด.ช.ณวัฒน์ กิติสาโร เกียรติบัตรเป็นผู้ที่สอบได้คะแนนเต็ม ๑๐๐ 
คะแนน ในความสามารถด้านคณิตศาสตร์ จาก
การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ด.ญ.จันทิมา ทั่งนาค  
ด.ญ.พิมพ์ณดา หยูหนูสิงห์ 
ด.ญ.ธิดาวรรณ เกื้อมา 
ด.ญ.เจตยาพร อุชุมาโณ 
ด.ญ.สิริทิพย์ ดำทอง 
 

รางวัลชนะเลิศ การประกวดสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ 
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ ระดับประถมศึกษา (ทีม
หญิงล้วน) เมื่อวันที่ ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ณ 
วัดโพธิ์ปฐมาวาส พระอารามหลวง อำเภอ
เมืองสงขลา จังหวัดสงขลา 
 

สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
สงขลา 
 

ด.ช.กฤตภัค ชูขำ ชั้น ป.๕ 
ดช.กฤษตมุข แก้วบุญ ป.๕ 
ด.ช.กรวิชญ์ พวงแก้ว ป.๕ 
ด.ช.สิทธินนท์ พูลสง ป.๕ 
ด.ช.พล แก้วบริสุทธิ์ ป.๕ 
ด.ช.ญาณพัฒน์ สุวรรณชาตรี 
ป.๕ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การแข่งขันอี
สปอร์ต Arena of Valor (AOV) : T5HY 
AOV #2 ในงานนิทรรศการทางวิชาการ 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ "สร้างสรรค์
วิชาการ บูรณาการฐานสมรรถนะ สู่เมืองแห่ง
การเรียนรู้ ณ ลานกิจกรรมชั้น ๕ ห้างเซ็นทรัล
หาดใหญ่ 

โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัด
หาดใหญ่) 

ด.ช.ธนเดช ดิเรกวัฒนสาร  
ป.๕ 
ด.ช.กรวิชญ์ อิสระพาณิชย์  
ป.๖ 
ด.ช.สุจินดา สุขศรีเลืศวิชัย  
ป.๖ 
ด.ช.อัคคเดช ลองพิชัย ป.๖ 
ด.ช.ศุภวัฒน ์บุญทวี ป.๕ 
ด.ช.เตชินท์ สวุรรณรังษี ป.๕ 

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันอีสปอร์ต Arena of 
Valor (AOV) : T5HY AOV #2 ในงาน
นิทรรศการทางวิชาการ ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๖ "สร้างสรรค์วชิาการ บรูณาการฐาน
สมรรถนะ สู่เมืองแห่งการเรียนรู้ ณ ลาน
กิจกรรมชั้น ๕ ห้างเซ็นทรัลหาดใหญ่ 

โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัด
หาดใหญ่) 



๔๕ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ด้านกีฬา   
ด.ญ.ปวิชญาดา ยศถาวรีย์  
ด.ญ.พัชญา เขตรำพรรณ  
ด.ญ.ณิชมน ระเบียบ  
ด.ญ.ณภัทรา นิยมยาตรา  
ด.ญ.อนิสซะฮ์รอ เหมมันต์  
ด.ญ.อัญสิชา ถาวร  
ด.ญ.ขวัญฤดี เลื่อนแป้น 

รางวัลชนะเลิศ ฟุตบอล ๗ คน รุ่น ประชาชน
หญิง รายการ Fc พ่ีจักร ณ สนามฟุตบอลหญ้า
เทียม ต.แม่ขรี อ.ตะโหมด จ.พัทลุง  
 

สมาคมการกีฬาแห่งจังหวัด
พัทลุง 

ด.ญ.ปวิชญาดา ยศถาวรีย์  
ด.ญ.พัชญา เขตรำพรรณ  
ด.ญ.ณิชมน ระเบียบ  
ด.ญ.ณภัทรา นิยมยาตรา  
ด.ญ.อนิสซะฮ์รอ เหมมันต์  
ด.ญ.อัญสิชา ถาวร  
ด.ญ.ขวัญฤดี เลื่อนแป้น 

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตซอลหญิง รุ่น
อายุ ๑๘ ปี กีฬานักเรียน นักศึกษา เยาวชน
และประชาชนจังหวัดสงขลา ประจำปี ๒๕๖๖ 
ระหว่างวันที่ ๒๘ สิงหาคม-๘ กันยายน ๒๕๖๖ 
ณ สนามฟุตซอลสนามกีฬากลางจิระนคร
เทศบาลนครหาดใหญ่ 

เทศบาลนครหาดใหญ่ 

ด.ญ.ปวิชญาดา ยศถาวรีย์  
ด.ญ.พัชญา เขตรำพรรณ  
ด.ญ.ณิชมน ระเบียบ  
ด.ญ.ณภัทรา นิยมยาตรา  
ด.ญ.อนิสซะฮ์รอ เหมมันต์  
ด.ญ.อัญสิชา ถาวร  
ด.ญ.ขวัญฤดี เลื่อนแป้น 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ การแข่งขัน ฟุต
ซอลหญิงชิงแชมป์นครหาดใหญ่ u17 คัพ ครั้ง
ที ่๒ ระหว่างวันที่ ๙-๑๐ กันยายน ๒๕๖๖ ณ 
สนามฟุตซอล สนามกีฬากลางจิระนคร
เทศบาลนครหาดใหญ่รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ ๑ การแข่งขัน ฟุตซอลหญิงชิงแชมป์
นครหาดใหญ่ u17 คัพ ครั้งที่ ๒ ระหว่างวันที่ 
๙-๑๐ กันยายน ๒๕๖๖ ณ สนามฟุตซอล 
สนามกีฬากลางจิระนครเทศบาลนครหาดใหญ่ 

 

ด.ญ.ปวิชญาดา ยศถาวรีย์  
ด.ญ.พัชญา เขตรำพรรณ  
ด.ญ.ณิชมน ระเบียบ  
ด.ญ.ณภัทรา นิยมยาตรา  
ด.ญ.อนิสซะฮ์รอ เหมมันต์  
ด.ญ.อัญสิชา ถาวร  
ด.ญ.ขวัญฤดี เลื่อนแป้น 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
การแข่งขันฟุตบอลหญ้าเทียม รุ่น ๑๑ ปีชาย 
รายการ PHURI ACRDEMY. POLICE TERO. 
FC ระหว่างวันที่ ๗-๘ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ 
สนามฟุตบอลหญ้าเทียม สิชลอะคาเดมี อ.สิชล 
จ.นครศรีธรรมราช 

ภูริอะคาเดมรี่วมกับสชิลอะคาเด
มี 

ด.ญ.ปวิชญาดา ยศถาวรีย์  
ด.ญ.พัชญา เขตรำพรรณ  
ด.ญ.ณิชมน ระเบียบ  
ด.ญ.ณภัทรา นิยมยาตรา  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  
กีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ รอบคัดเลือก
ตัวแทนเขตการศึกษาเขต ๙ ครั้งที่ ๔๓ 
ประจำปี ๒๕๖๗ ระหว่างวันที่ ๒๐-๒๔ 

 



๔๖ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ด.ญ.อนิสซะฮ์รอ เหมมันต์  
ด.ญ.อัญสิชา ถาวร  
ด.ญ.ขวัญฤดี เลื่อนแป้น 

พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ณ สนามฟุตซอล ๔๐๐๐ 
ที่นั่ง สนามกีฬาทุ่งแจ้ง จ.ตรัง 

ด.ญ.ปวิชญาดา ยศถาวรีย์  
ด.ญ.พัชญา เขตรำพรรณ  
ด.ญ.ณิชมน ระเบียบ  
ด.ญ.ณภัทรา นิยมยาตรา  
ด.ญ.อนิสซะฮ์รอ เหมมันต์  
ด.ญ.อัญสิชา ถาวร  
ด.ญ.ขวัญฤดี เลื่อนแป้น  

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตบอล ๗ คน บา
รอกัต UCL คัพ รุ่นอายุ ๑๑ ปีชาย (ทีมหญิง
ล้วนหนึ่งเดียวในรายการ) ณ สนามโรงเรียนท่า
ศาลาประสิทธิ์ศึกษา อ. ท่าศาลา จ.
นครศรีธรรมราช 

บารอกัตฟุตบอลคลับ 

ด.ญ.ปวิชญาดา ยศถาวรีย์  
ด.ญ.พัชญา เขตรำพรรณ  
ด.ญ.ณภัทรา นิยมยาตรา  
ด.ญ.อนิสซะฮ์รอ เหมมันต์  
ด.ญ.เกตต์สินี รงค์ทอง  
ด.ญ.ณิชมน ระเบียบ  
ด.ช.พิชญุตม์ ศุภศรี  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขัน
ฟุตบอล ๗ คน รายการ "คนบ้านเราโบ๊ต
อาสาคัพ" ครั้งที ่๑ รุ่น ๑๒ ปีชาย ณ สนาม
ฟุตบอลโรงเรียนวัดเทพชุมนุม อ.หาดใหญ่ จ.
สงขลา 

 

ด.ช.ณิชกุล พุฒรุท  รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ รับเงินรางวัล
พร้อมเกียรติบัตรและเหรียญ การแข่งขัน
ฟุตบอลยุวชน ๗ คน ระดับนานาชาติ รุ่น u10 
WOODWORK&PSU เมื่อวันที่ ๘-๙ เมษายน 
๒๕๖๖ ณ ศูนย์กีฬา
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตตรัง  

สมาคมการกีฬาแห่งจังหวัด
ตรัง 

ด.ญ.ศิขริน วิทยา  รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเทควันโด ชิง
แชมป์ภาคใต้ SOUTHERN TAEKWONDO 
CHAMPIONSHIPS 2023 ประเภทต่อสู้
เกราะไฟฟ้า A อายุ ๑๑-๑๒ ปี น้ำหนัก ๓๑-
๓๔ กก. เมื่อวันที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๖ ณ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตตรัง 

สมาคมการกีฬาแห่งจังหวัด
ตรัง 

ด.ญ.ศิขริน วิทยา  เหรียญเงิน (SILVER) ประเภทต่อสู้เกราะไฟฟ้า 
A หญิง ๑๒-๑๔ ปี รุ่น C น้ำหนัก ๓๓-๓๗ กก. 
การแข่งขัน HUA - HIN Taekwondo 
Championship 2023 เมื่อวันที่ ๑๕ 
กรกฏาคม ๒๕๖๖ ณ มาร์เก็ตวิลเลจ หัวหิน 

 



๔๗ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ด.ญ.ศิขริน วิทยา  เหรียญทอง (GOLD) (S) รุ่นพิเศษ ประเภท

ต่อสู้เกราะไฟฟ้า A หญิง ๑๒-๑๔ ปี รุ่น C 
น้ำหนัก ๓๓-๓๗ กก. การแข่งขัน HUA - HIN 
Taekwondo Championship 2023 เมื่อ
วันที่ ๑๕ กรกฏาคม ๒๕๖๖ ณ มาร์เก็ตวิลเลจ 
หัวหิน 

 

ด.ญ.ศิขริน วิทยา  รางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน เทควันโด รายการ 
SURATTHANI OPEN ประจำปี ๒๕๖๖ 
ประเภทต่อสู้เกราะไฟฟ้า A รุ่นอาย ุ๑๑-๑๒ ปี 
หญิง น้ำหนัก ๓๓-๓๖ กก. ประเภทต่อสู้ รุ่น C 
วันสาร์ ที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ ณ สุราษฎร์
ธานี ฮอลล์ ชั้น ๔ ศูนย์การค้าเซ็นทรัล สุ
ราษฎร์ธานี 

 

ด.ญ.ศิขริน วิทยา  รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง การแข่งขันเทควัน
โด ระดับยุวชน เยาวชน ประชาชน รายการ 
TSU TAEKWONDO CHAMPIONSHIP 
2023 ประเภทต่อสู้เกราะไฟฟ้า A รุ่นอาย ุ
๑๑-๑๒ ปี หญิง น้ำหนัก ๓๓-๓๖ กก. 
ประเภทต่อสู้ รุ่น C ระดับ OPEN ณ สนามติณ
สูลานนท์ จ.สงขลา 

 

ด.ญ.ศิขริน วิทยา  รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง การแข่งขันเทควัน
โด รุ่นคาเด็ทหญิง รุ่นไม่เกิน ๓๗ กก. เมือง
ร้อยเกาะเกมส์ กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 
๓๙ รอบคัดเลือกตัวแทนภาค ๔ วันที่ ๑๐ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ณ เซ็นทรัลพลาซ่าสุ
ราษฎร์ธานี 

จังหวัดสุราษฎร์ธานีร่วมกับ
สำนักงานการกีฬาแห่ง
ประเทศไทย ภาค ๔ 

ด.ญ.ศิขริน วิทยา  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญทองแดง 
การแข่งขันเทควันโด รายการ TAEKWONDO 
& VOVINAM 
PRO FIGHT CHAMPIONSHIP 2023 BY 
KU ประเภท ALL STAR ต่อสู้เกราะไฟฟ้า A 
๑๒-๑๔ ปี หญิง C ๓๓-๓๗ กก.  
วันที่ ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๖ ณ อาคารจักรพันธ์
เพ็ญศิร ิมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 



๔๘ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ด.ญ.ปิยะธิดา สุวรรณบุบผา รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเทควันโด ชิง

แชมป์ภาคใต้SOUTHERN TAEKWONDO 
CHAMPIONSHIPS 2023 ประเภทต่อสู้ B 
รุ่นอาย ุ๙-๑๐ ปี น้ำหนัก ๒๗-๒๙ กก.  
เมื่อวันที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๖ ณ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตตรัง 

สมาคมการกีฬาแห่งจังหวัด
ตรัง 

ด.ญ.ปิยะธิดา สุวรรณบุบผา รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเกษตรศาสตร์ เท
ควันโด้ แชมป์เปี้ยนชิพ ๒๐๒๓ ประเภทต่อสู้ B 
อายุ ๙-๑๐ ปี หญิง Eน้ำหนัก ๒๙-๓๒ กก. 
ระหว่างวันที่ ๓-๔ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ด.ญ.ปิยะธิดา สุวรรณบุบผา  รางวัลเหรียญเงิน ประเภทยุวชนหญิง ๙-๑๐ ปี 
KYORUKI รุ่น D น้ำหนักเกิน ๒๗-๓๐ กก. 
THE MOST TAEKWONDO ในการแข่งขันเท
ควันโด ชิลเดรน แชมป์เปี้ยนชิพ ๒๐๒๓ วันที่ 
๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ โรงยมิเนเซี่ยม สนาม
กีฬาจังหวัดพัทลุง 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดพัทลุง 

ด.ช.รุ่งราชัน แจ้งดี  รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเทควันโด ชิง
แชมป์ภาคใต้ SOUTHERN TAEKWONDO 
CHAMPIONSHIPS 2023 ประเภทต่อสู้ C 
๑๑-๑๒ ปี ชาย H+46 กก. G2 G2 
เมื่อวันที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๖ ณ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตตรัง 

สมาคมการกีฬาแห่งจังหวัดสุ
ราษฎร์ธาน ี

ด.ช.รุ่งราชัน แจ้งดี  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญทองแดง 
การแข่งขันเทควันโด รายการ เมืองคนดีเท
ควันโด แชมป์เปี้ยนชิพ ครั้งที่ ๔ ประเภท ต่อสู้ 
B ๑๑-๑๒ ปี ชาย H +๔๖ กก. วันที่ ๙ 
ธันวาคม ๒๕๖๖ ณ ฮอลล์ ชั้น ๔ ศูนย์การค้า
เซนทรัล สุราษฎร์ธานี 

 

ด.ช.รุ่งราชัน แจ้งดี  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญทองแดง 
การแข่งขันเทควันโด รายการเมืองลิกอร์เกมส์ 
ครั้งที่ ๖ LIGOR GAME CHAMPION MATCH 
2024 รุ่นอาย ุ๑๑-๑๒ ปีชาย ๕๐+ กก. 
ประเภทต้อสู้ รุ่น H ระดับมือใหม่ 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
นครศรีธรรมราช 



๔๙ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ การแข่งขัน

ฟุตบอล ๗ คน สิงห์หนุ่มจูเนียร์คัพ ครั้งที่ ๑ 
รุ่นอายุ ๑๑ ปี วันที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ 
สนามหญ้าเทียมสปอร์ต อารีน่าท่าข้าม 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ การแข่งขัน 
“ KICKOFF JUNIOR CUP” ฟุตบอล ๗ คน 
รุ่นอายุไม่เกิน ๑๐ ปี 
เมื่อวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ สนาม
ฟุตบอล kickoff อำเภอหาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ รายการสวัสดิ์
บวร ลีคคัพ ๒๐๒๓ รุ่นอายุไม่เกิน ๑๐ ปี วัน
อาทิตย ์ที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ สนาม
โรงเรียนสวัสดิ์บวร จังหวัดสงขลา 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ รายการป๋าพรยูธ
ลีค วันเสาร์ ที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ สนาม RO 
สเตเดียมสงขลา 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตบอล รายการ 
Academy เชิงคีรีหนึ่งเดียวคัพ วันที่ ๓๐-๓๑ 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ณ สนามฟุตบอลบ้านตะมุง อำเภอศรีสาคร 
จังหวัดนราธิวาส 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การแข่งขัน
ฟุตบอล ๗ คน รายการสวัสดิ์บวร ลีคคัพ รุ่น
อายุไม่เกิน ๑๑ ปี วันที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
ณ สนามหญ้าเทียมโรงเรียนสวัสดิ์บวร อำเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ การแข่งขัน
ฟุตบอล รายการ "เจ๊ะบิลังซิตี้คัพ" ครั้งที่ ๖ รุ่น
อายุไม่เกิน ๑๐ ปี ณ สนามวัดเขาจีน จังหวัด
สตูล 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ การแข่งขัน
ฟุตบอล SAIYAI CHAMPION CUP 2023 รุ่น
อายุไม่เกิน ๑๐ ปี ณ สนามโรงเรียนวัดไทร
ใหญ่ จังหวัดสงขลา 

 



๕๐ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การแข่งขัน

ฟุตบอล รายการชิงแชมป์โซนภาคใต้ รุ่นอายุ
ไม่เกิน ๑๐ ปี ระหว่างวันที่ ๑๑-๑๒ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ณ สนามหญ้าเทียมอันดา
มันสปอร์ตคลับ จังหวัดกระบี่ 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขัน
ฟุตบอล ๖ คน SMART JUNIOR. 2023 รุ่น
อายุไม่เกิน ๑๐ ปี วันที่ ๒๖ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ ณ สนาม อาร์.โอ.สเตเดี้ยม จ.สงขลา 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตบอล ๗ คน 
รายการ THAILAND JUNIOR 2023 ชิง
แชมป์ประเทศไทย รุ่นอายุไม่เกิน ๑๐ ปี รอบ
คัดเลือกตัวแทนภาคใต้ วันที่ ๑๖ ธันวาคม 
๒๕๖๖ ณ สนามอันดามันสปอร์ตคลับ จังหวัด
กระบี่ 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขัน
ฟุตบอล ๖ คน รายการฟุตบอลสนามสิงห์ รุ่น
อายุไม่เกิน ๑๐ ปี วันที่ ๒๓ ธนัวาคม ๒๕๖๖ 
ณ สนามสิงห์ อารีน่า จ.พัทลุง 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตบอล 5v5 
โกลหนู ครั้งที ่๒ ปี ๒๕๖๖ รุน่อายุ ๑๒ ปี  
เมื่อวันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๖ ณ สนามหญ้า
เทียมคอบอลอารีนา หาดใหญ่ จ.สงขลา 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  
 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ สิงห์หนุ่มจูเนียร์
คัพ ครั้งที ่๒ รุ่นอายุไม่เกิน ๑๑ ปี  
เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๗ ณ สนามหญ้า
เทียมสตูล เพาเวอร์ สเตเดี้ยม เขาจีน จังหวัด
สตูล 

 

ด.ช.กันต์ธสิทธิ์ คล้ายหิรัญ  รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตบอล ๗ คน สิงห์
หนุ่มจูเนียร์คัพ ครั้งที่ ๑ รุ่นอายุ ๑๒ ปี 
เมื่อวันที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ สนามหญ้า
เทียมสปอร์ตอารีน่าท่าข้าม อำเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 

 



๕๑ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ด.ช.กันต์ธสิทธิ์ คล้ายหิรัญ   รางวัลชนะเลิศ พร้อมรางวัลนายประตูยอด

เยี่ยม การแข่งขัน “ KICKOFF JUNIOR CUP” 
ฟุตบอล ๗ คน รุ่นอายุไม่เกิน ๑๒ ปี 
เมื่อวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ สนาม
ฟุตบอล kickoff อำเภอหาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  
ด.ช.ณิชกุล พุฒรุท  

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ การแข่งขัน
ฟุตบอล ๗ คน เจ๊ะบิลังซิตี้คัพ ครั้งที่ ๕ รุ่นอายุ
ไม่เกิน ๑๐ ปี เมื่อวันที่ ๘ กรกฏาคม ๒๕๖๖ 
ณ สนามซอยแม่เนียน จังหวัดสตูล 

 

ด.ช.ธนภัทร ถาวรบรรจบ  
ชั้น ป.๔ 
ด.ช.ณิชกุล พุฒรุท ชั้น ป.๕ 

รางวัลชนะเลิศ รายการฟุตบอลประชาชนและ
เยาวชนประจำปี ๒๕๖๖ (ไฟมิเตอร์) รุ่นอายุไม่
เกิน ๑๒ ปี ฟุตบอล ๑๑ คน โซนจังหวัดสงขลา 
ระหว่างวันที่ ๒๙ กันยายน ถึงวันที่ ๑๕ 
ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ สนามฟุตบอลเทศบาล
ตำบลกำแพงเพชร อ.รัตภูมิ จ.สงขลา 

 

 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตบอล รายการ
กีฬาเลิศคัพ ครั้งที่ ๑ รุ่นอายุไม่เกิน ๑๐ ปี 
วันที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ณ สนามอาเมน
อารีน่า จ.สุราษฎร์ธานี 

 

ด.ช.ภสูิทธิ แก้วบุตร 
ด.ญ.เขมิสา ปานรังษี 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ ประเภทคู่ผสม 
การแข่งขันกีฬาเปตอง รุ่นอายุ ๑๒ ปี ชาย/
หญิง จากการแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา 
เยาวชนและประชาชน จังหวัดสงขลา ประจำปี 
๒๕๖๖ ภายใต้โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
นักเรียน ประจำจังหวัดและประจำอำเภอ 
ประจำปี ๒๕๖๖ ณ สนามกีฬาติณสูลานนท์ 
จังหวัดสงขลา 

จังหวัดสงขลา 

ด.ญ.เขมิสา ปานรังษี รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ ประเภทหญิง
เดี่ยว การแข่งขันกีฬาเปตอง รุ่นอายุ ๑๒ ปี 
ชาย/หญิง จากการแข่งขันกีฬานักเรียน 
นักศึกษา เยาวชนและประชาชน จังหวัด
สงขลา ประจำปี ๒๕๖๖ ภายใต้โครงการ
จัดการแข่งขันกีฬานักเรียน ประจำจังหวัดและ

จังหวัดสงขลา 



๕๒ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ประจำอำเภอ ประจำปี ๒๕๖๖ ณ สนามกีฬา
ติณสูลานนท์ จังหวัดสงขลา 

ด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์    
ด.ญ.นริศรา รัตนเกษร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๓ การประกวดร้อง

เพลง สมุนไพรไทยหัวใจลูกทุ่ง ระดับ
ประถมศึกษา ชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
งานมหกรรมภูมิปัญญาหมอพ้ืนบ้าน ประจำปี 
๒๕๖๖ ระหว่างวันที่ ๒๓-๒๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๖ ณ วัดคีรีวงก์ (วัดน้ำตก) อ.หลังสวน จ.
ชุมพร 

สมาคมภูมิปัญญาหมอพร 
 

ด.ญ.นริศรา รัตนเกษร รางวัลชนะเลิศ การประกวดร้องเพลงวันแม่ ณ 
ห้างไดอาน่า หาดใหญ่ 

ศูนย์การค้าไดอาน่า หาดใหญ่ 

ด.ญ.นริศรา รัตนเกษร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การประกวดร้อง
เพลง "เส้นทางสู่ฝัน รางวัลนาทวีเมืองมีเสน่ห์ 
ครั้งที ่๑" ระดับยุวชนอายุไม่เกิน ๑๗ ปี จัด
โดยเทศบาลตำบลนาทวี ณ โรงยิมโรงเรียน
เทศบาลตำบลนาทวี อำเภอนาทวี จังหวัด
สงขลา 

เทศบาลตำบลนาทวี 

ด.ญ.นริศรา รัตนเกษร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดร้อง
เพลงไทยสากล ในงานวันเด็กแห่งชาติ 
ประจำปี ๒๕๖๗ ณ ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน
หาดใหญ่ 

ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน
หาดใหญ่ 

ด.ญ.นริศรา รัตนเกษร รางวัลชนะเลิศ การประกวดขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ระดับ ป.๑-ป.๖ งานเทศบาล ๕ 
วิชาการ ครั้งที่ ๗ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เมื่อวันที่ 
๒๖ มกราคม ๒๕๖๗ ณ โรงเรียนเทศบาล ๕ 
(วัดหัวป้อมนอก) 

โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหัว
ป้อมนอก) 

ด.ญ.นริศรา รัตนเกษร รางวัลชนะเลิศ การประกวดร้องเพลงรัก
หน้ากากแฟนซี DIANA SINGING CONTEST 
รุ่นอาย ุ๕-๑๕ ปี 

ศูนย์การค้าไดอาน่า หาดใหญ่ 

ด.ญ.ณัจยกานต์ เหล่าจีนวงศ์  รางวัลชมเชย การประกวดร้องเพลงวันแม่ ณ 
ห้างไดอาน่า หาดใหญ่ 

ศูนย์การค้าไดอาน่า หาดใหญ่ 



๕๓ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ด.ญ.ณัจยกานต์ เหล่าจีนวงศ์  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การประกวดร้อง

เพลงไทยสตริง ฟรีสไตล์ DIANA SINGING 
CONTEST รุ่นอายุ ๗-๑๒ ปี  

ศูนย์การค้าไดอาน่า หาดใหญ่ 

ด.ญ.ณัจยกานต์ เหล่าจีนวงศ์  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดร้อง
เพลงรักหน้ากากแฟนซี DIANA SINGING 
CONTEST รุ่นอายุ ๕-๑๕ ปี  

ศูนย์การค้าไดอาน่า หาดใหญ่ 

ด.ญ.ตรีทิพยนิภา กุลวงษ์  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การประกวดร้อง
เพลงวันแม ่ณ ห้างไดอาน่า หาดใหญ่ 

ศูนย์การค้าไดอาน่า หาดใหญ่ 

ด.ญ.ตรีทิพยนิภา กุลวงษ์ รางวัลชมเชย การประกวดร้องเพลงไทยสตริง 
ฟรีสไตล์ DIANA SINGING CONTEST รุ่นอาย ุ
๗-๑๒ ป ี

ศูนย์การค้าไดอาน่า หาดใหญ่ 

ผลงานดีเด่นเด็กปฐมวัย   
ด.ญ.พัชชานาฎร์ บุญศรีรัตน์  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๔ การประกวดหนู

น้อยนพมาศ เนื่องในงานประเพณีลอยกระทง 
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ ณ วัดมหัตตมังคลาราม 
(วัดหาดใหญ่ใน) อ.หาดใหญ่  จ.สงขลา 

วัดมหัตตมังคลาราม (วัด
หาดใหญ่ใน) 
 

ด.ญ.กัญวรา จาริยะ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การประกวดหนู
น้อยนพมาศ เนื่องในงานประเพณีลอยกระทง 
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ ณ วัดมหัตตมังคลาราม 
(วัดหาดใหญ่ใน) อ.หาดใหญ่  จ.สงขลา 

วัดมหัตตมังคลาราม (วัด
หาดใหญ่ใน) 
 

ด.ญ.ขวัญวรัญญา สุนสุข  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การประกวดหนู
น้อยนพมาศ เนื่องในงานประเพณีลอยกระทง 
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ ณ วัดมหัตตมังคลาราม 
(วัดหาดใหญ่ใน) อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 

วัดมหัตตมังคลาราม (วัด
หาดใหญ่ใน) 
 

 
๑4.2 โครงการ/ก ิจกรรมพิเศษ ท ี ่ดำเน ินการตามนโยบายชาต ิ นโยบายกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 

กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จุดเน้น แนวทางการปฏิรูป
การศึกษา  ได้แก่  

 1. โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   
2. โครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสื่อการเรียนการสอนวิชาอิสลาม/พุทธศาสนา  
 

 



๕๔ 
 

๑5.  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา 2565 
15.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

      สรุปผลการประเมินภาพรวม  
 ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น    ดี    ดมีาก 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานด้านที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย   ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๔  การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ดีมาก 
มาตรฐานด้านที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่น
เพื่อพัฒนาเด็ก 

ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและความ
เป็นพลเมืองดี 

ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป ดีมาก 
มาตรฐานด้านที่ ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม  ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเป็นพลเมืองดี ดีมาก 

       
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
         - สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการ
อย่างเป็นระบบ มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจำปี โดยบุคลากรร่วมกันจัดทำโครงการและ
ปฏิบัติตามแผนการปฏิบัติงานประจำปี มีการประเมิน
และปรับปรุงแผน มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) เป็นตัวกำหนด
แนวทางการจัดการศึกษา เพื่อส่งเสริมให้เด็กบรรลุ
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 กำหนด  
     - สถานศึกษามีการนิเทศกำกับติดตามการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ 
หัวหน้าสายชั้นระดับปฐมวัย 
     - คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการภาคี 
4 ฝ่าย และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
โดยการให้ข้อเสนอแนะในการบริหารจัดการสนับสนุน
ทุนการศึกษาให้กับผู้เรียน 

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
     - สถานศึกษาควรเพิ่มอัตรากำลังครูปฐมวัยให้มี
จำนวนเหมาะสมกับเด็ก   
     - สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมการเตรียมความ
พร้อมป้องกันอัคคีภัย ภัยพิบัติและเหตุฉุกเฉิน 
 
 

คร/ูผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์ 
การเรียนรู้  และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย    
  - ครูจัดกิจกรรมที ่ส งเสริม ปลูกฝง และพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม ใหกับเด็กปฐมวัยทุกดาน พรอม
ทั้งมุงเนนใหเด็กประพฤติปฏิบัติตนในชีวิตประจำวัน
ในทางที่ดีและถูกตอง สามารถอยูในสังคมรวมกับผู
อ่ืนอยางมีความสุข  

 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์ 
การเรียนรู้  และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย    
    - ครูควรปลูกฝงความมีระเบียบวินัย และการเสริม
สรางพัฒนาการดานการอาน และปลูกฝงพฤติกรรม 
การรักษาความสะอาดอยางต่อเนื่อง 

 

 คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
   - เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย มีพัฒนาการด้าน
การใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหวและทรง
ตัวได้ตามวัย การใช้กล้ามมเนื้อมัดเล็ก และการ
ประสานงานระหว่างมือกับตาตามวัย  มีความสนใจ
และร่วมกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งการเล่น การทำงาน 
ศิลปะ ดนตรี กีฬา และเด็กสามารถอดทน รอคอย 
ควบคุมตนเอง ทำตามข้อตกลงคำนึงถึงความรู้สึกของ
ผู้อื่นได้เหมาะสมตามวัย 

 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
    - เด็กควรได้รับการดูแลสุขภาพช่องปาก เพราะ
เด็กฟันผุมาก เด็กควรเพิ่มทักษะพ้ืนฐานด้าน
คณิตศาสตร์ การจำแนก การเปรียบเทียบ มิติ 
สัมพันธ์ และการคิดอย่างมีเหตุผลแก้ปัญหาได้สมวัย  
ความสมารถในการฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา 
และการสื่อสารที่เหมาะสมกับวัย 
 

 
 



๕๖ 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น 
 1. สถานศึกษาสนับสนุนงบประมาณในการจัดหา/ผลิตสื่อการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาเด็ก  
 
แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
 ๑. สถานศึกษาจัดครูให้เหมาะสมกับจำนวนเด็ก 

2. สถานศึกษาจัดโครงการอบรมพัฒนาครูเรื่องเทคนิคการสอน 
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 
 ๑. การเพ่ิมอัตรากำลังครูระดับปฐมวัย ให้มีจำนวนเหมาะสมกับเด็ก  

 2. การจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อสื่อ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ที่ทันสมัยและมีจำนวนเพียงพอ 
 3. การจัดสรรงบประมาณในการในเข้ารับการพัฒนา อบรม ศึกษาดูงานของครู 
 

15.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สรุปผลการประเมินภาพรวม 

  กำลังพัฒนา   ปานกลาง    ดี   ดีเลิศ   ยอดเยี่ยม 
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ/ร้อยละ 

มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 83.58 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา   

95.22 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   100 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   94.84 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   67.20 
๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   100 
ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด   95.26 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   100 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   100 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   91.26 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๒.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดี 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดี 
๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทกุกลุ่มเป้าหมาย 

ดี 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดี 



๕๗ 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ/ร้อยละ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ดี 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

ดี 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

95.14 

๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 96.15 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 100 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง                
การจัดการเรียนรู้ 

100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 คุณภาพของผู้เรียน 
   - ผู้เรียนมีความสามารถทางด้านดนตรี กีฬาและ
นาฏศิลป์ จนเป็นเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา 
   - ผ ู ้ เร ียนมีส ่วนร ่วมในการอนุร ักษ์ว ัฒนธรรม
ประเพณีไทยและท้องถิ่น  
   - ผู้เรียนดำรงตนอย่างมีความสุขตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
- ผู ้เร ียนมีความสามารถทางด้านดนตรี กีฬาและ
นาฏศิลป์ จนเป็นเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา 
   - ผ ู ้ เร ียนมีส ่วนร ่วมในการอนุร ักษ์ว ัฒนธรรม
ประเพณีไทยและท้องถิ่น  
   - ผู้เรียนดำรงตนอย่างมีความสุขตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 คุณภาพของผู้เรียน 
    -  ควรส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา เพื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน 
และเพื่อยกระดับผลการประเมินความสามารถด้าน
การอ่านของผู้เรียน (RT) การสอบประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (NT) และการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ให้สูง
ยิ่งขึ้น 
- ควรส่งเสริมผู้เรียนเพื่อยกระดับด้านการคิดวิเคราะห์ 
การนำเสนอผลงาน อภิปรายงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือนำไปสู่การเรียนรู้ในรูปแบบโครงงาน 
- ควรจัดกิจกรรมให้ความรู ้เกี ่ยวกับโภชนาการที่
เหมาะสมในช่วงวัย พร้อมทั้งส่งเสริมการออกกำลัง
กำลังกายแก่ผู้เรียน 
 

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    - สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ตามหลักส ูตรแกนกลาง ๒๕๕๑ (ฉบับปร ับปรุง 
๒๕๖๐) และมีการสอดแทรกหลักสูตรท้องถิ่น 
 - สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองให้
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   - สถานศึกษาควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง และ
ชุมชนได้เข้ามามีส ่วนร ่วมในกิจกรรมต่างๆ ของ
สถานศึกษาให้มากยิ่งข้ึน 
 

 การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
      - ครูตั้งใจมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็ม
เวลาและเต็มความสามารถ พัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
   - ครูใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในการส่งเสริม
ป้องกันและแก้ปัญหาของผู้เรียน 
   - ครูจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการเศรษฐกิจ
พอเพียงในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   - ครูจ ัดการเร ียนการสอนแบบเชิงร ุก (Active 
Learning) เพ่ือให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 

 การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
    - ควรจัดให้มีโสตทัศนูปกรณ์ท่ีทันสมัยในห้องเรียน
อย่างเพียงพอ 
  - สร้างเครือข่ายภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอน 
 

 
 
 



๕๙ 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น 
 1. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ รักการอ่าน และแสวงหาความรู้ 
 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพด้านคณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
 4. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนด้านเลโก้และหุ่นยนต์ 
 5. มีระบบการนิเทศ กำกับ  ติดตาม การบริหารจัดการสม่ำเสมอต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ 
 
แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
 1. จัดโครงการต่างๆ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และพัฒนาศักยภาพด้านต่าง ๆ ตามความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน 
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 
 1. การจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อสื่อ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ที่ทันสมัยและมีจำนวนเพียงพอ 

 2. การจัดสรรงบประมาณในการในศึกษาดูงาน 
 

16.  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2565 - พ.ศ.2569) : ผลการประเมิน SAR  ภายใต้สถานการณ์ 

COVID – 19 
๑6.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย  
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 

 จุดเน้น พัฒนาเด็กด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
    ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
      ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
     พอใช้ (๔ ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเป็น 
ระบบตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ๓. มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

 ๔. มีการน่าผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัย 
มาพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย 

 ๕. มีการน่าเสนอผลการประเมินคุณภาพของ 
เด็กปฐมวัยต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 



๖๐ 
 

 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 จุดเน้น บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑. มีการวางแผนการด่าเนินการในแต่ละปีการศึกษา ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

    ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
      ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
     พอใช้ (๔ ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 ๒. มีการน่าแผนการด่าเนินการไปใช้ด่าเนินการ 
 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด่าเนินการตามแผน 
 ๔. มีการน่าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข 

ในปีการศึกษาต่อไป 
 ๕. มีการน่าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 
 
 มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 จุดเน้น การจัดประสบการณ์ให้กับเด็กครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑. ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ราย

ปีครบทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุกชั้นปีมีการวางแผนการ
ด่าเนินการในแต่ละปีการศึกษา 

ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
    ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
      ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
     พอใช้ (๔ ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 ๒. ครูทุกคนมีการน่าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
ไปใช้ในการจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์ 
อย่างเป็นระบบ 

 ๔. มีการน่าผลการประเมินมาพัฒนาการจัด
ประสบการณ์ 
ของครูอย่างเป็นระบบ 

 ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ 
เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๑ 
 

 ๑6.๒ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
  จุดเน้น พัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานของหลักสูตร 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

    ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
      ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
     พอใช้ (๔ ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู ้เรียนอย่างเป็น
ระบบตามเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียน 

 ๓. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนา
ผู้เรียน 

 ๔. มีการน่าผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนา
ผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 

 ๕. มีการน่าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้
ที่เก่ียวข้อง 

 
   

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 จุดเน้น บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑. มีการวางแผนการด่าเนินการในแต่ละปีการศึกษา ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

    ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
      ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
     พอใช้ (๔ ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 ๒. มีการน่าแผนการด่าเนินการไปใช้ด่าเนินการ 
 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด่าเนินการตามแผน 
 ๔. มีการน่าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข 

ในปีการศึกษาต่อไป 
 ๕. มีการน่าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 
 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 จุดเน้น การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการปฏิบัติจริง Active Learning 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑. มีการวางแผนการด่าเนินการในแต่ละปีการศึกษา ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

    ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
      ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
     พอใช้ (๔ ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 

 ๒. มีการน่าแผนการด่าเนินการไปใช้ด่าเนินการ 
 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด่าเนินการตามแผน 
 ๔. มีการน่าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข 

ในปีการศึกษาต่อไป 
 ๕. มีการน่าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 



๖๒ 
 

 
17. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 
 17.๑  การบริหารจัดการศึกษา  
 โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)  ได้จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4  ฝ่าย  โดยแบ่งเป็น ฝ่าย
บริหาร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายปกครองและอาคารสถานที่ และฝ่ายบริการ 
 ผู ้บริหารสถานศึกษาได้ยึดหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดย  ให้ครู  บุคลากร  คณะกรรมการ
สถานศึกษาและผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย  ได้ร่วมแสดงความคิดเห็นเสนอแนะการบริหารสถานศึกษาหรือมีส่วนร่วม
การจัดการศึกษา โดยใช้กระบวนการ P  D  C  A   
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
สังกัดสำนักการศึกษา  เทศบาลนครหาดใหญ่ 

 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

 
 

        คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 

รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 

 
     

        ฝ่ายบริหาร     ฝ่ายวิชาการ        ฝ่ายปกครอง   ฝ่ายบริการ 
 
 
   
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  งานสัมพันธช์ุมชน 
- งานสัมพันธ์ชุมชน 
- งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
- งานคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
  งานอาคารสถานที ่
- งานอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
-งานโสตทัศนูปกรณ์ 
- งานเวรยามรักษาความ
ปลอดภัย 
- งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
- งานส่งเสริมอนามัย 

  งานบริหารงานทั่วไป 
- งานงบประมาณ การเงิน
และบัญช ี
- งานพัสดุและทรัพย์สิน 
- งานสารบรรณ 
- งานแผนงานและโครงการ 
- งานติดตามและประเมิน
โครงการ 
- งานสารสนเทศ 
- งานควบคุมภายใน
สถานศึกษา 
- งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
  งานบุคลากร 
- งานพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
- งานเล่ือนวิทยฐานะ 
- งานวางแผนอัตรากำลังครู 
- งานสร้าง 
- งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

งานวิชาการ 
- งานจัดการเรียนการสอน 
- งานพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
- งานวัดผลและประเมินผล 
- งานทะเบียนนกัเรียน 
- งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรมทาง
การศึกษา 
- งานวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ทางการศึกษา 
- งานนิเทศการศึกษา 
- งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
- งานพัฒนาชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
- งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 
- งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

  งานกิจการนักเรยีน 
- งานระบบดูแลและช่วยเหลือ
นักเรียน และการแก้ไขปัญหา
พฤติกรรมนักเรียน 
- งานกิจการนักเรียน 
- งานโภชนาการโรงเรียน 
- งานอนามยัโรงเรียน 
- งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 



๖๓ 
 

 17.2 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์  
ของสถานศึกษา 
 

วิสัยทัศน์ 
ใฝ่เร ียน  ใฝ่ร ู ้ค ู ่ค ุณธรรม  น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียงสู ่สถานศึกษา  รู ้ค ุณค่าประเพณีวัฒนธรรมไทย  

บรรยากาศเอ้ือให้น่าอยู่  จัดการเรียนรู้คู่ชุมชน 
 
พันธกิจ 

1.  พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา                       
2.  พัฒนาการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้           
3.  พัฒนาเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์      
4.  พัฒนาการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา         
5.  พัฒนาการสืบสานประเพณีวัฒนธรรม                                   
6.  พัฒนาการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน          

     
 ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
1. ยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 
การบริหารจัดการ
สถานศึกษา            

๑.๑  กลยุทธ์การบรหิารจดัการสถานศึกษา 
๑.๒  กลยุทธ์การพัฒนาระบบงานธุรการ/การเงิน/พสัด ุ
๑.๓  กลยุทธ์การพัฒนาอาคารสถานท่ี 
๑.๔  กลยุทธ์การพัฒนาระบบการช่วยเหลือนักเรยีน 
๑.๕  กลยุทธ์การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ 

ฝ่ายบรหิาร 
 
ฝ่ายบรหิาร, งานธุรการ/
การเงิน/พัสด ุ
งานอาคารสถานท่ี 
ฝ่ายบริการ 
งานประกันคุณภาพ 
งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้                                

๒.๑  กลยุทธ์การพัฒนาทักษะการเรียนรู้นักเรียน 
๒.๒  กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพครู  
และบุคลากร 

ฝ่ายวิชาการ 
งานวิชาการ,             
งานบุคลากร 
งานกิจกรรมนักเรียน 
งานกิจการนักเรียน 

3. ยุทธศาสตร ์
การเสริมสร้าง
คุณธรรม  
จริยธรรม  
และค่านิยม 
ที่พึงประสงค ์
 
 
 

๓.๑  กลยุทธ์การพัฒนาการเสริมสร้างคณุธรรม  จริยธรรม  
และค่านิยมที่พึงประสงค ์
๓.๒  กลยุทธ์การพัฒนาระบบกิจกรรมนักเรียน  และ
ระเบียบวินยัแก่นักเรยีน 

งานกิจกรรมนักเรียน 
งานกิจการนักเรียน 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
4. ยุทธศาสตร ์

การขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
สู่สถานศึกษา       

๔.๑  กลยุทธ์การส่งเสรมิเศรษฐกจิพอเพียงในสถานศึกษา 
๔.๒  กลยุทธ์การพัฒนากิจกรรมดา้นสิ่งแวดล้อม 
 

ฝ่ายบริการ,  งานกิจกรรม
นักเรียน ฝ่ายวิชาการ 
งานอาคารสถานท่ี 

5. ยุทธศาสตร ์
การสืบสาน
ประเพณีและ
วัฒนธรรม 

๕.๑  กลยุทธ์การพัฒนากิจกรรมดา้นประเพณีและ
วัฒนธรรม 

ฝ่ายบริการ,  งานกิจกรรม
นักเรียน,ฝ่ายวิชาการ 
 งานประชาสัมพันธ์ 

6. ยุทธศาสตร ์
การสร้าง
ความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

๖.๑  กลยุทธ์การสร้างความร่วมมอืและการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน 
๖.๒  กลยุทธ์การพัฒนาระบบงานประชาสมัพันธ์
สถานศึกษา 

ฝ่ายบริการ,   
งานสัมพันธ์ชุมชน 

7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเทคโนโลย ี

๗.๑  กลยุทธ์การพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

1.  สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบมีส่วนร่วม และมีประสิทธิภาพ 
2.  โรงเรียนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  และมีส่วนร่วม 
3.   น ักเร ียนได ้ร ับการส ่งเสร ิมและพัฒนาตามศักยภาพอย ่างม ีค ุณภาพและได ้มาตรฐาน                          

ตามความต้องการของแต่ละบุคคล 
4.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์                   
5.  การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
6.  นักเรียนมีจิตสำนึกและค่านิยมแห่งความดีงามในการสืบสานประเพณีวัฒนธรรม 
7.  การสร้างความสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมในชุมชน 
8. คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างเข้มแข็งและมี

ประสิทธิภาพ    
 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 เป็นคนดี  มีจริยธรรมงดงาม 
 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 ส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีไทย ใส่ใจสุขภาพ 
 
 
 



ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
1. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  

1.1 ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ 

มาตรฐานด้านที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ๓  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ๓  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ 

๑.๑.๑ บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ   ๓ ๙ ดีมาก 
๑.๑.๒ บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   ๓ ดีมาก 
๑.๑.๓ บริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ   ๓ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด  2  ดี 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ 

๑.๒.๑ บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ ๒ 9 ดี 
๑.๒.๒ ผู้บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ดำเนินกิจการ มี
คุณวุฒิ/ คุณสมบัติเหมาะสม และบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

๓ ดีมาก 

๑.๒.๓ ครู/ผู้ดูแลเด็กท่ีทำหน้าที่หลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย มีวุฒิ
การศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม  

2 ดี 

๑.๒.๔ บริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสมพอเพียงต่อ
จำนวนเด็ก ในแต่ละกลุ่มอายุ  

๒ ดี 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย   ๓  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม

เกณฑ์พิจารณา 
 

รวม 
ระดับ 

คุณภาพ 

๑.๓.๑ บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ  ๓ ๒0 ดีมาก 
๑.๓.๒ โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย ๓ ดีมาก 
๑.๓.๓ จัดการความปลอดภัยของพ้ืนที่เล่น/สนามเด็กเล่น และสภาพแวดล้อม
ภายนอกอาคาร 

๓ ดีมาก 

๑.๓.๔ จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องใช้ให้ปลอดภัย
เหมาะสม กับการใช้งานและเพียงพอ 

๒ ดี 

๑.๓.๕ จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มีจำนวนเพียงพอ สะอาด เหมาะสม
กับระดับ พัฒนาการของเด็ก 

2 ดี 

 
 
 



๖๖ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ 

๑.๓.๖ ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย ๓  ดีมาก 
๑.๓.๗ จัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลทั้งภายในและภายนอกสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย   

๓ 
ดีมาก 

๑.๓.๘ จัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความเสี่ยงของ
พ้ืนที่ 

๒ 
ดี 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๔  การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ ๓  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม

เกณฑ์พิจารณา 
 

รวม 
ระดับ 

คุณภาพ 

๑.๔.๑ มีการจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก และ
ดูแล การเจ็บป่วยเบื้องต้น  

๓ ๑๘ ดีมาก 

๑.๔.๒ มีแผนและดำเนินการตรวจสุขอนามัยประจำวัน ตรวจสุขภาพประจำปี 
และป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อ 

๓ ดีมาก 

๑.๔.๓ อาคารต้องมีพ้ืนที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจำวันของเด็กที่
เหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน์  

๓ ดีมาก 

๑.๔.๔ จัดให้มีพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรยีน  ๒ ดี 
๑.๔.๕ จัดบริเวณห้องน้ำ ห้องส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมือให้เพียงพอ สะอาด 
ปลอดภัย และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

๒ ดี 

๑.๔.๖ จัดการระบบสุขาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ ครอบคลุมสถานที่ปรุง ประกอบ
อาหาร  น้ำดื่มน้ำใช้ กำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะนำโรค 

๒ ดี 

๑.๔.๗ จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้งานของเด็ก
ทุกคนและดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ำเสมอ 

๓ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ๓  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ 

๑.๕.๑ มีการสื่อสารเพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างพ่อแม่/
ผู้ปกครอง กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเด็กและการดำเนินงานของ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

๓ ๑๒ ดีมาก 

๑.๕.๒ การจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว และชุมชน มีส่วนร่วม ๓ ดีมาก 
๑.๕.๓ ดำเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ชุมชนในเรื่อง
การพัฒนาเด็กปฐมวัย 

๓ ดีมาก 

๑.๕.๔ มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ๓ ดีมาก 
มาตรฐานด้านที่ 1 มีคะแนนรวม  ๗0  คะแนน 
มาตรฐานด้านที่ 1 มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ =   คะแนนรวม x 100 

                                                78 
89.74 

มาตรฐานด้านที่ 1 มีจำนวนตัวบ่งชี้ ท่ีต้องปรับปรุง ๐       ข้อ 
  



๖๗ 
 

 สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ ๑   ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 แผนการดำเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย 
 สถานศึกษาได้วางแผนดำเนินงานโดยการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของกระทรวงศึกษาธิการ  จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี เพ่ือใช้เป็นแนวทางการบริหาร
จัดการของสถานศึกษา และจัดรวบรวมเอกสาร หลักฐาน ร่องรอยการดำเนินการการจัดการศึกษา  ทำเอกสาร
เพ่ือให้สอดคล้องกับแต่ละตัวบ่งชี้โดยมอบหมายงานตามความถนัดของครูแต่ละบุคคล 
 วิธีดำเนินการ/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาได้วางแผนดำเนินงานและได้จัดทำเอกสาร เพื่อให้สอดคล้อง แต่ละตัวบ่งชี้ โดยมอบหมาย
งานตามความถนัดของครูแต่ละบุคคล ซึ่งมีผลการดำเนินงาน มาตรฐานที่ ๑ ได้ระดับดีมาก ซึ่งโรงเรียนมีการ
ดำเนินการ/กระบวนการพัฒนา รายละเอียดดังนี้ 
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
 สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยการนำระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา จัดรูปแบบการบริหาร BAN HATYAI MODEL และการบริหารจัดการโรงเรียนต้นแบบ
เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม จัดประชุมครู บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566  ให้มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
พันธกิจของสถานศึกษา ซึ่งได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื ้นฐานนำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีไปปฏิบัติผ่านกิจกรรม โครงการตามกรอบระยะเวลา มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง
พัฒนางานอย่างสม่ำเสมอต่อเนื่อง  โดยได้ดำเนินการจัดกิจกรรม โครงการที่เหมาะสมกับการเรียนการสอนใน
ระดับชั้นปฐมวัย  นำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยมาบูรณาการปรับใช้ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ จัด
ในรูปแบบของโครงการ การเปิดโลกกว้างให้หนูน้อยโดยพาเด็กไปทัศนศึกษาโครงการฟาร์มตัวอย่างตาม
พระราชดำริฯ คลองหอยโข่ง และกองบิน ๕๖  อำเภอคลองหอยโข่ง จังหวัดสงขลา โครงการพัฒนาทักษะวิชาการ
ระดับปฐมวัย โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสำหรับเด็กปฐมวัย โครงการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย เพ่ือฝึกฝนและคัดเลือกไปแข่งขันงานวิชาการต่างๆ ในระดับปฐมวัยและส่งเสริมพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  

ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด  
           สถานศึกษา จัดอบรมครูและบุคลากร ให้ครูและบุคลากรได้พัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้ครูมี
ความรู้ ความสามารถเหมาะสมกับวิชาชีพ และครูนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมาใช้ในการออกแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ และประเมินพัฒนาการเด็ก สถานศึกษาจัดครูผู้สอนให้เหมาะสม
กับการจัดการเรียนการสอน โดยจัดครูตรงสาขาวิชาเอกปฐมวัย มีครูที่มีประสบการณ์การสอนเด็กปฐมวัย จำนวน
ครูที่สอนเพียงพอต่อจำนวนเด็ก  
 ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย   
 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนให้มีความปลอดภัยเหมาะสมกับเด็ก ได้
จัดทำกิจกรรมหนูน้อยอัคคีภัย  เพื่อให้ครูและนักเรียนทุกคน ได้รู้จักวิธีการอพยพ การรวมพล ให้เด็กรู้จักวิธีการ
ดูแลตนเองให้ปลอดภัยจากอุบัติเหตุที่อาจเกิดข้ึนได้จากการใช้ยานพาหนะ  
ตลอดทั้งเป็นการบูรณาการองค์ความรู้ ทักษะเพ่ือการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยภายในโรงเรียน   
 
 



๖๘ 
 

 ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๔  การจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ 
สถานศึกษาส่งเสริมให้เด็กทุกคนดื่มนมโรงเรียนตอนเช้าทุกวัน และมีการชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง ตรวจ

สุขภาพช่องปาก ภาคเรียนละ 2 ครั้ง โดยครูนำข้อมูลที่ได้มากรอกข้อมูลผ่านโปรแกรมโภชนาการ ซึ่งเป็นแบบสรุป
ภาวะโภชนาการ น้ำหนัก-ส่วนสูง กรมอนามัย  

  ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 
  สถานศึกษาจัดให ้ม ีการประช ุมผ ู ้ปกครองภาคเร ียนละ 1 คร ั ้ง เพื ่อสร ้างความสัมพันธ ์และ                 

ความเข้าใจระหว่างผู้ปกครองกับสถานศึกษา และติดตามและช่วยเหลือดูแลเด็กที่มีปัญหา เช่น ปัญหาการเรียน 
มอบทุนการศึกษาให้กับเด็กที ่ครอบครัวได้รับความเดือดร้อน เป็นต้น และมีการจัดกิจกรรมโครงการ จัด
นิทรรศการการจัดการศึกษาปฐมวัย เพ่ือให้ผู้ปกครอง เด็กได้มีส่วนร่วมในการชื่นชมผลงานตลอดปีการศึกษา  

 
 ผลการดำเนินงาน 
 โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) ได้แต่งตั้งผู้ประเมินภายในตามมาตรฐานที่ 1  และได้ดำเนินการ
ประเมินตามมาตรฐานที่ 1 ได้ระดับดีมาก  ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ได้ระดับ ดีมาก ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 ได้ระดับ ดี ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 
ได้ระดับ ดีมาก  ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 ได้ระดับ ดีมาก และตัวบ่งชี้ที่ 1.5 ได้ระดับ ดีมาก  
 
 ข้อมูลอ้างอิง  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนการประเมินตนเอง 
  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

1. แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
2. โครงการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา ปีงบประมาณ 2565 
3. บันทึกรายงานการดำเนินงาน/ประชุม 
4. บันทึกการปรับปรุง/แผนพัฒนาและแผนดำเนินงาน 
5. หลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย (ฉบับปรับปรุง 2565) 
6. โครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
7. บันทึกการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร 
8. ระบบสารสนเทศที่มีข้อมูลเป็นปัจจุบัน 
9. โครงการพัฒนาทักษะวิชาการระดับปฐมวัย  
10. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสำหรับเด็กปฐมวัย  
11. โครงการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด 

๑. แผนผังโครงสร้างและระเบียบการปฏิบัติงานของบุคลากร 
๒. ข้อมูลบุคลากร/จำนวนผู้เรียน 
๓. แฟ้มประวัติบุคลากร 
๔. บันทึกการอบรมและสัมมนา  
๕. วุฒิการศึกษาวิชาเอกปฐมวัย 

 
 



๖๙ 
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย 
๑. โครงการบำรุง รักษา ปรับปรุง ซ่อมแซม เพ่ิมเติมครุภัณฑ์และสิ่งปลูกสร้างสายชั้นปฐมวัย 
๒. แบบบันทึกการสำรวจค้นหาจุดเสี่ยง (Safety Round Record) 
๓. แบบประเมินสภาพแวดล้อมภายนอกอาคารเพ่ือความปลอดภัย 
๔. แบบคัดกรอกความเสี่ยงของพ้ืนที่เล่น/สนามเด็กเล่น 
๕. แบบประเมินสภาพแวดล้อมภายในอาคารเพ่ือความปลอดภัย 
๖. แบบประเมินอุปกรณ์ ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้เพ่ือความปลอดภัย 
๗. แบบประเมินของเล่นเพื่อความปลอดภัย 
๘. แบบบันทึกผลิตภัณฑ์ ของเล่น ของใช้อันตราย 
๙. แบบประเมินระบบอัคคีภัย 
๑๐. กิจกรรมหนูน้อยอัคคีภัย 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔ การจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ 

๑. แบบสรุปภาวะโภชนาการ น้ำหนัก-ส่วนสูง กรมอนามัย 
๒. ศูนย์สาธารณสุข เทศบาลนครหาดใหญ่ 
๓. แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 
๔. แบบบันทึกกิจวัตรประจำวัน 
๕. แบบบันทึกตารางการทำความสะอาดและเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบประจำวัน 
๖. โครงการป้องกันฟันผุเด็กปฐมวัย เทศบาลนครหาดใหญ่ 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวชุมชน 

๑. บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
๒. บันทึกการประชุมผู้ปกครอง 
๓. บันทึกการประชุมในสถานศึกษา 
๔. ประชาสัมพันธ์ข่าวสารผ่านกลุ่มไลน์ห้องเรียน 
๕. Facebook โรงเรียน/เพจโรงเรียน 

 
 จุดเด่น  

1. สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจำปี โดยบุคลากรร่วมกันจัดทำโครงการและปฏิบัติตามแผนการปฏิบัติงานประจำปี มีการประเมินและ
ปรับปรุงแผน มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) เป็นตัวกำหนดแนวทางการจัด
การศึกษา เพื ่อส่งเสริมให้เด็กบรรลุมาตรฐานคุณลักษณะที ่พึงประสงค์ตามที ่หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 กำหนด  

2.สถานศึกษามีการนิเทศกำกับติดตามการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ 
หัวหน้าสายชั้นระดับปฐมวัย 

3. คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
โดยการให้ข้อเสนอแนะในการบริหารจัดการสนับสนุนทุนการศึกษาให้กับผู้เรียน 



๗๐ 
 

จุดที่ควรพัฒนา  
 1.สถานศึกษาควรพัฒนาและปรับปรุงบริเวณห้องน้ำ ห้องส้วม ที่แปรงฟัน อ่างล้างมือให้เพียงพอ 
สะอาด ปลอดภัย เหมาะสมกับการใช้งานของเด็กและถูกสุขลักษณะ 
 2. สถานศึกษาควรพัฒนาและปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ ให้ ปลอดภัย
เหมาะสม กับการใช้งานและเพียงพอ 
 3. สถานศึกษาควรพัฒนา ปรับปรุง บำรุงรักษาและเพิ่มจำนวนปกรณ์และพื้นที่ให้มีของเล่นที่ปลอดภัย
ได้มาตรฐาน มีจำนวนเพียงพอ สะอาด เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

 
ข้อเสนอแนะ 

 1. ให้สถานศึกษาจัดหาครู บุคลากร และผู้ดูแลเด็กระดับปฐมวัยที่มีคุณสมบัติตรงตามมาตราฐานที่
กำหนด เพ่ิมเติมเพ่ือให้เหมาะสมพอเพียงต่อจำนวนเด็ก ในแต่ละกลุ่มอายุ เป็นไปตามการประกันคุณภาพภายนอก
การศึกษาปฐมวัย   
 2. สถานศึกษาควรเพ่ิมแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนให้เพียงพอและเหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๑ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

รวม 
ระดับ 

คุณภาพ 

มาตรฐานด้านที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็ก 

๓  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ๓  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม

เกณฑ์พิจารณา 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ 

๒.๑.๑ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยมีการดำเนินงานและประเมินผล  

๓ ๑4 ดีมาก 

๒.๑.๒ จัดพื้นที/่มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสม              
อย่างหลากหลาย 

๓ ดีมาก 

๒.๑.๓ จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติ
ของเด็กท่ีเรียนรู้ ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือทำ  ปฏิสัมพันธ์ และการเล่น 

3 ดีมาก 

๒.๑.๔ เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อม
ภายใน-ภายนอก แหล่งเรียนรู้ ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย  

2 ดี 

๒.๑.๕ เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพ่ือใช้ผล              
ในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ 

๓ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ๓  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม

เกณฑ์พิจารณา 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ 

๒.๒.๑ ให้เด็กอายุ ๖ เดือนขึ้นไป รับประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณ         
ที่เพียงพอ และส่งเสริมพฤติกรรมการกินที่เหมาะสม 

๓ ๑3 ดีมาก 

๒.๒.๒ จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมในการดูแล
สุขภาพความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน  

๒ ดี 

๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจำวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟัน
และช่องปาก เพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

๓ ดีมาก 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

 

ระดับ 
คุณภาพ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ๓  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

รวม 
ระดับ 

คุณภาพ 

๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจำวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟัน
และช่องปาก เพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

๓ 
 

ดีมาก 

๒.๒.๔ เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล บันทึกผล
ภาวะโภชนาการ อย่างต่อเนื่อง 

3 
 

ดีมาก 

๒.๒.๕ จัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู  
ตามกำหนด   
 
 

๒ 

 

ดี 
 



๗๒ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ๓  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

รวม 
ระดับ 

คุณภาพ 

๒.๓.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองทำ คิดตั้งคำถาม สืบ
เสาะหาความรู้ แก้ปัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดยยอมรับความคิด
และผลงานที่แตกต่างของเด็ก  

๓ ๑5 ดีมาก 

๒.๓.๒ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก เพ่ือ  
การสื่อสาร อย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนาตามลำดับ
ขั้นตอนพัฒนาการ 

3  ดีมาก 

๒.๓.๓ จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็กมีทักษะการดูภาพ 
ฟังเรื่องราว พูด เล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามลำดับพัฒนาการ โดยครู/ 
ผู้ดูแลเด็ก เป็นตัวอย่างของ การพูด และการอ่านที่ถูกต้อง  

๓  ดีมาก 

๒.๓.๔ จัดให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่างๆ 
สถานที่ และ ธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

๓ ดีมาก 

๒.๓.๕ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์
เบื้องต้นตามวัย โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  

3 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝัง
คุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

๓  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

รวม 
ระดับ 

คุณภาพ 

๒.๔.๑ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและม่ันคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัดกิจกรรม
สร้างเสริม ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้ง 
อย่างสร้างสรรค์  

3 9 ดีมาก 

๒.๔.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเริง ได้แสดงออกด้าน
อารมณ์ ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง โดยผ่านการเคลื่อนไหวร่างกาย ศิลปะ ดนตรี 
ตามความสนใจ และถนัด 

๓ ดีมาก 

๒.๔.๓ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมให้เด็กใฝ่ดี มีวินัย 
ซื่อสัตย์ รู้จักสิทธิ และหน้าที่รับผิดชอบของพลเมืองดี รักครอบครัว โรงเรียน 
ชุมชนและประเทศชาติ ด้วยวิธีที่เหมาะสมกับวัย และพัฒนาการ  

๓ 

 

ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อใน
ขั้นถัดไป 

๓ 
 

ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ระดับ 
คุณภาพ 

๒.๕.๑ จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองให้เตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย/ โรงเรียน และจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อยปรับตัว        
ในบรรยากาศที่เป็นมิตร  

๓ 

๖ 

ดีมาก 

๒.๕.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น
แต่ละข้ัน จนถึง การเป็นผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
 

๓ ดีมาก 



๗๓ 
 

มาตรฐานด้านที่ 2 มีคะแนนรวม ๕7   คะแนน 
มาตรฐานด้านที่ 2 มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x 100 

                                                60 
๙5.00 

มาตรฐานด้านที่ 2 มีจำนวนตัวบ่งชี้ ท่ีต้องปรับปรุง ๐     ข้อ 
 
สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 2   ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  
 แผนการดำเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย 
 โรงเรียนเทศบาล 2 (บ้านหาดใหญ่) มีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ภายใต้วงจรคุณภาพ 
PDCA ด้วยการบริหารที่เป็นระบบ เน้นผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นสำคัญ เป็นการกระจายอำนาจ และการมีส่วนร่วม
ของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง มีการวิเคราะห์ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา จัดการประชุมระดมความคิดเห็น วางแผน 
กำหนดเป้าหมายในการจัดการศึกษาเพื่อให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นให้ความสำคัญกับการเสริมสร้างประสิทธิภาพ
ขององค์กร โดยดำเนินการนำวิสัยทัศน์ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีระบบ  สถานศึกษาประชุม วางแผน ในการจัดตั้ง
คณะทำงานเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ เพื่อร่วมกันวิเคราะห์วางแผนกำหนดค่าเป้าหมายในการทำงานตาม
มาตรฐานที ่2  
  
 วิธีดำเนินการ/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาได้วางแผนดำเนินงานและได้จัดทำเอกสารเพื่อให้สอดคล้องกับแต่ละตัวบ่งชี้  โดยมอบหมาย
งานตามความถนัดของครูแต่ละบุคคลซึ่งมีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานที่  2 ได้ระดับ ดีมาก ซึ่งโดยโรงเรียนมี
การดำเนินการ/กระบวนการพัฒนา รายละเอียดดังนี้ 
 ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 
 ในการพัฒนาเด็กอย่างรอบด้านนั ้น  สถานศึกษาวางแผน การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา แต่งตั้ง
คณะกรรมการการบริหารหลักสูตร และงานวิชาการของสถานศึกษา  มีคณะทำงาน ศึกษาวิเคราะห์หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น เอกสารประกอบหลักสูตรต่าง ๆ รวมทั้งข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับสภาพปัญหา จุดเน้น ความต้องการของสถานศึกษา ผู้เรียน และชุมชน  เมื่อทำความเข้าใจกับ
หลักสูตร จึงจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ ด้วยการออกแบบแผนการจัดประสบการณ์  กำหนดหัวข้อเรื่อง หรื อ
ชื่อหน่วย ผู้สอนเป็นผู้กำหนด  ผู้สอน และเด็กร่วมกันกำหนด หรือเด็กเป็นผู้กำหนดเองบ้าง ซึ่งมีรายละเอียดของ
หน่วยการจัดประการณ์  จากนั้นจึงได้มีการเขียนแผนการจัดประสบการณ์ในแต่ระดับชั้น มีการประเมินแผนการ
จัดประสบการณ์  แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบ่งเป็นสาระการเรียนรู้ 4 สาระ โดยกำหนดหน่วยจัดการ
เรียนรู้จำนวน 34 หน่วย สำหรับการตรวจสอบการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา ได้ทำการก่อนการใช้  เพ่ือ
ตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรหลังจากที่ได้จัดทำแล้ว โดยอาศัยความคิดเห็นจากคณะครูปฐมวัยในสายชั้น ผู้มี
ส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตร  ผู้เชี่ยวชาญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ  ประเมินระหว่างการดำเนินการใช้หลักสูตร  เพื่อการ
ปรับปรุงและแก้ไขข้อบกพร่อง  และมีการประเมินหลังจากการใช้หลักสูตร  
 จัดพื้นที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสมอย่างหลากหลาย โดยสถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ของเด็กให้อยู่ในสภาพที่ตอบสนองต่อความต้องการ  ความสนใจของเด็กทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน  มีความสะอาด ปลอดภัย  ผ่อนคลายให้เด็กได้มีโอกาสตั้งคำถามและค้นหาคำตอบ
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โดยการสำรวจบริเวณรอบ ๆ โรงเรียน มีการออกกำลังกายและพักผ่อน  ในพื้นที่สนามเด็กเล่น มีสื่อที่มาจาก
ธรรมชาติรอบ ๆ โรงเรียน และวัสดุอุปกรณ์ที่หลากหลายเหมาะสมตามวัยของเด็ก   
 ส่วนกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติของเด็กที่เรียนรู้ ด้วยประสาท
สัมผัส ลงมือทำ ปฏิสัมพันธ์ และการเล่น โดยการจัดมุมประสบการณ์ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนให้เพียงพอ
ต่อความต้องการของเด็ก เน้นบูรณาการการเรียนรู้ Active Learning ให้เด็กได้ลงมือกระทำด้วยตนเอง ผ่าน
กระบวนการเล่นที่เหมาะสมตามวัย ประกอบด้วยกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษา จัด
ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการเรียนรู้ แบบเรียนปนเล่น ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็น
สำคัญ  มีสื ่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อมภายใน-ภายนอก แหล่งเรียนรู้ ที ่เพียงพอ 
เหมาะสม ปลอดภัย คุณครูมีการจัดกิจกรรมสอนแบบบูรณาการและสอดแทรกด้านของคุณธรรมจริยธรรมโดยการ
พูดคุย  อบรม  ผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุกหน่วยการเรียนรู้  ตามแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่ไดก้ำหนดไว้  เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน  รวมไปถึงการใช้สื่อจากวัสดุธรรมชาติ  สื่อจากของ
จริง สื่อใกล้ตัวเด็ก  สื่อที่คุณครูร่วมกันจัดทำขึ้น เพื่อดึงดูดความสนใจของเด็กเสริมสร้างจินตนาการส่งเสริม
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปลอดภัยไม่เป็นอันตรายต่อเด็กในการทำกิจกรรมในระดับปฐมวัย  และเฝ้าระวังติดตาม
พัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพื่อใช้ผลในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ   โดยการ
ประชุมในสายชั้นอนุบาล รับฟังแนวทางการดำเนินงานด้านการติดตาม ประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  
ร่วมกับการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กโดยครูประจำชั้นเป็นผู้ประสานงานกับผู้ปกครอง  ผ่านโครงการการ
เยี่ยมบ้าน และรายงานบันทึกการเยี่ยมบ้าน รวมถึงการติดตามการรับวัคซีน ชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูง  อีกท้ังมีการ
ตรวจเช็คสุขภาพฟัน  และจัดทำเป็นสมุดรายงานประจำตัวเด็กเป็นรายบุคคล 
  ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ   
 สถานศึกษาส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ   โดยมีการติดตาม และบันทึกผล           
การรับวัคซีนของคุณครูและบุคคลากรทุกคนอย่างต่อเนื่อง  รวมไปถึงการติดตามการรับวัคซีนของเด็กที่มีอายุ             
5-12 ปี  มีโครงการประชุมผู้ปกครองเด็กในแต่ละภาคเรียน  ผู้ปกครองจะได้พบปะกับคุณครูประจำชั้นเพื่อทำ
การแลกเปลี่ยนข้อมูล ข่าวสารระหว่างกัน ในเรื่องของพฤติกรรมเด็ก การดูแลและการแก้ไข รวมถึงแนวทาง               
ที่สมควรในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านร่างกาย การรับประทานอาหารที่ถูกต้อง เหมาะสม  แนะนำผู้ปกครอง
ด้านการดูแลสุขภาพ  มีการตรวจวัดน้ำหนัก ส่วนสูง  ของเด็กในแต่ละภาคเรียน ๆ ละ 2 ครั้ง  โดยใช้เกณฑ์
มาตรฐานตามวัยเป็นตัวกำหนด  รวมถึงการประเมินพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหวร่างกาย การทรงตัว การใช้มือ
และตาประสานสัมพันธ์ได้ดีในการปฏิบัติกิจกรรม โดยการบันทึกพัฒนาการของเด็กเป็นรายบุคคลลงในสมุดบันทึก
พัฒนาการ และนำข้อมูลที่ได้มาพัฒนาส่งเสริมเด็กในภาพรวมต่อไป 
   ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร  
 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอน ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   โดยการดำเนินงานตาม
โครงการ / กิจกรรมที่หลากหลาย มีหลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้และส่งเสริมให้ครูจัดการเรียน
การสอนเน้นการปฏิบัติ (Active Learning) ให้เด็กผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือนำไปสู่การเรียนรู้  และจัด
กิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  ส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองทำ คิด ตั้งคำถาม 
สืบเสาะหาความรู้ แก้ปัญหา มีจินตนาการ มีทักษะความคิดสร้างสรรค์ โดยยอมรับความคิดเห็น  และผลงานที่
แตกต่างของเด็ก  จัดกิจกรรมเล่านิทานส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม การแสดงบทบาทสมมุติ การเล่นตามมุม
ประสบการณ์ การร้องเพลง การท่องคำคล้องจอง  เกมการศึกษา ผ่านกิจกรรมบูรณาการตามหน่วยการเรียนรู้ทาง
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ภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก เพื่อการสื่อสารอย่างหลากหลาย  ฝึกให้เด็กได้ฟัง  ได้ฝึกพูดสนทนาตอบคำถาม การ
เล่าเรื่องราวและสนทนาในชีวิตประจำวัน จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็กมีประสบบการณ์ทาง
ภาษา  ผ่านกิจกรรมการเล่านิทาน  การอ่านหนังสือประกอบภาพ  การบอกเล่าเหตุการณ์หรือประสบการณ์ตรง
ของเด็ก การทำกิจกรรมศิลปะ การวาดรูประบายสี การเขียนคำตามภาพ  การชี้ตัวอักษรจากซ้ายไปขวาและการ
อ่านที่ถูกต้อง  จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ ให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่าง ๆ สถานที่ 
และธรรมชาติรอบตัวด้วยสื่อที่หลากหลายและวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ โดยสอดแทรกแนวทางหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เน้นคุณธรรม จริยธรรม และการมีวินัย จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เบื้องต้นตามวัย โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  
           ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี   
 ครูสร้างความสัมพันธ์ที่ดี และมั่นคงระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัดกิจกรรมสร้างเสริมความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างเด็กกับเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์  โดยจัดโครงการกิจกรรมนิทานส่งเสริมด้านคุณธรรม 
จริยธรรม  กิจกรรมวันสำคัญตามเทศกาลต่าง ๆ สอดแทรกลงในกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก ครูกับเด็ก ครูกับผู้ปกครอง ฝึกให้เด็กรู้จักการรอคอย  การใช้คำพูดที่สุภาพ   มีการจัด
นิทรรศการการศึกษาปฐมวัยให้เด็ก และผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับกิจกรรมได้เล็งเห็นถึงการเปลี่ยนแปลงด้าน
พฤติกรรมที่ก้าวหน้า พัฒนาการในด้านต่าง ๆ ของเด็กในปีการศึกษาที่ผ่านมา ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัล รางวัล
ความประพฤติดี  เรียนดี  มีคุณธรรม อย่างสม่ำเสมอ 
  ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป   
 สถานศึกษามีการจัดโครงการเตรียมความพร้อมในระดับอนุบาล  1 และปรับพื ้นฐานการเรียนใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  จัดโครงการประชุมผู้ปกครองทุกภาคเรียนการศึกษา เพ่ือเป็นการเตรียมเด็กให้พร้อม
ต่อการเรียนในระดับที่สูงขึ้นของแต่ละชั้น รวมถึงแนวทางที่สมควรในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก และยังเปิดโอกาส
ให้ผู้ปกครองแสดงความคิดเห็น เสนอแนะแนวทางในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาเด็กทั้งทางด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา   
 
 ผลการดำเนินงาน 
 โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) ได้แต่งตั้งผู้ประเมินภายในตามมาตรฐานที่ ๒ และได้ดำเนินการ
ประเมินตามมาตรฐานที่ 2 ได้ระดับดีมาก ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ได้ระดับ ดีมาก ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 ได้ระดับ ดีมาก ตัวบ่งชี้ที ่
2.3 ได้ระดับ ดีมาก ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 ได้ระดับ ด ี และตัวบ่งชี้ที่ 2.5 ได้ระดับ ดีมาก   
 
 ข้อมูลอ้างอิง  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนการประเมินตนเอง 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 

๑. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๒. บันทึกหลังการสอน 
๓. สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์มีอย่างเพียงพอและเหมาะสม 
๔. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๕. บันทึกผลการประเมินพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๖. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๗. แบบบันทึกกิจกรรมประจำวัน 



๗๖ 
 

๘. วิจัยในชั้นเรียน 
๙. ภาพการจัดกิจกรรม 
๑๐.  ตารางนิเทศการสอน 
๑๑.  บันทึกการส่งแผนการสอน 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ 

๑. โครงการอาหารกลางวัน ระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา 
๒. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสำหรับเด็กปฐมวัย 
๓. โครงการสุขภาพดี ชีวีมีสุข (กีฬาสี) 
๔. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๕. สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์มีอย่างเพียงพอและเหมาะสม 
๖. บันทึกผลการประเมินพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๗. สมุดรายงานประจำตัวเด็กทุกคน 
๘. ภาพการจัดกิจกรรม 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร 

๑. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๒. บันทึกหลังการสอน 
๓. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๔. สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์จัดกิจกรรม 
๕. บันทึกผลการประเมินพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๖. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๗. วิจัยในชั้นเรียน 
๘. ภาพการจัดกิจกรรม 
๙. ตารางนิเทศการสอน 
๑๐. บันทึกการส่งแผนการสอน 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

๑. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๒. บันทึกหลังการสอน 

                     3   สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์จัดกิจกรรม 
                     4   แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 

๓. บันทึกผลการประเมินพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๔. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๕. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
๖. โครงการเปิดโลกกว้างให้หนูน้อย 
๗. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสำหรับเด็กปฐมวัย 



๗๗ 
 

๘. โครงการส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอน การบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง สู่ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง 

๙. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนวันสุนทรภู่สู่วัน ภาษาไทย 
๑๐. โครงการเรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญ       

กิจกรรมหล่อเทียน  กิจกรรมวันมาฆบูชา กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
กิจกรรมวันไหว้ครู  กิจกรรมวันเด็ก  กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมวันสารทเดือนสิบ  
กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมวันปีใหม่ 

๑๑. ภาพการจัดกิจกรรม 
๑๒. ตารางนิเทศการสอน 
๑๓. บันทึกการส่งแผนการสอน 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป 

  ๑.   หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
  ๒.   แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

๓.   บันทึกหลังการสอน 
๔.   แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๕.   สื่อ วัสด ุและอุปกรณ์จัดกิจกรรม 
๖.   บันทึกผลการประเมินพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๗.   สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๘.   ภาพการจัดกิจกรรม 
๙.   โครงการจัดนิทรรศการการจัดการศึกษาปฐมวัย 
๑๐. โครงการประชุมผู้ปกครอง 
  

 จุดเด่น  
 ครูจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหกับเด็กปฐมวัยทุกดาน โดย
เฉพาะอยางยิ่งระเบียบวินัยความรับผิดชอบ เพ่ือฝกฝนและพัฒนาพฤติกรรมของเด็กปฐมวัยใหสามารถปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ  พรอมทั้งมุงเนนใหเด็กประพฤติปฏิบัติตนในชีวิตประจำวันในทางที่ดีและถูกตอง สามารถอยูในสังคม                
รวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข  

จุดที่ควรพัฒนา  
ควรมีการส่งเสริมให้ครูมกีารใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย เหมาะสมกับวัยของเด็ก  และจัดกิจกรรมให้เด็ก

ได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมในการดูแลสุขภาพความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน 
 

ข้อเสนอแนะ  
การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีน 

โดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ่มบริหารของโรงเรียน ให้มีความเชื่อมโยงบน
ฐานข้อมูลเดียวกันเพ่ือลดความซ้ำซ้อนของงาน 
 



๗๘ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

 
รวม  

 
ระดับ 

คุณภาพ 

มาตรฐานด้านที่ ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย ๓  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม  2  ดี 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

รวม 
ระดับ 

คุณภาพ 

๓.๑.๑ ข เด็กมีนำ้หนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมบีันทึกเปน็
รายบุคคล 

๓ ๗ ดีมาก 

๓.๑.๒ ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย ๓ ดีมาก 
๓.๑.๓ ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ  ๑ ผ่านเกณฑ์

ขั้นต่ำ 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๓  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

รวม 
ระดับ 

คุณภาพ 

๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน   ๓ ๓ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ๓  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม

เกณฑ์พิจารณา รวม ระดับ 
คุณภาพ 

๓.๓.๑ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหว 
และทรงตัวได้ตามวัย 

๓ ๖ ดีมาก 

๓.๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก และการประสานงาน
ระหว่างตากับมือ ตามวัย 

๓ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ๓  ดีมาก 

๓.๔.๑ ข เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกม่ันคงปลอดภัย แสดงความรู้สึกที่
ดีต่อตนเองและ ผู้อ่ืนได้สมวัย  

๓ ๙ ดีมาก 

๓.๔.๒ ข เด็กมีความสนใจ และร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น 
การทำงาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา  

๓ ดีมาก 

๓.๔.๓ ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ทำตาม
ข้อตกลง คำนึงถึง ความรู้สึกของผู้อื่น มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์
ใหม่ได้สมวัย 

๓ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ๓  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม

เกณฑ์พิจารณา 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ 

๓.๕.๑ ข เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติ และสิ่ง
ต่างๆ รอบตัวเด็ก ได้สมวัย  

๓ ๑๕ ดีมาก 

๓.๕.๒ ข เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกต จำแนก และ
เปรียบเทียบ จำนวน มิติ สัมพันธ์ (พ้ืนที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย 

๓ ดีมาก 

๓.๕.๓ ข เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย 
 
 

๓ 

ดีมาก 



๗๙ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ๓  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม

เกณฑ์พิจารณา รวม ระดับ 
คุณภาพ 

๓.๖.๑ ข เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย ๓ ๑๒ ดีมาก 

๓.๖.๒ ข เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จักตัวอักษร 
การคิด เขียนคำ และการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและตามลำดับพัฒนาการ 

๓ ดีมาก 

๓.๖.๓ ข เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลำดับขั้นตอนพัฒนาการ
สมวัย นำไปสู่การขีดเขียนคำที่คุ้นเคย และสนใจ 

๓ ดีมาก 

๓.๖.๔ ข เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทย
เป็นหลักและมีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย 

๓ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเป็น
พลเมืองดี 

๓  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ย่อย คะแนนตาม
เกณฑ์พิจารณา 

รวม 
ระดับ 

คุณภาพ 

๓.๗.๑ ข เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึงการยอมรับ
ความแตกต่าง ระหว่างบุคคล 

๓ ๑๒ ดีมาก 

๓.๗.๒ ข เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบต่อตนเองและ
ส่วนรวม และมี ค่านิยมที่พึงประสงค์สมวัย 

๓ ดีมาก 

๓.๗.๓ ข เด็กสามารถเล่น และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่ม เป็นได้ท้ังผู้นำและ
ผู้ตามแก้ไข ข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

๓ ดีมาก 

๓.๗.๔ ข เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่ดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย  และตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย และภูมิภาค
อาเซียน 

๓ ดีมาก 

มาตรฐานด้านที่ 3  ข มีคะแนนรวม   ๖๔     คะแนน 
มาตรฐานด้านที่ 3 ข มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ =   คะแนนรวม x 100 
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มาตรฐานด้านที่ ๓ ข มีจำนวนตัวบ่งช้ี ที่ต้องปรับปรุง     ๑    ข้อ 
 
สรุประดับคุณภาพมาตรฐานด้านที่ 3   ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 แผนการดำเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย 
 โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) วางแผนดำเนินการ โดยครูผู้สอนเด็กปฐมวัย ร่วมกันจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564)  จัดทำแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้จำนวน ๓๖  หน่วยการ
เรียนรู้ ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และจัดกิจกรรมโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๔ นำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ไป
ดำเนินการ เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ  ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประเมินพัฒนาการของเด็กให้ครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน และ
นำผลการประเมินมาสรุปผล เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
 



๘๐ 
 

 วิธีดำเนินการ/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาได ้วางแผนดำเน ินงานและได ้จ ัดทำเอกสารเพ ื ่อให ้สอดคล ้องก ับแต ่ละตัวบ ่งชี้                       
โดยมอบหมายงานตามความถนัดของครูแต่ละบุคคลซึ่งมีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานที่ 3 ได้ระดับ ดีมาก 
โดยโรงเรียนมีการดำเนินการ/กระบวนการพัฒนา รายละเอียดดังนี้ 
 ๓.๑ เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม โรงเรียนมีการส่งเสริมให้เด็กเจริญเติบโต
สมวัย โดยการ แจกอาหารเสริม(นม) บริษัทโอวัลตินมาแจกนมกล่อง มอบที่ และจัดทำอาหารกลางวันจากรัฐบาล 
มีอาหารเสริม (อาหารว่าง) มีการจัดกิจกรรมเรียนสอนให้เด็กแปรงฟันที่ถูกวิธี โรงเรียนเข้าร่วมโครงการเด็กใตฟั้น
สวยของโรงพยาบาลหาดใหญ่ และออกกำลังกาย เช่น เกมเสือกินวัว  มอญซ่อนผ้า ฯลฯ  ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกายเจริญเติบโตตามวัย น้ำหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมีการบันทึกเป็นรายบุคคล เด็ก
มีสุขนิสันที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย และ เด็กมีสุขภาพช่องปากดี  อยู่ในระดับ ดีมาก 
        ๓.๒ เด็กมีพัฒนาการสมวัย โรงเรียนมีการส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการสมวัย โดยการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้เหมาะสมในปีการศึกษา 256๖ เด็กได้รับการพัฒนาการโดยการจัดการเรียนการสอนผ่าน
กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการสมวัยตามตัวชี้วัดเกณฑ์การประเมินตามระดับช่วงอายุของเด็ก
โดยรวม ๕ ด้าน อยู่ในระดับ ดีมาก 
 ๓.๓ เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว โรงเรียนมีการส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 
โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะให้กับเด็กในทุกๆ วันตอนเช้าของทุกห้องเรียน 
เข้าร่วมกิจกรรมการแสดงของโรงเรียนในงานหล่อเทียนและสมโภชเทียนพรรษา งานวันคริสต์มาส งานแคคู่
วิชาการ งานนิทรรศการการจัดการศึกษาปฐมวัย การเรียนการสอนโดยใช้ ให้เด็กได้เรียนรู้ ในการทำกิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น ส่งผลให้เด็กมี
พัฒนาการการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหวและทรงตัวตัวได้ลตามวัย เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้
กล้ามเนื้อมัดเล็กและการประสานประสานงานระหว่างตากับมือและตามวัย และเด็กเข้าร่วมกิจกรรมต่อตัวต่อ (เล
โก้) เหรียญทอง กิจกรรมเดินตัวหนอน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ในโครงการเปิดโลกสู่การเรียนรู้ชุมชน ( Open 
House) ครั้งที่ ๔ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนเทศสบาลวัดภูผาภิมุข สังกัดเทศบาลเมืองพัทลุง โรงเรียน
จัดโครงการแคคู่เกมส์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ เพื่อส่งเสริมทักษะด้านกีฬามีการแข่งขัน แตะบอลเข้าประตู 
กระโดดไกล ขว้างบอล และวิ่งแข่ง อยู่ในระดับ ดีมาก 
 ๓.๔ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ โรงเรียนมีการส่งเสริมให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรม ปั้นดินน้ำมัน
ได้รับรางวัล เหรียญทอง อันดับที่ ๒  กิจกรรมมฉีก ตัด ปะ กระดาษ กิจกรรมต่อตัวต่อ(เลโก้) ได้รับรางวัล เหรียญ
ทอง  ทายซิอะไรเอ่ย วาดภาพระบายสี ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ของโรงเรียนเทศบาลวัดภูผาภิมุข สังกัดเทศบาล
เมืองพัทลุง โครงการเปิดโลกการเรียนรู้สู่ชุมชุน (Open House) ครั้งที่ ๔ ประจำปีการศึกษา 256๖ มีพัฒนาการ
ด้านอารมณ์จิตใจ โดยการจัดกิจกรรมเสรี กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมเกมการศึกษาที่หลากหลาย เข้าร่วมกิจกรรมแคคู่วิชาการ 6๖ ได้รับ
รางวัล “นักเรียนจิตอาสา”  “นักเรียนวินัยดี” “นักเรียนซื่อสัตย์”ทุกระดับชั้นส่งผลให้เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส 
รู้สึกมั่นใจคงปลอดภัย แสดงความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่นได้สมวัย เด็กมีความสนใจ และร่วมกิจกรรมต่างๆ 
อย่างสมวัย ซึ่งร่วมการเล่นการทำงาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา เด็กสามารถ รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ทำตาม
ข้อตกลงคำนึงความรู้สึกของผู้อื่น มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ใหม่ได้สมวัย ทำให้อยู่ในระดับ ดีมาก 
 ๓.๕ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา โรงเรียนมีการส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้นอกสถานที่ โดยจัดกิจกรรม
ผ่านโครงการเปิดโลกกว้างให้หนูน้อย (ไปทัศนศึกษากองบิน ๕๖ และฟาร์มตัวอย่างค่ายรัตนพล) เข้าร่วมโครงการ



๘๑ 
 

สัปดาห์วิทยาศาสตร์ เพื่อพัฒนาการเรียนรู้สู่นักเรียน ประจำปีการศึกษา 256๖  เข้าร่วมกิจกรรมในฐานต่าง ๆ 
เช่น ฐานโค้ดดิ้ง  ฐานชีววิทยา ฐานภาพยนตร์วิทยาศาสตร์ ฐานSciende Showและมีการประกวดระบาบสีภาพ
วันวิทยาศาสตร์ ทุกระดับชั้น  เข้าร่วมแข่งขันได้รับเหรียญเงิน รายการ “ทายซิอะไรเอ๋ย”  (เสียงสัตว์) โรงเรียน
เทศบาลวัดภูผาภิมุข สังกัดเทศบาลเมืองพัทลุง โครงการเปิดโลกการเรียนรู้สู่ชุมชุน  (Open House) ครั้งที่ ๔ 
ประจำปีการศึกษา 256๖  เข้าร่วมกิจกรรมแคคู่วิชาการ 6๖ ได้รับรางวัล “นักเรียนเรียนดี” ทุกระดับชั้น เรียนรู้
โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ตามหน่วยการเรียนรู้ ๓๖ หน่วย  ๔ สาระ
การเรียนรู้ นำมาจัดในกิจกรรมเสริมประสบการณ์ ส่งผลให้เด็กบอกเกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อม
ธรรมชาติ และสิ ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก ได้สมวัย  เด็กมีพื ้นฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกต จำแนก และ
เปรียบเทียบ จำนวน มิติ สัมพันธ์ (พื้นที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย 
เด็กมีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ที่แสดงออกได้สมวัย เด็กมีความพยายาม มุ่งมั่นตั้งใจ ทำกิจกรรมให้
สำเร็จสมวัย อยู่ในระดับ ดีมาก 
 ๓.๖ เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร โรงเรียนมีการส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านภาษา
และการสื่อสาร โดยเข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทย มีการระบายสีภาพ คัดลายมือ วันคริสต์มาส วันตรุษจีน มีการ
ระบายสีภาพ การแสดงประกอบเพลง ทุกระดับชั้น เข้าร่วมโครงการจัดนิทรรศการการจัดการศึกษาปฐมวัย 
ตัวแทนกล่าวความรู้สึกในและร่วมร้องเพลง อนุบาลรำลึก ในกิจกรรมยุวบัณฑิต ของเด็กชั้นอนุบาล 3 และ
นำเสนอฐานการเรียนรู้ขนมโคเบญจรงค์ ในการประเมินศูนย์การเรียนรู้พอเพียงของโรงรัยนการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ตามหน่วยการเรียนรู้ ๓๖ หน่วย  ๔ สาระการเรียนรู้ นำมาจัดใน
กิจกรรมเสริมประสบการณ์  ส่งผลให้เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย เด็กมีทักษะ
ในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู ้จักตัวอักษรการคิดเขียนคำ และการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและ
ตามลำดับพัฒนาการ เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลำดับขั้นตอนพัฒนาการสมวัยนำไปสู่ การขีดเขียนคำที่
คุ้นเคย และสนใจ เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยการใช้ภาษาไทยเป็นหลักและมีความคุ้นเคย
กับภาษาอ่ืนด้วย อยู่ในระดับ ดีมาก 
 ๓.๗ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเป็นพลเมืองดี  โรงเรียนมีการส่งเสริมให้
เด็กเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น เช่น โครงการเรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญ ได้แก่ กิจกรรมหล่อเทียนและ
สมโภชเทียนพรรษา กิจกรรมบูรณาการวันสารทเดือนสิบ กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมวันพ่อ  
โครงการแคคู่วิชาการ 6๖ ได้รับรางวัล  ได้รับรางวัล “นักเรียนจิตอาสา”  “นักเรียนวินัยดี” “นักเรียนซื่อสัตย์”ทุก
ระดับชั้น มีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเป็นพลเมืองดี โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยใช้กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ตามหน่วยการเรียนรู้ ๓๖ หน่วย  ๔ สาระการเรียนรู้ นำมาจัดในกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์   ส่งผลให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นได้สมวัย และแสดงออกถึงการยอมรับความแตกต่างระหว่าง
บุคคล เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รับชอบต่อตนเองและส่วนรวม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์สมวัย 
เด็กสามารถเล่น และทำงานร่วมกับผู้อื่นเป็นกลุ่ม เป็นได้ทั้งผู้นำและผู้ตาม แก้ไข ข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ เด็ก
ภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่ดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและตะหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของ
ประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน  อยู่ในระดับ ดีมาก 
 
 ผลการดำเนินการ 
 โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) ได้แต่งตั้งผู้ประเมินภายในตามมาตรฐานที่ ๓ และได้ดำเนินการ
ประเมินตามมาตรฐานที่ ๓ ได้ระดับดีมาก ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ได้ระดับดี ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ได้ระดับดีมาก ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๓  
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ได้ระดับดีมาก ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๔ ได้ระดับดีมาก ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๕ ได้ระดับดีมาก ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๖ ได้ระดับดีมาก และตัว
บ่งชี้ที่ ๓.๗ ได้ระดับดีมาก 
 
 ข้อมูลอ้างอิง หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนการประเมินตนเอง  

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม 
๑. แบบสรุปภาวะโภชนาการ น้ำหนัก-ส่วนสูง กรมอนามัย 
๒. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๓. แบบประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ    
๔. บันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
๕. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๖. แบบบันทึกกิจวัตรประจำวัน 
๗. แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 
๘. แบบคัดกรองอาการป่วย 
๙. โครงการป้องกันฟันผุเด็กปฐมวัย เทศบาลนครหาดใหญ่ 
๑๐. ภาพการจัดกิจกรรม  

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ เด็กมีพัฒนาการสมวัย 

๑. แบบสรุปภาวะโภชนาการ น้ำหนัก-ส่วนสูง กรมอนามัย 
๒. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๓. แบบประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ    
๔. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๕. บันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
๖. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๗. แบบบันทึกกิจวัตรประจำวัน 
๘. แบบบันทึกกิจกรรมประจำวัน 
๙. แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 
๑๐. แบบคัดกรองอาการป่วย 
๑๑. ภาพการจัดกิจกรรม  
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๓ เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 
๑. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๒. แบบประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ    
๓. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๔. บันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
๕.  สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๖.  แบบบันทึกกิจกรรมประจำวัน 
๗.  แบบบันทึกการเข้าสอน 
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๘.  โครงการจัดนิทรรศการการจัดการศึกษาปฐมวัย 
        ๙.  โครงการพัฒนาทักษะวิชาการระดับปฐมวัย  
                   ๑๐. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสำหรับเด็กปฐมวัย  
     ๑๑. โครงการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

๑๒. ภาพการจัดกิจกรรม  
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๔ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ 
๑. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๒. แบบประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ    
๓. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๔. บันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
๕. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๖. แบบบันทึกกิจกรรมประจำวัน 
๗. แบบบันทึกการเข้าสอน 
๘. โครงการจัดนิทรรศการการจัดการศึกษาปฐมวัย 

     ๙. โครงการพัฒนาทักษะวิชาการระดับปฐมวัย  
                   ๑๐. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสำหรับเด็กปฐมวัย  
     ๑๑.โครงการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
     ๑๒. โครงการเปิดโลกกว้างให้หนูน้อย 
     ๑๓. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

๑๓. ภาพการจัดกิจกรรม  
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๕ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
๑. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๒. แบบประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ    
๓. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๔. บันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
๕. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๖. แบบบันทึกกิจกรรมประจำวัน 
๗. แบบบันทึกการเข้าสอน 
๘. โครงการจัดนิทรรศการการจัดการศึกษาปฐมวัย 

     ๙. โครงการพัฒนาทักษะวิชาการระดับปฐมวัย  
                   ๑๐. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสำหรับเด็กปฐมวัย  
     ๑๑.โครงการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
     ๑๒. โครงการเปิดโลกกว้างให้หนูน้อย 
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     ๑๓. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
๑4. ภาพการจัดกิจกรรม  
  

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๖ เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร 
๑. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๒. แบบประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ    
๓. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๔. บันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
๕. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๖. แบบบันทึกกิจกรรมประจำวัน 
๗. แบบบันทึกการเข้าสอน 
๘. โครงการจัดนิทรรศการการจัดการศึกษาปฐมวัย 

     ๙. โครงการพัฒนาทักษะวิชาการระดับปฐมวัย  
                   ๑๐. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสำหรับเด็กปฐมวัย  
     ๑๑.โครงการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
     ๑๒. โครงการเปิดโลกกว้างให้หนูน้อย 
     ๑๓. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

๑๔. โครงการประชุมผู้ปกครอง 
๑๕. ภาพการจัดกิจกรรม   
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๗ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเป็นพลเมืองดี   
๑. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM (ทารกแรกเกิดถึงอายุ ๕ ปี) 
๒. แบบประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ    
๓. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๔. บันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
๕. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
๖. แบบบันทึกกิจกรรมประจำวัน 
๗. แบบบันทึกการเข้าสอน 
๘. โครงการจัดนิทรรศการการจัดการศึกษาปฐมวัย 

    ๙. โครงการพัฒนาทักษะวิชาการระดับปฐมวัย  
                   ๑๐. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสำหรับเด็กปฐมวัย  
     ๑๑.โครงการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
     ๑๒. โครงการเปิดโลกกว้างให้หนูน้อย 

๑๓. โครงการประชุมผู้ปกครอง 
๑๔. ภาพการจัดกิจกรรม  
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 จุดเด่น  
 เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมวัย พัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหวและทรงตัวได้
คล่องแคล่วมั่นคง การใช้กล้ามมเนื้อมัดเล็ก และการประสานสัมพันธ์ระหว่างมือกับตาเหมาะสมตามวัย  มีความ
สนใจและร่วมกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งการเล่น การทำงาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา และเด็กสามารถอดทน รอคอย 
ควบคุมตนเอง ทำตามข้อตกลงคำนึงถึงความรู้สึกของผู้อ่ืนได้เหมาะสมตามวัย โดยโรงเรียนจัดส่งผลพัฒนาการให้
ผู้ปกครองรับทราบปีละ ๒ ครั้ง ผ่านสมุดรายงานประจำตัวเด็กปฐมวัยและมีการจัดตั้งกลุ่มไลน์ห้องเรียนทุกห้อง
เพ่ือให้ผู้ปกครองได้ดูการจัดการเรียนการสอนในแต่ละวัน 
 
 จุดที่ควรพัฒนา  
 เด็กควรได้รับการดูแลสุขภาพช่องปาก เพราะเด็กฟันผุมาก 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในภาพรวม 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 
 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 
(ระดับคุณภาพ) 

ผลการประเมิน 
(ระดับคุณภาพ) 

    ผลการประเมิน 

บรรล ุ ไม่บรรล ุ

มาตรฐานด้านที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ดี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ย่อย 
๑.๑.๑ บรหิารจดัการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ   ดี ดีมาก ✓  
๑.๑.๒ บรหิารหลักสตูรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   ดี ดีมาก ✓  
๑.๑.๓ บรหิารจดัการข้อมลูอย่างเป็นระบบ   ดี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานท่ีสังกัด  ดี ด ี ✓  

ตัวบ่งชี้ย่อย 
๑.๒.๑ บรหิารจดัการบุคลากรอยา่งเป็นระบบ ดี ดี ✓  
๑.๒.๒ ผู้บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผูด้ำเนินกิจการ 
มีคุณวุฒิ/ คณุสมบัตเิหมาะสม และบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ดี ดีมาก ✓  

๑.๒.๓ คร/ูผูดู้แลเด็กท่ีทำหน้าที่หลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย มีวุฒิ
การศึกษา/  คณุสมบัติเหมาะสม  

ดี ดี ✓  

๑.๒.๔ บรหิารบุคลากรจัดอัตราสว่นของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสมพอเพียง
ต่อจำนวนเด็ก ในแตล่ะกลุม่อายุ  

ดี ดี ✓  

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย   ดี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๑.๓.๑ บรหิารจดัการด้านสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัยอย่างเปน็ระบบ  ดี ดีมาก ✓  
๑.๓.๒ โครงสรา้งและตัวอาคารมัน่คง ตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อมท่ี
ปลอดภัย 

ดี ดีมาก ✓  

๑.๓.๓ จัดการความปลอดภัยของพื้นที่เล่น/สนามเด็กเล่น และสภาพแวดล้อม
ภายนอกอาคาร 

ดี ดีมาก ✓  

๑.๓.๔ จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภณัฑ์ อุปกรณ์ เครื่องใช้ให้
ปลอดภัยเหมาะสม กับการใช้งานและเพียงพอ 

ดี ดี ✓  

๑.๓.๕ จัดใหม้ีของเล่นท่ีปลอดภัยได้มาตรฐาน มจีำนวนเพียงพอ สะอาด 
เหมาะสมกับระดับ พัฒนาการของเด็ก 

ดี ดี ✓  

๑.๓.๖ ส่งเสรมิให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย ดี ดีมาก ✓  
๑.๓.๗ จัดใหม้ีระบบป้องกันภัยจากบุคคลทั้งภายในและภายนอกสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย   

ดี ดีมาก ✓  

๑.๓.๘ จัดใหม้ีระบบรับเหตุฉุกเฉนิ ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความเสีย่งของ
พื้นที ่

ดี ดี ✓  



๘๗ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย 
ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 
(ระดับคุณภาพ) 

ผลการประเมิน 
(ระดับคุณภาพ) 

    ผลการประเมิน 
บรรล ุ ไม่บรรล ุ

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔  การจัดการเพื่อส่งเสรมิสุขภาพและการเรียนรู้ ด ี ดมีาก ✓  
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๑.๔.๑ มีการจัดการเพื่อส่งเสรมิสขุภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก และ
ดูแล การเจ็บป่วยเบื้องต้น  

ดี ดีมาก ✓  

๑.๔.๒ มีแผนและดำเนินการตรวจสุขอนามัยประจำวัน ตรวจสุขภาพประจำปี 
และป้องกัน ควบคุมโรคตดิต่อ 

ดี ดีมาก ✓  

๑.๔.๓ อาคารต้องมีพื้นท่ีใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวตัรประจำวันของเด็กท่ี
เหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน์  

ดี ดีมาก ✓  

๑.๔.๔ จัดใหม้ีพื้นท่ี/มมุประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน  

ดี ดี ✓  

๑.๔.๕ จัดบริเวณห้องน้ำ ห้องส้วม ท่ีแปรงฟัน/ล้างมือให้เพียงพอ สะอาด 
ปลอดภัย และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

ดี ดี ✓  

๑.๔.๖ จัดการระบบสุขาภิบาลที่มปีระสิทธิภาพ ครอบคลุมสถานท่ีปรุง 
ประกอบอาหาร  น้ำดื่มน้ำใช้ กำจดัขยะ สิ่งปฏิกลู และพาหะนำโรค 

ดี ดี ✓  

๑.๔.๗ จัดอุปกรณภ์าชนะและเครือ่งใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้งานของเด็ก 
ทุกคน      และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ำเสมอ 

ดี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕  การส่งเสริมการมสี่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ด ี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๑.๕.๑ มีการสื่อสารเพื่อสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างพ่อแม่/
ผู้ปกครอง กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเด็กและการดำเนนิงานของ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ดี ดีมาก ✓  

๑.๕.๒ การจัดกิจกรรมที่พ่อแม/่ผูป้กครอง/ครอบครัว และชุมชน มสี่วนร่วม ดี ดีมาก ✓  
๑.๕.๓ ดำเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรยีนรู้แก่ชุมชนในเรื่อง
การพัฒนาเด็กปฐมวยั 

ดี ดีมาก ✓  

๑.๕.๔ มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดี ดีมาก ✓  
มาตรฐานด้านที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็ก 

ด ี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบดา้น ด ี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๒.๑.๑ มีแผนการจดัประสบการณก์ารเรยีนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย  มีการดำเนินงานและประเมินผล  

ดี ดีมาก ✓  

๒.๑.๒ จัดพื้นที/่มุมประสบการณก์ารเรยีนรู้และการเล่นที่เหมาะสมอยา่งหลากหลาย ดี ดีมาก ✓  
๒.๑.๓ จัดกจิกรรมส่งเสรมิพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติของ
เด็กท่ีเรียนรู้ ด้วยประสาทสัมผสั ลงมือทำ  ปฏิสัมพันธ์ และการเล่น 

ดี ดีมาก ✓  

๒.๑.๔ เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจดัสภาพแวดล้อม
ภายใน-ภายนอก แหล่งเรียนรู้ ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย  

ดี ดี ✓  

๒.๑.๕ เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพื่อใช้ผลในการจัด
กิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เตม็ตามศักยภาพ 

ดี ดีมาก ✓  



๘๘ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย 
ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 
(ระดับคุณภาพ) 

ผลการประเมิน 
(ระดับคุณภาพ) 

    ผลการประเมิน 
บรรล ุ ไม่บรรล ุ

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านรา่งกายและดูแลสุขภาพ ด ี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๒.๒.๑ ให้เด็กอายุ ๖ เดือนข้ึนไป รับประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่
เพียงพอ และ ส่งเสริมพฤติกรรมการกินท่ีเหมาะสม 

ดี ดีมาก ✓  

๒.๒.๒ จัดกจิกรรมให้เด็กไดล้งมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมในการดูแล
สุขภาพ  ความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน  

ดี ดี ✓  

๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจำวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟัน
และช่องปาก เพื่อคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

ดี ดีมาก ✓  

๒.๒.๔ เฝ้าระวังติดตามการเจรญิเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล บันทกึผลภาวะ
โภชนาการ อย่างต่อเนื่อง 

ดี ดีมาก ✓  

๒.๒.๕ จัดใหม้ีการตรวจสุขภาพรา่งกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู ตามกำหนด   ดี ดี ✓  
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปญัญา ภาษาและการสื่อสาร ด ี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ย่อย 
๒.๓.๑ จัดกจิกรรมส่งเสรมิให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองทำ คิดตั้งคำถาม สืบ
เสาะหาความรู้ แก้ปัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดยยอมรับความคิดและ
ผลงานท่ีแตกตา่งของเด็ก  

ดี ดีมาก ✓  

๒.๓.๒ จัดกจิกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มคีวามหมายต่อเดก็ เพื่อการ
สื่อสาร อย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนาตามลำดับ
ขั้นตอนพัฒนาการ 

ดี ดีมาก ✓  

๒.๓.๓ จัดกจิกรรมปลูกฝังให้เด็กมนีิสัยรักการอ่านให้เด็กมีทักษะการดูภาพ ฟัง
เรื่องราว พูด เลา่ อ่าน วาด/เขยีน เบื้องต้น ตามลำดับพัฒนาการ โดยครู/ 
ผู้ดูแลเด็ก เป็นตัวอย่างของ การพูด และการอ่านท่ีถูกต้อง  

ดี ดีมาก ✓  

๒.๓.๔ จัดใหเ้ด็กมีประสบการณ์เรยีนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่างๆ สถานท่ี 
และ ธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

ดี ดีมาก ✓  

๒.๓.๕ จัดกจิกรรมและประสบการณ์ดา้นคณติศาสตร์และวิทยาศาสตรเ์บื้องต้น
ตามวัย  โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผสั และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

ดี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จติใจ-สังคม ปลกูฝัง
คุณธรรมและความเป็นพลเมืองด ี

ด ี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ย่อย 
๒.๔.๑ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จดักจิกรรมสร้าง
เสรมิ ความสมัพันธ์ที่ดีระหว่างเดก็กับเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้งอย่าง
สร้างสรรค์  

ดี ดีมาก ✓  

๒.๔.๒ จัดกจิกรรมส่งเสรมิให้เด็กมีความสุข แจม่ใส ร่าเริง ได้แสดงออกด้าน
อารมณ์ ความรูส้ึกท่ีดีต่อตนเอง โดยผ่านการเคลื่อนไหวร่างกาย ศิลปะ ดนตรี 
ตามความสนใจ และถนัด 

ดี ดีมาก ✓  

๒.๔.๓ จัดกจิกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมให้เด็กใฝ่ดี มวีินัย 
ซื่อสัตย์ รูจ้ักสิทธิ และหน้าที่รับผดิชอบของพลเมืองดี รักครอบครัว โรงเรียน 
ชุมชนและประเทศชาติ ด้วยวิธีท่ีเหมาะสมกับวัย และพัฒนาการ   

ดี ดีมาก ✓  



๘๙ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย 
ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 
(ระดับคุณภาพ) 

ผลการประเมิน 
(ระดับคุณภาพ) 

    ผลการประเมิน 

บรรล ุ ไม่บรรล ุ
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลีย่นผ่านให้ปรับตัวสู่การเช่ือมต่อในข้ันถัดไป ด ี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ย่อย 
๒.๕.๑ จัดกจิกรรมกับผู้ปกครองให้เตรยีมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย/ โรงเรียน และจดักิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อยปรับตัวในบรรยากาศที่เป็น
มิตร  

ดี ดีมาก ✓  

๒.๕.๒ จัดกจิกรรมส่งเสรมิการปรบัตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับที่สูงข้ึนแต่ละขั้น 
จนถึง การเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

ดี ดีมาก ✓  

มาตรฐานด้านที่ ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย  ด ี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมสีุขนิสยัที่เหมาะสม  ด ี ดี ✓  

ตัวบ่งชี้ย่อย 
๓.๑.๑ ข เด็กมีน้ำหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดสีมส่วน ซึ่งมีบันทึกเป็นรายบุคคล ดี ดีมาก ✓  
๓.๑.๒ ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดแูลสุขภาพตนเองตามวยั ดี ดีมาก ✓  
๓.๑.๓ ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ  ดี ผ่านเกณฑ์

ขั้นต้น 
 ✓ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย ด ี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน   ดี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ด ี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ย่อย 
๓.๓.๑ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลือ่นไหว และทรงตัว
ได้ตามวัย 

ดี ดีมาก ✓  

๓.๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก และการประสานงานระหว่างตา
กับมือ ตามวัย 

ดี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ดี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๓.๔.๑ ข เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกมั่นคงปลอดภัย แสดงความรู้สึกท่ีดีต่อ
ตนเองและ ผู้อื่นไดส้มวัย  

ดี ดีมาก ✓  

๓.๔.๒ ข เด็กมีความสนใจ และร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น การ
ทำงาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา  

ดี ดีมาก ✓  

๓.๔.๓ ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งช่ังใจ ท าตามข้อตกลง 
คำนึงถึง ความรู้สึกของผู้อื่น มีกาลเทศะ ปรบัตัวเข้ากับสถานการณใ์หม่ไดส้มวัย 

ดี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสตปิัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ดี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๓.๕.๑ ข เด็กบอกเกีย่วกับตัวเด็ก บุคคล สถานท่ีแวดล้อมธรรมชาติ และสิ่งต่างๆ 
รอบตัวเด็ก ไดส้มวัย  

ดี ดีมาก ✓  

๓.๕.๒ ข เด็กมีพื้นฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกต จำแนก และเปรียบเทียบ 
จำนวน มิติ สัมพันธ์ (พ้ืนท่ี/ระยะ) เวลา ไดส้มวัย 

ดี ดีมาก ✓  

๓.๕.๓ ข เด็กสามารถคิดอย่างมเีหตุผล แก้ปญัหาไดส้มวัย ดี ดีมาก ✓  



๙๐ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย 
ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 
(ระดับคุณภาพ) 

ผลการ
ประเมิน 
(ระดับคุณภาพ) 

    ผลการประเมิน 

บรรล ุ ไม่บรรล ุ
๓.๕.๔ ข เด็กมีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ ท่ีแสดงออกไดส้มวัย  ดี ดีมาก ✓  
๓.๕.๕ ข เด็กมีความพยายาม มุ่งมั่นตั้งใจ ทำกิจกรรมใหส้ำเร็จสมวยั ดี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ดี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ย่อย 
๓.๖.๑ ข เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย ดี ดีมาก ✓  
๓.๖.๒ ข เด็กมีทักษะในการดรููปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จักตัวอักษร การคิด 
เขียนคำ และการอ่านเบื้องต้นไดส้มวัยและตามลำดับพัฒนาการ 

ดี ดีมาก ✓  

๓.๖.๓ ข เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลำดับขั้นตอนพัฒนาการสมวัย นำไปสู่
การ   ขีดเขียนคำท่ีคุ้นเคย และสนใจ 

ดี ดีมาก ✓  

๓.๖.๔ ข เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวยั โดยใช้ภาษาไทยเป็นหลัก
และมีความคุ้นเคยกับภาษาอื่นด้วย 

ดี ดีมาก ✓  

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คณุธรรม มีวินัย และความเป็นพลเมืองดี ด ี ดีมาก ✓  
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๓.๗.๑ ข เด็กมีปฏสิัมพันธ์กับผู้อื่นได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึงการยอมรับความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคล 

ดี ดีมาก ✓  

๓.๗.๒ ข เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผดิชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
และมี ค่านยิมที่พึงประสงค์สมวยั 

ดี ดีมาก ✓  

๓.๗.๓ ข เด็กสามารถเล่น และทำงานร่วมกับผู้อื่นเป็นกลุ่ม เป็นได้ทัง้ผู้นำและผู้ตาม
แก้ไข ข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค ์

ดี ดีมาก ✓  

๓.๗.๔ ข เด็กภาคภมูิใจท่ีเป็นสมาชิกท่ีดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  
และตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน 

ดี ดีมาก ✓  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๑ 
 

 
สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย อยู่ในระดับ ดีมาก 
               ผลรวมของร้อยละคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานทุกด้าน คะแนน 

               มาตรฐานทุกด้าน มีจำนวนตัวบ่งช้ีที่ต้องปรับปรุงรวม                       ๑                        ข้อ 
ระดับคุณภาพ   A ดีมาก 

  B ดี 
 C ผ่านเกณฑ์ข้ันต้น 
 D ต้องปรับปรุง 

 
 
 
 

ระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การพิจารณา 

คะแนนเฉลี่ย จำนวนข้อที่ต้องปรับปรุง 
A ดีมาก ร้อยละ 80 ขึ้นไป ไม่มี 
B  ดี ร้อยละ 60 – 79.99 ๑-๗  ข้อ 
C  ผ่านเกณฑ์ข้ันต้น ร้อยละ 40 – 59.99              ๘-๑๕ ข้อ 
D  ต้องปรับปรุง ต่ำกว่าร้อยละ 40  ๑๖ ข้อขึ้นไป 

 
 จากผลการสรุปอภิปรายดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน  จากผลการการประเมินสรุปว่า  อยู่ใน
ระดับดีมาก  ทั้งนี้เพราะ  

มาตรฐานที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก 
มาตรฐานที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการเรียนรู้  และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก 
มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย  อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก 
ทั้งนี ้ ในปีการศึกษา 256๖  โรงเรียนจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยผ่านกิจกรรมหลัก ๖ 

กิจกรรม มีการประเมินพัฒนาการของเด็กโดยครูประจำชั้นประเมินตามความจริงตามศักยภาพของเด็กเป็น
รายบุคคล  

ดังนั้นในปีการศึกษา 256๗ โรงเรียนเทศบาล  ๒ (บ้านหาดใหญ่)  จะดำเนินการจัดหาครู และจัด
กิจกรรมเพื่อช่วยดูแลเรื่องฟันโดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาช่องปากและป้องกันฟันผุของเด็ก เพ่ือ
ยกระดับให้สูงขึ้น 
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1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ผลการประเมิน 

ร้อยละ ร้อยละ บรรลุ ไม่บรรลุ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นการพิจารณาที ่๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 

    

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน                
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 86.00 ✓  

    ๑.๑) ผู้เรียนมีผลการอ่านอยู่ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

ร้อยละ ๙1 ร้อยละ 92.40 ✓  

    ๑.๒) ผู้เรียนมีผลการเขียนอยู่ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

ร้อยละ ๘0 ร้อยละ 85.73 ✓  

    ๑.๓) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียนด้านความสามารถในการสื่อสาร ระดับดี 

ร้อยละ ๙๔ ร้อยละ 99.71 ✓  

    ๑.๔) ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๕5 ร้อยละ 66.16 ✓  

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา   

ร้อยละ 93 ร้อยละ 99.75 ✓  

    ๒.๑) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด ระดับดี 

ร้อยละ ๙0 ร้อยละ 99.78 ✓  

    ๒.๒) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียนด้านความสามารถในการแก้ปัญหา    
ระดับดี 

ร้อยละ ๙5 ร้อยละ 99.71 ✓  

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  
    ๓.๑) ผู้เรียนมีชิ้นงาน ไม่น้อยกว่าปีการศึกษา        
ละ ๒ ชิ้นงาน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร   

ร้อยละ ๘9 ร้อยละ 93.84 ✓  

    ๔.๑) ผู้เรียนมีผลการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘0 ร้อยละ 87.81 ✓  

    4.2) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียนด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ระดับด ีขึ้นไป 

ร้อยละ 9๘ ร้อยละ 99.86 ✓  



๙๓ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ผลการประเมิน 

ร้อยละ ร้อยละ บรรลุ ไม่บรรลุ 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา   

ร้อยละ 64 ร้อยละ 70.99 ✓  

    ๕.๑) ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 68.53 ✓  

    ๕.๒) ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ 55 ร้อยละ 66.16 ✓  

    ๕.๓) ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ 68 ร้อยละ 72.97 ✓  

    ๕.๔) ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับ ๓ ขึ้นไป 

 ร้อยละ 70 ร้อยละ 82.15 ✓  

    ๕.๕) ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ 87 ร้อยละ 87.24 ✓  

    ๕.๖) ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ 65 ร้อยละ 78.71 ✓  

    ๕.๗) ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ 81 ร้อยละ 82.08 ✓  

    ๕.๘) ผู้เรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ 54 ร้อยละ 61.58 ✓  

    ๕.9) ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีคะแนน
เฉลี่ยรวม จากผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ร้อยละ ๔0 ร้อยละ 39.52  ✓ 

๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ   

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

    ๖.๑) ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ได้ศึกษาต่อ
ในระดับท่ีสูงขึ้น 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

    ๖.๒) ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐานต่องานอาชีพค้าขาย 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๒  คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

    

๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด   

ร้อยละ 98 ร้อยละ 99.91 ✓  

    ๑.๑) ผู้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ในระดับดี 

ร้อยละ 98 ร้อยละ 99.91 ✓  



๙๔ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ผลการประเมิน 

ร้อยละ ร้อยละ บรรลุ ไม่บรรลุ 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  
    ๒.๑) ผู้เรียน เข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็น
ไทย ไม่น้อยกว่า ๒ กิจกรรม 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย   

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

    ๓.๑) ผู้เรียน เข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริม                
พหุวัฒนธรรม ไม่น้อยกว่า ๒ กิจกรรม 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   ร้อยละ 92 ร้อยละ 89.80  ✓ 
    ๔.๑) ผู้เรียน มีน้ำหนัก-ส่วนสูง สมส่วน ตาม
เกณฑ์ของกรมอนามัย 

ร้อยละ ๗1 ร้อยละ 59.89  ✓ 

    ๔.๒) ผู้เรียน ได้รับการตรวจสุขภาพโดยครู
ประจำชั้น เดือนละครั้ง 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

    ๔.๓) ผู้เรียน มีผลการประเมินจุดแข็งและ
จุดอ่อน SDQ ด้านอารมณ์ อยู่ในระดับปกติ                
ตามเกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต 

ร้อยละ ๙9 ร้อยละ 99.93 ✓  

    ๔.๔) ผู้เรียน มีผลการประเมินจุดแข็งและ
จุดอ่อน SDQ ด้านสัมพันธภาพทางสังคม               
อยู่ในระดับปกติ ตามเกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต 

ร้อยละ ๙9 ร้อยละ 99.36 ✓  

ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
     บรรลุเป้าหมายข้อ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน             6 ข้อ 
     บรรลุเป้าหมายข้อ ๑.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน         3 ข้อ 
     บรรลุเป้าหมายตามประเด็นพิจารณารวม  9 ข้อ 
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ระดับดีเลิศ 

 
เกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การประเมิน 
กำลังพัฒนา (๑) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 1-3 ข้อ  
ปานกลาง (๒) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมบรรลุเป้าหมาย 4-5 ข้อ 

ดี (๓) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมบรรลุเป้าหมาย 6-7 ข้อ 
ดีเลิศ (๔) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมบรรลุเป้าหมาย 8-9 ข้อ  

ยอดเยี่ยม (๕) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 10 ข้อ 
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สรุปมาตรฐานที่  1 คุณภาพผู้เรียน  
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
 วิธีดำเนินการ/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน โดยการจัดโครงการส่งเสริม
ทักษะการอ่านภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  ให้ผู้เรียนเขียนเรื่องที่อ่านลงในสมุดบันทึกการอ่าน จัดมุมรัก
การอ่านตามสายชั้น  ดำเนินการทดสอบการอ่าน การเขียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม              
การอ่านให้แก่ผู้เรียนในช่วงเช้าเวลา 07.30-08.20 น. มีการจัดทำคู่มือสอนซ่อมเสริมให้แก่ผู้เรียนทุกคน เพ่ือ
เสริมทักษะการอ่านการเขียน และใช้เป็นเอกสารประกอบการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทย ซึ่งครูผู้สอนจะเน้น
ย้ำซ้ำทวน พร้อมทั้งออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกเขียน
ได้ ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีการนำเสนอคำศัพท์ภาษาอังกฤษและภาษาจีนหน้าเสาธงทุกวัน   และมี
การบันทึกลงในสมุดบันทึกในระดับชั้นป. 6 มีสมุดคำศัพท์ภาษาอังกฤษตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 -5 ครูผู้สอน
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษ การนำเสนอผลงาน
ตนเองในชั้นเรียน  อีกท้ังได้ดำเนินโครงการพัฒนาผลการประเมินความสามารถผู้เรียนขั้นพ้ืนฐาน (RT, NT) มีการ
สอนอ่านในทุกวันสำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และมีการสอนเสริมในรายวิชาคณิตศาสตร์และภาษาไทย
สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เตรียมพร้อมสำหรับการสอบ NT มีการสอนเสริมใน  5 วิชาหลัก ใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O – net โดยบุคลากรทั้งภายในและภายนอก 
 สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการสื่อสาร   ฝึกให้
ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์ เพื่อถ่ายทอดความคิด ความรู้ ความเข้าใจ ความรู้สึก และ
ทัศนะของตนเอง เพื่อรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสารที ่มีประสิทธิภาพ และ
เหมาะสมกับวัย จัดโครงการกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กิจกรรมบูรณาการวันคริสต์มาส กิจกรรม
สุขสันต์วันตรุษจีน กิจกรรม English and Chinese For today to students เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะการสื่อสาร
ในชีวิตประจำวันและเรียนรู้ขนบธรรมเนียม ประเพณี เทศกาล งานฉลองตามวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา จัด
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนวันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย โดยผู้เรียนได้แสดงความสามารถด้านภาษา เช่น การ
กล่าวสุนทรพจน์การอ่านบทร้อยกรอง การแต่งคำประพันธ์ คัดลายมือ เขียนเรื่องจากภาพและเขียนเรียงความ มี
การจัดบอร์ดนิทรรศการ ความรู้เกี่ยวกับภาษาไทย โครงการจัดนิทรรศการทางวิชาการ มีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ทั้ง 
8 กลุ่มสาระและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในด้านวิชาการ ส่งเสริมให้
ผู ้เรียนได้แสดงศักยภาพของตนเอง โดยการส่งผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขัน/ประกวดทั้งหน่วยงานภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา  
 สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาความสามารถในการคิดคำนวณ โดยครูผู้สอนออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน เน้นทักษะกระบวนการคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ เพ่ือแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ใน
ชั้นเรียนโดยใช้เทคนิคที่หลากหลาย จัดการเรียนรู้ตามสภาพจริงและเน้นการฝึกซ้ำที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้เรียน
ได้ฝึกปฏิบัติหลังการเรียนจบเนื ้อหาใดเนื ้อหนึ ่ง   จัดกิจกรรมการแข่งขันคณิตคิดเร็วและโจทย์ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ในทุกระดับชั้น เพื่อฝึกฝนให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ เกิดทักษะ รวมทั้งเกิดความชำนาญ พร้อม
ทั้งมีเจตคติต่อการเรียน  จัดทำเอกสารประกอบการเรียนการสอนเสริมให้แก่ผู ้เรียน เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทาง
คณิตศาสตร์   
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           ผลการดำเนินงาน  
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ผู ้เรียนมีพัฒนาการด้านการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์เพิ ่มมากขึ ้น ผลการประเมิน
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  และ
จากการส่งผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขัน/ประกวดหน่วยงานภายนอก  ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัล ดังนี้  รางวัล
ชนะเลิศการแข่งขัน Pictorial Writing จากการแข่งขันเทศบาล 5 วิชาการ ครั้งที ่7 ชนะเลิศการแข่งขันคัดลายมือ 
ระดับชั้นป.1 -3 จากการแข่งขันทักษะงานวิชาการ ท.4 บ้านแหลมทราย ครั้งที่ 4 และเด็กชายณวัฒน์ กิติสาโร  
ได้เหรียญทองแดง วิชาคณิตศาสตร์จากการแข่งขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ   
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ และ คณิตศาสตร์ทุกระดับชั้น 
  2. โครงการกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
  3. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนวันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย 
  4. โครงการจัดนิทรรศการทางวิชาการ 
  5. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (Reading Test  
 RT) 
   6. โครงการพัฒนาผลการประเมินความสามารถผู้เรียนขั้นพ้ืนฐาน (National Test NT) 
   7. โครงการจัดการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ 
   8. โครงการจัดการเรียนรู้สาระภาษาไทย 
   9. โครงการจัดการเรียนรู้สาระคณิตศาสตร์ 
   10. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
 
  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ค ิดอย่างมีว ิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี ่ยน                   
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
  สถานศึกษาได้ดำเนินการประชุมวางแผน เพื่อร่วมกำหนดเกณฑ์ระดับความสามารถด้านการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาของผู้เรียนทุกระดับชั้น  และ
ดำเนินการพัฒนาความรู ้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีว ิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี ่ยน             
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา ทั้งในกระบวนการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนและการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ต่าง ๆ ในรูปแบบของโครงการ/กิจกรรม โดยเน้นการฝึกทักษะการคิดขั้นพ้ืนฐาน ฝึกทักษะการสังเกต การจัดกลุ่ม 
การเปรียบเทียบ การจำแนกประเภท การรวบรวมข้อมูล การเชื่อมโยง การตั้งคำถาม การให้เหตุผล การแปลความ 
การตีความ การสรุปอ้างอิง การนำความรู้ไปใช้ การวิเคราะห์ การประเมิน การสรุป การสังเคราะห์ การประยุกต์ใช้
ความรู้ กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ และคิดแก้ปัญหา ตามระดับความสามารถของผู้เรียนใน
แต่ละระดับชั้นตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  จัดกิจกรรมส่งเสริมกระบวนการคิดที่หลากหลายส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ทักษะ โดยการลงมือปฏิบัติจริงทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม เช่น ฝึกให้ผู้เรียนได้ทำแผนผังความคิด ฝึกวิเคราะห์
ข่าว แยกแยะวิเคราะห์พฤติกรรม ซึ่งเป็นคุณธรรมเชิงสัมพัทธ์ ดี ปกติ ชั่ว การทำโครงงานตามความสนใจ มีการจัด
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โครงการพัฒนากระบวนการคิดด้วยวิธีสอนแบบการจัดการเรียนรู ้แบบ Active Learning โครงการส่งเสริม
กระบวนการจัดการเรียนการสอน การบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการบูรณาการสะเต็มศึกษายกระดับนวัตกรรมมุ่งสู่นวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โครงการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรส่งเสริมทักษะ
อาชีพการเป็นผู้ประกอบการรุ่นเยาว์ โครงการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ โครงการพัฒนากีฬาด้านอีสปอร์ต กิจกรรม
ชุมนุมตามกลุ่มสนใจ เป็นต้น   
  ผลการดำเนินงาน 
  จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้ 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา  สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  สามารถคิดจำแนกแยกแยะ รู้จักใช้เหตุผลในการแกป้ญัหา 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1. ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด  
2. ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการแก้ปัญหา  
3. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ และโครงงานสุขศึกษา รอบคัดเลือกตัวแทน

เทศบาลนครหาดใหญ่ 
4. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันหุ่นยนต์ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครหาดใหญ่ 

ระดับเทศบาล 
5. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันหุ่นยนต์ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครหาดใหญ่ 

ระดับเทศบาล 
6. รางวัลชนะเลิศแข่งขันอีสปอร์ต โรงเรียนเทศบาล ๕ (วัดหาดใหญ่) Arena of Valor (AOV) : 

T5HY AOV #2 ในงานนิทรรศการทางวิชาการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
    

 3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมให้แก่ผู้เรียน  โดยการ

ฝึกให้ผู้เรียนทำโครงงาน จัดทำชิ้นงานหรือผลงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระ ให้ผู้เรียน
ได้ประดิษฐ์สิ่งของจากเศษวัสดุเหลือใช้ เช่น ประดิษฐ์สิ่งของจากขยะกระดาษ  ประดิษฐ์โคมไฟ  ประดิษฐ์ดอกบัว
จากขวดน้ำดื่ม   จัดโครงการพัฒนาทักษะด้านเลโก้และหุ่นยนต์  โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาอีสปอร์ต โดย
การฝึกซ้อมผู้เรียนและส่งให้ผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขัน  

 ผลการดำเนินงาน 
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ผู้เรียนทุกคนมีชิ้นงาน ไม่น้อยกว่า 4 ชิ้นงาน ต่อปีการศึกษา  รู้จักการแบ่งงานกันทำตามหน้าที่และ

ความรับผิดชอบ ช่วยให้การทำงานเป็นระบบ เกิดความร่วมมือกันของสมาชิกในทีม สร้างผลงานให้ออกมามี
คุณภาพ และจากการส่งผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันอีสปอร์ต  โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดหาดใหญ่)  Arena of Valor 



๙๘ 
 

(AOV) : T5HY AOV #2 ประจำปีการศึกษา  2566 เมื่อวันที่ 29  กุมภาพันธ์  2567  ณ ลานกิจกรรมชั้น 5 
ห้างเซ็นทรัลหาดใหญ่  ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ  และรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 และเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาอีสปอร์ตชิงแชมป์หาดใหญ่ ครั ้งที ่ 2 ประจำปี  2566 (HATYAI ESPORTS CHAPIONSHIPS 2023)  
ประเภททีมสถานศึกษา ระดับประถมศึกษา รุ่นอายุไม่เกิน 13 ปี เมื่อวันที่ 15  กันยายน  2566  ณ โรงยิมเน
เซี่ยมอาคารสุวรรณวงศ์  ส่งผลให้ได้รับรางวัลชนะเลิศ  และรองชนะเลิศ อันดับ 2  นอกจากนี้ยังได้เข้าร่วมแข่งขัน
โอลิมปิกหุ ่นยนต์  WRO ระดับภาคใต้  ปี 2566 เมือวันที ่ 7  สิงหาคม  2562  ณ โรงเรียนสตรีทุ ่งสง                
จ. นครศรีธรรมราช  ได้รับรางวัลชนะเลิศ  รองชนะเลิศอันดับ 1 และรางวัล Rookie Team Award ทำให้ได้เป็น
ตัวแทนภาคใต้ เข้าร่วมการแข่งขันโอลิมปิกหุ่นยนต์  ประจำปี 2566  (WRO 2023 : World Robot Olympic 
2023)) ระดับชิงแชมป์ประเทศไทย  ระหว่างวันที่ 8-10 กันยายน  2566  ณ มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 
กรุงเทพมหานคร  ผลปรากฏว่า  ได้รับรางวัล Rookie Team Award (ทีมหน้าใหม่คะแนนสูงสุด)  ระดับประเทศ  
รางวัลเหรียญเงิน อันดับที่ 17  และรางวัลเหรียญทองแดง  อันดับที่ 72 
  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
   1.  แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 2.  ชิ้นงาน/โครงงาน 
 3.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 4.  โครงการกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ 
 5.  โครงการจัดนิทรรศการวันวิชาการ 
 6.  โครงการจัดการเรียนรู้สาระภาษาไทย 
 7.  โครงการจัดการเรียนรู้สาระคณิตศาสตร์ 
 8.  โครงการจัดการเรียนรู้สาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 9.  โครงการจัดการเรียนรู้สาระศิลปะ 
 10. โครงการจัดการเรียนรู้สาระการงานอาชีพ 
 11. โครงการจัดการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ 
 12. โครงการพัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมชมรม 
 13. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาอีสปอร์ต 
 14. โครงการพัฒนาทักษะด้านเลโก้และหุ่นยนต์ 
 15. รายงานโครงการที่เกี่ยวข้อง 
 16. รางวัล/ถ้วยรางวัล  
 17. ภาพการเข้าร่วมกิจกรรม 
 

 4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาผู ้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ              
การสื่อสาร  โดยการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตครอบคุลมทุกพื้นที่เพื่อให้ผู้เรียนได้สืบค้นข้อมูลได้ทุกที่ทุก
เวลา มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาคอมพิวเตอร์สารสนเทศ  เทคโนโลยี (วิทยาการคำนวณ) เพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้สืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ตและสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัด โครงการบริหารเครือข่าย                     
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อินเตอรเน็ต  จัดโครงการพัฒนาทักษะดานเลโกและหุนยนต์  นอกจากนี้สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมชมรม                     
E – Sport  สำหรับผู้ที่มีความสนใจด้านคอมพิวเตอร์ 
              ผลการดำเนินงาน  
             จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ผู ้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการการสื ่อสารเพื ่อพัฒนาตนเอง มี
ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในรายวิชาคอมพิวเตอร์สารสนเทศระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 87.81 ผ่านการประเมินสมรรถนะ
สำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีระดับดี ขึ้นไป ร้อยละ 99.86  ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเองอย่างถูกต้องและ
สร้างสรรค์ และได้เรียนรู้ตามความสนใจและตามความถนัดของตนเอง และจากการส่งผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขัน/
ประกวดกับหน่วยงานภายนอก ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัล ดังนี้ รางวัลชนะเลิศ และรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 
จากการแข่งขันอีสปอร์ต เทศบาล 5 วิชาการ ครั้งที่ 7 รางวัลชนะเลิศ และรองชนะเลิศ อันดับ 2 จากแข่งขันกีฬา
อีสปอร์ตชิงแชมป์หาดใหญ่  ครั้งที่ 2 ประจำปี 2566 (HATYAI ESPORTS CHAPIONSHIPS 2023)  รางวัล
ชนะเลิศ รองชนะเลิศอันดับ 1 และรางวัล Rookie Team Award จากการแข่งขันโอลิมปิกหุ่นยนต์  WRO ระดับ
ภาคใต้ ปี 2566  และจากการเข้าร่วมการแข่งขันโอลิมปิกหุ่นยนต์  ประจำปี 2566  (WRO 2023 : World 
Robot Olympic 2023)) ระดับชิงแชมป์ประเทศไทย  ระหว่างวันที่ 8-10 กันยายน  2566  ณ มหาวิทยาลัย
กรุงเทพธนบุรี กรุงเทพมหานคร  ผลปรากฏว่า  ได้รับรางวัล Rookie Team Award (ทีมหน้าใหม่คะแนนสูงสุด)  
ระดับประเทศ  รางวัลเหรียญเงิน อันดับที่ 17  และรางวัลเหรียญทองแดง  อันดับที่ 72 
  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
   1.  รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์สารสนเทศ 
   2.  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
   3.  โครงการบริหารเครือข่ายอินเตอรเน็ต 
   4.  โครงการพัฒนาทักษะดานเลโกและหุนยนต์ 
   5.  ภาพกิจกรรมการเข้าร่วมการแข่งขันแต่ละรายการ 
   6.  โล่รางวัลและเกียรติบัตร 
 

   5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างหลากหลายในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดทำโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยการสอนเสริมในตอนเช้า และวันเสาร์ จัด
โครงการพัฒนาผลการประเมินความสามารถผู้เรียนขั้นพื้นฐาน (RT, NT)  โดยการสอนเสริมข้อสอบในชั่วโมง
ลูกเสือ – เนตรนารี และแนะแนว  จัดโครงการพัฒนาศักยภาพผู ้เร ียนสู ่ความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ คัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถเฉพาะด้านเพ่ือสอนเสริมในวันเสาร์โดยวิทยากร
ภายนอก  จัดโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนวันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย โดยการจัดประกวดแข่งขันคัดลายมือ เขียน
เรียงความ แต่งกลอนสุภาพ  จัดโครงการการบูรณาการสะเต็มศึกษายกระดับนวัตกรมุ่งสู่นวัตกรรมในศตวรรษที่ 
21 โดยการเชิญวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถมาถ่ายทอด ทักษะ เทคนิควิธีการต่างๆทางด้าน STEM ให้แก่
นักเรียนชั้น ป.4-6 จำนวน 60 คน ซึ่งมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นฐาน 4 ฐาน จัดโครงการจัดนิทรรศการทาง
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วิชาการ  โดยการจัดแสดงผลงานผู้เรียน ประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการทุกกลุ่มสาระ จัดโครงการพัฒนา
กิจกรรมความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฎศิลป์ โดยการจัดการแข่งขันร้องเพลงลูกทุ่งประกอบหาง
เครื่อง ประกวดวาดภาพ คัดเลือกผู้เรียนที่มีศักยภาพด้านศิลปะ นาฎศิลป์  ดนตรี และต่อยอดส่งเสริมพัฒนา เพ่ือ
เข้าร่วมแข่งขันในระดับสูงต่อไป จัดโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา โดยมีการฝึกซ้อมและส่งเสริมให้ผู้เรียน
แข่งขันกับหน่วยงานภายในและภายนอก เช่น กีฬาฟุตซอล เทควันโด  เทเบิลเทนนิส แบดมินตัน กรีฑา เปตอง อีก
ทั้งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ตามศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร  มีการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและสถานการณ์ปัจจุบัน มีแหล่งเรียนรู้และสืบค้นข้อมูล  ได้แก่ 
ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องดนตรี เป็นต้น ครูร่วมกันจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ วัดและ
ประเมินผล ตามสภาพจริง 
    ผลการดำเนินงาน 

 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  สูงกว่าค่า
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยในรายวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ  สูงกว่าปีที่ผ่านมา  นอกจากนี้ผู้เรียนสามารถค้นพบ
ความถนัดความสนใจของตนเอง และสามารถพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ 
  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
   1. รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   2. รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
   3. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
   4. โครงการพัฒนาผลการประเมินความสามารถผู้เรียนขั้นพ้ืนฐาน (RT, NT) 
   5. โครงการพัฒนาศักยภาพผู ้เร ียนสู ่ความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 
   6. โครงการจัดนิทรรศการทางวิชาการ   
   7. โครงการพัฒนากิจกรรมความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฎศิลป์ 
   8. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนวันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย 
   9. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
   10. โครงการการบูรณาการสะเต็มศึกษายกระดับนวัตกรมุ่งสู่นวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 
  

6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โดย
การจัดโครงการแนะแนวการศึกษา เชิญโรงเรียนต่างๆ  มาให้ความรู้ เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนต่อได้
ตรงความต้องการ ความถนัด และความสนใจ  จัดโครงการส่งเสริมอาชีพ โดยการเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้
ความรู้และสาธิตการประดิษฐ์กระทงจากวัสดุในท้องถิ่นและการทำขนม  จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ชมรมการทำ
ขนม)  เพ่ือเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพ   
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 ผลการดำเนินงาน 
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ทุกคน (จำนวน 266 คน) ได้รับคัดเลือกให้ศึกษาต่อในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ได้แก่ โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย โปรแกรมพิเศษ จำนวน 2 คน โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย
สมบูรณ์กุลกันยา จำนวน 22 คน (โปรแกรมพิเศษ 3 คน)   โรงเรียนศรีพฤฒา กรุงเทพ จำนวน 1 คน โรงเรียน    
บดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) จำนวน 1 คน โรงเรียนเทศบาล ๑ (เอ็งเสียงสามัคคี) จำนวน 109 คน โรงเรียน
เทศบาล ๓ (โศภณพิทยาคุณานุสรณ์) จำนวน 17 คน โรงเรียนหาดใหญ่รัฐประชาสรรค์ จำนวน 36 คน                 
โรงเรียนนวมินทราชูทิศ ทักษิณ จำนวน 2 คน โรงเรียนสมานคุณวิทยาทาน จำนวน 1 คนโรงเรียนสมานคุณ
วิทยาทาน จำนวน 7 คน โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา จำนวน 1 คน โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย 2 จำนวน 
2 คน  โรงเรียนสะบ้าย้อยวิทยา จำนวน 1 คน โรงเรียนนาทวีวิทยาคม จำนวน 1 คน โรงเรียนรัตภูมิวิทยา จำนวน 
1 คน โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน์ จำนวน 1 คน โรงเรียนทีปราษฎร์วิทยา สมุย จำนวน 1 คน โรงเรียนกระทู้
วิทยา ภูเก็ต จำนวน 1 คน โรงเรียนกิตติชัยศึกษา นครศรีธรรมราช จำนวน 1 คน โรงเรียนกีฬาจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำนวน 1 คน โรงเรียนกีฬาจังหวัดชลบุรี จำนวน 1 คน  โรงเรียนกีฬาเทศบาลเมืองสุราฎรธ์านี 
จำนวน 1 คน คน โรงเรียนสอนศาสนา-สามัญ จำนวน 16 คน โรงเรียนศรีนครมูลนิธิ จำนวน 11 คน โรงเรียน
คุณธรรมวิทยา จำนวน 1 คน  โรงเรียนกอบกาญจน์ศึกษามูลนิธิ จำนวน 2 คน โรงเรียนสหศาสตร์วิทยาคาร 
จำนวน 8 คน โรงเรียนพัฒนศึกษา จำนวน 10 คน โรงเรียนมัธยมจิตจัณ จำนวน 2 คน โรงเรียนสงขลาพัฒนา
ปัญญา จำนวน 1 คน และโรงเรียนอื่นๆ จำนวน 5 คน อีกท้ังผู้เรียนทุกคนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานต่องานอาชีพ
ค้าขาย  
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
   1.  รายงานผลการศึกษาต่อ 
   2.  โครงการแนะแนวการศึกษา 
   3.  โครงการพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรสงเสริมทักษะอาชีพการเปนผูประกอบการรุนเยาว 
  
 1.2 ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
     1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
                สถานศึกษาได้ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ผ่านรูปแบบโครงการ/กิจกรรม กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ปลอดยาเสพติดและอบายมุข และวันสำคัญต่าง ๆ มีการจัดอบรม  
คุณธรรมให้กับนักเรียนในทุกๆ เช้า และสอดแทรกคุณธรรมเชิงสัมพัทธ์เข้าไปในบทเรียนและกระบวนการเรียน
การสอน เพ่ือปลูกฝังและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ที่มีความรู้คู่คุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการได้แก่ 
รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์   ซื่อสัตย์สุจริต  มีวินัย ใฝ่เรียนรู้  อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทำงาน รักความเป็นไทย  
และมีจิตสาธารณะ จัดทำโครงการต่าง ๆ เพื่อปลูกฝัง กระตุ้นและส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี 
เช่น โครงการเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ให้นักเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ โครงการกิจกรรมไหว้ครู เพื่อให้นักเรียนได้มีความกตัญญู รู้คุณ ครู
อาจารย์ ได้แสดงออกซึ ่งการแสดงความเคารพอย่างเหมาะสม โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน                    
การบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผู้เรียน
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สามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้ มีความประหยัด อดออม มี
ภูมิคุ้มกันที่ดี โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ด้านมีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
โครงการเรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ กิจกรรมบูรณาการวันหล่อเทียน กิจกรรมบูรณาการวัน
สารทเดือนสิบ กิจกรรมวันรายอ กิจกรรมวันมาฆบูชา โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนวันสุนทรภู่ วันภาษาไทย 
โครงการการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการประเพณีลอยกระทง เพื ่อให้นักเรียนได้เรียนรู ้ ประเพณี 
วัฒนธรรม เคารพความแตกต่าง พหุวัฒนธรรม สามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ถูกต้อง โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
โครงการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี และโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้นักเรียนได้
มีระเบียบวินัย ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ยอมรับความแตกต่าง คิดถึงประโยชน์ของส่วนรวม รักธรรมชาติ 
และมีส่วนร่วมมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เป็นคนดีและอยู่ร่วมกันได้ในสังคมอย่างมีความสุข 
 ผลการดำเนินงาน  
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ผลการดำเนินงาน ผู้เรียนเป็นพลเมืองดีของชาติ มีความ สามัคคีภูมิใจ เชิดชูความเป็นชาติไทย 
ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ และแสดงความจงรักภักดีต่อ สถาบันพระมหากษัตริย์ปฏิบัติตนตามข้อตกลง
กฎเกณฑ์และระเบียบ ข้อบังคับของโรงเรียน และสังคมเป็นปกติ ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น ยึดหลักความจริง ความ
ถูกต้องในการดำเนินชีวิต เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้แสวงหาความรู้อยู่ร่วมกบัผู้อ่ืน 
ไม่เบียดเบียนผู้อื่น เห็นคุณค่าของทรัพยากรต่าง ๆ และพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
ด้วยความเพียรพยายาม ในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้สำเร็จ ลุล่วงตามเป้าหมายที่กำหนดด้วยความรับผดิชอบ 
มีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชม มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  สืบทอด เผยแพร่ภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียม
ประเพณีศิลปะและวัฒนธรรมไทย มีความกตัญญูกตเวที  ใช้ภาษาไทยในการสื ่อสารอย่างถูกต้องเหมาะสม 
ช่วยเหลือผู้อื่น มีจิตสาธารณะ ทำประโยชน์แก่ส่วนรวม เข้าใจ เห็นใจผู้ที่มีความเดือดร้อน ซึ่งมีผลคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยผ่านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 99.91 สูงกว่าค่า
เป้าหมายที่กำหนด ผู้เรียนได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ 
ประจำปี 2567 ระดับประถมศึกษา (ทีมหญิงล้วน) ณ วัดโพธิ์ปฐมาวาส พระอารามหลวง อำเภอเมืองสงขลา 
จังหวัดสงขลา รางวัลชนะเลิศการประกวดมารยาทไทย และรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดเพลง
คุณธรรม ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 งานเทศบาล 5 วิชาการ ครั้งที่ 7 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนเทศบาล 5 
(วัดหัวป้อมนอก) รางวัลชนะเลิศการประกวดมารยาทไทย ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 -3  รางวัลชนะเลิศประกวด
มารยาทไทย ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดเพลงคุณธรรม ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-3  รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดเพลงคุณธรรม ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 งาน
เทศบาล 4 วิชาการ ครั้งที่ 4 ปีการศึกษา 2566 ณ โรงเรียนเทศบาล 4 (บ้านแหลมทราย) 
   ข้อมูลอ้างอิง  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนการประเมินตนเอง 
 1.  แบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2.  แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 3.  โครงการเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  
 4.  โครงการกิจกรรมไหว้ครู 
 5.  โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ด้านมีวินัยใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะของนักเรียน โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
 6.  โครงการเรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญ 
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 7.  โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน การบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สู่ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 8.  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 9.  โครงการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี 
 10. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน วันสุนทรภู่ วันภาษาไทย 
 11. โครงการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการวันลอยกระทง 
 ๑๒. โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                    13. รางวัลและเกียรติบัตร 
                    14. ภาพกิจกรรม 
 
   2) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
             สถานศึกษาได้ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยด้วย
วิธีการที่หลากหลาย ผ่านรูปแบบโครงการ/กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
วันสำคัญต่างๆ เพื่อปลูกฝังและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นรวมถึงความเป็นไทย  
ได้แก่ โครงการเรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ กิจกรรมบูรณาการวันหล่อเทียน กิจกรรมบูรณาการ
วันสารทเดือนสิบ กิจกรรมวันรายอ กิจกรรมวันมาฆบูชา โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนวันสุนทรภู่/วันภาษาไทย 
เพื่อปลูกฝังและกระตุ้นให้นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าประเพณีความเป็นไทยในท้องถิ่น สะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิต  
ภูมิปัญญา  และความเจริญรุ่งเรืองทางวัฒนธรรม  อันเป็นมรดกที่สืบทอดต่อๆ กันมา  และควรค่าแก่การอนุรกัษ์
ประเพณีในท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไป  โครงการการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการลอยกระทง  ให้นักเรียนได้ร่วม
สืบสานวัฒนธรรมความเป็นไทยในท้องถิ่น เรียนรู้ ประเพณี วัฒนธรรม เคารพความแตกต่าง พหุวัฒนธรรม 
สามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ถูกต้อง  และผู้เรียนได้ปฏิบัติจริงจากการประดิษฐ์กระทง  โครงการกิจกรรมไหว้ครู  
เพ่ือให้นักเรียนได้มีความกตัญญู รู้คุณ ครูอาจารย์ ได้แสดงออกซ่ึงการแสดงความเคารพอย่างเหมาะสม   
  ผลการดำเนินงาน 
             จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
             ผู้เรียนเห็นคุณค่าของความเป็นไทยและภูมิใจในท้องถิ่น เห็นประโยชน์ในการเข้าร่วมกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมของท้องถิ่น หรือกิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นไทย มีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชม และมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์ สืบทอด เผยแพร่ประเพณีความเป็นไทยในท้องถิ่น ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารอย่างถูกต้องเหมาะสม 
และจากการส่งผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันได้รับรางวัลอย่างหลากหลาย เช่น  รางวัลชนะเลิศการประกวดมารยาทไทย  
รางวัลชนะเลิศ การประกวดขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง  รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันคัดลายมือ ระดับ ป.๑-ป.๓ เป็นต้น 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1.  แบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2.  แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 3.  โครงการการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการการลอยกระทง 
 4.  โครงการกิจกรรมไหว้ครู 
 5.  โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนวันสุนทรภู่/วันภาษาไทย 
 6.  โครงการเรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญ 
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 7.  รางวัลและเกียรติบัตร 
                   8.  ภาพกิจกรรม 
 

3) ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

  วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
       สถานศึกษาได้จัดกิจกรรม/โครงการที่ให้ผู ้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างทางพหุ -
วัฒนธรรม ความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี โดยการจัด
โครงการกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ จำนวน 2 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมวันคริสต์มาส (มี
กิจกรรมแข่งขันระบายสีภาพวันคริสต์มาส ระดับชั ้นอนุบาล 1-3 คัดลายมือภาษาอังกฤษ ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1- 2 ประกวดร้องเพลงวันคริสต์มาสในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ประกวดประดิษฐ์หมวก
ซานต้าวันคริสต์มาสในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ประกวดประดิษฐ์การ์ดวันคริสต์มาสในระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 5 และประกวดประดิษฐ์ต้นคริสต์มาส ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6)  กิจกรรมสุขสันต์วันตรุษจีน (มีกิจกรรม
เรียนระบายสีเทศกาลตรุษจีน ระดับอนุบาล 1 - ป.2 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ประดิษฐ์มังกรน้อยด้วย
กระดาษสี ชั้นประถมศึกษา ปีที่ 4 ประดิษฐ์โคมไฟจีน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ประดิษฐ์ซองอั่งเปา ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  ตัดกระดาษจีน  และจัดโครงการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการประเพณีลอยกระทง (มี
กิจกรรมประกวดระบายสีภาพวันลอยกระทง ในระดับชั้นอนุบาล 1-3 และประถมศึกษาปีที่ 1  กิจกรรมประกวด
ร้องเพลงวันลอยกระทงภาษาไทย ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2  ประกวดคัดลายมือเพลงวันลอยกระทง ใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ประกวดวาดภาพระบายสีวันลอยกระทง ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 และ
ประกวดประดิษฐ์กระทง ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5-6) และมีการนำกระทงไปถวายวัดมหัตมังคลาราม (วัด
หาดใหญ่ใน) 
  ผลการดำเนินงาน 
             จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
       ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันในความหลากหลายทางพหุวัฒนธรรม ซ่ึงมคีวามแตกต่างระหว่างบุคคล
ในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี ในสังคมปัจจุบันได้อย่างมีความสุข  แสดงความคิดเห็น
ด้วยความความสุภาพ รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นอย่างเข้าใจที่ดี แสดงกิริยามารยาทที่เหมาะสมให้เกียรติซึ่งกัน
และกันในทุกโอกาส เช่น  ไม่แสดงอาการดูหมิ่น หรือรังเกียจผู้อื่น เห็นประโยชน์ของการมีวัฒนธรรมที่หลากหลาย
ในสังคม เข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมท้องถิ่นและสังคม และปรับตัวได้อย่างกลมกลืนทั้งในและนอกสถานศึกษา
ด้วยความเต็มใจ 
  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1. โครงการเรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญ 
 2. โครงการกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ (กิจกรรมวันคริสต์มาส กิจกรรม    
สุขสันต์วันตรุษจีน) 
 3. โครงการการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการประเพณีลอยกระทง 
 4. ภาพกิจกรรม  
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  4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
  วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
             สถานศึกษาได้จัดกิจกรรม/โครงการเพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิต อารมณ์ สังคม และ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  โดยการจัดโครงการสนับสนุนค าใชจ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) เพื่อใหผู้เรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างมีคุณภาพและเพียงพอได้รับสารอาหารที่
ครบถวนและมีคุณคาทางโภชนาการ ให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีน้ำหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑมาตรฐาน มีสุขภาพที่สมบูรณแข็งแรง ลดภาวะทุพโภชนาการ โดยมีโครงการอ่ิมทองสมองใส เพ่ือแกไขและ
ป้องกันภาวะทุพโภชนาการ สำหรับผู้เรียนที่มีปญหาภาวะทุพโภชนาการไดรับประทานอาหารเชาที่มีคุณภาพ และ
ขอความร่วมมือใหผูปกครองของผู้เรียนกลุมเปาหมายมองเห็นความสำคัญของการรับประทานอาหารเชา  จัด
โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพ และปองกันตนเองไม่ใหเกิดอุบัติภัย  
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลน้ำหนักส่วนสูงเพื่อคำนวณภาวะโภชนาการ และนำข้อมูลที่ได้มาใช้ในการวางแผนการจัด
รายการอาหารในโครงการอิ่มท้องสมองใสสำหรับนักเรียนที่มีภาวะโภชนาการต่ำกว่าเกณฑ์ ให้คำแนะนำในการ
ดูแลสุขภาพของผู้เรียน และครูประจำชั้นได้ดำเนินการประเมินพฤติกรรมของผู้เรียนด้านอารมณ์ นักเรียนที่อยู่ไม่
นิ่ง  ความประพฤติเกเร ความสัมพันธ์กับเพ่ือนและสัมพันธภาพทางสังคม  โดยใช้แบบประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน 
(The Strengths and Difficulties Questionnaire : SDQ) ของสำนักพัฒนาสุขภาพจิต กรมสุขภาพจิต กระทรวง
สาธารณสุข  โครงการสงเสริมและพัฒนาความเปนเลิศดานกีฬา โดยการเชิญวิทยากรพิเศษที่มีความสามารถด้าน
กีฬามาร่วมฝึกซ้อมให้แก่ผู้เรียน  เพื่อเพิ่มพูนความรู ทักษะดานกีฬา เพิ่มความเชื่อมั่นในตนเอง ความรับผิดชอบ
และใชเวลาว่างใหเป็นประโยชน เห็นคุณคาดานกีฬาและนำความรูไปใชในชีวิตประจำวัน   
  ผลการดำเนินงาน 
  จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
  ผู้เรียนมีสุขภาพกายที่แข็งแรง  มีพัฒนาการด้านกีฬาเพิ่มขึ้น  จากการเข้าร่วมการแข่งขัน ส่งผล
สำเร็จได้รับรางวัลต่างๆมากมาย เช่น รางวัลชนะเลิศ “การแข่งขันฟุตซอลหญิง ” รางวัลชนะเลิศ “การแข่งขัน            
เทควันโด รุ่นอายุ 9-๑0 ปี หญิง น้ำหนัก 28-๓1 กก.ประเภทต่อสู้” เป็นต้น ส่งเสริมการแสดงออกทางด้านดนตรี 
นาฏศิลป์ และศิลปะ โดยนำเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจากองค์กรภายนอก นอกจากนี้ผู้เรียนที่มีปัญหาด้านสุขภาวะ
ทางร่างกาย และจิตสังคม ได้รับการช่วยเหลือเบื้องต้นและมีการส่งต่อข้อมูลผู้เรียนที่มีปัญหา ให้ผู้ปกครองเ พ่ือ
ดำเนินการแก้ปัญหาต่อไป 
  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
   1.  แบบบันทึกการคำนวณภาวะโภชนาการ 
   2.  แบบบันทึกน้ำหนัก-ส่วนสูง 
   3.  แบบประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน (The Strengths and Difficulties Questionnaire : 
SDQ) 
   4.  โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) 
   5.  โครงการอิ่มทองสมองใส 
   6.  โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
   7.  โครงการสุขภาพดี ชีวีมีสุข (กีฬาสี) 
   8.  โครงการพัฒนาศักยภาพดานนาฏศิลปไทย 
   9.  โครงการกิจกรรมพัฒนาความเปนเลิศทางศิลปะ/ดนตรี/นาฏศิลป 



๑๐๖ 
 

   10.โครงการสงเสริมและพัฒนาความเปนเลิศดานกีฬา 
   11.รางวัล/ถ้วยรางวัล ด้านวชิาการ ศิลปะ กีฬา  
   ๑๒.ภาพการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
              จุดเด่น 
 ผู้เรียนมีความสามารถทางด้านดนตรี กีฬาและนาฏศิลป์ มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ไทยและท้องถิ่น และดำรงตนอย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
   
             จุดที่ควรพัฒนา 
              ๑. ควรส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และ
เพ่ือยกระดับผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) การสอบประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (National Test : NT) และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน 
(Ordinary National Educational Test : O-NET) ให้สูงยิ่งขึ้น  
              ๒. ควรจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับโภชนาการที่เหมาะสมในช่วงวัย พร้อมทั้งส่งเสริมการออกกำลัง
กำลังกายแก่ผู้เรียน 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ บรรลุ ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ     
๒.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๑.1 สถานศึกษามีการกำหนดวิสัยทัศน์และ
พันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติได้จริง 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๑.๒ วิสัยทัศน์  และพันธกิจของสถานศึกษา
ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาล  และการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๑.๓  การกำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจ ของ
สถานศึกษาเกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย                
ที่เก่ียวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ดี ดีเลิศ ✓  

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดี ดีเลิศ ✓  
 ๒.๒.๑ สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษาที่

ครอบคลุมวิสัยทัศน์  และพันธกิจของสถานศึกษา 
สามารถดำเนินการได้จริงและส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ดี ดีเลิศ ✓  



๑๐๗ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ บรรลุ ไม่บรรลุ 

 ๒.๒.๒ สถานศึกษามีกระบวนการจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษา ที่มีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และได้รับความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๒.๓ สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนา
คุณภาพการบริหารและการจัดการศึกษาที่มีความ
เหมาะสม 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๒.๔ สถานศึกษามีการกำกับ ติดตามงานอย่าง
เป็นระบบ 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๒.๕ สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน
สถานศึกษา 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๒.๖ สถานศึกษานำผลการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษามาใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

ดี ดีเลิศ ✓  

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๓.๑ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๓.๒ สถานศึกษามีการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาประจำทุกปี 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๓.๓ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๓.๔ สถานศึกษานำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้             
ในการจัดการเรียนรู้ อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ 
ครั้ง 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๓.๕ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมบูรณาการ          
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อย่างน้อย              
ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

ดี ดีเลิศ ✓  

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ            
ทางวิชาชีพ 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๔.๑ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้ครแูละ
บุคลากรเข้ารับการพัฒนาตนเอง อย่างน้อย                
ปีการศึกษาละ 20 ชั่วโมง 

ดี ดีเลิศ ✓  



๑๐๘ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ บรรลุ ไม่บรรลุ 

 ๒.๔.๒ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้ครแูละ
บุคลากรทุกคนเข้ารับการพัฒนาตนเอง                     
ตามความต้องการ ความถนัดและความสนใจ       

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๔.๓ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้มีชุมชน 
การเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน 

ดี ดีเลิศ ✓  

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อ          
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๕.๑ สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ 
ห้องเรียน ห้องสนับสนุนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เพียงพอ และถูกสุขลักษณะ 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๕.๒ สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท้ังภายใน
และภายนอกห้องเรียนที่สะอาดและปลอดภัย 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๕.๓ สถานศึกษามีการจัดมุมความรู้/ป้ายนิเทศ           
ทุกห้องเรียน 

ดี ดีเลิศ ✓  

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน            
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๖.๑ สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศให้เอ้ือต่อการดำเนินงาน  และ
สามารถนำข้อมูลสารสนเทศไปใช้อย่างเป็นระบบ 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๖.๒ สถานศึกษามีการปรับปรุงข้อมูล
สารสนเทศ ให้มีความถูกต้อง  และเป็นปัจจุบัน
อย่างต่อเนื่อง 

ดี ดีเลิศ ✓  

 ๒.๖.๓ สถานศึกษาการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ           
ให้สามารถเข้าถึงได้ง่าย 

ดี ดีเลิศ ✓  

 สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ + ๒.๒ + ๒.๓ + ๒.๔ + ๒.๕ + ๒.๖

๖
 

 

ระดับดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 



๑๐๙ 
 

เกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ ค่าเฉลี่ย เกณฑ์การประเมิน 
กำลังพัฒนา (๑) 1.0 - 1.50 ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 1-2 ข้อ               
ปานกลาง (๒) 1.51 - 2.50 ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 3-4 ข้อ               

ดี (๓) 2.51 - 3.50 ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 4-5 ข้อ               
ดีเลิศ (๔) 3.51 - 4.50 ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมายทั้ง ๖ ข้อ  

ยอดเยี่ยม (๕) 4.51 – 5.00 ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมายทั้ง ๖ ข้อ 
และเป็นแบบอย่างได้ 

 
 สรุปมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรที ่เกี ่ยวข้องทุกฝ่าย ได้แก่ คณะกรรมการ
สถานศึกษา ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน ผู้บริหารสถานศึกษา ตัวแทนครูในการกำหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
เพื่อให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น ตามวัตถุประสงค์
ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล นโยบายของคณะผู้บริหารสังกัดเทศบาลนครหาดใหญ่ สามารถ
ปฏิบัติได้จริง เพ่ือให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 ผลการดำเนินงาน 

 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้ 
 สถานศึกษามีวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ตอบสนองต่อความต้องการ
ของชุมชนและท้องถิ่น  
  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑. แผนพัฒนาการศึกษา 
 2. แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
 3. แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
 4. ระเบียบวาระการประชุม/รายงานการประชุม 
 5. โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 6. โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
  

 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  โดยการนำระบบ
ประก ันค ุณภาพการศ ึกษามาใช ้ ในการบร ิหารจ ัดการ จ ัดประช ุมระดมความค ิดเห ็นจากบ ุคลากร                              
ในสถานศึกษา เพื่อจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ และแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ให้มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจของสถานศึกษา ซึ่งได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษา  นำแผนไปปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและกิจกรรมโครงการที่กำหนดไว้  มีการติดตาม ตรวจสอบ 
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ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน และนำ
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยสถานศึกษาได้จัดโครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา และ
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือให้มีระบบสอดคล้องกับประเด็นดังกล่าวข้างต้น 
 ผลการดำเนินงาน 

 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้ 
 สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  โดยการนำระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษามาใช้ในการบริหารจัดการ มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจของสถานศึกษา  และจากการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  จำนวนทั้งสิ ้น 87 โครงการ ดำเนินการสําเร็จตาม
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรมทั้งสิ้น 83 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 95.40 
 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  ๑. แผนพัฒนาการศึกษา 
  ๒. แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
  ๓. แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
  4. โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา  
  5. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  
 ๒.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เร ียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ                 
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษามีการบริหารเกี่ยวกับงานวิชาการ  ด้านการพัฒนาหลักสูตร โดยดำเนินการปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐)  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้โดยบูรณาการกับการจัดการ
เรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  โรงเรียนผ่านการประเมินเป็นศูนย์การเรียนรู้พอเพียง และได้บูรณาการ
รักษ์เขาคอหงส์ลงในหน่วยการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ นอกจากนี้ได้สอดแทรกคุณธรรมเชิงสั มพัทธ์ในหลักสูตร
สถานศึกษา จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนรอบด้าน คณะผู้บริหารและบุคลากรภายในสถานศึกษาได้
ร่วมกันจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ซึ่งได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา การจัดกิจกรรม/โครงการ
เพ่ือให้สอดคล้องกับประเด็นดังกล่าวข้างต้น ได้แก่ โครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา โครงการส่งเสริม
การจัดกระบวนการเรียนการสอนการบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมการสอนบูรณาการ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในทุกกลุ่มระดับชั้นและสาระการเรียนรู้ กิจกรรมบูรณาการรักษ์เขาคอหงส์
ลงในหน่วยการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  กิจกรรมการสอนสอดแทรกคุณธรรมเชิงสัมพัทธ์ ดี ปกติ ชั่ว ในทุก
ระดับชั ้นและกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ โครงการความเป็นเลิศทางศิลปะ/ดนตรี/นาฎศิลป์ โครงการส่งเสริม
ความสามารถด้านกีฬา โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์  โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์  โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู ่ความเป็นเลิศด้านภาษาอังกฤษ  
โครงการการบูรณาการสะเต็มศึกษายกระดับนวัตกรมุ่งสู่นวัตกรรมในศตวรรษที่ 21  และโครงการพัฒนาผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศด้านดนตรี (ดนตรีลูกทุ่ง) 
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 ผลการดำเนินงาน 
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้ 
 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระและกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน มีกิจกรรมการเรียนการสอนบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในทุกกลุ่มระดับชั้นและ
สาระการเรียนรู้ ผ่านฐานกิจกรรมการเรียนรู้ ได้แก่ ศูนย์ศาสตร์พระราชา ฐานผักสวนครัวรั ้วพอเพียง ฐาน
ทานตะวันของพ่อ ฐานน้ำหมักชีวภาพ ฐานต้มยำกุ้ง ฐานส้มตำ ฐานฟุตซอล ฐานฟ้ืนคืนชีพ (CPR) ฐานพืชสมุนไพร 
ฐานราชินีแห่งสายน้ำ(บัว) ฐานตัดผมเกรียนบาร์เบอ ฐานนาฏศิลป์สร้างสรรค์  ฐานเปเปอร์มาเช่ ฐานเบเกอรี
สมุนไพร ฐานน้ำสมุนไพรเพื่อสุขภาพ ส่งผลให้สถานศึกษาผ่านการประเมินเป็นศูนย์การเรียนรู้พอเพียง  

 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑. หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระผู้เรียน 
 2. ระเบียบวาระการประชุม/รายงานการประชุม 
 3. คำสั่งมอบหมายงาน 
 4. รายงานโครงการที่เกี่ยวข้อง  
 5. เกียรติบัตร/โล่ประกาศเกียรติคุณ/ภาพถ่าย 
 
 ๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูและบุคลากรทุกคนเข้ารับการพัฒนาตนเอง อย่างน้อยปีการศึกษา
ละ 20 ชั่วโมง เพ่ือยกระดับคุณภาพและมาตรฐานครูและบุคลากรทางการศึกษา เปิดโอกาสให้กับครู บุคลากรเข้า
รับการอบรมในเรื่องที่ตนเองมีความถนัดและสนใจ ตรงตามสาขาวิชาที่สอน เพ่ือนำผลที่ได้รับมาปรับใช้พัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน  และมีการส่งเสริม สนับสนุน ให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน โดยให้ครูและ
บุคลากรได้ตั้งกลุ่มตามความต้องการเพื่อสะท้อนปัญหา ร่วมแลกเปลี่ยนเพื่อหาแนวทางแก้ปัญหาร่วมกัน อีกทั้ง
สถานศึกษาได้รับการส่งเสริม สนับสนุนจากทางหน่วยงานต้นสังกัดในการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองเป็นประจำทุกปี  
 ผลการดำเนินงาน 
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ครูสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการพัฒนาตนเอง มาใช้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน เทคนิค
การสอนที่หลากหลาย ซึ่งส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  มีการระดมความคิดเพื่อแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 
ทั้งด้านการจัดการเรียนการสอนและพฤติกรรมของนักเรียน โดยมีแนวทางการแก้ไขปัญหาร่วมกัน ตลอดจนได้รับ
คำปรึกษาจากคณะผู้บริหารและครู ในการช่วยเหลือผู้เรียน 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1.  คำสั่งเดินทางไปราชการ 
 2.  รายงานการอบรม/ ดูงาน 
 3.  แบบบันทึกการอบรมของบุคลากร 
 4.  วิจัยชั้นเรียน 
 5.  แบบบันทึกชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
 6.  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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 7.  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา หลักสูตร “พลังการทำงานเป็นทีมสู่ความรู้สู่
ความสำเร็จ” ( โครงการของหน่วยงานต้นสังกัด ) 
 
 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อม
ทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัย  โดยการจัดกิจกรรมและโครงการเพื่อให้สอดคล้องกับ
ประเด็นดังกล่าวข้างต้น ได้แก่ จัดมุมความรู้ ป้ายนิเทศ บรรยากาศทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้ โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมใน
โรงเรียน โครงการจัดบรรยากาศห้องเรียนเพ่ือการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  จัดสภาพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเป็นศูนย์การเรียนรู้พอเพียง 
 ผลการดำเนินงาน   
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทาง
สังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย   
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1. สถานศึกษามีมุมความรู้ ป้ายนิเทศ  
 ๒. อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนมีความปลอดภัย   
 ๓. บรรยากาศห้องเรียน บรรยากาศทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

  ๔. มีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเป็นศูนย์การเรียนรู้พอเพียง เช่น ศูนย์ศาสตร์พระราชา ฐานผักสวน
ครัวรั้วพอเพียง ฐานทานตะวันของพ่อ ฐานน้ำหมักชีวภาพ ฐานต้มยำกุ้ง ฐานส้มตำ ฐานฟุตซอล ฐานฟื้นคืนชีพ 
(CPR) ฐานพืชสมุนไพร ฐานราชินีแห่งสายน้ำ(บัว) ฐานตัดผมเกรียนบาร์เบอ ฐานนาฏศิลป์สร้างสรรค์  ฐานเปเปอร์
มาเช่ ฐานเบเกอรีสมุนไพร ฐานน้ำสมุนไพรเพื่อสุขภาพ  

  5. โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
  6. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  
  7. โครงการจัดบรรยากาศห้องเรียนเพื่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ   

 
 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 วิธีดำเนินการ/กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษามีการจัดระบบการจัดหา การพัฒนา และการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื ่อใช้                    
ในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา  มีการรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ
รายชั้นเรียนให้มีความถูกต้อง เป็นปัจจุบัน และเข้าถึงได้ง่าย เพื่อให้สามารถนำข้อมูลสารสนเทศไปใช้อย่างเป็ น
ระบบโดยการจัดระบบงานทะเบียนและวัดผล โดยใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพสถานศึกษา Mis-
School (Management Information System School) จัดระบบบริหารสถานศึกษา ezschool จัดโครงการ
พัฒนาระบบ ICT เพื่อปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใหมีประสิทธิภาพ และ
โครงการบริหารเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  เพ่ือให้บริการเครือขายอินเทอรเน็ต 
 
 



๑๑๓ 
 

 ผลการดำเนินงาน  
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาที่พร้อมใช้งาน จัดระบบบริหารสถานศึกษา มีข้อมูลสารสนเทศมีการรายงานผล
การจัดการศึกษาและข่าวประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์โรงเรียน รวมถึงนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ ปกครองหรือผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง และแจ้งผลทางสื่อ Online ต่าง ๆ เช่น ผ่าน Facebook ของสถานศึกษา หรือกลุ่ม LINE ผู้ปกครองของ
แต่ละชั้นเรียน   
 ข้อมูลอ้างอิง  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนการประเมินตนเอง 
 1. ระบบสารสนเทศเพ่ือการประกันคุณภาพสถานศึกษา Mis-School 
 2. ระบบบริหารสถานศึกษา ezschool 
 3. โครงการพัฒนาระบบ ICT แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
 4. โครงการบริหารเครือข่ายอินเทอร์เน็ต   
 5. โครงการบริหารเครือข่ายอินเทอร์เน็ต    
 6. เว็บไซต์โรงเรียน 
 7. Facebook ของสถานศึกษา 
 8. กลุ่มไลน์ผู้ปกครองทุกห้องเรียน  
  
 จุดเด่น  
 1. การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้โดยบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอน
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และจัดทำฐานกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ ส่งผลให้โรงเรียนผ่านการประเมินเป็นศูนย์การ
เรียนรู้พอเพียง 
 
 จุดที่ควรพัฒนา  
 ๑. สถานศึกษาควรเปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษา และชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
หลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษาให้มากยิ่งข้ึน 
 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ผลการประเมิน 
ร้อยละ ร้อยละ บรรลุ ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

    

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ร้อยละ 91 
 

ร้อยละ 86.84  ✓ 

       ๓.๑.๑ ครู มีและใช้แผนการจัดการเรียนรู้             
ที่เน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

ร้อยละ ๑๐๐ 
 

ร้อยละ ๑๐๐ 
 

✓  

      ๓.๑.๒ ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ มีผล
การประเมินโครงงาน อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 82 
 

ร้อยละ 73.67  ✓ 



๑๑๔ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ผลการประเมิน 
ร้อยละ ร้อยละ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ร้อยละ 92 ร้อยละ ๑๐๐ ✓  

       ๓.๒.๑ ครู มีการนำสื่อหรือเทคโนโลยี
สารสนเทศ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100 ✓  

       ๓.๒.๒ ครูจัดกิจกรรมโดยให้ผู้เรียน ได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา อย่างน้อยปีการศึกษา
ละ ๑ ครั้ง 

ร้อยละ 90 
 

ร้อยละ 100 ✓  

       ๓.๒.๓ ครูจัดกิจกรรมโดยให้ผู้เรียนทุกคน ได้
เรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น  อย่างน้อยปีการศึกษา
ละ ๑ ครั้ง 
 

ร้อยละ 9๐ 
 

ร้อยละ 100 ✓  

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ ๙4 ร้อยละ 98.84 ✓  
       ๓.๓.๑ ผู้เรียน มีความพึงพอใจต่อการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวกของครู อยู่ในระดับมาก (๓) 
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๙4  ร้อยละ 98.84 ✓  

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ ๑๐๐ ร้อยละ 100 ✓  

       ๓.๔.๑ ครู ใช้วิธีการวัดและประเมินผล               
การเรียนรู้ อย่างน้อย ๒ วิธี 

ร้อยละ 100 ร้อยละ ๑๐๐ ✓  

       ๓.๔.๒ ครู มีวิจัยในชั้นเรียน อย่างน้อยภาค
เรียนละ ๑ เรื่อง 

ร้อยละ ๑๐๐ ร้อยละ ๑๐๐ ✓  

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 95 
 

ร้อยละ 100 ✓  

       ๓.๕.๑ ครู ได้รับการนิเทศการสอน อย่างน้อย
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100 ✓  

       3.5.2 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือนำผลมาปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100 ✓  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ 

ระดับดีเลิศ 

 
 
 
 
 



๑๑๕ 
 

เกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ เกณฑ์การประเมิน 
กำลังพัฒนา (๑) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 1 ข้อ  
ปานกลาง (๒) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 2 ข้อ 

ดี (๓) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 3 ข้อ 
ดีเลิศ (๔) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 4 ข้อ  

ยอดเยี่ยม (๕) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 5 ข้อ 
 
 สรุปมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู ้ทุกรายวิชาและทุกชั้นปี  โดยการวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐาน                  
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อออกแบบหน่วยการเรียนรู้ จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล เน้นกระบวนการคิด
และการปฏิบัติจริง ฝึกทักษะการแสดงออก การนำเสนอผลงาน มีการบูรณาการจัดการเรียนรู้ระหว่างกลุ่มสาระฯ 
ได้แก่ การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน จัดกิจกรรมบูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสอดแทรกคุณธรรม มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้แก่ผู้เรียน 
 ผลการดำเนินงาน 
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ธรรมชาติวิชา และเหมาะสม
กับผู้เรียน ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ตามความสนใจของตนเองผ่านการลงมือปฏิบัติ ส่งผลให้ผู้เรียนประสบการณ์
ความสำเร็จในการเรียน 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1.  แผนการจัดการเรียนรู้ 
 2.  บันทึกหลังสอน 
 3.  โครงงาน 
 4.  เกียรติบัตร/โล่ประกาศเกียรติคุณ/ภาพกิจกรรม 
   
 ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 ครูใช้สื ่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที ่ช ่วยพัฒนาการเรียนรู ้ของนักเรียน โดยนำสื ่อมาประกอบ              
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น หนังสือเรียน หนังสือพิมพ์ บัตรคำ แผนที่ นิทาน เพลง คลิปวีดิโอ powerpoint 
โดยสอดแทรกคุณธรรม ให้ผู ้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้จากนอกห้องเรียน เรียนรู้จากฐานการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา เช่น คลองอู่ตะเภา วัดหาดใหญ่ใน สวนชีวา
สุข สวนสาธารณะหาดใหญ่ สำนักนวัตกรรมดิจิทัลและระบบอัจฉริยะ มอ. เป็นต้น   นอกจากนี้มีนำภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 



๑๑๖ 
 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ครูใช้สื่อ/แหล่งเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจเนื้อหาบทเรียนที่ยุ่งยาก
ซับซ้อนได้ง่ายขึ้น  ช่วยกระตุ้นและสร้างความสนใจให้กับผู้เรียน ทำให้เกิดความสนุกสนานและไม่รู้สึกเบื่อหน่าย
การเรียน ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนมากขึ้น เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้เรียนด้วยกันเอง
และกับผู้สอน  ส่งผลให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1.  สื่อและทะเบียนสื่อ 
 2.  ทะเบียนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3.  ภาพกิจกรรม 
 
 ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยการจัดบรรยากาศชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน  
มีการสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันทำให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ความสุข  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนประเมินความพึงพอใจที่มีต่อครู เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
 ผลการดำเนินงาน  
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ครูได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดกิจกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียน
อย่างเป็นระบบ โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ การ
สร้างบรรยากาศในห้องเรียน สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และการเสริมแรงบวกให้กับผู้เรียน ตลอดจนให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศชั้นเรียน ส่งผลให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข กล้าคิด กล้าทำ และกล้าแสดงออก  
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1.  ภาพการจัดบรรยากาศชั้นเรียน 
 2.  มุมป้ายนิเทศ 
 3.  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อครู 
 
 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีการศึกษาวิเคราะห์ ผู้เรียน
เป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ฝึกให้ผู้เรียนได้
คิดวิเคราะห์ และลงมือปฏิบัติจริง ครูมีสื ่อการสอนที่หลากหลายเพื่อให้ ผู้เรียนเข้าใจบทเรียน มีการวัดและ
ประเมินผลที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด มีกระบวนการประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง เช่น การสังเกตพฤติกรรม 
การตรวจใบงาน แบบฝึกหัด ผลงานต่างๆ ของนักเรียน และการทดสอบความรู้ด้วยแบบทดสอบ  
 
 
 



๑๑๗ 
 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ครูได้ข้อมูลการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล สามารถนำข้อมูลมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล การประเมินผู้เรียนด้วยเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
หลากหลาย ทำให้ทราบข้อพกพร่องของผู้เรียนอย่างแท้จริง และสามารถนำผลการประเมินมาพัฒนาและแก้ปัญหา
นักเรียน ด้วยการสอนซ่อมเสริม และการทำรายงานวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหานักเรียนรายกลุ่มและ
รายบุคคล และรายงานผลการเรียนและความก้าวหน้าในการเรียนให้กับผู้เรียนและผู้ปกครองต่อไป   
 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1.  แบบวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
 2.  แผนการจัดการเรียนรู้ 
 3.  บันทึกหลังสอน 
 4.  ผลงานนักเรียน 
 5.  วิจัยในชั้นเรียน 
 6.  เครื่องมือวัดผลประเมินผล เช่น แบบทดสอบ, แบบประเมินผลงาน,แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 วิธีดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา 
 ครมูีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  โดย
ได้รับการนิเทศการสอนจากผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการและหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาคเรียนละ 1 ครั้ง   มี
กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 ผลการดำเนินงาน  
 จากวิธีการพัฒนาข้างต้นนี้  ก่อให้เกิดผลดีต่อสถานศึกษา  ดังนี้  
 ครูทุกคนทีไ่ด้รับการนิเทศการสอน ส่งผลให้เกิดการพัฒนาความรู้ ทักษะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การ
เข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  เป็นการพัฒนาการเรียนการสอนในรายวิชาที่สอนร่วมกัน 
เกิดการแลกเปลี่ยนปัญหาที่เกิดขึ้นในการจัดการเรียนการสอน 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1.  โครงการนิเทศเพ่ือพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
 2.  แบบบันทึกชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
 3.  ภาพกิจกรรม 
 
 จุดเด่น 
 1.  ครูจัดกิจกรรมฐานการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
 จุดที่ควรพัฒนา 
 1. ครูควรส่งเสริมผู้เรียนเพื่อยกระดับด้านการคิดวิเคราะห์ การนำเสนอผลงาน อภิปรายงานแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือนำไปสู่การเรียนรู้ในรูปแบบโครงงาน 



๑๑๘ 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในภาพรวม 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ผลการประเมิน 

ร้อยละ ร้อยละ บรรลุ ไม่บรรลุ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นการพิจารณาที ่๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 

    

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน                
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 86.00 ✓  

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา   

ร้อยละ 93 ร้อยละ 99.75 ✓  

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร   

ร้อยละ ๘9 ร้อยละ 93.84 ✓  

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา   

ร้อยละ 64 ร้อยละ 70.99 ✓  

๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ   

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๒  คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

    

๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด   

ร้อยละ 98 ร้อยละ 99.91 ✓  

๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย   

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   ร้อยละ 92 ร้อยละ 89.80  ✓ 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

    

๒.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ดี ดีเลิศ ✓  

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดี ดีเลิศ ✓  
๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดี ดีเลิศ ✓  



๑๑๙ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ผลการประเมิน 

ร้อยละ ร้อยละ บรรลุ ไม่บรรลุ 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ดี ดีเลิศ ✓  

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดี ดีเลิศ ✓  

๒.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดี ดีเลิศ ✓  

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

    

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ร้อยละ 91 
 

ร้อยละ 86.84  ✓ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ร้อยละ 92 ร้อยละ ๑๐๐ ✓  

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ ๙4 ร้อยละ 98.84 ✓  
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓  

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 95 
 

ร้อยละ 100 ✓  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๐ 
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับดีเลิศ  
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

        1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 
   

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ  

  
 จากผลการสรุปอภิปรายดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน  จากผลการการประเมินสรุปว่า  อยู่ในระดับ ดี
เลิศ ทั้งนี้เพราะมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหาร
และการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
 ทั้งนี้ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้โดยบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้ และจัดทำฐาน
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพตามความสนใจหรือความถนัด  ใช้วิธีการประเมินด้วย
วิธีการที่หลากหลาย และเหมาะสมตามเป้าหมายที่ต้องการวัด  มีการนําผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน มาเป็น
ข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น และรายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนต่อผู้ปกครอง ชุมชน  
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมผู้ปกครอง 
และเผยแพร่ผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น LINE ผู้ปกครอง  LINE ห้องเรียน และ Website ของสถานศึกษา 
 สถานศึกษามีการวางแผนกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทและจุดเน้น
ของสถานศึกษาและบริบทของท้องถิ ่น  ผ่านแผนพัฒนาการศึกษา ดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร              
ทุกปี  ติดตามตรวจสอบการดำเนินการ และจัดทำรายงานการดำเนินกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ เพื ่อนำผล               
การประเมินมาใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป นอกจากนี้มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ โดยประชุมชี้แจงผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานต้น
สังกัด และเผยแพร่ผ่านช่องทางออนไลน์ ได้แก่ Facebook page และ Website ของสถานศึกษา  
 สถานศึกษาได้ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองตามความต้องการ ความถนัดและความสนใจ   มีการ
ขยายผลการอบรม รายงานการอบรมต่อผู้บริหารสถานศึกษาหลังสิ้นสุดการอบรม ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย  นําผลการเรียนรู้ของผู้เรียนมาวิเคราะห์ สะท้อนผล พัฒนาครูให้ทําการวิจัยในชั้นเรียน  
มีการรายงานผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาทั้งต่อหน่วยงานต้นสังกัด  และทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางที่
หลากหลาย โดยการประชุมครู ผู้ปกครอง หรือการเผยแพร่ทางระบบออนไลน์  เช่น Facebook Website Line 
Application ติดประกาศป้ายนิเทศเพ่ือเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ เป็นต้น เพ่ือให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ
ถึงการดําเนินงานของสถานศึกษา 



ส่วนที่ 3 
สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 

 
 ตามที่โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)  ได้ดำเนินการจัดทำการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและ
ดำเนินการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  ประจำปีการศึกษา  2566 สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจดุเด่น  
จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐานพร้อมทั ้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตเพื ่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ ้น   และ                      
ความต้องการช่วยเหลือ  ดังนี้ 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
☺ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
     - สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่าง
เป็นระบบ มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจำปี โดยบุคลากรร่วมกันจัดทำโครงการและ
ปฏิบัติตามแผนการปฏิบัติงานประจำปี มีการประเมิน
และปรับปรุงแผน มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) เป็นตัวกำหนด
แนวทางการจัดการศึกษา เพื่อส่งเสริมให้เด็กบรรลุ
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 กำหนด  
     - สถานศึกษามีการนิเทศกำกับติดตามการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยผู้บริหาร หัวหน้าวิชาการ 
หัวหน้าสายชั้นระดับปฐมวัย 
     - คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการภาคี 
4 ฝ่าย และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
โดยการให้ข้อเสนอแนะในการบริหารจัดการสนับสนุน
ทุนการศึกษาให้กับผู้เรียน 
 
☺ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการเรียนรู้  
และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย    
    - ครูจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหกับเด็กปฐมวัยทุกดาน 
โดยเฉพาะอยางยิ ่งระเบียบวินัยความรับผิดชอบ        
พร อมท ั ้ งมุ ง เน นให เด ็กประพฤต ิปฏ ิบ ัต ิตนใน
ชีวิตประจำวันในทางที่ดีและถูกตอง สามารถอยูใน
สังคมรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข  

☺ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
     - สถานศึกษาควรพัฒนาและปรับปรุงบริเวณ
ห้องน้ำ ห้องส้วม ที่แปรงฟัน อ่างล้างมือให้เพียงพอ 
สะอาด ปลอดภัย เหมาะสมกับการใช้งานของเด็กและ
ถูกสุขลักษณะ 
     - ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ค ว ร พ ั ฒ น า แ ล ะ ป ร ั บ ป รุ ง
สภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ ให้
ปลอดภัยเหมาะสม กับการใช้งานและเพียงพอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
☺ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการเรียนรู้  
และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย    
     - ควรมีการส่งเสริมให้ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย เหมาะสมกับวัยของเด็ก  และจัดกิจกรรมให้
เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมในการดูแล
สุขภาพความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน 
 
 



๑๒๒ 
 

 
☺  คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
   - เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมวัย พัฒนาการด้าน    
การใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหวและทรง
ตัวได้คล่องแคล่วมั่นคง การใช้กล้ามมเนื้อมัดเล็ก และ
การประสานสัมพันธ์ระหว่างมือกับตาเหมาะสมตามวัย  
มีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งการเล่น 
การทำงาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา และเด็กสามารถอดทน 
รอคอย ควบคุมตนเอง ทำตามข้อตกลงคำนึงถึง
ความรู้สึกของผู้อื่นได้เหมาะสมตามวัย โดยโรงเรียนจัด
ส่งผลพัฒนาการให้ผู ้ปกครองรับทราบปีละ ๒ ครั้ง 
ผ่านสมุดรายงานประจำตัวเด็กปฐมวัยและมีการจัดตั้ง
กลุ ่มไลน์ห ้องเร ียนทุกห้องเพื ่อให้ผ ู ้ปกครองได้ดู          
การจัดการเรียนการสอนในแต่ละวัน 

 
☺  คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
    - เด็กควรได้รับการดูแลสุขภาพช่องปาก เพราะเด็ก
ฟันผุมาก  

 
แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น 
 1. พัฒนาคุณภาพของเด็กในการดูแลสุขภาพช่องปากร่วมกับผู้ปกครอง  

แนวทางพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต   
 1. พัฒนาและปรับปรุงบริเวณห้องน้ำ ห้องส้วม ที่แปรงฟัน อ่างล้างมือให้เพียงพอ สะอาด ปลอดภัย 
เหมาะสมกับการใช้งานของเด็กและถูกสุขลักษณะ  

ความต้องการและการช่วยเหลือ 
 1. การจัดสรรงบประมาณในการจัดกิจกรรม/โครงการเพ่ือพัฒนาคุณภาพของเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๓ 
 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

คุณภาพของผู้เรียน 
   - ผู้เรียนมีความสามารถทางด้านดนตรี กีฬาและ
นาฏศิลป์ มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ไทยและท้องถิ่น และดำรงตนอย่างมีความสุขตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 
 
 
 
 
 
 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  - การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มา
ประยุกต์ใช้โดยบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอน
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และจัดทำฐานกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ ส่งผลให้โรงเรียนผ่านการประเมินเป็น
ศูนย์การเรียนรู้พอเพียง 
 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
   - ครูจัดกิจกรรมฐานการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

คุณภาพของผู้เรียน 
-  ควรส ่งเสร ิมการจ ัดการเร ียนรู้ ตามหล ักส ูตร
สถานศึกษา เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ
เพื่อยกระดับผลการประเมินความสามารถด้านการ
อ ่านของผ ู ้ เร ียน (RT) การสอบประเม ินค ุณภาพ
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (NT) และการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ให้สูง
ยิ่งขึ้น 
- ควรจัดกิจกรรมให้ความรู ้เก ี ่ยวกับโภชนาการที่
เหมาะสมในช่วงวัย พร้อมทั้งส่งเสริมการออกกำลัง
กำลังกายแก่ผู้เรียน 
 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   - สถานศึกษาควรเปิดโอกาสให้คณะกรรมการ
สถานศึกษา และชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษาให้มากยิ่งขึ้น 
 
 
 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ   
  - ครูควรส่งเสริมผู้เรียนเพื่อยกระดับด้านการคิด
วิเคราะห์ การนำเสนอผลงาน อภิปรายงานแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือนำไปสู่การเรียนรู้ในรูปแบบโครงงาน 

 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น 
 1. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
 
แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
 1. จัดโครงการเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ และตาม
ความถนัดหรือความสนใจของผู้เรียน   
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 

 1. การจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อโสตทัศนูปกรณ์ อุปกรณ์เทคโนโลยี ที่ทันสมัยและมีจำนวน
เพียงพอ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 

 
 
 



๑๒๕ 
 

มติเห็นชอบ 
การใช้มาตรฐานการศึกษาและการกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

ประจำปีการศึกษา  2566 
*********************** 

 ตามที่โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)  ได้ดำเนินการตามประกาศของกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ ๓๑
ตุลาคม พ.ศ. 2561  ให้สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานดำเนินการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด 
ที่ มท  0816.4/ว 806  ลงวันที่ 1 มีนาคม  2562  เรื่อง  มาตรฐานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ อ้างถึงหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท  0893.4/ว 1553  ลงวันที่ 20  กรกฎาคม  2558   ตามมติคณะรัฐมนตรีใน
คราวประชุมวันที่ 2 มกราคม  2562  มีมติเห็นชอบมาตรฐานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ
เสนอและให้กระทรวงที่เกี่ยวข้องพิจารณานำมาตรฐานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริม  
สนับสนุนให้สถานศึกษาภายใต้การกำกับ  ดูแล และรับผิดชอบ เพ่ือยกระดับการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา และให้ยกเลิกมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย นั้น 
 คณะกรรมการสถานศึกษา  ได้ร่วมกันพิจารณามาตรฐานการศึกษาและการกำหนดค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จรายมาตรฐานของสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงมีมติเห็นชอบให้ใช้มาตรฐานการศึกษาและการ
กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จรายมาตรฐานของโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)  ในปีการศึกษา 256 6 
ต่อไป 
 
 
 
 

ลงชื่อ 
(ดร.นิศากร  ทองคำ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๒๖ 
 

 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา 

เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 
และการกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จ    

ประจำปีการศึกษา 2566 
******************************************* 

ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศของกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ ๓๑
ตุลาคม พ.ศ. 2561  ให้สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานดำเนินการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.4/ว 806 ลงวันที่ 1  มีนาคม  2562  เรื่อง  มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ   อ้างถึงหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0893.4/ว 1553  ลงวันที่ 20 กรกฎาคม  
2558  ตามมติคณะรัฐมนตรีในคราวประชุมวันที่ 2 มกราคม 2562  มีมติเห็นชอบมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ   ตามที่กระทรวงศึกษาธิการเสนอและให้กระทรวงที่เกี่ยวข้องพิจารณานำมาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ   ไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริม  สนับสนุนให้สถานศึกษาภายใต้ การกำกับ  ดูแล และ
รับผิดชอบ เพื่อยกระดับการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 

โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่)  จึงขอประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และค่า
เป้าหมายความสำเร็จ ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ต่อไป 

 
 ประกาศ ณ  วันที่  15  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 
      
 

          (นางสาวศุภรา ปางนิติคณากร) 
 ผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล 2 (บ้านหาดใหญ่) 
 
 
 
 
 
 



๑๒๗ 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
และการกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จ   ปีการศึกษา ๒๕๖6 

ลงวันที่    15   เดือน  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
……………………………………………………………….. 

 
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ. ๒๕66 มีจำนวน ๓ มาตรฐาน  ได้แก่ 

มาตรฐานด้านที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
  มาตรฐานด้านที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็ก 
           ปฐมวัย                         

มาตรฐานด้านที่ ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย   
 

มาตรฐานด้านที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ  

ตัวบ่งชี้ย่อย    
๑.๑.๑ บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ   
๑.๑.๒ บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   
๑.๑.๓ บริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ   

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด  
ตัวบ่งชี้ย่อย     

๑.๒.๑ บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ  
๑.๒.๒ ผู้บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ดำเนินกิจการ มี 

คุณวุฒิ/  
คุณสมบัติเหมาะสม และบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

๑.๒.๓ ครู/ผู้ดูแลเด็กท่ีทำหน้าที่หลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย มีวุฒิการศึกษา/  
คุณสมบัติเหมาะสม  

๑.๒.๔ บริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสมพอเพียงต่อจำนวน 
เด็ก ในแต่ละกลุ่มอายุ   

เด็ก (อายุ)  อัตราส่วนครู/ผู้ดูแล : เด็ก(คน)  จำนวนเด็กในกลุ่มกิจกรรม  
ต่ำกว่า ๑ ปี ๑ : ๓    กลุ่มละไม่เกิน   ๖ คน 
ต่ำกว่า 2 ปี ๑ : 5 กลุ่มละไม่เกิน 10 คน 
ต่ำกว่า 3 ปี ๑ : 10 กลุ่มละไม่เกิน 20 คน 

3ปี-ก่อนเข้า ป.1 ๑ : 15 กลุ่มละไม่เกิน 30 คน 
 
 
 



๑๒๘ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย   
ตัวบ่งชี้ย่อย    

๑.๓.๑ บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ   
๑.๓.๒ โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย  
๑.๓.๓ จัดการความปลอดภัยของพ้ืนที่เล่น/สนามเด็กเล่น และสภาพแวดล้อมภายนอก

อาคาร 
๑.๓.๔ จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องใช้ให้ปลอดภัย  

เหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอ  
๑.๓.๕ จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มีจำนวนเพียงพอ สะอาด เหมาะสมกับ
ระดับพัฒนาการของเด็ก   
๑.๓.๖ ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย 
๑.๓.๗ จัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลทั้งภายในและภายนอกสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   
๑.๓.๘ จัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความเสี่ยงของพื้นที่ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๔  การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้  
ตัวบ่งชี้ย่อย  

๑.๔.๑ มีการจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก และดูแล             
การเจ็บป่วยเบื้องต้น  

๑.๔.๒ มีแผนและดำเนินการตรวจสุขอนามัยประจำวัน ตรวจสุขภาพประจำปี และ
ป้องกันควบคุมโรคติดต่อ  

๑.๔.๓ อาคารต้องมีพ้ืนที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจำวันของเด็กที่เหมาะสม
ตามช่วงวัยและการใช้ประโยชน์  

๑.๔.๔ จัดให้มีพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  
๑.๔.๕ จัดบริเวณห้องน้ำ ห้องส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมือให้เพียงพอ สะอาด ปลอดภัย  

และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก  
๑.๔.๖ จัดการระบบสุขาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ ครอบคลุมสถานที่ปรุง ประกอบอาหาร   

น้ำดื่มน้ำใช้ กำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะนำโรค  
๑.๔.๗ จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้งานของเด็กทุกคน        

และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ำเสมอ   
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน  

ตัวบ่งชี้ย่อย  
๑.๕.๑ มีการสื่อสารเพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างพ่อแม่/

ผู้ปกครอง กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเด็กและการดำเนินงานของสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย  

๑.๕.๒ การจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว และชุมชน มีส่วนร่วม  
๑.๕.๓ ดำเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ชุมชนในเรื่อง                   

การพัฒนาเด็กปฐมวัย  
๑.๕.๔ มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 



๑๒๙ 
 

มาตรฐานด้านที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย                         
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๒.๑.๑ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย   
    มีการดำเนินงานและประเมินผล  
   ๒.๑.๒ จัดพื้นที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสมอย่างหลากหลาย  
   ๒.๑.๓ จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติของเด็ก               
    ที่เรียนรู้ ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือทำ  ปฏิสัมพันธ์ และการเล่น  
   ๒.๑.๔ เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อมภายใน 
                                   ภายนอก แหล่งเรียนรู้ ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย   
   ๒.๑.๕ เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพ่ือใช้ผลในการจัดกิจกรรม  
                                     พัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ 
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๒.๒.๑ ให้เด็กอายุ ๖ เดือนขึ้นไป รับประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่เพียงพอ  
    และส่งเสริมพฤติกรรมการกินที่เหมาะสม  
   ๒.๒.๒ จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมในการดูแลสุขภาพ   
    ความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน  
   ๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจำวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟัน และ 
    ช่องปาก เพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 
    ๒.๒.๔ เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล บันทึกผลภาวะ 
    โภชนาการอย่างต่อเนื่อง    
   ๒.๒.๕ จัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู ตามกำหนด   
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๒.๓.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองทำ คิดตั้งคำถาม สืบเสาะหา 
    ความรู้ แก้ปัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดยยอมรับความคิดและผลงาน 
    ที่แตกต่างของเด็ก   
   ๒.๓.๒ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก เพ่ือการสื่อสาร  
    อย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนาตามลำดับขั้นตอน 
    พัฒนาการ  
   ๒.๓.๓ จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็กมีทักษะการดูภาพ ฟังเรื่องราว  
    พูด เล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามลำดับพัฒนาการ โดยครู/ ผู้ดูแลเด็ก  
    เป็นตัวอย่างของ การพูด และการอ่านที่ถูกต้อง   
   ๒.๓.๔ จัดให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่างๆ สถานที่ และ  
    ธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 
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   ๒.๓.๕ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เบื้องต้นตามวัย   
    โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๒.๔.๑ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและม่ันคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัดกิจกรรมสร้างเสริม  
            ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์  
   ๒.๔.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเริง ได้แสดงออกด้านอารมณ์  
    ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง โดยผ่านการเคลื่อนไหวร่างกาย ศิลปะ ดนตรี ตาม 
    ความสนใจ และถนัด  
   ๒.๔.๓ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมให้เด็กใฝ่ดี มีวินัย ซื่อสัตย์ รู้จัก 
    สิทธิ และหน้าที่รับผิดชอบของพลเมืองดี รักครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและ 
    ประเทศชาติ ด้วยวิธีที่เหมาะสมกับวัย และพัฒนาการ   
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๒.๕.๑ จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองให้เตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถานพัฒนาเด็ก 
    ปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อยปรับตัวใน 
    บรรยากาศที่เป็นมิตร  
   ๒.๕.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้นแต่ละขั้น  
    จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
 
มาตรฐานด้านที่ ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย   
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๓.๑.๑ ข เด็กมีน้ำหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมีบันทึกเป็นรายบุคคล  
   ๓.๑.๒ ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย  
   ๓.๑.๓ ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ  
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน   
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๓.๓.๑ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหว และทรงตัว 
    ได้ตามวัย 
   ๓.๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก และการประสานงานระหว่างตา 
    กับมือตามวัย  
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 ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๓.๔.๑ ข เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกม่ันคงปลอดภัย แสดงความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง 
                        และผู้อ่ืนได้สมวัย  
   ๓.๔.๒ ข เด็กมีความสนใจ และร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น  
    การทำงาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา  
   ๓.๔.๓ ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ทำตามข้อตกลง   
    คำนึงถึงความรู้สึกของผู้อ่ืน มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ใหม่ได้สมวัย 
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๓.๕.๑ ข เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติ และสิ่งต่างๆ  
    รอบตัวเด็ก ได้สมวัย  
   ๓.๕.๒ ข เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกต จำแนก และเปรียบเทียบ 
    จำนวน มิติ สัมพันธ์ (พ้ืนที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย  
   ๓.๕.๓ ข เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย  
   ๓.๕.๔ ข เด็กมีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้สมวัย  
   ๓.๕.๕ ข เด็กมีความพยายาม มุ่งมั่นตั้งใจ ทำกิจกรรมให้สำเร็จสมวัย  
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๓.๖.๑ ข เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย  
   ๓.๖.๒ ข เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จักตัวอักษร การคิด 
               เขียนคำ และการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและตามลำดับพัฒนาการ 
   ๓.๖.๓ ข เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลำดับขั้นตอนพัฒนาการสมวัย นำไปสู่     
               การขีดเขียนคำท่ีคุ้นเคย และสนใจ  
   ๓.๖.๔ ข เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทยเป็นหลัก   
               และมีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย  
 ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเป็นพลเมืองดี  
  ตัวบ่งชี้ย่อย  
   ๓.๗.๑ ข เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึงการยอมรับ 
    ความแตกต่างระหว่างบุคคล  
   ๓.๗.๒ ข เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม  
    และมีค่านิยมที่พึงประสงค์สมวัย  
   ๓.๗.๓ ข เด็กสามารถเล่น และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่ม เป็นได้ท้ังผู้นำและผู้ตาม  
    แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์  
   ๓.๗.๔ ข เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่ดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  
    และตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน 
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แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
เรื่อง ค่าเป้าหมายความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566 

.................................................................... 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 

(ระดับคุณภาพ) 

คะแนน  
ตามเกณฑ์
พิจารณา 

มาตรฐานด้านที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดี 2 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ดี 2 

ตัวบ่งชี้ย่อย 
๑.๑.๑ บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ   ดี 2 
๑.๑.๒ บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   ดี 2 
๑.๑.๓ บริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ   ดี 2 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงาน         
ที่สังกัด  

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ย่อย 
๑.๒.๑ บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ ดี 2 
๑.๒.๒ ผู้บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ดำเนิน
กิจการ มีคุณวุฒิ/ คุณสมบัติเหมาะสม และบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ดี 2 

๑.๒.๓ ครู/ผู้ดูแลเด็กท่ีทำหน้าที่หลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย           
มีวุฒิการศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม  

ดี 2 

๑.๒.๔ บริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสม
พอเพียงต่อจำนวนเด็กในแต่ละกลุ่มอายุ  

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย   ดี 2 
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๑.๓.๑ บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ  ดี 2 
๑.๓.๒ โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัย 

ดี 2 

๑.๓.๓ จัดการความปลอดภัยของพ้ืนที่เล่น/สนามเด็กเล่น และ
สภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร 

ดี 2 

๑.๓.๔ จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องใช้   
ให้ปลอดภัยเหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอ 

ดี 2 



๑๓๓ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 

(ระดับคุณภาพ) 

คะแนน  
ตามเกณฑ์
พิจารณา 

๑.๓.๕ จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มีจำนวนเพียงพอ สะอาด 
เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

ดี 2 

๑.๓.๖ ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย ดี 2 
๑.๓.๗ จัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลทั้งภายในและภายนอกสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย   

ดี 2 

๑.๓.๘ จัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติ                    
ตามความเสี่ยงของพ้ืนที่ 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๔  การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ ดี 2 
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๑.๔.๑ มีการจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก 
และดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น  

ดี 2 

๑.๔.๒ มีแผนและดำเนินการตรวจสุขอนามัยประจำวัน ตรวจสุขภาพ
ประจำปี และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 

ดี 2 

๑.๔.๓ อาคารต้องมีพ้ืนที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจำวันของเด็กที่
เหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน์  

ดี 2 

๑.๔.๔ จดัให้มีพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  ดี 2 
๑.๔.๕ จัดบริเวณห้องน้ำ ห้องส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมือให้เพียงพอ สะอาด 
ปลอดภัย และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

ดี 2 

๑.๔.๖ จัดการระบบสุขาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ ครอบคลุมสถานที่ปรุง 
ประกอบอาหาร  น้ำดื่มน้ำใช้ กำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะนำโรค 

ดี 2 

๑.๔.๗ จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้งานของ
เด็กทุกคน และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ำเสมอ 

ดี 2 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ดี 2 
ตัวบ่งชี้ย่อย 

๑.๕.๑ มีการสื่อสารเพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างพ่อ
แม่/ผู้ปกครอง กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเด็กและ  การ
ดำเนินงานของสถานพัฒนาเด็ก ปฐมวัย 

ดี 2 

๑.๕.๒ การจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว และชุมชน มีส่วนร่วม ดี 2 
๑.๕.๓ ดำเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ชุมชนใน
เรื่อง   การพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ดี 2 

๑.๕.๔ มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดี 2 



๑๓๔ 
 

 
มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย ค่าเป้าหมาย

ความสำเร็จ 
(ระดับคุณภาพ) 

คะแนน  
ตามเกณฑ์
พิจารณา 

มาตรฐานด้านที่ ๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็ก 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ดี 2 
ตัวบ่งชี้ย่อย  

๒.๑.๑ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยมีการดำเนินงานและประเมินผล  

ดี 2 

๒.๑.๒ จัดพื้นที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสม         
อย่างหลากหลาย 

ดี 2 

๒.๑.๓ จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติ
ของเด็กท่ีเรียนรู้ ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือทำ ปฏิสัมพันธ์และการเล่น 

ดี 2 

๒.๑.๔ เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อม
ภายใน-ภายนอก แหล่งเรียนรู้ ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย  

ดี 2 

๒.๑.๕ เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพ่ือใช้ผล             
ในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ดี 2 
ตัวบ่งชี้ย่อย  

๒.๒.๑ ให้เด็กอายุ ๖ เดือนขึ้นไป รับประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่
เพียงพอ และส่งเสริมพฤติกรรมการกินที่เหมาะสม 

ดี 2 

๒.๒.๒ จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมในการดูแล
สุขภาพ  ความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน  

ดี 2 

๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจำวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟัน
และช่องปาก เพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

ดี 2 

๒.๒.๔ เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล บันทึกผล
ภาวะโภชนาการอย่างต่อเนื่อง 

ดี 2 

๒.๒.๕ จัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู ตาม
กำหนด   
 
 
  

ดี 2 



๑๓๕ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 

(ระดับคุณภาพ) 

คะแนน  
ตามเกณฑ์
พิจารณา 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษา และ                
การสื่อสาร 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
๒.๓.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองทำ คิดตั้งคำถาม สืบ
เสาะหาความรู้ แก้ปัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดยยอมรับความคิด
และผลงานที่แตกต่างของเด็ก  

ดี 2 

๒.๓.๒ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก   เพ่ือ
การสื่อสาร อย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนา
ตามลำดับขั้นตอนพัฒนาการ 

ดี 2 

๒.๓.๓ จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็กมีทักษะการดูภาพ 
ฟังเรื่องราว พูด เล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามลำดับพัฒนาการ โดย
ครู/ ผู้ดูแลเด็ก เป็นตัวอย่างของการพูด และการอ่านที่ถูกต้อง  

ดี 2 

๒.๓.๔ จัดให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่างๆ 
สถานที่ และ ธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

ดี 2 

๒.๓.๕ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์
เบื้องต้นตามวัย  โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเอง 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝัง
คุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
๒.๔.๑ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและม่ันคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัดกิจกรรม
สร้างเสริมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้ง
อย่างสร้างสรรค์  

ดี 2 

๒.๔.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเริง ได้แสดงออกด้าน
อารมณ์ ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง โดยผ่านการเคลื่อนไหวร่างกาย ศิลปะ 
ดนตรี ตามความสนใจ และถนัด 

ดี 2 

๒.๔.๓ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมให้เด็กใฝ่ดี มีวินัย 
ซื่อสัตย์ รู้จักสิทธิ และหน้าที่รับผิดชอบของพลเมืองดี รักครอบครัว 
โรงเรียน ชุมชนและประเทศชาติ ด้วยวิธีที่เหมาะสมกับวัย และพัฒนาการ  
 
  

ดี 2 



๑๓๖ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 

(ระดับคุณภาพ) 

คะแนน  
ตามเกณฑ์
พิจารณา 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อ
ในขั้นถัดไป 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
๒.๕.๑ จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองให้เตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย/ โรงเรียน และจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อย
ปรับตัวในบรรยากาศที่เป็นมิตร  

ดี 2 

๒.๕.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับ               
ที่สูงขึ้นแต่ละขั้น จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

ดี 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๗ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 

(ระดับคุณภาพ) 

คะแนน  
ตามเกณฑ์
พิจารณา 

มาตรฐานด้านที่ ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย  ดี 2 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม  ดี 2 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
๓.๑.๑ ข เด็กมีน้ำหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมีบันทึก        
เป็นรายบุคคล 

ดี 2 

๓.๑.๒ ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย ดี 2 
๓.๑.๓ ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ  ดี 2 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย ดี 2 
ตัวบ่งชี้ย่อย  

๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน   ดี 2 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ดี 2 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
๓.๓.๑ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหว 
และทรงตัวได้ตามวัย 

ดี 2 

๓.๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก และการประสาน 
งานระหว่างตากับมือตามวัย 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ดี 2 
ตัวบ่งชี้ย่อย  

๓.๔.๑ ข เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกม่ันคงปลอดภัย แสดงความรู้สึก
ที่ดีต่อตนเองและผู้อื่นได้สมวัย  

ดี 2 

๓.๔.๒ ข เด็กมีความสนใจ และร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวม   
การเล่น การทำงาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา  

ดี 2 

๓.๔.๓ ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ทำตาม
ข้อตกลง คำนึงถึง ความรู้สึกของผู้อื่น มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากับ
สถานการณ์ใหม่ได้สมวัย 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ดี 2 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
๓.๕.๑ ข เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติ และสิ่ง
ต่างๆ รอบตัวเด็ก ได้สมวัย  

ดี 2 

๓.๕.๒ ข เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกต จำแนก และ
เปรียบเทียบ จำนวน มิติ สัมพันธ์ (พ้ืนที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย 

ดี 2 



๑๓๘ 
 

มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีและตัวบ่งชี้ย่อย ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 

(ระดับคุณภาพ) 

คะแนน  
ตามเกณฑ์
พิจารณา 

๓.๕.๓ ข เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย ดี 2 
๓.๕.๔ ข เด็กมีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้สมวัย  ดี 2 
๓.๕.๕ ข เด็กมีความพยายาม มุ่งมั่นตั้งใจ ทำกิจกรรมให้สำเร็จสมวัย ดี 2 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ดี 2 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
๓.๖.๑ ข เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสาร             
ได้สมวัย 

ดี 2 

๓.๖.๒ ข เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จัก
ตัวอักษร การคิด เขียนคำ และการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและตามลำดับ
พัฒนาการ 

ดี 2 

๓.๖.๓ ข เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลำดับขั้นตอนพัฒนาการ
สมวัย นำไปสู่การขีดเขียนคำที่คุ้นเคย และสนใจ 

ดี 2 

๓.๖.๔ ข เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทย
เป็นหลักและมีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย และ          
ความเป็นพลเมืองดี 

ดี 2 

ตัวบ่งชี้ย่อย  
๓.๗.๑ ข เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึง            
การยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 

ดี 2 

๓.๗.๒ ข เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบต่อตนเองและ
ส่วนรวม และมีค่านิยมท่ีพึงประสงค์สมวัย 

ดี 2 

๓.๗.๓ ข เด็กสามารถเล่น และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่ม เป็นได้ท้ังผู้นำ
และผู้ตามแก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

ดี 2 

๓.๗.๔ ข เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่ดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย  และตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย และ
ภูมิภาคอาเซียน 

ดี 2 

 
เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
3      หมายถึง  ดีมาก 
2      หมายถึง  ดี 
1      หมายถึง  ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น 
0      หมายถึง  ต้องปรับปรุง 



๑๓๙ 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
และค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖6 

ลงวันที่   15  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
……………………………………………………………….. 

 
มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖6 มีจำนวน ๓ มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

         ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
         ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
       ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๖)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 ๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  

       และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 ๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 



๑๔๐ 
 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 ๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๑ 
 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 
เรื่อง ค่าเป้าหมายความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566 

.................................................................... 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
(ร้อยละ) 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 
ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 80 
    ๑.๑) ผู้เรียนมีผลการอ่านอยู่ในระดับ ๓ ขึ้นไป ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา ๙1 
    ๑.๒) ผู้เรียนมีผลการเขียนอยู่ในระดับ ๓ ขึ้นไป ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา ๘0 
    ๑.๓) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถ  
ในการสื่อสาร ระดับดี ขึ้นไป                     

๙๔ 
 

    ๑.๔) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป  ๕5 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา   

93 

    ๒.๑) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถ         
ในการคิด ระดับดี ขึ้นไป 

๙0 

    ๒.๒) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถ          
ในการแก้ปัญหา ระดับดี ขึ้นไป 

๙5 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   100 
    ๓.๑) ผู้เรียนมีชิ้นงาน ไม่น้อยกว่าปีการศึกษาละ 4 ชิ้นงาน 100 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   ๘9 
    ๔.๑) ผู้เรียนมีผลการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป ๘0 
    4.2) ผู้เรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถ          
ในการใช้เทคโนโลยี ระดับดี ขึ้นไป 

9๘ 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   60 
    ๕.๑) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ ๓ ขึ้นไป 60 
    ๕.๒) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป 55 
    ๕.๓) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

68 

    ๕.๔) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ระดับ ๓ ขึ้นไป 

70 

    ๕.๕) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา                  
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

87 



๑๔๒ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
(ร้อยละ) 

    ๕.๖) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ ๓ ขึ้นไป 65 
    ๕.๗) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ ๓ ขึ้นไป 81 
    ๕.๘) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ระดับ ๓ ขึ้นไป 

54 

    ๕.9) ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีคะแนนเฉลี่ยรวม จากผลการทดสอบ    
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

๔0 

๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   99 
    ๖.๑) ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ได้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 99 
    ๖.๒) ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานต่องานอาชีพ
ค้าขาย 

99 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด   98 
    ๑.๑) ผู้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดีขึ้นไป 98 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   100 
    ๒.๑) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นไทย ไม่น้อยกว่า ๒ กิจกรรม 100 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   100 
    ๓.๑) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมพหุวัฒนธรรม ไม่น้อยกว่า ๒ กิจกรรม 100 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   92 
    ๔.๑) ผู้เรียนมีน้ำหนัก-ส่วนสูง สมส่วน ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย ๗0 
    ๔.๒) ผู้เรียนได้รับการตรวจสุขภาพโดยครูประจำชั้น เดือนละครั้ง 100 
    ๔.๓) ผู้เรียนมีผลการประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ ด้านอารมณ์                    
อยู่ในระดับปกติ ตามเกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต 

๙8 
 

    ๔.๔) ผู้เรียนมีผลการประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน SDQ ด้านสัมพันธภาพ                
ทางสังคม อยู่ในระดับปกติ ตามเกณฑ์ของกรมสุขภาพจิต 

๙8 
 

 
เกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

 
ระดับคุณภาพ เกณฑ์การประเมิน 
กำลังพัฒนา (๑) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 1-3 ข้อ  
ปานกลาง (๒) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมบรรลุเป้าหมาย 4-5 ข้อ 

ดี (๓) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมบรรลุเป้าหมาย 6-7 ข้อ 
ดีเลิศ (๔) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวมบรรลุเป้าหมาย 8-9 ข้อ  

ยอดเยี่ยม (๕) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 10 ข้อ 
 
 



๑๔๓ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
(ระดับคุณภาพ) 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๒.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดี 
 ๒.๑.1 สถานศึกษามีการกำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจ สอดคล้องกับบริบท

ของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 
ดี 

 ๒.๑.๒ วิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษาตอบสนองต่อความต้องการ            
ของชุมชนท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของ
รัฐบาล  และการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ดี 

 ๒.๑.๓  การกำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจ ของสถานศึกษาเกิดจากการมี             
ส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ดี 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดี 
 ๒.๒.๑ สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษาที่ครอบคลุมวิสัยทัศน์  และ             

พันธกิจของสถานศึกษา สามารถดำเนินการได้จริงและส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ดี 

 ๒.๒.๒ สถานศึกษามีกระบวนการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ที่มีส่วนร่วม
ของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และได้รับความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษา 

ดี 

 ๒.๒.๓ สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัด
การศึกษาท่ีมีความเหมาะสม 

ดี 

 ๒.๒.๔ สถานศึกษามีการกำกับ ติดตามงานอย่างเป็นระบบ ดี 
 ๒.๒.๕ สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในสถานศึกษา ดี 
 ๒.๒.๖ สถานศึกษานำผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษามาใช้ 

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ดี 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดี 

 ๒.๓.๑ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ดี 
 ๒.๓.๒ สถานศึกษามีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาประจำ 

ทุกปี 
ดี 

 ๒.๓.๓ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา 

ดี 

 ๒.๓.๔ สถานศึกษานำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ อย่างน้อย
ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

ดี 

 ๒.๓.๕ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

ดี 



๑๔๔ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
(ระดับคุณภาพ) 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดี 
 ๒.๔.๑ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้ครแูละบุคลากรเข้ารับ 

การพัฒนาตนเอง อย่างน้อยปีการศึกษาละ 20 ชั่วโมง 
100 

 ๒.๔.๒ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้ครแูละบุคลากรทุกคนเข้ารับ          
การพัฒนาตนเองตามความต้องการ ความถนัดและความสนใจ       

ดี 

 ๒.๔.๓ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือ
พัฒนางาน 

ดี 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ดี 

 ๒.๕.๑ สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ห้องสนับสนุน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เพียงพอ และถูกสุขลักษณะ 

ดี 

 ๒.๕.๒ สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนที่
สะอาดและปลอดภัย 

ดี 

 ๒.๕.๓ สถานศึกษามีการจัดมุมความรู้/ป้ายนิเทศทุกห้องเรียน ดี 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

ดี 

 ๒.๖.๑ สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศให้เอื้อ         
ต่อการดำเนินงาน  และสามารถนำข้อมูลสารสนเทศไปใช้อย่างเป็นระบบ 

ดี 

 ๒.๖.๒ สถานศึกษามีการปรับปรุงข้อมูลสารสนเทศให้มีความถูกต้อง และ 
เป็นปัจจุบันอย่างต่อเนื่อง 

ดี 

 ๒.๖.๓ สถานศึกษาการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศให้สามารถเข้าถึงได้ง่าย ดี 
 

เกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
ระดับคุณภาพ ค่าเฉลี่ย เกณฑ์การประเมิน 
กำลังพัฒนา (๑) 1.0 - 1.50 ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 1-2 ข้อ               
ปานกลาง (๒) 1.51 - 2.50 ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 3-4 ข้อ               

ดี (๓) 2.51 - 3.50 ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 4-5 ข้อ               
ดีเลิศ (๔) 3.51 - 4.50 ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมายทั้ง ๖ ข้อ  

ยอดเยี่ยม (๕) 4.51 – 5.00 ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมายทั้ง ๖ ข้อ 
และเป็นแบบอย่างได้ 

 
 
 



๑๔๕ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
(ร้อยละ) 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ดเีลิศ 
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

91 

       ๓.๑.๑ ครูมีและใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  100 
      ๓.๑.๒ ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ มีผลการประเมินโครงงาน อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 

82 
 

๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 92 
       ๓.๒.๑ ครูนำสื่อหรือเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 95 
       ๓.๒.๒ ครูจัดกิจกรรมโดยให้ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา            
อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

9๐ 

       ๓.๒.๓ ครูจัดกิจกรรมโดยให้ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

9๐ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ๙4 
       ๓.๓.๑ ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกของครู   
อยู่ในระดับมาก (๓) ขึ้นไป 

๙4 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ๑๐๐ 
       ๓.๔.๑ ครูใช้วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ อย่างน้อย ๒ วิธี 100 
       ๓.๔.๒ ครูทำวิจัยในชั้นเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ เรื่อง ๑๐๐ 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

95 
 

       ๓.๕.๑ ครูมีผลการประเมินจากการนิเทศการสอน อยู่ในระดับดี ขึ้นไป 95 
       3.5.2 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
เพ่ือนำผลมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

95 

 
เกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การประเมิน 
กำลังพัฒนา (๑) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 1 ข้อ  
ปานกลาง (๒) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 2 ข้อ 

ดี (๓) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 3 ข้อ 
ดีเลิศ (๔) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 4 ข้อ  

ยอดเยี่ยม (๕) ค่าเป้าหมายตามประเด็นพิจารณาในภาพรวม บรรลุเป้าหมาย 5 ข้อ 
 
 



๑๔๖ 
 

ผลประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ของเด็กระดับชั้นอนุบาลปีท่ี 1 -3  ปีการศึกษา 2566 
 

ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 (อายุ 3-4 ปี) 
 

ระดับชั้น 
จำนวน 

เด็ก 
ที่ประเมิน 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่ย 

สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
พัฒนาการ 

ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์

จิตใจ 
ด้าน 
สังคม 

ด้าน 
สติปญัญา 

ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย 
ชั้นอนุบาลปีที ่๑/๑ 30 ๒.๙๓ ๒.๙๐ ๒.๙๐ ๒.๘๓ 11.56 2.89 3 
ชั้นอนุบาลปีที ่๑/๒ 27 ๒.81 ๒.๕๙ ๒.๖7 ๒.๖7 10.74 2.69 3 
ชั้นอนุบาลปีที ่๑/3 30 ๓ ๒.๘๓ ๒.๙๗ ๒.๗๗ 11.57 2.89 3 
ชั้นอนุบาลปีที ่๑/๔ 29 ๒.๓๔ ๒.๙๓ ๒.๖9 ๒.๖๙ 10.65 2.66 3 

รวม 116 11.08 11.25 11.23 10.96 44.52 11.13  

ค่าเฉลี่ย  2.77 2.81 2.81 2.74 11.13 2.78 3 

สรุประดบัคุณภาพ  3 3 3 3    
สรุปพัฒนาการ  ดี ดี ดี ดี    

 
        

ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 (อายุ 4-5 ปี) 

ระดับชั้น 
จำนวน 

เด็ก 
ที่ประเมิน 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่ย 

สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
พัฒนาการ 

ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์

จิตใจ 
ด้าน 
สังคม 

ด้าน 
สติปญัญา 

ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย 
ชั้นอนุบาลปีที ่2/1 32 ๓ ๓ ๓ ๓ 12 3 3 
ชั้นอนุบาลปีที ่2/2 31 ๓ ๓ ๓ ๓ 12 3 3 
ชั้นอนุบาลปีที ่2/3 31 ๓ ๓ ๓ ๓ 12 3 3 
ชั้นอนุบาลปีที ่2/๔ 30 ๒.๙๓ ๒.๙๓ ๒.๙7 ๒.๙7 11.80 2.95 3 

รวม 124 11.93 11.93 11.97 11.97 47.80 11.95  
ค่าเฉลี่ย  ๒.๙๘ ๒.๙๘ ๒.๙9 ๒.๙9 11.94 2.99 3 

สรุประดบัคุณภาพ  3 3 3 3    
สรุปพัฒนาการ  ดี ดี ด ี ด ี    

 
ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 (อายุ 5-6 ปี) 

ระดับชั้น 
จำนวน 

เด็ก 
ที่ประเมิน 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่ย 

สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
พัฒนาการ 

ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์

จิตใจ 
ด้าน 
สังคม 

ด้าน 
สติปญัญา 

ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย 
ชั้นอนุบาลปีที ่3/๑ 33 ๓ ๓ ๓ ๓ 12 3 3 
ชั้นอนุบาลปีที ่3/๒ 31 ๓ ๓ ๓ ๒.๘๑ 11.81 2.95 3 
ชั้นอนุบาลปีที ่3/3 33 ๓ ๓ ๓ ๓ 12 3 3 
ชั้นอนุบาลปีที ่3/๔ 33 ๓ ๓ ๓ ๒.๘2 11.82 2.96 3 
ชั้นอนุบาลปีที ่3/5 31 ๓ ๓ ๓ ๓ 12 3 3 

รวม 161 15 15 15 14.63 59.63 11.93  
ค่าเฉลี่ย  3 3 3 ๒.๙3 11.93 2.98 3 

สรุประดบัคุณภาพ  3 3 3 3    
สรุปพัฒนาการ  ดี ดี ด ี ด ี    



๑๔๗ 
 

ตารางสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน   ประจำปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
            

 

  

 

 

 
 
 
 
 

   
 
 
 

 



๑๔๘ 
 

ตารางสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน   ประจำปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 



๑๔๙ 
 

ตารางสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน   ประจำปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๐ 
 

ตารางสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน   ประจำปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๑ 
 

  ตารางสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน   ประจำปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๒ 
 

ตารางสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน   ประจำปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนเทศบาล ๒ (บ้านหาดใหญ่) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๓ 
 

ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 - 3   
ปีการศึกษา  2563-๒๕๖5 

 

พัฒนาการ 
ผลการประเมินพัฒนาการเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
พัฒนาการด้านร่างกาย 3.00 2.99 2.98 
พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 2.99 2.98 2.98 
พัฒนาการด้านสังคม 2.99 2.98 2.98 
พัฒนาการด้านสติปัญญา 2.96 2.96 2.96 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.94

2.95

2.96

2.97

2.98

2.99

3

3.01

พัฒนาการด้านร่างกาย พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ พัฒนาการด้านสังคม พัฒนาการด้านสติปัญญา

ผลการประเมินพัฒนาการเฉลี่ย

ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565



๑๕๔ 
 

ตารางเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - ๖  
ปีการศึกษา  2563-๒๕๖5 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป   

ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
1. ภาษาไทย 51.80 74.58 59.32 
2. คณิตศาสตร์ 57.90 75.63 59.46 
3. วิทยาศาสตร์ 65.69 78.01 74.95 
4. สังคมศึกษา ฯ 70.54 86.97 79.62 
5. ประวัติศาสตร์ 62.53 85.92 70.90 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 92.21 90.62 97.42 
7. ศิลปะ 63.78 68.21 65.88 
8. การงานอาชีพ 80.97 88.59 70.20 
9. ภาษาต่างประเทศ 53.71 73.74 58.20 
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ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 

ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565



๑๕๕ 
 

รายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 

 



๑๕๖ 
 

 



๑๕๗ 
 

 รายงานผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

 



๑๕๘ 
 

 



๑๕๙ 
 

รายงานผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
วิชาภาษาไทย 

 

 

  
 
 



๑๖๐ 
 

รายงานผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
วิชาภาษาอังกฤษ 

 

 

 
 



๑๖๑ 
 

รายงานผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
วิชาคณิตศาสตร์ 

 

 
 
 
 



๑๖๒ 
 

รายงานผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
วิชาวิทยาศาสตร์ 

 

 



๑๖๓ 
 

สรุปการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ประจำปกีารศึกษา 2566 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ จำนวน
โครงการ 

ดำเนินการ
สำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการ
สถานศึกษา    

    

๑.๑  กลยุทธ์การบริหารจัดการสถานศึกษา 9 6 3  

๑.๒  กลยุทธ์การพัฒนาระบบงานธุรการ/
การเงิน/พัสดุ 

2 2 0  

๑.๓  กลยุทธ์การพัฒนาอาคารสถานที่     3 3 0  

๑.๔  กลยุทธ์การพัฒนาระบบการช่วยเหลือ
นักเรียน 

9 9 0  

๑.๕  กลยุทธ์การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ      1 1 0  

รวม 24 21 3  
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการเรียนรู้                                    

๒.๑  กลยุทธ์การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

42 41 1  

๒.2  กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากร          

1 1 0  

รวม 43 42 1  

3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

    

3.1  กลยุทธ์การพัฒนาการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

3 3 0  

3.๒  กลยุทธ์การพัฒนาระบบกิจกรรมนักเรียน
และระเบียบวินัยแก่นักเรียน 

6 6 0  

รวม 9 9 0  

๔. ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง
สู่สถานศึกษา 

    

๔.๑  กลยุทธ์การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา 

2 2 0  

๔.๒  กลยุทธ์การพัฒนากิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม                           1 1 0  

รวม 3 3 0  

๕. ยุทธศาสตร์การสืบสานประเพณีและ
วัฒนธรรม 

    

๕.๑  กลยุทธ์การพัฒนากิจกรรมด้านประเพณี 2 2 0  



๑๖๔ 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ จำนวน
โครงการ 

ดำเนินการ
สำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

และวัฒนธรรม 
รวม 2 2 0  

6. ยุทธศาสตร์การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน     

๖.๑  กลยุทธ์การสร้างความร่วมมือและการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 

2 2 0  

๖.๒  กลยุทธ์การพัฒนาระบบงานประชาสัมพันธ์
สถานศึกษา            

1 1 0  

รวม 3 3 0  

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยี     

๗.๑ กลยุทธ์การพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

3 3 0  

รวม 3 3 0  

รวมทั้งสิ้น 87 83 4  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๕ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1) การอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

 
 
 
 
 
 
 
 

              สอนซ่อมเสรมิการอ่านในช่วงเช้า                                             ทดสอบการอ่านและการเขียน 
 

 
 
 
 
 
 

 
                       ตวิข้อสอบ NT                                   นำเสนอคำศัพท์ภาษาอังกฤษและภาษาจีนวันละคำ 

 
  2) ทักษะการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

 
 
 
 
 
 
 

                          
                       อยู่ค่ายพักแรม                                   บูรณาการสะเต็มศึกษา 



๑๖๖ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 

 3) ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
                     ผลิตน้ำยาล้างจาน                                                     ผลิตชิ้นงานจากกระดาษ 
 

 

   4)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 
 
 
 
 
  
 
 
          กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร                               จัดโครงการพัฒนาทักษะด้านเลโก้และหุ่นยนต ์
 

 
 5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
      พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา                   พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัด (ด้านกีฬาอีสปอรต์) 



๑๖๗ 
 

 ประมวลภาพกิจกรรม 
 

 6)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                     การจัดดอกไม้แห้ง                                                          ทำขนมคุ้กกี้สมุนไพร 
 
 1.2 ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
      1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                                  ส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม 
 

 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                วันสารทเดือนสิบ                                                ทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม ่



๑๖๘ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 

 3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 
 
 
 
 
 
 

                         กิจกรรมวันตรุษจีน                                    กิจกรรมวันครสิต์มาส 
 

 4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

 
 
 
 
 
 
 

                           ออกกำลังกายประจำสัปดาห์                         บริการเสรมินมตอนเช้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๙ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
                       ประชุมระดมสมองเพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวสิัยทัศน์พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน 
 
 
 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา                                แผนปฎิบัติการประจำปกีารศึกษา 

 
 ๒.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
       และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ร่วมกันจัดทำหลักสตูรสถานศึกษา 



๑๗๐ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 

 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 
 
 

    
 
 
 

 
                                  จัดอบรมส่งเสรมิให้ครไูดร้ับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
 
 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

              พัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม                                       จัดมุมความรู้ภายในห้องเรียน                         
 
 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 

   
 
 
 

             ใช้สื่อเทคโนโลยีในการบริหารจดัการ                              ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 



๑๗๑ 
 

 ประมวลภาพกิจกรรม 
 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
เรียนรูจ้ากการลงมือปฏิบตัิจริง 

 
 ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             สื่อการสอน                                                                 แหล่งเรียนรู ้
 

 ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           การจัดบรรยากาศในช้ันเรียน 



๑๗๒ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 

 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                       การประเมินจากช้ินงาน                                   การประเมินจากการทำแบบทดสอบ 
 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

                            นิเทศการสอน      PLC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๓ 
 

รางวัลแห่งความภาคภมูิใจ 
ความสามารถทางด้านวิชาการ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลชนะเลิศ โครงงานวิทยาศาสตร์ ป.4-6 
การประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการ ระดบัเทศบาล 

 

รางวัลชนะเลิศ โครงงานสุขศึกษา ป.4-6 
การประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการ ระดบัเทศบาล 

 

รางวัลชนะเลิศ การประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสริญ 
พระรัตนตรัย ทำนองสรภญัญะ 

ถ้วยรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  
การแข่งขันอีสปอร์ตชิงแชมป์หาดใหญ่ 

เกียรติบตัรคะแนนสูงสุด  
ลำดับที่ ๓ วิชาภาษาไทย 

 

เกียรติบตัรยอดเยีย่ม  
การทดสอบผู้มีความสามารถพิเศษทางด้านวิทยาศาสตร์  

คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี (MIT) 
 



๑๗๔ 
 

รางวัลแห่งความภาคภมูิใจ 
ความสามารถทางด้านวิชาการ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลชนะเลิศการแข่งขันคัดลายมือ ระดับ ป.๑-ป.๓ 
งานเทศบาล ๕ วิชาการ 

รางวัลชนะเลิศการประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ป.๔-๖
งานเทศบาล ๕ วิชาการ 

รางวัลชนะเลิศการแข่งขัน Pictorial writing ระดับ ป.๔-๖
งานเทศบาล ๕ วิชาการ 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแข่งขันหุ่นยนต์ 
โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครหาดใหญ่  

รางวัล Rookie Team Award (ทีมหน้าใหม่คะแนนสูงสุด) 
ระดับประเทศ 

รางวัลชนะเลิศการแข่งขัน Pictorial writing ระดับ ป.๔-๖
งานเทศบาล ๕ วิชาการ 



๑๗๕ 
 

รางวัลแห่งความภาคภมูิใจ 
ความสามารถด้านศิลปะ ดนตรแีละนาฏศิลป์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลชนะเลิศ และรองชนะเลิศอนัดับ ๑ 
การประกวดร้องเพลงรักหน้ากากแฟนซ ี 

DIANA SINGING CONTEST 

รางวัลชนะเลิศ และรองชนะเลิศอนัดับ 2 
การประกวดขับร้องเพลงลูกทุ่ง  
เนื่องในงานวันอนุรักษ์มรดกไทย 

 

รางวัลชนะเลิศการขับร้องเพลงลูกทุ่งประกอบหางเครื่อง  
การประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการ ระดบัเทศบาล 

รางวัลชนะเลิศรำวงมาตรฐาน  
การประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการ ระดบัเทศบาล 

 

รางวัลชนะเลิศการวาดภาพระบายสี ป.4-6 
การประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการ ระดบัเทศบาล 

 

รางวัลชนะเลิศการประกวดขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ระดับ ป.๑-ป.๖ งานเทศบาล ๕ วชิาการ 



๑๗๖ 
 

รางวัลแห่งความภาคภมูิใจ 
ความสามารถด้านกีฬา 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง และนักกีฬายอดเยี่ยม  
การแข่งขัน GH Bank  

"เทควันโดชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย"  
ประเภทต่อสู้เกราะไฟฟ้า A อาย ุ๑๑-๑๒ ปี 

ถ้วยรางวัลชนะเลิศคะแนนรวมประเภทกรฑีา 
รุ่นอายุ ๘ ปี และ ๑๐ ปี  

จากการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาประชาชน 

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตบอล ๗ คน  
บารอกัต UCL คัพ 

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตบอล 5v5 โกลหนู ครั้งท่ี ๒ 
ปี ๒๕๖๖ รุ่นอายุ ๑๒ ปี 

รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฟุตบอล ๗ คน  
รายการ THAILAND JUNIOR 2023 ชิงแชมป์ประเทศไทย  

รางวัลชนะเลิศ เหรยีญทอง การแข่งขันเทควันโด  
รุ่นคาเด็ทหญิง รุ่นไม่เกิน ๓๗ กก. 



๑๗๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


